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ONSOZ

Cagdas egitim anlayisi, lilkelerin kalkinmasi i¢in bireylere iiretken ve gelismeye
acik nitelikler kazandirmayr amaglamaktadir. Bu gelisimin temelinde bireyin
potansiyelini maksimum diizeyde ortaya koyabilecegi en uygun meslegi segmesi vardir.
Bu anlayisa gore hazirlanan Sosyal Bilgiler Dersi Programi ile bireyin kendi ilgi ve
yeteneklerinin farkina varmasi, mesleklerin 6zelliklerini bilmesi ve bu bilingle meslek
tercihi yapmasi amaglanmaktadir.

Ulkemizde zorunlu egitim olmasi sebebiyle gelecegin meslek sahibi yani
giiniimiiziin ¢ocuklar1 ortaokul siralarindan gegmektedir. Ogrenciler ortaokulda ii¢ yil
stireyle Sosyal Bilgiler dersi almaktadir. Bu agidan bakildiginda Sosyal Bilgiler
dersinde meslek konularina 6nem verilmesi iilkemizin gelecegini de sekillendirecektir.
Ciinkii meslek sadece yapilan is degildir. insan yasamin biiyiik bir kism1 meslek
faaliyetleri i¢inde gegmektedir. Meslekle bireylerin statiisii, ekonomik durumu, cevresi
ve aliskanliklar1 olugmaktadir. Meslek bireylerin es se¢imini bile etkilemektedir.
Boylesine 6nemli bir konunun tesadiiflere birakilmamasi gerekmektedir.

Meslek gibi 6nemli bir konunun tez ¢alismasi haline gelmesinde, tezin
hazirlanmasinda ve tamamlanmasinda yardimlarini ve destegini esirgemeyen fikirleriyle

ve gorlsleriyle calismama 11k tutan ve egitimci ve insani yoniiyle kendime Ornek
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Serkan YAVUZ, Ezgi HELVACIGUL ve Vedat SANCAR basta olmak iizere bana

destek olan tiim 6gretmen arkadaslarim ve 6grencilerime tesekkiirlerimi bir borg bilirim.

Tezin uygulama siirecinde meslek tanitimi i¢in degerli vaktini ayiran Antalya-
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Tez ile ilgili yayilara ulasmami saglayan Erzurum Universitesi Saglhk Bilimleri

Fakiiltesi Ogretim Uyesi Ayse Parlak Giirol’a, tesekkiirii bir borg bilirim.



Bugiine kadar ¢aba ve emekleri {izerimde olan, Gazi Universitesi Egitim
Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi ve Nigde Universitesi Egitim Fakiiltesi

hocalarim basta olmak iizere tiim hocalarima tesekkiirii bir borg bilirim.

Bana verdikleri kosulsuz destek ve sevgi; ayrica sagladiklar giivenle bugiinlere
gelmemi saglayan ve haklarini hicbir sekilde 6deyemeyecegim c¢ok degerli aileme de

miitesekkirim.

Mirag CANAL
ANKARA - 2013



OZET

ORTAOKUL SOSYAL BIiLGILER DERSINDE MESLEKLERLE
ILGILI YAPILAN ETKINLIKLERIN OGRENCILERIN MESLEK
SECIMINE ETKISININ ANALIZI

CANAL, Mirag

Yiiksek Lisans, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Bilim Dali

Tez Danigsmani: Dog¢. Dr. Bahri ATA

Eyliil - 2013, 152 sayfa

Anahtar Kelimeler: Sosyal Bilgiler Dersi, Meslek Seg¢imi, Etkinlik,
Sayfa Adedi: 142
Tez Yoneticisi: Do¢. Dr. Bahri ATA

Bu arastirmada, Ortaokul Sosyal Bilgiler Dersinde Mesleklerle Ilgili Yapilan

Etkinliklerin Ogrencilerin Meslek Secimine Etkisi saptanmaya calisilmustir.

Arastirmada karma yontemle, nitel ve nicel yontemler bir arada kullanilmistir.
Aragtirmanin nicel boyutunda, deneysel bir desen c¢ercevesinde “Cok Degiskenli
Model” ile denencelere dayali nicel veri toplanmis ve bunlarin istatistiksel analizi
yapilmistir. Ayrica tarama yontemi ile mevcut durum analizi yapilmistir. Arastirma
2012 - 2013 egitim — dgretim yilinda Yukarikocayatak Yatilt Bolge Ortaokulu 5., 6. ve
7. simiflarina devam eden 200 6grenci katilmistir.

A subelerinde yer alan 5., 6. ve 7. sinif 6grencilerine genetik miihendisligi drama

etkinligi,



B subelerinde yer alan 5., 6. ve 7. siif 6grencilerine diyetisyenlik meslegi film
etkinligi,
C subelerinde yer alan 5., 6. ve 7. smif Ogrencilerine kimya miihendisligi

meslegi kaynak kisi uygulamasi yapilmistir.

Arastirmanin nitel boyutu cergevesinde dokiiman analizi ve goriisme yoluyla
nitel veri toplanmis ve bu veriler analiz edilmistir. Arastirmanin dokiiman analizinde,
2005 Sosyal Bilgiler Ogretim Programi ve Sosyal Bilgiler 5., 6. ve 7. sif dgrenci
calisma kitaplarindaki etkinlikler; ayrica Sosyal Bilgiler 5., 6. ve 7. smif ders
kitaplarinda meslek konusunun islenme sekli incelenmistir. Gorlisme, Drama etkinligi
sonras1 Genetik Miihendisligi meslegini segen, etkinlikten bir ay sonra meslek tercihini

degistiren 6grencilerle yapilmstir.

Arastirma sonucunda, Sosyal Bilgiler dersinde mesleklerle ilgili etkinliklerin
besinci ve altinct smif 6grencilerinin meslek tercihlerini etkiledigi tespit edilmistir.

Etkinlikler yedinci sinif 6grencileri lizerinde ayn1 etkiyi gostermemistir.

Sosyal Bilgiler Ogretim Programinda, ders ve &grenci galigma kitaplarinda
meslek konusu ortaokul 5., 6. ve 7. smiflarda yer almaktadir. Ders kazanimlarina
paralel olarak konular ve etkinlikler vardir. Program ve kitaplar yapilandirmaci anlayisa

uygun olarak hazirlanmistir.



ABSTRACT

ANALYSIS OF THE EFFECTS OF ACTIVITIES ABOUT PROFESSIONS
CONDUCTED IN SECONDARY SCHOOL SOCIAL STUDIES LESSONS ON
STUDENTS’ CHOICE OF PROFESSION
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Thesis Advisor: Associate Professor Dr. Bahri ATA

September — 2013, 152 pages
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In this research, the Effects of Activities about Professions Conducted in
Secondary School Social Studies Lessons on Students’ Choice of Profession are tried to

be specified.

In the research, mixed method, qualitative and quantitative methods have been
used together. In the quantitative dimension of the research, in an experimental pattern
framework, quantitative data have been collected based upon hypotheses and statistical
analysis of these data has been done by means of “Multivariate Model”. Besides,
current state analysis has been done by means of screening method. The research
includes 200 5" 6™ and 7" class students attending in Yukarikocayatak Boarding
School in 2012-2013 Academic Year,



Genetic engineering “drama activity” has been conducted to 5A, 6A and 7A
students,

Dietetics “film activity” has been conducted to 5B, 6B and 7B students,

Chemical engineering “resource person application” conducted to 5C, 6C and

7C students.

As part of the qualitative dimension of the research, qualitative data have been
collected via document analysis and interview then these data have been analysed. In
the document analysis of the research, 2005 Social Studies Curriculum, the activities in
Social Sciences 5" 6™ and 7" class student workbooks and the way the theme
“professions” is operated have been examined. Interview has been conducted with
students who choose Genetic Engineering after the drama activity and change the

choice of profession one month after the activity.

At the end of the research, it has been specified that the activities in Social
Studies lessons related to professions affect 5" and 6" class students’ choices of

profession. The activities have not had the same effect on 7" class students.

In Social Studies Curriculum, the theme “professions” takes place in secondary
school 5™, 6™ and 7" class course books and student workbooks. There are subjects and
activities paralleled with course gains. The curriculum and books have been prepared
according to constructivist approach.

Vi
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L. BOLUM

1. GIRIS

Bu bolimde arastirmanin problem durumu, amaci, Onemi, varsayimlari,
sinirliliklar, arastirmada verilen g¢esitli kavramlarin tanimlart ve konu ile ilgili

arastirmalar lizerinde durulmustur.

1.1.Problemin Durumu

Egitim, bireyin tiim olarak gelismesi ve yasamdaki biitiin rollerini en 1iyi sekilde
yerine getirmesi i¢in gerekli olan nitelikleri kazandirmaya yonelik bir siiregtir. Bu siireg
icinde birey 3 farkli konumu acisindan yetistirilmeye calisilir. Bunlar: “Birey olarak”,

“Sosyal bir varlik olarak”, “Meslek elemani olarak insan” dir.

Ulkelerin kalkinmasinda bireylere iiretken ve gelismeye agik nitelikler
kazandirmay1 amaglayan egitim anlayisi, bireyin kendi potansiyelini en iist seviyede
ortaya koyabilecegi en uygun mesleki secimleri yapmasmna Onem verir. Egitim
siirecinde bireyin, mesleki yonelisleri, tercihleri, se¢imleri ve bazi mesleki gelisim

gorevleri gerceklesir.

Toplumsal yasamda tiim insanlar bir meslek sahibi olma, bir is yapma ve etkin
olma ihtiyaci hissederler. Ciinkii insan ile yasam arasinda en kuvvetli bag “is”tir.
Freud’a gore, “is, bireyin gercekle baglantisidir.” Bu durum tarih boyunca devam
etmistir. Isin anlam1 degisse de, yasam icindeki énemi pek degismemistir. Is yasamin
merkezindedir. Bu yiizden tanistigimiz kisiye ilk sordugumuz soru genellikle “Ne is

yapiyorsunuz/ mesleginiz nedir?” olur (Yesilyaprak, 2012: 3).

Meslek kavrami en kisa bigimde “ugras” olarak tanimlanmistir (httpl). Diger
tanimlarda meslek kavrami, insanimn bilgi ve becerisi dogrultusunda 6grenme yoluyla
veya ustalikla kazandigi, bir 6diil (kazang) karsiligi yaptigi faaliyetler toplami olarak
tanimlanmaktadir (Telman, 2006: 23). Kuzgun (2011: 3)’a gore ise; meslek, insanlara

yararlt mal ya da hizmet {liretmek ve karsiliginda para kazanmak i¢in yapilan, belli bir



egitimle kazanilan sistemli bilgi ve becerilere dayali, kurallar1 toplumca belirlenmis

etkinlikler butinudur.

Elinizde yasaminizi rahat bir sekilde gegirmenizi saglayacak bir maddi gii¢ olsa,
yine de calismak ister misiniz? Sorusuna verilen cevabin %85’i “Evet” olmustur
(Atmaca, 2006: 18). Bu sonugtan insanlarin tiim maddi imkanlara sahip olsa da
calismadan durmasmin zor oldugunu gostermektedir. Cuinkii insanlar meslekleri
yardimiyla topluma oOnemli katkilarda bulunmaktadirlar. Bireyin kendini tanimasi,
hayattaki mutlulugu, yaslilik yillarina giivenle bakmasi, kismen bir kimsenin meslegi ile
yakindan ilgilidir. Bir kimsenin meslegi ne olursa olsun, meslegin onun davranislarini
etkilemesi, kisiligine yansimasi miimkiindiir. Bu bakimdan bir kimse bir meslek

se¢mekle yasayis seklini de se¢mis olmaktadir (Akhun, 1983: 489).

Bu sebeplerle; meslek secerken isabetli karar vermek gerekir. Ciinkii bu, insanin
tiim yasamini etkileyecek bir siirecin baslangicidir. Buna bagh olarak insanin bundan
sonraki hayati, karakteri, egilimleri, zihinsel-fiziksel yeteneklerine gore ortaya bir seyler
koyabilecek, yaptiklariyla aile, iilke, millet ve tiim insanliga fayda saglayabilecektir.

Meslek se¢imi, mutlu, huzurlu, tiretken bir yagsamin ilk adimidir (Atmaca, 2006: 18).

Meslek seciminde saglikli bir karar verebilmek i¢in her seyden 6nce insanin
kendini tanimasi, gereksinimlerini ve isin olanaklarini iyi bilmesi gerekir. Bunun i¢inde
yeni yasantilara a¢ik, savunmalardan uzak olmasi, ¢esitli 6grenim durumlarinda kendini
sinamasi gerekir. Kendilerini olduklar1 gibi kabul etmekte giigliik ¢eken bireylerin, ayni
zamanda kendilerine uygun meslek bulmakta da gii¢liik ¢ektikleri, gergcek disi mesleki
hedeflere yoneldikleri veya kronik kararsizlik hali yasadiklar1 goériilmektedir (Aydin,
1998: 181).

Meslek tercihinde sadece gegmisteki veya giinlimiizdeki meslekleri tanimak
yeterli degildir. Ortaokulda yer alan bir 6grencinin meslek yasamina atilmasi, lise-
tiniversite-master-doktora derken on yili agkin bir siireyi kapsamaktadir. Bu acidan
sadece giiniimiiz mesleklerinden degil gelecegin mesleklerinden de haberdar olmasi

gerekir.



Ulkenin sartlar1 ve diinyanin genel gidisat1 hesap edilerek buna gére tercihler
yapilmalidir. Bugiin i¢in popiiler olan kimi meslekler gelecekte ayni oneme sahip
olmayabilir. Bugiin biiyiik gelir getiren ve is imkani1 genis kimi meslekler de gelecekte
talep daralmasiyla karsilasabilir. Nitekim yapilan bir arastirmada; Simdiki akliniz
olsaydi hangi sektorde ¢alismak isterdiniz?”” sorusuna verilen cevaplar arasinda “Su an
yaptigim isi” diyenlerin oraninin %12’de kalmistir. Bu durum caligilan isten yeterince
memnun olunmadigini gosteren 6nemli bir veridir. Bireylerin gelecekte bu tiir bir keske
ile kargilasmamalar1 i¢in yapilacak en Onemli is, meslek tercihlerini her tiirli
secenegiyle degerlendirip sonra bu segeneklerle bir karara varmaktir (Ozsoy, 2005: 111-
112).

Calisilmast diisiiniilen meslek icin tercih yapma islemi ve bu meslege uyum
saglama bir hayli zaman almaktadir. Cocukluk c¢aginda baslayan meslek secimi,
ergenlik c¢agmin sonuna kadar hatta yetiskinlik devresine kadar da wuzandig
goriilmektedir. Meslek tercihlerinde belirli donemler 6nem kazanmaktadir. Bu konudaki

gelisim kuramlarina baktigimizda:

Ginzberg ve Arkadaslarina gére Gelisim Donemleri:
1. Fantezi Donemi (Cocukluk Dénemi; 5-11 yas)
2. Romantik Dénem (Son Cocukluk Ilk Ergenlik Dénemi; 11-14 yas)
3. Gegici Karar Donemi (Orta Ergenlik Donemi; 14-17 yas)
4. Realist Donem (Son Ergenlik Donemi; 17-21 yas) (Tan, 1992: 123-124)

Super’in Benlik Kurami’na gore:
1. Biiyiime Evresi (Dogumdan-14.yasa kadar)
2. Arastirma (Kesfetme) Evresi (14-24 yas)
3. Yerlesme Evresi (25-44 yas)
4. Koruma Evresi (45-64 yas)
5. Cokiis Evresi (65 yas ve sonrasi) (Coban, 2008: 141).

Mesleki Gelisim siireglerine baktigimizda ise:
1. Uyanis ve Farkinda Olma (5-12 yas aras1)
2. Meslekleri Kesfetme ve Arastirma (12-15 yas arasi)
3. Karar Verme (15-18 yas arasi)



4. Meslege Hazirlik (18-23 yas arasi)
5. Ise Yerlestirme (Isaacson, 1986; Akt. Yesilyaprak, 2008: 194-195).

Meslek se¢iminde cocukluktan itibaren tiim donemler 6nem kazanmaktadir.
Mesleki Gelisim Kuramcilarmin bir¢ogu, 6rnegin Ginzberg, Super, Roe, Tiedeman,
O’Hara mesleki gelisim siirecinde g¢ocukluk doneminin onemini vurgulamislardir.

(Hansen ve Stevic 1969; Lyon 1973; Isaacson, 1986; Akt. Yesilyaprak, 2008: 208).

Meslek gelisiminin tamamlanmasinda yukarida belirtildigi gibi egitim kurumuna
biiylik gorevler diismektedir. Bu amag¢ 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, Milli
Egitim Genel Amagclari’nda belirtilmektedir. Yalniz, bu amacin uygulamasindaki gorev,
okullarda biiyiik ¢ogunlukla rehber 6gretmenin isi olarak diisiiniilmektedir. Ancak
rehberlik saatlerinin yeterli olmadig1 ve ayni anda rehber 6gretmenin biitiin siniflara
giremeyecegi disiiniiliirse, bu durumda sinif rehber 6gretmenlerinin, okul psikolojik
danigma ve rehberlik programi dogrultusunda, rehberlik hizmetlerine katki vermesi
beklenmektedir. Ancak sinif rehber O6gretmeninde c¢alismalari yeterli olmamaktadir.
Brans 6gretmenleri rehber 6gretmenden daha fazla 6grenciyle vakit gecirdiklerinden
onlar1 en iyi tamyan kisiler olarak mesleki rehberlik hizmetlerinin uygulanmasinda
sorumluluklar1 vardir. Daha once belirtildigi gibi meslek se¢imi anlik bir mesele
olmayip, Ogrencilerin gelisimi iginde bir siire¢ olarak degerlendirilmisti. Bundan
dolayidir ki; 6grencilerin gelisimi icinde mesleki gelisim gorevlerini basarmasi igin
brans 6gretmenlerine biiylik sorumluluk diigmektedir (Coban, 2008: 153). Bu noktada
brans dersleri igerisinde Sosyal Bilgiler dersi diger derslerden daha ¢ok 6n plana

cikmaktadir.

Sosyal Bilgiler dersi 4.5.,6. ve 7. siflar programinin genel amaglari,
kazanimlari, ara disiplinler ve kavramlar1 arasinda “meslekler” ve “meslek se¢imi”
konusu yer almaktadir. Sosyal Bilgiler dersi kazanimlari her smif diizeyinde yer
almaktadir. Kazanimlar yas ve mesleki gelisim kuramlarina uygun olarak
olusturulmustur. Bireyin saglikli bir tercihte bulunabilmesi i¢in kazanimlarin
hedefledigi amaglara ulasmak gerekmektedir. Ulkemizde genel itibariyle kiigiik
yaslardan itibaren meslek secimi konusunda yeterli egitim verilmedigi i¢in ¢cogunlukla

gelisi glizel kararlar verilebilmekte, bu kararlar sonucunda meslegini sevmeyen, bundan



dolay1 da mesleginde dnemli basarilar elde edemeyen bireyler yetismektedir. Bu durum
iilkemiz i¢in zaman ve kaynak israfina sebep olmaktadir. Egitim-6gretim yil1 igerisinde
Ogrencisini ¢esitli yonleri ile taniyan Sosyal Bilgiler 6gretmeni bu durumu derste ve
ders dis1 etkinliklerle degistirme yolunda 6nemli bir adim atacaktir. Sosyal Bilgiler
Ogretmeni, modern egitimin gereklerini kullanarak sadece ders kitabina bagh
kalmamali; yapacagi farkli etkinliklerle 6grencilerini meslek secimi gibi 6nemli bir

konuya hazirlamalidir.

1.2.Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, Antalya Ili Serik Ilgesi Yukarikocayatak Beldesindeki
Yukarikocayatak Yatili Bolge Ortaokulu’nda (5, 6 ve 7. smif) okuyan o6grencilerin
Sosyal Bilgiler derslerinde mesleklerle ilgili yaptiklari etkinliklerin meslek se¢imlerine
etkilerini ortaya ¢ikarmaktir.

Arastirma ile ilgili alt problemler ise:

1- 2005 Sosyal Bilgiler Ogretim Programinda ve 2005 Sosyal Bilgiler Ogretim
Programina uygun yazilan 6grenci ¢alisma kitaplarinda mesleklerle ilgili ne tiir
etkinlikler vardir?

1.1- 2005 Sosyal Bilgiler Ogretim Programinda mesleklerle ilgili ne tiir etkinlik

vardir?

1.2- 2005 Sosyal Bilgiler Ogretim Programina uygun yazilan 6grenci calisma
kitaplarinda mesleklerle ilgili ne tiir etkinlik vardir?

2- 2005 Sosyal Bilgiler Ogretim Programina uygun yazilan ders kitaplarinda

Mmeslekler konusu nasil ele alinmaktadir?

3- Ortaokul 6grencilerinin meslekleri tanimasinda etkili olan unsurlar nelerdir?

4- Ortaokul 6grencilerinin meslek tercihlerini etkileyen unsurlar nelerdir?

5- Sosyal Bilgiler dersinde kullanilabilecek etkinlikler 6grencilerin meslek se¢imini

nasil etkilemektedir?



5.1- Ortaokul besinci simif seviyesinde Sosyal Bilgiler dersinde kullanilan

etkinlikler 68renci tercihlerini nasil etkilemektedir?

5.1.a- 5/A sinifinda drama etkinligi oncesi, etkinlik sonras1 ve etkinlikten
bir ay sonra 6grenci tercihleri nelerdir?

5.1.b- 5/B sinifinda film etkinligi 6ncesi, etkinlik sonrasi ve etkinlikten bir
ay sonra ogrenci tercihleri nelerdir?

5.1.c- 5/C smifinda kaynak kisi etkinligi Oncesi, etkinlik sonrast ve
etkinlikten bir ay sonra 6grenci tercihleri nelerdir?

5.1.d- Ortaokul besinci smif seviyesinde hangi etkinlikler etkili

olmaktadir?

5.2- Ortaokul altinci smif seviyesinde Sosyal Bilgiler dersinde kullanilan

etkinlikler 6grenci tercihlerini nasil etkilemektedir?

5.2.a- 6/A sinifinda drama etkinligi 6ncesi, etkinlik sonrasi ve etkinlikten
bir ay sonra 6grenci tercihleri nelerdir?

5.2.b- 6/B sinifinda film etkinligi ncesi, etkinlik sonras1 ve etkinlikten bir
ay sonra ogrenci tercihleri nelerdir?

5.2.c- 6/C smifinda kaynak kisi etkinligi Oncesi, etkinlik sonrast ve
etkinlikten bir ay sonra dgrenci tercihleri nelerdir?

5.2.d- Ortaokul altinc1 sinif seviyesinde hangi etkinlikler etkili olmaktadir?

5.3- Ortaokul yedinci smif seviyesinde Sosyal Bilgiler dersinde kullanilan

etkinlikler 6grenci tercihlerini nasil etkilemektedir?

5.3.a- 7/A sinifinda drama etkinligi 6ncesi, etkinlik sonrasi ve etkinlikten
bir ay sonra 6grenci tercihleri nelerdir?

5.3.b- 7/B smifinda film etkinligi 6ncesi, etkinlik sonrasi ve etkinlikten bir
ay sonra ogrenci tercihleri nelerdir?

5.3.c- 7/C smifinda kaynak kisi etkinligi Oncesi, etkinlik sonrast ve

etkinlikten bir ay sonra 6grenci tercihleri nelerdir?



5.3.d- Ortaokul yedinci smif seviyesinde hangi etkinlikler etkili

olmaktadir?

6- Ortaokul Sosyal Bilgiler dersinde kullanilan etkinliklerin cinsiyetlere gore etkisi
nasildir?
6.1- Etkinlikler 6ncesinde-sonrasinda ve bir ay sonra kiz 6grencilerin tercihleri
nelerdir?
6.2- Etkinlikler oOncesinde-sonrasinda ve bir ay sonra erkek &grencilerin

tercihleri nelerdir?

1.3.Arastirmanin Onemi

Meslek se¢imi karmagsik bir davranistir. Bu davranigin olusup gelismesinde
yetenekler, ilgiler, degerler, ihtiyaglar gibi psikolojik, sosyo-ekonomik diizey ve
cinsiyet gibi sosyal faktorler etkili olmaktadir (Kuzgun, 2011: 23). Meslek secimi,
bireyin yasamindaki en 6nemli kararlardan biridir. Belki de bu karar bireyin yasaminda
verecegi en Onemli karardir. Cilinkii birey yasaminin yaklagik 40 yilin1 bir meslege
hazirlanarak ya da meslegi icra ederek gecirir. Hafta sonlar1 ve tatiller disinda insan
yasamimin yaklasik 10.000 giinii meslek ile ilgili etkinliklerle ge¢mektedir. Bu da
80.000 saat yapar. (Yesilyaprak, 2008: 192-193). Meslek tercihi yapacak bireyin
konuyu bu acidan diisiinmesi bile konuya olduk¢a Onem vermesini saglayacaktir.
Ancak; bu 6nemli tercihi layikiyla yapmak hi¢ de kolay degildir. Ergenlik donemindeki
geng bireyler, viicutlarinda meydana gelen fiziksel biiyiimelerinin degisiklikleriyle ilgili
ruhsal ve davranigsal adaptasyon sorunlariyla doludurlar. Bu dénemde kendine giiven
duygularii gelistirmekle mesgul olan geng bireylerin, cok uzak goriinen gelecege ait
mesleki karar vermek konusunda zorlanirlar. (Telman, 2006: 28). Bu konuda kendi
baslarina adim atmaktan zorlanacaklari i¢in yoOnlendirilmeye ve yardima ihtiyaclar

vardir.

Ulkemizde 2012-2013 Egitim-Ogretim yili itibariyle uygulamaya konulan
4+4+4 egitim sisteminde ilk dortten itibaren Ogrencilerin kabiliyetine uygun tercih
imkani saglanmasi1 amaglanmaktadir (http2). Yeni sistemle meslek tercihi ve

yonlendirme daha alt 6gretim smiflarinda 6nem kazanmaktadir. Bu agidan Sosyal



Bilgiler dersi kazanimlart icinde yer alan oOgrencilerin meslekleri tanimasi ve
Ogrencilerin 1lgi ve yeteneklerini kesfetmesini saglayarak istedigi meslege yonelik

planlama yapmasi meslek se¢imi agisindan biiylik 6nem tagimaktadir.

Arastirmada bireyin yasaminda en dnemli kararlardan birisi olan meslek se¢imi
siireci igerisinde; ortaokul 6grencilerinin meslek algisi ve ne tiir etkinliklerin 6grenci
tizerinde etkili oldugu tespit edilecektir. Ortaokul diizeyinde ¢alismalarin sinirli olmasi
ve sosyal bilgiler dersinin meslek secimine etkisi ile ilgili tek ¢calismanin 2002 yilinda
nitel bir calisma olarak yapilmasi (Kizilgubuk, 2002), bu ¢alismanin da 2005 yilinda
uygulamaya konulan yapilandirmaci egitim sisteminden Once yapilmasi c¢alismamizi
daha 6nemli hale getirmektedir. Arastirmayla, diger arastirmacilarin bu konuya ilgisini
¢ekmek amaglanmis ve bu alanda yapilacak calismalara kaynak olmasi diistiniilmiistiir.
Meslek tercihinde ortaokul Sosyal Bilgiler dersinin 6nemi ortaya konulacaktir. Meslek
seciminin uzun bir donemi kapsadigi ortaya konularak, erken yaslarda meslek algisinin

olusmasina dikkat ¢cekmek amacglanmaistir.
1.4.Arastirmanin Sinirhhiklar:
1- Bu arastirma 2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda Antalya ili Serik ilgesi
Yukarikocayatak  beldesinde  bulunan  Yukarikocayatak  Yatili  Bolge

Ortaokulu’nda okuyan 5. 6. ve 7. sinif 6grencileri ile sinirlidir.

2- Calismada meslek tercihini tespit etmek i¢in drama, film ve kaynak kisi

etkinlikleri ile sinirli tutulmustur.
1.5.Varsayimlar
1- Ogrencilerin anket sorularma ve meslek tercihleri icin verecekleri cevaplarm
dogruyu yansittigt ve higbir etki altinda kalmaksizin doldurduklar1 kabul

edilmistir.

2- Kontrol altima alinamayan degiskenler gruplarnn esit sekilde etkiledigi

varsayilmistir.



3- Ogrencilere etkinlik sonrasinda yaptiklar1 meslek tercihlerinin etkinlik basarisini

gosterecegi varsayilmistir.

4- Deney grubundaki 6grenciler, sinif diginda birbirlerinden arastirma sonuglarini

etkileyecek diizeyde etkilenmemisglerdir.

1.6.Tanmmmlar

1.6.1-Meslek: Insanlara yararli mal ya da hizmet iiretmek ve karsiliginda para
kazanmak i¢in yapilan, belli bir egitimle kazanilan sistemli bilgi ve becerilere dayali,

kurallar1 toplumca belirlenmis etkinlikler bitiintidiir (Kuzgun, 2011: 3).

1.6.2-Meslek Secimi: Bireyin tercih ettigi meslekler arasindan birinde karar
kilmas1 ve buna hazirlik i¢in ¢aba gostermesi meslek se¢imi olarak adlandirilmaktadir

(Kuzgun, 2011: 5).

1.7 Ilgili Arastirmalar

Sosyal Bilgiler ve Meslek Se¢imi Uzerine Arastirmalar:

Kizileubuk (2002) tarafindan yapilan galismasiyla Ilkdgretim Hayat Bilgisi ve
Sosyal Bilgiler derslerinin miifredatlarinda yer alan meslek ve sanat se¢imi ile ilgili
hedeflerin genel hedefler icerisindeki orani yetersiz denecek seviyede oldugu
bulgulanmustir. lkdgretim Hayat Bilgisi ve Sosyal Bilgiler derslerinin miifredatinda yer
alan meslek ve sanat se¢imi ile ilgili konularin yeterliligine bakildiginda; konular teorik
acidan yeterli gibi goriilmekte oldugu; fakat pratik alanin daha ayrintili bicimde ele
alinmasi gerektigi sonucuna ulasilmistir. Calismada ayrica siif O6gretmenlerinin de

meslek ve sanat se¢imi ile 1lgili bilgi yetersizligi oldugu tespit edilmistir.
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Ortaokul Diizeyinde Meslek Secimi Uzerine Yapilan Bazi Arastirmalar:

Ayas ve arkadaslar1 (2010) yaptigi c¢alismada grup rehberligi programi
uygulanan grupta ontest ve sontest arasinda anlamli bir fark oldugu goriilmektedir. Grup
iiyelerinin uygulama éncesi MOO puan ortalamalar1 145.83 iken uygulanan program
sonrasinda bu ortalamalar 153.25¢ yiikselmistir. Bu bulgu yapilan ¢alismanin grup
iiyelerinin MOOQO puanlarin1 yiikselterek mesleki olgunluklarini artirmada 6nemli bir

etkiye sahip oldugunu gosterir.

Bozgeyikli ve arkadaslarmin (2009) yaptigi calismanin sonuglari, kariyer
gelisimi ve cinsiyetin birlikte meslek karar1 verme 6z yetkinlik algisinin {i¢ alt boyutunu

da anlamli olarak yordadiklarini gostermistir.

Ozake¢a (2008) tarafindan yapilan arastirmada ogrencilerin genel ve mesleki
ortadgretim kurumlarina yonelmelerini etkileyen faktorlere iliskin boyutlardan aile,
okul, psikolojik ve sosyolojik ihtiyaclar ve profesyonel rehberlik Orgiitlerinin diger

boyutlara gore daha fazla etkili oldugu tespit edilmistir.

Civelek ve arkadaslar1 (2008) tarafindan yapilan arastirmada Holland’in ilgi
alanlar1 envanterine gore mesleki secimlerine baglh kisilik 6zelliklerinin uyumlari
arastirllmistir. Arastirmada kisilik Ozelliklerinin meslek seciminde ne kadar 6nemli
oldugu vurgulanmistir. Ayrica temel egitimde gorevli Ogretmenlerin, O6grencilerin
meslek secimini etkileyecek bazi gelisim gorevlerinin ger¢eklesmesinde dnemli rol

oynadig1 bulgulanmistir.

Bozgeyikli  (2008) Bulgular, arastirmada denenen mesleki grup rehberligi
yonteminin ilkogretim 8. Sinif 6grencilerinin meslek karar1 vermede kendilerini yetkin

gorme diizeylerini arttirmada etkili oldugunu ortaya koymustur.

Cevik (2007) tarafindan yapilan aragtirmada ilkdgretim ikinci kademede se¢meli
dersler yeterli degildir. Velilerin, ¢ocuklarinin ¢oklu zeka alanlarina dayali gercekei
kariyer beklentileri yoktur. Ogrenciler iistiin olduklar1 zeka alanlarinmn farkinda degildir.

Okullarda teknolojik arag-gere¢ ve fiziki ortam diizenlemeleri yeterli degildir. Okul
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rehber 0gretmenleri, 6grencileri tiim yonleriyle taniyabilmek i¢in yeterli zaman sahip
degildir. Ders ici ve ders dis1 (sosyal, kiiltiirel, sportif vb.) etkinliklerin cesitliligi yeterli
degildir.

Kirbiyik (2005) yaptigi arastirmayla; ilkdgretimde mesleki yoneltmede,
Ogrencilerin, 6gretmenlerin ve ailelerin birlikte hareket etmesi gerektigi goriilmiistiir.
Bu baglamda cinsiyetin, yasanilan yerin, 6grencilerin 6grenim gordiigii siniflarin, karar
verilirken etkilenilen kisilerin, mesleklerin belli donemlerdeki popiilaritesinin, maddi
getirinin, ¢evrenin, egitim kurumlarindaki ve 6zel sektordeki bdliimlere 6zgli birgok
ozelligin goz Oniinde bulundurularak, yapilmasi gereken bir faaliyet oldugu bu

arastirmanin sonug¢larindan ¢ikarilmstir.

Sarigol (2005) yaptigi ¢alismada is egitimi programin mesleki yonlendirme
acisindan amagclarina yeterli diizeyde ulagmadigi ve is egitimi programinin ¢agin
teknolojik ozelliklerini yansitmadigi ortaya ¢ikmustir. Is egitimi Ogretmenlerinin
goriisleri dogrultusunda, is egitimi programinin teknoloji egitimi kavramina gore
yeniden diizenlenmesine ihtiya¢g duyuldugu, ayrica programin meslekleri tanitma

islevini de yerine getiremedigi sonucuna ulagilmistir.

Ay (2002) yapmis oldugu calismada okullarimizdaki mesleki yonlendirmelerin
yeterli olmadigini, ¢esitli sosyo-ekonomik yapiya sahip ailelerin ¢ocuklarinin mesleki

tercihlerinde biiytik farkliliklar oldugu tespit etmistir.

Yavascaoglu (2001) tarafindan Is Egitimi (Ev Ekonomisi) &gretmenleri
ogrencileri meslege yoneltme amacim olduk¢a az gerceklestirmektedir. Ilkogretim
okullarmin biiyiik béliimii Is-Egitimi dersinin yapilmas: igin gerekli kosullara sahip
degillerdir. Is-Egitimi dersinin igerigi ve amaglan dgretmenler tarafindan bilinmemekte

ve bu derse gereken 6nem verilmemektedir.



12

II. BOLUM
KAVRAMSAL CERCEVE

Bu boliimde arastirmayla ilgili kavramsal ¢er¢eve yer almaktadir.

2.1 SOSYAL BiLGILER

Teknoloji ¢ag1 olarak adlandirilan giiniimiizde devletler yasamlarini devam
ettirebilmek ve birbirlerine {istiinliikk kurabilmek i¢in teknolojiyi yakalamak zorundadir.
Teknolojinin {iretilebilmesi ve ilerletilebilmesi i¢in de bilgiye sahip olmak gerekir.
Bilginin yolu ise egitimden gecer. Egitime bugilin, ge¢miste oldugundan daha ¢ok
toplumlarin ihtiyaci vardir. Toplumlar i¢in biiyiikk 6neme sahip egitimin bir¢ok tanimi

yapilmustir.

“Egitim her husustan Once, insanoglunun bugiinkii ve yarinki yasamina bir
miidahaledir” (Hesapgioglu, 1994: 29). “Egitim, kisinin toplumsal yeteneklerinin ve
uygun deger, kisisel gelismesinin saglanmasi igin segkin ve kontrollii bir ¢evreyi ve
okul etkinliklerini igine alan sosyal bir siirectir” (Varis, 1978: 35). Egitimle ilgili daha
birgok tanim yapilmakla birlikte tanimlar i¢inde en yaygin olarak kullanilani: “bireyin
davraniglarinda kendi yasantisi yoluyla ve kasitli olarak istendik degisme meydana

getirme stirecidir” (Ertiirk, 1984: 12) tanimidir.

Egitim siirecinin bireyler i¢in 6nemli islevleri vardir. Egitim, bireyin kisilik
gelisimini tamamlamasina yardim eder. Gelisimi tamamlanan birey; mutlu, basarili,
gelecekten umutlu olur. Egitim biitiin bunlar1 yaparken bireyin ailesini, ¢evresini bir
biitiin olarak kabul eder. Bireyin kisilik 6zelliklerinin yani sira biligsel, duyussal ve
devinimsel 6zelliklerini istendik yonde degistirip gelistirme isiyle de egitim ilgilenir ve
birey egitim kurumlarindan yararlanir. Egitim kurumlarinin en 6nemli iglevlerinden biri
cocugu iyi bir vatandas olarak yetistirmektir. Egitim kurumlar bu islevi, ¢ocugun
toplumsallagmasini, i¢inde yasadigi toplumun kiiltiiriinii, tarihini, kurumlar1 tanimasini
saglayarak; toplumdaki rollerinin gerektirdigi davraniglari, toplumun kendisine
sagladig1 olanaklar1 ve bunlardan yararlanma yollarin1 kazandirarak yerine getirir.
Egitim kurumlar1 bu islevini yerine getirerek hem bireyin mutlu ve tiretken olmasini

hem de toplumun siirekliligini saglar (Erden, tarihsiz: 4).
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Okuldaki egitim ile bireylere akademik, teknik bilgi ve beceriler, iyi vatandas

olma, yaraticilik, risk alma gibi yetenekler kazandirilmaya calisilir. Egitimin ayrica

geng insanlarin sosyallesmesine yardim ederek onlarin iyi bir insan olmalari, geng

insanlar1 bir is ve meslege hazirlayarak da iiretici bir vatandas olmalarini saglama gibi

iki onemli gorevi vardir (Bulug, 2011: 22).

1973 yilindan beri Tiirk Milli Egitim Sistemi, Milli Egitim Temel Kanunu”na

gore yapilanmaktadir. Bu baglamda, tiim 6gretim programlarinin da bu yasada belirtilen

amaglar dogrultusunda hazirlanmasi gerekmektedir. Nitekim bu esaslar Sosyal Bilgiler

programinda yer almaktadir. Buna gore; Tirk Milli Egitiminin genel amaci, Tiirk

Milletinin biitiin fertlerini,

1.

2.

3.

Atatirk inkildp ve ilkelerine ve anayasada ifadesini bulan Atatiirk
milliyet¢iligine bagli; Tiirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel
degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini, milletini seven
ve daima yiiceltmeye calisan, insan haklarima ve anayasanin baglangicindaki
temel ilkelere dayanan demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Tiirkiye
Cumbhuriyeti“ne kars1 gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar1 davranig haline
getirmis yurttaslar olarak yetistirmek;

Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli sekilde
gelismis bir kisilige ve karaktere, hiir ve bilimsel diisiinme giicline, genis bir
diinya goriisiine sahip, insan haklarina saygili, kisilik ve tesebbiise deger veren,
topluma karsi sorumluluk duyan; yapici, yaratict ve verimli kisiler olarak
yetistirmek;

Ilgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davranislar ve
birlikte is gérme aligkanlig1 kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve onlarin,
kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna katkida bulunacak bir

meslek sahibi olmalarini saglamak;

Boylece bir yandan Tiirk vatandaslarinin ve Tirk toplumunun refah ve

mutlulugunu artirmak; 6te yandan milli birlik ve biitiinliik i¢inde iktisadi, sosyal ve

kiiltiirel kalkinmay1 desteklemek ve hizlandirmak en nihai karar olarak Tiirk Milletini

cagdas uygarligin yapici, yaratici, segkin bir ortagi yapmaktir (MEB, 2005b: 5).
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Tiirk Milli Egitim’inin genel amaglari, 6ncelikle yurttag yetistirmek gibi 6nemli
bir amaca hizmet etmektedir. lyi bir yurttasin nitelikleri de belirtilmistir. Ayrica
bireylerin sahip olmasi gereken nitelikler agiklanmis, bu niteliklerle topluma faydali

olabilecegi amaglanmustir.

Devletler i¢in egitimin en 6nemli islevlerinden biri de vatandas yetistirmedir.
Vatandaslik duygusunun gelismedigi toplumlarda ilerleme, huzur, mutluluk olamaz.
Egitimin vatandas yetistirme gorevini ilkogretim okullarinda gesitli dersler araciligiyla
yerine getirilmektedir. Bu derslerden 6nemli bir tanesi de ilkdgretim birinci ve ikinci
kademede dordiincii siniftan yedinci sinifa kadar olan siirecte haftada iicer saat okutulan
Sosyal Bilgiler dersidir (Kaymakg1 ve Ata, 2012: 37). Sosyal Bilgilerin farkli tanimlari
yapilmistir:

“Sosyal Bilgiler, toplumsal ger¢ekle kanitlamaya dayali bag kurma siireci ve
bunun sonucunda elde edilen bilgilerdir’ (Sénmez, 2005: 455). Oztiirk, Sosyal Bilgileri,
“sosyal ve insanla ilgili diger bilimlerin igerik ve yontemlerinden yararlanarak, insanin
sosyal ve fiziksel cevresiyle etkilesimini zaman boyutu icinde disiplinler arasi bir
yaklagimla ele alan ve kiiresellesen bir diinyada yasamla ilgili temel demokratik
degerlerle donatilmig, diisiinen ve becerikli demokratik vatandaslar yetistirmeyi

amaglayan bir ¢alisma alan1” olarak tanimlamustir (Oztiirk, 2004: 17).

Diger bir tanimda ise su sekildedir, Sosyal Bilgiler; ilkogretim okullarinda iyi ve
sorumlu vatandas yetistirmek amaciyla, Sosyal Bilimler disiplinlerinden se¢ilmis
bilgilere dayali olarak, 6grencilere toplumsal yagsamla ilgili temel bilgi, beceri, tutum ve

degerlerin kazandirildigi bir ¢alisma alanidir (Erden, tarihsiz: 8).

Sosyal Bilgilerin egitimi ile ilgili bilgi iireten ve bu alanda uluslararasi en biiyiik
kurulusglardan biri olan ABD Sosyal Bilgiler Ulusal Konseyi (NCSS) Sosyal Bilgileri su

sekilde tanimlamaktadir: Bu tanima gore;

Sosyal Bilgiler, vatandaslik yeterlilikleri kazandirmak i¢in sanat,
edebiyat ve sosyal bilimlerin disiplinler arast bir yaklagimla birlestirilmesinden
olusan bir ¢alisma alanidir. Okul programi i¢cinde Sosyal Bilgiler, Antropoloji,
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Arkeoloji, Ekonomi, Cografya, Hukuk, Felsefe, Siyasal Bilimler, Psikoloji, Din,
Sosyoloji ve Sanat, Edebiyat, Doga Bilimlerinden uygun ve ilgili iceriklerden
stizlilen sistematik ve esgiidiimlii bir calisma alan1 saglar. Sosyal Bilgilerin temel
amaci, birbirlerine bagimli, global bir diinyada, kiiltiirel farkliliklar1 olan
demokratik bir toplumun vatandaslar1 olarak, kamu yararina bilgiye dayali,

mantikli kararlar verebilme yetenegi gelistirmek i¢in geng¢ insanlara yardimeci
olmaktir (NCSS, 1993; Akt. Doganay, 2002: 16).

Ulkemizde Sosyal Bilgilerin en kapsamli tammmini 2005 Sosyal Bilgiler

programini hazirlayan komisyon tarafindan yapilmistir. Bu tanima gore:

Sosyal Bilgiler, bireyin toplumsal var olusunu gerceklestirebilmesine
yardimci olmasi amaciyla; Tarih, Cografya, Ekonomi, Sosyoloji, Antropoloji,
Psikoloji, Felsefe, Siyaset Bilimi ve Hukuk gibi Sosyal Bilimleri ve Vatandaslik
Bilgileri konularint yansitan; 6grenme alanlarinin bir {inite ya da tema altinda
birlestirilmesini igeren; insanin sosyal ve fiziki ¢evresiyle etkilesiminin gegmis,
bugiin ve gelecek baglaminda incelendigi; toplu 6gretim anlayisindan hareketle
olusturulmus bir ilkdgretim dersidir (MEB, 2005b: 46).

Bu tanimlarda Sosyal Bilgiler ile ilgili dort boyut ortaya ¢ikmaktadir. Bunlardan
ilki Sosyal Bilgilerin bireyin toplumsal varolusunu gergeklestirmek amacinda olmasi,
Ikincisi Sosyal Bilgilerin sosyal bilimler ve vatandaslik bilgisi konularin1 yansitmast,
liclinciisii Sosyal Bilgilerin insanin sosyal ve fiziki cevresiyle etkilesimini zaman
boyutunda ele aldig1 ve dordiinciisii de sosyal bilgilerin toplu 6gretim anlayisindan

hareketle olusturulmus bir ders oldugudur (Safran, 2011: 3).

Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi”nin 02.04.2005 giin
ve 62 sayili karari ile kabul edilen Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programi”na gore

Sosyal Bilgiler Programinin genel amaglari (MEB, 2005b: 6) sunlardir:

1. Ozgiir bir birey olarak fiziksel, duygusal 6zelliklerinin; ilgi, istek ve yeteneklerinin

farkina varir.

2. Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olarak, vatanini ve milletini seven, haklarin1 bilen ve
kullanan, sorumluluklarin1 yerine getiren, ulusal bilince sahip bir vatandas olarak

yetisir.
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3. Atatiirk Ilke ve Inkilaplarinin, Tiirkiye Cumhuriyeti”nin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik
kalkinmasindaki yerini kavrar; laik, demokratik, ulusal ve ¢cagdas degerleri yasatmaya

istekli olur.

4. Hukuk kurallarinin herkes i¢in baglayici oldugunu, tiim kisi ve kuruluglarin yasalar

Oniinde esit oldugunu gerekgeleriyle bilir.

5. Tirk kiiltiiriinii ve tarihini olusturan temel 6ge ve siiregleri kavrayarak, milli bilincin

olugmasini saglayan kiiltiirel mirasin korunmasi ve gelistirilmesi gerektigini kabul eder.

6. Yasadigi ¢evrenin ve diinyanin cografi 6zelliklerini taniyarak, insanlar ile dogal ¢evre

arasindaki etkilesimi aciklar.

7. Bilgiyi, uygun ve ¢esitli bicimlerde (harita, grafik, tablo, kiire, diyagram, zaman

seridi vs.) kullanir, diizenler ve gelistirir.

8. Ekonominin temel kavramlarini anlayarak, kalkinmada ve uluslararasi ekonomik

iligkilerde ulusal ekonominin yerini kavrar.

9. Meslekleri tanir, ¢alismanin toplumsal yasamdaki 6nemine ve her meslegin gerekli

olduguna inanir.

10. Farkli donem ve mekanlara ait tarihsel kanitlar1 sorgulayarak insanlar, nesneler,
olaylar ve olgular arasindaki benzerlik ve farkliliklar1 belirler, degisim ve siirekliligi

algilar.

11. Bilim ve teknolojinin gelisim siirecini ve toplumsal yasam tzerindeki etkilerini

kavrayarak bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanir.

12. Bilimsel diisiinmeyi temel alarak bilgiye ulagma, bilgiyi kullanma ve iiretmede

bilimsel ahlaki gozetir.

13. Birey, toplum ve devlet arasindaki iliskileri agiklarken, Sosyal Bilimlerin temel

kavramlarindan yararlanir.

14. Katilimin 6nemine inanir, kisisel ve toplumsal sorunlarin ¢6ziimii i¢in kendine 6zgi

goriisler ileri stirer.
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15. Insan haklari, ulusal egemenlik, demokrasi, 1aiklik, cumhuriyet kavramlarinin
tarihsel siiregleri ve giiniimiiz Tirkiye’si tizerindeki etkilerini kavrayarak yasamini

demokratik kurallara gore diizenler.

16. Farkli donem ve mekanlardaki toplumlararasi siyasal, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik

etkilesimi analiz eder.

17. Insanligin bir pargas1 oldugu bilincini taniyarak, iilkesini ve diinyay1 ilgilendiren

konulara duyarlilik gosterir.

Sosyal bilgiler dersi genel amaglari, bireyin tiim yonleriyle gelismesini, etkin bir
vatandas olarak {tilke ve diinyay1 ilgilendiren konulara duyarlilik gostermesini
amaglamaktadir. Sosyal Bilgiler dersiyle: vatanini ¢ok seven, demokratik, laik, ulusal ve
cagdas niteliklere sahip; gecmis-bugiin-gelecek farkindaligini tasiyan, insan haklarina
ve hukuk kurallarina saygili bireyler yetistirilmek istenmektedir. Meslekleri tanimak ve
her meslegin gerekli oldugunun kavranmasi genel amaglar i¢inde birey i¢in dnemli olan
diger maddelerden biridir. Sonu¢ olarak Sosyal Bilgiler dersi genel amaclar1 birey

yasami i¢in ve bireyin gelisimi i¢in hayati 6nem tasimaktadir.

2.2. SOSYAL BIiLGILER DERSI VE MESLEK SECIMIi

2.2.1. Meslek Kavram

Meslek kavrami birgok kaynakta cesitli sekillerde ifade edilmektedir. Meslek
kavram1 Tiirkge Sozlik ve Tiirk Dil Kurumu Yayinlari’nda; “Bir kimsenin hayatini
kazanmak ge¢imini saglamak icin segerek, kendini verdigi is ya da diislince alani, ugras,
ugras1” (Agakay, 1959: 566) ya da “gecim temin etmek maksadiyla yapilan is, gidis,
tutulan yol, zanaat” (Dogan, 1990: 768) seklinde belirtilmektedir.

Meslek, “bir kimsenin yasamini siirdiirmek, ge¢imini saglamak igin segtigi
siirekli is alan”dir (Ozgiiven, 2000: 128). Telman meslegi, “insanin bilgi ve becerileri
dogrultusunda 6grenme yolu veya ustalikla kazandigy, bir 6diil (kazang) karsilig1 yaptig
faaliyetler toplami, organize olmus bir toplum tarafindan meydana getirilmis olan bir

olgu” olarak belirtir (Telman, 2006: 23).
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cC ¢

Atmaca ise meslegi, ““ ‘sadece maddi kazang icin yapilan devamli bir is degildir.’
Meslek, ‘belli bir bilgi, beceri, ustalik, sevgi ve ilgi’ isteyen siirekli bir istir. Yani
kisilerin basarisizlik ve isteksizlik i¢inde zorla degil, aksine severek ve isteyerek

yaptiklari isler, o kisilerin meslekleridir” (Atmaca, 2006: 17).

Kuzgun’a gore meslek “insanlara yararli mal veya hizmet iiretmek ve
karsiliginda para kazanmak icin yapilan, belli bir egitimle kazanilan sistemli bilgi ve
becerilere dayali, kurallar1 toplumca belirlenmis etkinlikler biitiinii” (Kuzgun, 2011: 3)

olarak tanimlamustir.

Meslek tanimlarinda belli bagli ortak noktalar ortaya g¢ikmaktadir. Meslek
calisan1 ugragilarinin sonunda bir kazang elde etmelidir. Her kazang getiren ugrasi
meslek olarak tanimlanmaz. Meslegin toplum tarafindan kabul goérmesi gereklidir.

Ayrica meslegin icrasi i¢in belirli bir egitimden geg¢ilmelidir.

2.2.2. Meslegin insan Yasamindaki Onemi

Meslek, kazang elde etmek amaciyla yiiriitiilen etkinlikler biitiinii olarak
tanimlanmigsa da, sadece para kazanma araci degildir. Ciinkii insanlarin biiyiik bir
cogunlugu yasaminmi saglayacak bir paraya sahip olsa da yine ¢alismak istemektedir.
Ciinkii insanlarin meslek sahibi olmasinda sadece para kazanarak fizyolojik ihtiyaglarini
karsilamak yoktur. Insan icin sosyal ve psikolojik ihtiyaglarm doyumu da soz
konusudur. Insanlar yasam iginde, dogustan getirdikleri yeteneklerini, potansiyelini,
gizilgii¢lerini ortaya koymayi, kullanmayi ve gelistirmeyi ister. Sahip olunan bu
yetenekleri kullanma ve gelistirme olanagi saglayacak olan da mesleklerdir. Insanlar
meslek isleri ile i¢in ¢alisirken ayn1 zamanda yetenekleri ifade etme, giiglerini arttirma
firsat1 elde ederler. Boylece birey varolusunun anlamini yakalar. Sahip oldugu yetileri,
giicleri kullanarak doyuma ulasir. Kendini, bir is yaptigi, liretken oldugu i¢in de daha
degerli ve 6nemli goriir. Boylece kendine saygist ve giiveni gelisir. Bu sekilde topluma
yararli olma, hizmet verme yoluyla toplumsal sayginlik kazanma s6z konusudur.

Meslek etkinlikleri ile insanlar birbiriyle etkilesim i¢inde bulunur. Belli rol ve gorevler
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yoluyla sosyal kimligini kazanir. O halde ¢alismanin temelinde bireyin ¢ok yonlii psiko-

sosyal ihtiyag¢larinin karsilanmasi yatar (Yesilyaprak, 2008: 191-192).

Bireyin meslek sec¢imi, yasaminda yaptigi diger seg¢imlerini, yiyecegini,
giyecegini, evini, esini, arkadaslarim vb. de etkiler. insan meslek segerken bir bakima
gelecekteki yasamini da belirlemektedir. Oyle ki meslek se¢imi, kisinin o alanda is
bulup bulamayacagini, isinden hoslanip hoslanmayacagini etkiler. Hatta meslek se¢imi,
bir kisinin kiminle evlenecegi, diinya goriisiint, giinliik yasam bicimini ve

aliskanliklarini belli bir bi¢cime sokan etkilere de sahiptir (Kuzgun, 2000).

Kuzgun, meslek se¢imini “bireyin tercih ettii yani girmek istedigi meslekler
arasindan birinde karar kilmas: ve buna hazirlanmak igin ¢aba gostermesi” olarak
tanimlar (Kuzgun, 2011: 5). Meslek se¢imi ve bir meslege girme, genel hatlari ile insan
hayatinda psikolojik bir gelisme sonucudur; ¢ok kii¢iik yaslardan baslayip geliserek son
ergenlik doneminde ve daha sonrasinda sekil kazanir. Meslek se¢imi, bedensel, zihinsel,

sosyal-duyussal bilissel gelismelerle ¢ok yakindan ilgilidir (Tan, 1992: 123).

Belirtildigi gibi meslek se¢imi karari bir anlik bir karar degildir. Bireyin
cocukluktan baglayarak kendisi ve meslekler hakkinda gelistirdigi algisal gerceve ile
kosullarin etkilesimi i¢inde ortaya ¢ikan bir sonugtur. Bir diger deyisle mesleki karar,
mesleki gelisim siirecinin sonunda yapilan bir se¢imdir (Yesilyaprak, 2008: 193). Bu
onemli se¢imde bireyin tatmine ulasabilmesi icin; segecegi meslegin gerektirdigi
bedensel, duygusal, kisisel Ozelliklerine uygun olmasi gerekmektedir. Mesleki
planlarina ulagabilmesi i¢in uzun ve yorucu egitim ¢alismasini yapabilmesi gereklidir.
Bu zorluklarin iizerinden gelebilmek iginse kendi kendini motive etme ihtiyaci vardir.
Biitiin bunlarin mitkemmel bir sekilde yiiriitiilebilmesi, bireyin yeteneklerine uygun
olan meslegin hangisi olabilecegi hakkinda bilgilendirilmesi ile miimkiin olabilir.
Yanlis meslek se¢iminin bireyin ruh saghgini olumsuz yonde etkiledigi, yapilan

bilimsel aragtirmalar sonunda ortaya ¢ikmistir (Telman, 2006: 27-29).

Yukarida s6zii edilen yanliglar1 yapmaktan kacinmalart i¢in genclere yardim
etmek, anne-babalarla 6gretmenlerin karsilastiklart en zor is ve de 6nemli gorevlerden

birisidir. Bu gérevin yerine getirilmesi, ¢ok zaman, ¢aba, ustalik ve ilgi isteyen bir istir.
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Bu isin bir plan dahilinde yapilmasi gerekmektedir. Meslek se¢cimi ii¢ basamakli bir
plandan ibarettir.

A- Kendileri hakkinda miimkiin olan her seyi 0grenmelerine yardim etmek.
Yetenekleri, ilgileri, kisilik 6zellikleri, saglik durumlari hakkinda bilgi sahibi
olmalari.

B- Cesitli is ve meslekler hakkinda bilgi edinilmesine yardim etmek.

C- Kendileri hakkinda elde ettikleri bilgi ile is ve meslekler hakkinda
edindikleri bilgiyi bagdastirmada genglere yardim etmek (Humphreys, 1965:
8-9).

Bu nedenle bireyin yasaminda verecegi en 6nemli kararlardan biri olan mesleki
seciminde dikkatli olmak gerekir. Bu siiregte bireyin mesleki gelisim siireci iyi
izlenmeli ve bireyin kendini tanimasi, meslekleri tanimasi ve meslek-bireysel
ozelliklerinden yola c¢ikarak uygun kararlar alinmasinda bireylere yardimci olmak

gerekir.

2.2.3. Meslek Gelisim Siireci

Meslek gelisim siireci, ¢ocukluktan bir meslek fikrinin olugsmaya baslamasindan,
yetigkinlikte bir meslek sahibi oluncaya kadar gegen gelisim evrelerini kapsar. Artik
giinlimiizde, bireyin meslek se¢mesinin bir anda verilen bir karar olmadigi, mesleki
gelisim siireci icinde bicimlenip ortaya ciktig1 kabul edilir (Yesilyaprak, 2008: 193). iste
biitlin etkenlerin birbirini ve bireyi etkilemesiyle olusan mesleki gelisim siireci 5

asamada yasanir (Isaacson,1986; Akt. Yesilyaprak, 2008: 194-195).

2.2.3.1. Farkinda Olma ( 5-12 yaslar )

Bu donem cocuklukta meslek bilincinin olusmaya basladigi dénemdir. Bu
donem okul 6ncesi donemden baglayarak, ilkokul donemini kapsar. Cocuk bu dénemde
once, cevresindeki insanlarin farkli ugrasilart oldugunu daha sonra da kendisiyle diger
insanlar arasindaki ilgiler, yetenekler, amaglar ve motivasyon yoniinden farklar ve

benzerlikler oldugunu fark etmeye baslar.
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2.2.3.2. Meslekleri Kesfetme ( 12-15 yaslar )

Bu donem ortaokul yillarini kapsar. Cocuk bu donemde kisilerin ve mesleklerin
ortak ve farkli nitelikleri lizerinde daha ayrintili bilgi sahibi olmaya, yeni yonlerini
kesfetmeye ve anlamaya baslar. Meslekleri kesfetme, inceleme ve arastirma donemi bir

bakima ¢ogumuz i¢in dmiir boyu siirer.

2.2.3.3. Karar Verme ( 15-18 yaslar )

Gencin lise yillarin1 kapsar. Bu donemde birey kendisi ve meslekler hakkinda
olusturdugu alg1 ve degerlere dayanarak, bilgileri degerlendirerek eslestirmeye,
birbirine uydurmaya ve gelecege yonelik idealler olusturmaya baslar. Gencin tercihleri
baslangicta gegici olabilir, giderek daha agik ve temel bir plan iginde belirginlesmeye

baslar ve geng tercihini karara doniistiirir.

2.2.3.4. Meslege Hazirhk ( 18-23 yaslar )

Bu donemde birey, sectigi alan, okul veya yaptigi etkinliklerle meslege
hazirlanmaya baslar. Meslekle ilgili beceriler gelistirmeye, bir bilgi birikimini
olusturmaya ve meslegini icra etmeye hazir duruma gelir. Bir yandan da is aragtirmaya

baglar.

2.2.3.5. Ise Giris

Bireyin is diinyasindaki yerini aldig1 ve calismaya basladigi donemdir. Kisi bir

yandan meslegi icra ederken bir yandan da mesleki gelisimini siirdiiriir.

Meslek tercihi bir anda olup biten bir karar an1 degildir. Mesleki gelisim ¢ok
kiiciik yaslardan itibaren baslayip, uzun bir siireci kapsamaktadir. Bu durumu meslek
gelisim siireci dogrulamaktadir. Meslek gelisim siirecinde ¢ocugun ilk olarak bireysel
farkliliklarin ve mesleklerin farkina varir. Sonrasinda mesleki gelisim siirecini kesfetme,
karar verme, meslege hazirlik asamalar takip eder. Mesleki gelisim siireci meslege giris

ile sonuglanir.
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2.2.4. Ortaokul Ogrencilerinin Mesleki Gelisimi

Ortaokul donemi O&grencilerine mesleklerle ilgili yapilacak calisma ve
etkinlikler, 6grencilerin bir meslek tercihi yapmasi degil, meslek gelisimiyle ilgili
farkindalik olusturmaktir. 12-15 yas donemine iliskin mesleki gelisim gorevlerini
basararak bu siireci saglikli yasayacak sekilde yardim edilmesi, ¢alismalarin temel

amaci olmalidir.

Ortaokulda yer alan 6grenci “arastirma” doneminde yer almaktadir. Bu donemde
cocuk ya da gen¢ hem kendi ilgi, yetenek ve 6zelliklerini, hem de meslekler diinyasini
biraz daha iyi tamimak, kesfetmek, bilmedigi yonlerin farkina varmak icin arastirma

donemindedir.

Gelisim psikolojisi acisindan “erinlik™ (ergenlik dncesi) olarak isimlendirilen bu
dénemle ¢ocuklugun sona erisi ve genclik kiiltiiriine katilmaya hazirlanis siireci baslar.
Bu donemde geng¢ kendini tanima yoniinden bilinglenerek kendi ilgi, yetenek ve
degerlerini ortaya koymaya baslar. Bu donemde kendine uygun meslek alanlarina iligkin

“gecici se¢im”ler yapmaya baslar.

Birey kendisini iyi tanidikca ve mesleklere iliskin yeni bilgi ve yasantilar
kazandik¢a gelecege yonelik meslek tercihlerini degistirebilecektir. Bu donemde
basarilmasi gereken en 6nemli gelisim gorevleri farkli yasantilar icinde bireyin kendini
tanimas1 ve meslekleri arastirmasidir. Bu siliregte en Onemlisi, bireyin kendi ve
mesleklere iliskin ¢evre hakkinda bilgi diizeyi arttik¢a ileride daha isabetli bir karar
verebilecegi anlayist kazanabilmesidir. Bireyde bu anlayis gelisirse “arastirma”

ugrasisint siirdiirmeye karst motive olacaktir (Yesilyaprak, 2008: 219-220).
2.2.5. Meslek Secimini Etkileyen Etmenler
Meslek secimi karmagik bir siirectir. Bu siirecin gelisiminde yetenekler, ilgiler,

degerler, ihtiyaclar gibi psikolojik, sosyo-ekonomik diizey ve cinsel rol algisi gibi

sosyal faktorler de etkili olmaktadir (Kuzgun, 2011: 23).
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2.2.5.1. Yetenek

“Yetenek, genel anlamda ¢esitli alanlarda sergilenebilen performans kapasitesi
anlamina gelir” (Piskin, 2012: 45). Kuzgun ise yetenegi, herhangi bir davranis1 (bilgi
ve/veya beceri) 0grenebilme giiciidiir. Bu gii¢, dogusta sahip olunan kapasitenin ¢evre
ile etkilesim ve egitim sonucu islenmis kisinin yeni 6grenmeler i¢in hazir hale getirilmis

kismidir (Kuzgun, 2011: 23).

Insanoglunun sahip oldugu yetenekler belki de sinirsizdir. Literatiirde yetenekler
cesitli  sekillerde  smiflandirilmaktadir  (Pigskin, 2012: 47). Bu yetenek
siiflandirmasindan ziyade bizim i¢in yeteneklerin meslek se¢cimindeki etkisi onemlidir.
Meslekte basariyr etkileyen ¢ok cesitli etmenlerden yetenek sadece birisidir; ancak
yetenek, meslekte basari i¢in temel bir gerekliliktir. Bir kimse bir meslek i¢in gerekli

olan yetenek diizeyine sahip degilse, bu meslegin mensubu bile olamayacaktir (Kuzgun,

2011: 30).

2.2.5.2. Tigi

flgi bir faaliyetin 6ziinden elde edilen doyum anlamma gelir. Baska bir
anlatimla, bireyin bir faaliyetten haz alma ve hoslanma derecesidir. Sevmedigimiz
faaliyetlerden olusan bir isi 6miir boyu yapmak ¢ok zordur, bu sebeple yeteneklerin
yaninda ilgilerin de belirlenmesi gereklidir. Ciinkii ilgiler i3 doyumunu dogrudan
etkilemektedir. Ayrica isten doyum saglandiginda biiyiik bir ihtimalle basar1 da
beraberinde gelecektir (Piskin, 2012: 53). Yetenek bir calisma alaninda basarili olmak
icin gereklidir, ilgi ise bir c¢alisma alanindan doyum saglamak icin gereklidir. Bu
sebeplerle kisilerin ilgilerini daha egitim yillarinda iken tanimalart onlarin meslek

secerken bu nitelikleri de dikkate almalarinda yardimer olabilir (Kuzgun: 2011: 44).
2.2.5.3. Meslek Degerleri
Meslek degerleri bir meslege girme sonucunda o meslegin getirilerinden elde

edilen doyumdur. Meslegin kazang durumu, sosyal giivencesi, kazandirdig1 toplumsal

sayginlik bu degerlere 6rnek gosterilebilir. Meslek degerleri, bir meslegi birey icin
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degerli kilan 6zellikler anlamina gelmektedir. Mesleklerin 6zelliklerine atfedilen deger
bireyden bireye degisir. Bir meslegin en cazip yani, bir birey i¢in o meslekten elde
edilen yiiksek kazang, bir baskasi i¢in giivence, baska biri i¢in meslegin sahip olunan
yetenegi kullanmaya olanak tanimasi, diger bir bagkasi icin ise meslegin toplumsal

sayginligi olabilir (Pigkin, 2012: 59).

2.2.5.4. Psikolojik Gereksinimler

Insan davranislarinin  yoniinii ve segme derecesini belirleyen psikolojik
gereksinmelerin meslek faaliyetleri ile de ilgili olmas1 ve bireylerin meslek se¢imlerinde

psikolojik ihtiyaglarinda etkili olmasi sonucunu ortaya ¢ikarir (Kuzgun: 2011: 54),

Hoppock (1957) meslek gorevlerinin temel gereksinmelerle iliskili oldugu
goriisiindedir. Insan oncelikle en &nemli gereksinimlerini giderme cabasi icinde
olacaktir. Ornegin ag bir insan bulabildigi herhangi bir ise girecek, temel gereksinmeleri
karsiladiktan sonra siradaki daha giiclii gereksinmeleri giindeme gelecek, onlarin
doyumu igin kaynak arayacaktir. Meslek kisinin gereksinmelerinin doyumuna olanak
sagladig1 olgiide kisiye ¢ekici gelecektir. Meslek doyumu kisinin gereksinimleri ile bu
gereksinimleri karsilayacagini diisiindligii meslekler arasinda tutarlilik 6l¢iistinde

gerceklesecektir (Akt. Kuzgun: 2011: 54-55).

2.2.5.5. Sosyo-Ekonomik Diizey

Her toplumda ekonomik ve egitim diizeyleri, benimsedikleri deger sistemleri ve
yasam bicimleri birbirinden farkli olan sosyal gruplar, toplumda farkli farkli tabakalar
olustururlar. Sosyal siniflarin ayrilmasinda iki temel ayrim noktasi vardir, ekonomik
durum ve buna bagli olan meslektir. Meslek edinmenin yolu egitimden, egitimin de
yolu her seyden Once parasal olanaklara baghidir. Bir iilke de her ne kadar egitim
masraflarinin tiimii devlet tarafindan karsilansa da, bir gencin uzun siire okulda kalmasi,
calisma hayatina atilip tliretken olmamasina yoksul bir ailenin katlanabilme olasilig1 ¢ok
zayiftir. Ancak egitime devam edebilmenin yolu egitim igin gerekli ekonomik

imkanlara biiyiik 6l¢lide sahip olmasina baglidir (Pigkin, 2012: 65).
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2.2.5.6. Aile

Cocugun iizerinde etkili olan iki temel kaynak vardir: Bunlardan birincisi,
bireyin sahip oldugu tiim 6zelliklerin biyolojik kaynagini olusturan anne ve babasindan
aldig1 kromozomlar, ikincisi ise gevresel faktorlerdir. Iste bu iki kaynak yani, kalitim ve
cevrenin etkilesimi bireyin gorece duraganlik gosteren ozelliklerini olusturur. Sonug
olarak, gerek cocugun kalittim yolu ile dogustan getirdigi gizil giligler gerekse bu
potansiyel giiclin ortaya ¢ikmasinda etkili olan ¢evresel kosullarin olusmasinda en fazla
paya sahip kurum aile, kisiler ise anne ve babalardir (Piskin, 2002: 245). Arastirma
bulgulari, ¢ocuklarin egitim ve meslek karar1 verirken en fazla anne ve babalarindan

etkilendiklerini ortaya koymaktadir (Robberts,2002; Akt. Piskin, 2002: 245).

Anne ve babalarin ¢ocuklar iizerindeki etkileri olumlu olabildigi gibi olumsuz
da olabilmektedir. Gerek kendilerini gerekse segecekleri tist 6grenim kurumlarini ya da
meslekleri yeterince tanisalar dahi ¢ocuklar iizerinde aile baskisinin oldugu gozlenen bir
durumdur. Kollektivist bir kiiltiiriin egemen oldugu iilkemizde, aileler ¢ocuklarini
koruma ve kollama adina her tiirlii destegi verirken ayn1 zamanda onlarin kararlarina da
cogu kez miidahale etmekte ve ¢ocuklarini kendi arzu ve degerlerini yansitan kararlara

zorlamaktadir (Piskin, 2002: 245).

2.2.5.7. Cinsiyet

Tiirkiye’de yasalarda kadin ve erkeklere esit haklar taninmakta, egitim
programlarinda cinsiyete dayali farklilasma yapilmamaktadir. Ama bu durum gerek
okullarda gerekse de ¢alisma yasaminda kadin/kiz ve erkek oranlarinin dengeli olmadigt
gercegini degistirmemektedir (Kuzgun, 2011: 62). Denge saglanmamis olsa da, eskiye
gore bir kiyaslama yapildiginda ise bayanlarin is yasamindaki etkisi artmaktadir.
Ozellikle is hayatinda kas ve beden giiciiyle yapilan islerin azalmasi kadimlarm hemen
hemen her alanda varliklarim1 daha giiclii hissettirmelerine olanak vermistir. Nitekim
Bati iilkelerinde de II. Diinya Savasi’ndan sonra giinlimiize kadar olan siirecte caligan
bayan sayis1 %220 oraninda artmistir. Ulkemizde de son yillarda iiniversiteye giren ve

herhangi bir boliime yerlestirilen kiz 6grenci sayisinda biiytik bir artis yasanmustir. Bilgi
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toplumunda kadinlarin is yasaminda egemenliginin daha da artacagi tahmin
edilmektedir (Ozsoy, 2005: 115-116). Bu olumlu gelismelerin yaninda kiz ve erkegin
Ozelliklerinin bilinmesi gerekmektedir. Toplumlar tarafindan cinsiyete gore meslek
tasnifi yapilmaktadir. Bunun yaninda kas ve gii¢ gerektiren islerde erkek baskinligi,
incelik gerektiren islerde de bayan baskinhigi 6n plandadir. Ornegin askeri islerde

erkeklerin, dikis nakis islerinde bayanlarin egemenligi 6n plandadir.

Yukarida sayilan etmenlere bir¢ogu daha eklenebilir. Meslek se¢iminde etkili

olan unsurlar goriildiigii gibi oldukca fazladir ve meslek se¢imi karmasgik bir siirectir.

2.3. SOSYAL BIiLGILER PROGRAMINDA MESLEK KONUSU

Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi”nin 02.04.2005 giin
ve 62 sayili karari ile kabul edilen Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programi amag, igerik,
O0gretme-O0grenme siirecleri ve degerlendirme olmak {izere dort temel 6geden
olugmaktadir. Programin yapisim1i beceri, kazanim, Ogrenme alanlari, {initeler,
kavramlar, degerler, etkinlikler, Atatiirk¢iiliik konulari, iliskilendirmeler ve

degerlendirme 6geleri olusturmaktadir (Yazict ve Koca, 2011: 23).

Sosyal Bilgiler ders programi genel amaclarina baktigimizda mesleklerle ilgili:

1. Ogzgiir bir birey olarak fiziksel, duygusal &zelliklerinin; ilgi, istek ve yeteneklerinin

farkina varir.

2. Meslekleri tanir, calismanin toplumsal yagamdaki 6nemine ve her meslegin gerekli

olduguna inanir (MEB, 2005b: 6)

amaglar yer almaktadir. Belirtilen amaglar bireyin meslek se¢imi i¢in oldukca
onemlidir. Meslek secimi icin bireyin Oncelikle kendi ilgi, istek ve yeteneklerinin
farkinda olmasi, sonra meslekleri tanimasi ¢ok dnemlidir. Bu ikisinden hareketle meslek

seciminde saglikl kararlar verebilecektir.

Sosyal Bilgiler Programinda meslek kavraminin hangi diizeyde kazandirilmasi

gerektigi asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 1
Ortaokul Sosyal Bilgiler Programinda Meslek Kavrami
1. Meslek Kavrami ®
Sinif Diizeyi 5 6 7
©Gelistirme ©Pekistirme

(MEB, 2005b: 86)

S5.smif seviyesinde gelistirme diizeyinde olan meslek kavrami, 6. ve 7. sif

seviyesinde pekistirme diizeyine yiikselmistir.

Sosyal bilgiler programinda 5., 6. ve 7. siniflarda yer alan beceriler i¢inde
meslek konusu “girisimcilik” becerisi i¢inde yer almaktadir. “Girisimcilik” becerisi
icerisinde yer alan birinci madde de “Meslekleri ve ¢evresindeki is yerlerini tanima”
(MEB, 2005a) amaci yer almaktadir. Bu beceriye sahip olan bireyler ¢evresindeki

meslekleri tantyabilecek ve bu beceri meslek tercihinde 6grenciye yol gosterecektir.

Genel amaglar, kavramlar ve beceriler disinda Sosyal Bilgiler programinin

yapisini olusturan diger boliimlere asagida basliklar halinde yer verilmektedir.

2.3.1. Sosyal Bilgiler Programinda Ogrenme Alanlan i¢inde Meslek Konulari

Sosyal Bilgiler dersi 5. smiflarda meslek konusu “Uretim, Dagitim ve
Tiiketim” 6grenme alani i¢inde yer almaktadir. Bu iinite ekonomiyle ilgili {inite ve
konularin tipik temasidir. “Meslekleri taniyarak hayatimizi kolaylastirmak i¢in var

olduklarini bilirler.” (MEB, 2005a) amac1 yer almaktadir.

Sosyal Bilgiler dersi 6. siniflarda meslek konusu “Uretim, Dagitim ve Tiiketim”
O0grenme alani icinde yer almaktadir. Bu 6grenme alaninda ekonomi kavramlar ile
birlikte Tiirk ekonomisinin giinlimiiz ve tarihsel yapisina ve bu yapiyr degistiren
etmenlere dair bir goriis olusturmalar1 beklenmektedir. “Ogrencinin mesleki tercihte
bulunmasini saglamak amaciyla meslek sahibi olmanin 6nemi ve meslek sahibi olmay1

gerektiren nitelikler tizerinde durulacaktir.” (MEB, 2005b: 100) amac1 yer almaktadir.
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Sosyal Bilgiler dersi 7. siniflarda meslek konusu diger sinif seviyelerinde oldugu
gibi “Uretim, Dagitim ve Tiiketim” &grenme alam1 iginde yer almaktadir.
“Mesleklerden hangisini tercih edecegi konusunda Ogrenci karar vererek gegici bir

tercihte bulunmasi amacglanmaktadir.” (MEB, 2005b: 100) ifadesi yer almaktadir.

Sosyal Bilgiler dersi programinda meslek konular1 5., 6. ve 7. simiflarda “Uretim,
Dagitim ve Tiiketim” ©6grenme alani iginde yer almaktadir. Meslek konusu, asamali

olarak 6grenciye meslek secimi konusunda biling kazandirmaya ¢aligsmaktadir.
2.3.2 Sosyal Bilgiler Programinda Mesleklerle Tlgili Kazammlar
Sosyal Bilgiler dersinde 5. 6. ve 7. siiflarda; gevresinde yapilan meslekleri

tespit etmek, diger meslekleri tanimak, kendi ilgi ve yeteneklerini kesfetmek ve mesleki

planlama yapmay: saglayacak kazanimlar (Tablo2) yer almaktadir.

Tablo 2
Ortaokul Sosyal Bilgiler Dersinde Mesleklerle Ilgili Kazanimlar
SINIF OGRENME ALANI ~ UNITE KAZANIM-ARA DISIPLIN S
A
-
5* Uretim, Dagitim ve Urettiklerimiz ~ Yasadig bolgedeki ekonomik 3
Tiiketim faaliyetlere iligkin meslekleri belirler.
6**  Uretim, Dagitim ve Ulkemizin figi duydugu mesleklerin gerektirdigi 2
Tiiketim Kaynaklar egitim, beceri ve kisilik ozelliklerini
arastirir.

7%**  Uretim, Dagitim ve Ekonomi ve Tarih boyunca Tiirklerde meslek 2
Tiiketim Sosyal Hayat  edindirme ve meslek etigi
kazandirmada rol oynayan kurumlar

tanir.

7%**  Uretim, Dagiim ve Ekonomi ve Egitimin meslek edindirme hedefini 1
Tiiketim Sosyal Hayat  kavrayarak ilgi ve  yetenekleri
dogrultusunda mesleki tercihlerine

yonelik planlama yapar.

*(MEB, 2005a) **(MEB, 2005b: 19) ***(MEB, 2005b: 34)
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Sosyal Bilgiler dersi kazanimlar1 gelisimsel kuramlara paralel olarak hareket

etmektedir. Ogrencinin bulundugu yas seviyesine uygun olarak kazanimlar
belirlenmistir. Ayrica kazanimlar besinci siiftan yedinci sinifa kadar 6grencilerin yas
ve seviyelerine uygun basamaklar da ilerlemektedir. Besinci sinifta 6grenci gevresinde

yer alan meslekleri kavramasi, altinci smifta ilgi duydugu meslegin egitim, beceri ve

kisilik 6zelliklerini arastirmasi yedinci sinifta ise planlama yapmasi amaglanmaktadir.

2.3.3. Sosyal Bilgiler Programinda Meslek Secimi Ile Tlgili Ara Disiplinler

Sosyal Bilgiler dersi meslek konusu ilgili ara disiplinler Tablo 3’de siralanmuistir.

Tablo 3

Ortaokul Sosyal Bilgiler Programinda Mesleklerle Ilgili Ara Disiplinler

Simif Ogrenme Ders Kazanimlari Ara Disiplin Ara Disiplin
Alam / Unite Kazanim

5 Uretim, Yagadig bolgedeki Kariyer bilinci 11. Kendi yerel
Dagitim ve ekonomik faaliyetlere gelistirme ¢evresinde bulunan
Tiiketim: iliskin meslekleri meslekleri belirler.
Urettiklerimiz ~ belirler.

5 Uretim, Yasadig1 bolgedeki Rehberlik Ve 6. Meslek se¢imini
Dagitim ve ekonomik faaliyetlere Psikolojik etkileyen faktorleri
Tiiketim: iliskin meslekleri Danisma agiklar.
Urettiklerimiz ~ belirler.

5 Uretim, Yasadig1 bolgedeki Girisimcilik 28. Yasadig1 bolge
Dagitim ve ekonomik faaliyetlere icinde ekonomik
Tiiketim: iliskin meslekleri dayanigmayi fark
Urettiklerimiz ~ belirler. ederler.

6 Uretim, ilgi duydugu Kariyer Bilinci 5 Farkli meslek
Dagitim ve mesleklerin Gelistirme gruplarinda ihtiyag
Tiiketim: gerektirdigi egitim, duyulan akademik
Ulkemizin beceri ve kisilik becerileri siralar.
Kaynaklar1

ozelliklerini arastirir.
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10. Baz1 islerin
yerine
getirilebilmesi igin
farkli bilgi ve
beceriye sahip
olunmas1 gerektigini

belirtir.

12. Kisilik
ozellikleri ile
meslek se¢imi
arasindaki iliskiyi

agiklar.

19. Ogzel ilgileri ile
ilgili baglantili
olabilecek is
etkinliklerini

tanimlar.

20. ilgi duydugu

meslekleri siralar.

21. lgi duydugu
mesleklerin
gerektirdigi egitim,
bilgi, beceri ve
kisilik 6zelliklerini

belirler

Uretim,
Dagitim ve
Tiiketim:
Ulkemizin

Kaynaklar1

Ilgi duydugu
mesleklerin
gerektirdigi egitim,

beceri ve kisilik

ozelliklerini arastirir.

Rehberlik ve
Psikolojik

Danisma

6. Mesleklerin
gerektirdigi ilgi ve
yetenekleri tanir.
7. Degisik
mesleklerin farkl
becerilerle iliskili

oldugunu fark eder.
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6 Uretim, Ilgi duydugu Girisimcilik 11. Isle ilgili fikir
Dagitim ve mesleklerin tiretme ve arastirma
Tiketim: gerektirdigi egitim, becerisi edinir.
Ulkemizin beceri ve kisilik
Kaynaklar1 ozelliklerini arastirir.

7 Uretim, 6. Egitimin meslek Rehberlik ve 13. Tlgi, yetenek ve
Dagitim ve edindirme hedefini Psikolojik degerlerinin egitim
Tiketim: kavrayarak ilgi ve Danisma hayatini nasil
Ekonomi ve yetenekleri etkiledigini fark
Sosyal Hayat eder.

dogrultusunda mesleki
tercihlerine yonelik

planlama yapar.

7 Uretim, 6. Egitimin meslek Ozel egitim 3. Ilgi ve yetenekleri
Dagitim ve edindirme hedefini dogrultusunda
Tiiketim: kavrayarak ilgi ve mesleki tercihlerine
Ekonomi ve yetenekleri yonelik planlamalar
Sosyal Hayat dogrultusunda mesleki yapar.

tercihlerine yonelik
planlama yapar.
Sosyal bilgiler program kazanimlarina paralel olarak ara disiplinler

belirlenmistir. Ara disiplinler ile kazanimlar daha belirgin ve aciklayic1 bir goriiniim
kazanmistir. Mesleklerle ilgili kazanimlarin ara disiplinleri girisimeilik, kariyer bilinci
gelistirme, rehberlik ve psikolojik damigma ve Ozel egitim bagliklar1 altinda yer

almaktadir.

Sosyal Bilgiler dersinin temelini olusturan Sosyal Bilgiler Ogretimi Programinda

meslek konusu dersin genel amaclarinda, Ogrenme alanlarinda, {initelerinde,
kazanimlarinda, becerilerinde, ara disiplinlerinde yer almaktadir. Meslek konusunun
Ogretim programini olusturan unsurlarin i¢inde yer almasi1 konunun Sosyal Bilgiler dersi

icin ne kadar 6nemli oldugunun gostergesidir.
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BOLUM 111
YONTEM

Bu boliimde aragtirmanin modeli, ¢alisma grubu, veri toplama araglari, deneysel

islem basamaklar1 ve verilerin ¢oziimlenmesi lizerinde durulmustur.

3.1 Arastirma Modeli

Aragtirmada Ortaokul Sosyal Bilgiler dersinde mesleklerle ilgili yapilan
etkinliklerin 6grencilerin meslek se¢imine etkisinin analizinin yapilmasi amaglanmustir.
Aragtirmada nitel ve nicel arastirma yontemleri birlikte kullanilmistir. Deneysel bir
desen cergevesinde denencelere dayali nicel veri toplanmis ve bunlarin istatistiksel
analizi yapilmigtir. Ayrica tarama yoOntemi ile mevcut durum analizi yapilmistir.
Arastirmanin nitel boyutu ¢ercevesinde dokiiman incelemesi ve goriisme yoluyla nitel

veri toplanmis ve bu veriler analiz edilmistir.

Nicel arastirmalar verilerin daha ¢ok sayisal bir sekilde ifade edildigi
aragtirmalardir. Punch’a (2011: 58) gore, nicel veriler hem sayim hem de 6l¢ekleme ya

da her ikisinin birden kullanildig: sayisal bigimdeki veridir.

Nicel arastirmada kullanilan deneysel yontem, dikkatle kontrol edilmis kosullar
altinda, belirli bir etkiye, harekete (girdi) karsilik nasil bir tepkinin, davranisin (¢ikt1)
meydana gelecegini saptamaya yonelmis bir siirectir. Aragtirmaci, belirli etkileri, yollar1
ya da cevresel kosullar1 degistirerek, ayarlayarak, kontrol ederek; objelerin, bireylerin
davraniglarinin nasil etkilendigini, degistigini gozler ve anlamaya caligir. Aragtirmact,
olanaklar elverdigi kadarinca olaylar arasindaki sebep sonug iligkilerini bulmaya ¢alisan
bir Kisidir. Bir arastirmada amag, fonksiyonel iliskilerden ¢ok, sebep-sonug iliskilerini
meydana cikarmak ise secilecek arastirma yontemi, daha ¢ok deneysel arastirma
yontemidir. Deneysel yontemle “neden?” sorusuna cevap aranmaktadir (Kaptan, 1998:
74).

Aragtirmada deneme modellerinden “Cok Degiskenli Model” kullanilmistir.

Cok degiskenli modellerde, birden ¢ok bagimsiz degiskenin (yontem, yas gibi) birlikte
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etkileri denenmek istenir. Bu modellere, “faktoryel (factorial) modeller” de denir
(Karasar, 2011: 94-95).

Sekil 1

Arastirmamn Deneysel Deseni

Yontem
A B C
S - - -
1 2 3
% 6
'Q 4 5 6
h=
g - — -
n 7 e L e
7 8 9

(Karasar, 2011: 95).

Burada yontem degiskeni ve sinifi {i¢ diizeyli olarak ele alinmistir. Modelin
yazili ifadesi “3 X 3 faktoryel model”dir. Degiskenler birbirinden carp1 isareti ile
ayrilmakta; rakamlar, her degisken tiirii i¢indeki diizey sayisin1 gostermektedir. Bu

modelde 3 X 3 =9 gozenek vardir (Karasar, 2011: 95).

Tarama modeli, ge¢miste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle
betimlemeyi amaclayan arastirma yaklasimidir. Arastirmaya konu olan olay, birey veya
nesne, kendi kosullar i¢inde ve oldugu gibi tanimlamaya ¢aligir. Onlar1 herhangi bir
sekilde degistirme, etkileme g¢abasi gostermez. Tarama modellerinde amaglarin ifade
edilisi genellikle, soru climleleri ile olur. Bunlar; “ne 1di?”, “nedir?”, “ne ile ilgilidir?”,
ve “nelerden olusmaktadir?” gibi daha ¢ok var olan bir seyi degisik boyutlariyla
aciklamaya yonelik sorulardir (Kincal, 2010: 109).

Nitel aragtirma, verilerin sayilar biciminde olmadig1 gorgiil arastirmadir (Punch,

2011: 6). Yildinnm ve Simsek’e (2011: 39) gore nitel arastirma, gézlem, goriisme ve
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dokiiman analizi gibi nitel veri toplama yontemlerinin kullanildigs, algilarin ve olaylarin
dogal ortamlarda gercekei ve biitiinciil bigimde ortaya konmasina yonelik bir siirecin

izlendigi aragtirma tiirtidiir.

Nitel arastirma kullanilan yazili dokiiman ve belgelerin analizi, gerek kendi
basina gerekse goriisme ve gozlemle elde edilen verilere destek amaciyla kullanilan bir
yontemdir (Yildirrm ve Simsek, 2011: 41). Dokiiman incelemesi, arastirilmasi
hedeflenen olgu veya olgular hakkinda bilgi iceren yazili materyallerin analizini kapsar.
Hangi dokiimanlarin kullanilacag: arastirma konusu ile ilgilidir. Ornegin egitim ile ilgili
bir arastirmada, egitim alanindaki ders kitaplari, program (miifredat) yonergeleri, okul
ici ve dis1 yazigsmalar, ders tinite ve planlari, 68retmen ve 6grenci el kitaplari, egitim ile
ilgili resmi belgeler veri kaynag olarak kullanilabilir. Dokiimanlar, nitel aragtirmalarda
etkili bir sekilde kullanilmasi gereken, aragtirmacinin gozlem veya goriisme yapmaya
gerek kalmadan veri elde edebilecegi onemli bilgi kaynaklaridir. Dokiiman incelemesi,
arastirmaciya, zaman ve para tasarrufu saglama imkam verecektir. Ote yandan diger
arastirma yontemleri ile birlikte kullanildiginda “verinin ¢esitlendirilmesi” amacina
hizmet edecek ve arastirmanin gecerligini 6nemli Ol¢lide artiracaktir (Yildirim ve

Simsek, 2011: 187-188).

Nitel arastirmada kullanilan goriisme, arastirilan konuda karsilikli konusma
yoluyla sozel bilgi toplama teknigidir. Goriismeler cogunlukla yiiz yiize yapilir (Kincal,
2010: 147). Goriisme yontemi; Bireylerin deneyimlerine, tutumlarina, goriislerine,
sikayetlerine, duygularina ve inanglarina iliskin bilgi etmede olduk¢a etkin bir
yontemdir (Briggs, 1986; Akt. Yildirim ve Simsek, 2011: 119). Goriisme tiirleri kendi
icinde farkli simiflara ayrilarak incelenebilmektedir. Goriismeye katilanlarin sayisina
gore, bireysel ve grupga goriisme olmak {izere ikiye ayrilir. Goriisiilmek istenen kisiye
gore ise lice ayrilir: onderlerle, uzmanlarla ve halk ile yapilanlar goriismelerdir. Ayrica
goriisgmeler uygulanan kurallarin  katiligima gore: yapilanmis, yart yapilanmis,

yapilanmamis olmak iizere tige ayrilir (Karasar, 2011: 166-168).

Gorligme tekniginin tiim tekniklerde oldugu gibi kuvvetli ve zayif yonleri vardir.
Bireyler arasindaki dogrudan sozlii iliskiler goriisme teknigini en kuvvetli ve ayni

zamanda en zayif yoniinii teskil etmektedir. Goriisme tekniginin giiglii yonleri arasinda
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esnekligi, hemen hemen herkese uygulanabilirligi, geri besleme yonii, derinligine bilgi
elde edebilme ve cevaplarda bireyselligin korunmasi gibi 6zellikler sayilabilir. Goriisme
tekniginin zayif yanlar ise: Yanliliga agik olmasi, pahali ve zaman alici olmasi ve

yeterli sayida kaynak kisiyle gorligmenin zor olmasidir (Karasar, 2011: 175).

Nitel ve nicel aragtirmalar genel anlamda, insanlarin ¢evresini degisik yonleriyle
anlamasini, anlamlandirmasini1 ve daha iyi uyum saglamasini amaglamaktadir. Her iki
arastirma da insana ve insanliga degisik yonlerden katki saglama yollarini aratmakta ve
bu yolda caligmaktadir. Nitekim varlik ve olaylarin farkliligi, insanlarin degisken
nitelikler gostermesi, farkli aragtirma yollarint da zorunlu hale getirmektedir. Bu
nedenle bu iki arastirma yaklagimini biitliinlestirme, birbirinin eksik ve elestirilen
yonlerinin tamamlama anlayisi igerisinde entegrasyon yaklasimi benimsemek daha
uygun bir yaklasimdir (Bryman,2007; Sale, Lohfeld & Brazil, 2002; Akt. Kincal, 2010:
75)

3.2 Calisma Grubu

Bu boliimde arastirmaya katilan 6grenciler, Sosyal Bilgiler programi, ders ve
Ogrenci ¢alisma kitaplart ve goriismeye katilan Ogrenciler hakkinda bilgiler yer

almaktadir.

3.2.1. Aragtirmaya Katilan Ogrenciler

Arastirmanin ¢alisma grubunu, Antalya ilinin Serik ilgesi Yukarikocayatak
Beldesi’'nde bulunan Yukarikocayatak Yatili Bolge Ortaokulu 5., 6. ve 7. smmf
Ogrencileri  olusturmustur. Calisma  grubunun  secilmesinde, arastirmacinin
Yukarikocayatak Yatili Bolge Ortaokulunda goérev yapiyor olmasi, okul idaresinden izin
alinmasi konusunda herhangi bir sorunla karsilasma durumunun bulunmamas: etkili

olmustur.

Belirtilen simiflardaki toplam 233 6grenciden derslere devamsizligi bulunan,
okul degistiren, etkinliklere katilmayan, formlar1 doldurmayan Ogrenciler deney

grubundan ¢ikarilmis ve kalan 200 6grenci ile calisma yapilmistir.



Tablo 4

Arastirmaya Katilan Ogrenci Sayis
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Etkinlik 5. Siniflar 6. Siniflar 7.Smiflar Toplam
5/A Smifi 6/A Sinifi 7/A Smifi

Drama 22 23 25 70
5/B Smifi 6/B Smifi 7/B Siifi

Film/Video 21 26 22 69
5/C Smifi 6/C Simifi 7/C Sinifi

Kaynak Kisi 17 22 22 61

Sinif Toplam 60 71 69

Genel Toplam 200

Arastirmaya toplam iki yiiz 6grenci katilmistir. Ogrencilerin cinsiyete gore

dagilim1 asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 5

Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Cinsiyete Gore Dagilimi

5. Simiflar 6. Siiflar 7.Smmflar Toplam
Etkinlik
5/A Smifi 6/A Sinifi 7/A Smifi
Drama
12E /10K 14E / 9K 15E / 10K 41E / 29K
5/B Smifi 6/B Smifi 7/B Siifi
Film
11E /10K 14E /12K 10E /12K 35E / 34K
5/C Sinifi 6/C Sinifi 7/C Smifi
Kaynak Kkisi
5E /12K 8E / 14K 11E /11K 24E /37K
Sinif Toplam
28E /32K 36E/ 35K 36E / 33K
100E / 100K
Genel Toplam 200

E= Erkek Ogrenci Sayis1

K=Kiz Ogrenci Sayisi
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Aragtirmaya katilan 6grencilerin genel toplaminda kiz ve erkek 6grenci sayisi
esittir. Sinif seviyelerinde ise besinci siiflarda 28 erkek, 32 kiz; altinci smiflarda 36

erkek 35 kiz; yedinci siniflarda 36 erkek, 33 kiz bulunmaktadir.

Aragtirmaya katilan Ogrencilerin anne ve baba meslek dagilimlari, egitim

durumlari ile ilgili bilgiler asagidaki tablolarda yer almaktadir.

Tablo 6
Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Anne Meslek Dagilimlar

Isci Memur Ev Hanim Ciftci Diger
5. Siiflar 8 2 21 24 5
6. Siiflar 8 22 39 2
7. Smiflar 8 1 24 33 3
Toplam 24 3 67 96 10

Ogrencilerin annelerinin biiyiik bir kism1 bdlgenin sartlar1 geregi ¢iftcilik ile

ugragmaktadir.

Tablo 7
Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Baba Meslek Dagilimlar

Isci Memur Ciftci Diger
5. Siiflar 11 1 39 9
6. Siiflar 6 3 53 9
7. Smiflar 10 4 43 12
Toplam 27 8 135 30

Ogrencilerin annelerinde oldugu gibi babalarinin da biiyiik bir kismi bdlgenin

sartlar1 geregi ciftcilik ile ugrasmaktadir.
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Tablo 8
Arastirmaya katilan Ogrencilerin Anne Egitim Durumu
Okur-Yazar Tlkokul Ortaokul Lise Universite
Degil

5. Siiflar 4 41 9 3 3

6. Simiflar 8 48 11 4 0

7. Siiflar 3 47 12 5 2
Toplam 15 136 32 12 5

Ogrencilerin annelerinin biiyiik bir kismi1 ilkokul mezunudur. Ortaokul mezunu

ikinci sirada gelmektedir.

Tablo 9
Arastirmaya katilan Ogrencilerin Baba Egitim Durumu
Okur-Yazar Tlkokul Ortaokul Lise Universite
Degil

5. Siiflar 0 34 14 9 3

6. Siniflar 1 42 16 12 0

7. Siiflar 1 39 14 9 6
Toplam 2 115 44 30 9

Ogrencilerin babalarmin biiyiik bir kismu ilkokul mezunudur. Ortaokul ve lise

mezunlari da biiyiik oranda bulunmaktadir.

Ogrencilerin ekonomik durumlari, bilgi formunda béliim olarak yer almaktadir.
Ogrencilerin ailelerinin biiyiik bir kismimin tarimla ugrasmas: sebebiyle gelirleri net
olarak belli olmamaktadir. Ayrica bilgi formunun uygulanmasi sirasinda 6grencilerin
biiyiik ¢ogunlugunun bu konuda bilgi sahibi olmadig1 anlagilmistir. Bu sebeple toplanan

veriler giivenilir olmadig1 i¢in ¢alismaya eklenmemistir.
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3.2.2. Sosyal Bilgiler Ogretim Programi, Ders Kitaplar1 ve Ogrenci Calisma
Kitaplan

Arastirma nitel boliimiinde; Sosyal Bilgiler Dersi 5., 6. ve 7. Siflar Ogretim
Programi incelenmistir. Ayrica Sosyal Bilgiler ders ve 6grenci kitaplarinda 6rneklem olarak
5. smiflarda MEB Devlet Kitaplar1 ve Pasifik Yayinlari; 6. siiflarda Altin Kitaplar ve
MEB Devlet Kitaplari, 7. siniflarda Anittepe Yayincilik ve MEB Devlet Kitaplari,

yayinevlerine ait kitaplar incelenmistir.

3.2.3. Goriismeye Katilan Ogrenciler

Goriligme; etkinliklerde 6nce genetik mithendisligini se¢en sonra karar degistiren
on alt1 dgrenciyle (Ogr2, Ogrd, Ogr8, Ogr17, Ogr62, Ogr6s, Ogre6, Ogr69, Ogr7s,
Ogr76, Ogr77, Ogr78, Ogr79, Ogr80, Ogr81, Ogr83) yapilmustir.

3.3 Verilerin Toplanmasi

3.3.1 Veri Toplama Araci

Arastirmada nitel ve nicel arastirma yontemleri birlikte kullanilmistir. Nicel veri
toplama araci olarak: “Meslegim ve Cevremdeki Meslekler” (2 madde), Kisisel Bilgi
Formu” (10 madde), “Meslegim” (1 madde), formlart kullanilmistir. Aragtirmanin nitel

veri toplama araci olarak “Goriisme Formu” kullanilmistir.

3.3.1.1.Meslegim ve Cevremdeki Meslekler Formu

Etkinlik 6ncesinde 6grencilerden “Meslegim ve Cevremdeki Meslekler” formunu
doldurmalar1 istenmistir. Formda meslek tercihi i¢in {ic segenek ve agik uclu olarak
cevrelerinde yer alan goriip-bildikleri meslekleri yazmalar1 istenmistir. Bu form ile
ogrencilerin meslek bilgisi ve mesleki yonelimleri tespit edilmesi amaglanmigtir. Bu
formda ti¢ meslek tercihi arasinda yazilan birinci tercihler 6n test olarak kabul edilmis

ve etkinlik sonras1t meslek degisimlerinde ilk tercihleri esas alinmistir.
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Etkinlikleri yapilacak meslekler, 6n test sonucunda 6grencilerin tercih ettikleri ve
bildikleri meslekler disinda se¢ilmistir. Bu sekilde 6grencilerin etkinlikler sonrasinda bu

mesleklere yonelimleri tespit edilmesi amaglanmustir.

3.3.1.2.Kisisel Bilgi Formu

Etkinlik 6ncesinde ayrica 6grencilere aragtirmaci tarafindan gelistirilen “Kisisel
Bilgi Formu”nu doldurmalar1 istenmistir. “Kisisel Bilgi Formu”nda &grenciler ve
aileleri hakkinda bilgiler yer almaktadir. Anne-baba egitim durumu, anne-baba ve
kardeslerin meslegi, aylik gelirleri siklarda se¢meli olarak yer almistir. Bu veriler
istatistiki olarak degerlendirilmistir. Bu formda yer alan 6grencilerin meslekleri
tanimalarinda ve meslek tercihlerinde etkili olan unsurlar agik u¢lu olarak sorulmustur.

Bu sekilde “Tarama Teknigi” kullanilmistir.

3.3.1.3.Meslegim Formu

Etkinliklerin etkililigini 6lgmek i¢in “Meslegim” formunu etkinlik sonrasinda
ogrencilerden doldurmalart istenmistir. “Meslegim” formu 6grencinin kisisel bilgileri ve

bir adet boslugun bulundugu meslek tercihinden olusmaktadir.

“Meslegim” formunu etkinlik sonrasinda ve etkinliklerin kaliciligint 6lgmek
amaciyla etkinliklerin uygulanmasindan bir ay sonra 6grencilerden tekrar doldurmalari

istenmistir.

3.3.1.4.Goriisme Formu

Gortigme Formu ile Ogrencilere etkinlik sonrasinda genetik miihendisligini

segme sebeplerini ve hangi sebeplerle etkinlikten bir ay sonra bu tercihlerini

degistirdikleri sorulmustur.
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3.3.2.0l¢cme Aracinin Gegerlilik ve Giivenirliligi

Aragtirmada “Ortaokul Sosyal Bilgiler Dersinde Mesleklerle Ilgili Yapilan
Etkinliklerin Ogrencilerin Meslek Se¢imine Etkisinin Analizi” amaclanmistir.
Ogrencilerin meslek tercihlerindeki degisikligin, etkinliklerin basarisin1 belirleyecegi
icin dgrencilere meslek tercihlerinin yer aldigi formu doldurmalar istenmistir. Olgme
aract olarak kullanilan meslek tercihleri formu dogrudan 6grenci meslek tercihlerini
verdigi i¢in deneysel herhangi bir gecerlilik ve giivenirlik ¢alismasi yapilmamuistir.
Olgme aracinin gegerlilik ve giivenirlik kazanmas1 igin &grencilerin form doldurmasi
sirasinda higbir tesir altinda kalmadan ve kendi goriisiine gore formlari doldurmast

saglanmustir.

3.4. Deneysel Islem Basamaklar:

Uygulama 6ncesinde tiim ogrencilere gelecekte olmak istedikleri tic meslegi ve
cevrelerinde gordiikleri-bildikleri meslekleri yazacagi form dagitilmistir. Bu uygulama

ile 6grencilerin meslek yonelimleri ve bildikleri meslekler tespit edilmistir.

Tablo 10
Etkinlikler Oncesi Sinif Bazinda Ogrencilerin Meslek Tercih Dagilimi

Meslekler 5. Simif 6. SINIF 7. SINIF TOPLAM

1 Ogretmen 48 59 67 174
2 Doktor 25 34 22 81
3 Polis 26 23 24 73
4 Hemsire 14 19 18 51
5 Miihendis 5 12 26 43
6 Avukat 14 15 4 33
7 Futbolcu 3 8 8 19
8 Pilot 1 9 6 16
9 Sofor 5 4 3 12
10 Jandarma 4 3 4 11
11 Mimar 7 7

12 Eczaci 2 3 2 7
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13 Savel 2 3 1 6
14 Turizm 4 1 5
15 Itfaiye personeli 3 2 5
16 Tamirci 2 3 5
17 Veteriner 2 2 4
18 Psikolog 3 1 4
19 Galerici 3 3
20 Ressam 1 2 3
21 Sunucu 2 1 3
22 Asci 2 2
23 Sair 1 1 2
24 Astronot 2 2
25 Sanatci1 2 2
26 Tasarimet 2 2
27 Oyuncu 3 2 2
28 Y 6netmen 2 2
29 Bilim adam 2 2
30 Yarisei 1 1
31 Coban 1 1
32 Ciftei 1 1 1 1
33 Ormanc1 1 1
34 Zabita 1 1
35 Bankac1 1 1
36 Muhasebeci 1 1
37 Karateci 1 1
38 Terzi 1 1
39 Sanatci1 1 1
40 Sanayi isleri 1 1
41 Miifettis 1 1
42 Yazar 1 1
43 Denizci 1 1
44 Imam 1 1
45 Bakkal 1 1
46 Pastaneci 1 1
47 Berber 1 1
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48 Tekstil 1 1
49 Vali 1 1
50 Tercliman 1 1
51 Bankaci1 1 1
52 Kaptan 1 1
53 Isadam 1 1
54 Sekreter 1 1
55 Hostes 1 1
56 Kuafor 1 1
57 Subay 2 2
58 Asct 1 1
59 Memur 1 1
Tim smf diizeylerinde meslek tercihleri belirli meslekler iizerinde

yogunlagsmistir. Genel itibariyle 6grenciler; 6gretmen, polis, doktor, hemsire, miihendis,

avukat olmak istemektedirler.

Tablo 11
Etkinlikler Oncesi Sinif Bazinda Ogrencilerin Cevrelerinde Yer Alan ve Bildikleri
Meslekler
Meslekler 5. Simif 6. Stmif 7. Simif Toplam
Ogretmen 60 63 72 195
Doktor 54 74 59 187
Polis 47 47 45 139
Ciftci 42 36 61 139
Miihendis 27 20 79 116
Hemsire 25 43 34 102
Avukat 21 21 24 66
Sofor 24 7 30 61
Bakkal, kirtasiye 24 10 19 53
Jandarma 20 16 12 48
Kuafor 21 11 14 46
Copei 14 14 15 43
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Asci 4 15 19 38
Hakim 12 11 14 37
Pilot 8 14 15 37
Isci 18 9 10 37
Eczaci 12 4 15 31
Futbolcu 9 5 14 28
Terzi 8 1 15 24
Mimar 5 2 15 22

Tablo11’e ilave olarak; okul genelinde 20 kisiden az bilinen meslekler: firinci, spiker,
turizm ¢alisani, kaymakam, sarkici, tamirci, itfaiye personeli, psikolog, disci, veteriner, imam,
ressam, memur, elektrik¢i, pazarlamaci, giivenlik, bek¢i, temizlik¢i, hizmetli, ¢oban, besici,

savcidir.

Okul genelinde 10 kisiden az bilinen meslekler: hostes, arici, yonetmen, zabita, tatlici-
pastaneci, teknisyen, pompaci, pizzaci, tasarimci, menajer, ormanci, balik¢1, reklamci, garson,
¢Oomlekei, pazarci, marangoz, demirci, kuyumcu, camci, ayakkabici, kaptan, gazeteci, yazar,
sair, dalgig, miifettis, tiyatrocu, oyuncu, profesor, siitcli, gelinlik¢i, bilim adami, kasap,
galerici, tercliman, banka personeli, astronot, muhasebeci, oto yikama, camci, garson, hamal,
turist rehberi, bilim adami, kaptan, hakem, kapici, fotografci, emlak¢i, paylago, lastikei,
antrandr, gozliikkgli, saat¢i, mermerci, tabutgu, kasiyer, barmen, harfiatg1, kalipgi, kapici,
anahtarci, bilgisayarci, tiifek¢i, ¢ayci, postaci, kurye, demirci, degirmenci, sahil giivenlik,

¢omlekei, muhabir, dedektif, simitci, dondurmaci ve matbaacidir.

Meslek tercihlerinde oldugu gibi tanidiklar1 ve segtikleri meslekler arasinda
paralellik goriinmektedir. Sadece meslek tercihleri tablosundan farkli olarak ¢cevremdeki

mesleklerde ¢iftci yliksek puanda yer almaktadir.

Tablo 10 ve Tablo 11°deki verilerle 6grencilerin mevcut meslek egilimlerini

tespit etmek ve bu verilerden hareketle etkinlik mesleklerini belirlemek amaglanmaistir.

Arastirmaya katilan 6grenciler 2012 - 2013 egitim 6gretim yilinda egitim géren
arastirmaya katilmak isteyen tiim 5., 6. ve 7. siif Ogrencilerinden olusmustur.

Arastirmaya katilan 6grencilerden;
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a- A subelerinde yer alan 5., 6. ve 7. Sinif 6grencilerine genetik miihendisligi
drama etkinligi,

b- B subesinde yer alan 5., 6. ve 7. Smif 6grencilerine diyetisyenlik meslegi film
etkinligi,

c- C subelerinde yer alan 5., 6. ve 7. Smif 6grencilerine kimya miihendisligi

meslegi kaynak kisi uygulamasi yapilmistir.

3.4.1. Drama Etkinligi

2005 yilinda uygulamaya konulan Sosyal Bilgiler Ogretim Programi
yapilandirmaci yaklasima gore hazirlanmistir. Yapilandirmaci yaklagim 6grenciyi
merkeze almaktadir. Ogrencinin ders etkinliklerine katildigi, merkezde yer aldig
yontemlerden biri de dramadir.

Drama, Tiirk Dil Kurumu’nun Tiirkce sozliigiinde italyanca drama, Fransizca
drame oldugu belirtilen drama kelimesi i¢in, sahnede oynanmak i¢in yazilmis oyun;
aciklr olaylar1, bazen giildiiriicli yonlerini de katarak konu alan sahne oyunu tiirii; tiyatro
edebiyati; (mecazi anlamda) acikli olay seklinde tanimlanmistir. Oxford Sozliigii’nde,
bir sahne oyunu, dramatik sanat; Redhouse Sozliigii’'nde ise bir sahne oyununda oldugu

gibi gecen hayat olaylar1 olarak tanimlanir (Bozdogan, 2006: 25).

Arastirma kapsaminda “Drama” etkinligi A subelerinde yer alan her simif
diizeyindeki 6grencilere farkli saatlerde uygulanmigtir. Etkinlikler 15-19 Nisan 2013
tarihleri arasinda yapilmistir. Drama plani gercevesinde etkinlik 2 ders saati olarak

uygulanmustir.

3411 Drama Etkinligi icin Meslegin Belirlenmesi ve Drama Planinin

Olusturulmasi

Drama etkinligi yapilacak mesleginin seg¢ilmesinde; Ogrencilerin 6n test ve
cevrelerinde yer alan meslek sorularina verdikleri mesleklerin disinda secgilmesi,
meslegin gelecegin meslekleri arasinda olmasi, meslegin drama etkinliginin basariyla
sonuglanmasi i¢in Ogrencilerin yaraticiliklarini ortaya ¢ikaracak mesleklerden birisi

olmas1 ilkeleri gozetilerek belirlenmistir. Genetik Miihendisligi meslegi gelecegi
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meslekleri olarak belirtilen bircok listede yer almasi (Ozsoy, 2005: 130; http3; http4),
meslegin yaratici drama yapilmasina uygun olmasi gibi faktérler mesleginin
secilmesinde etkili olmustur. Ayrica drama yOnteminin etkisi genel olarak kabul
gormektedir. Bu arastirmayla Genetik Miihendisligi gibi sira dis1 bir meslekteki etkisi

ortaya konulmak istenmistir.

Meslek belirlendikten sonra drama plan1 olusturulmaya baslanmistir.
Arastirmamizdan daha Once tek bir meslegin tanitimi amaciyla drama plani
bulunmadigr i¢in “Drama Plan1” (Ek:5) drama ilkeleri ¢ergevesinde arastirmaci ve

arastirma yapilan okul rehber 6gretmeni ile birlikte hazirlanmistir.

Drama etkinliginin 6n degerlendirmesini yapmak ve 6grencilerin ilgisinin 6n
tespitini yapmak icin meslek tanitimi 6nce deney grubunda yer almayan 8. sif
Ogrencilerine yapilmistir. Bu 6n tanitimda olumlu sonuglar alinmasi, 6grencilerin
meslekten etkilenmesi sebebiyle deney grubu 6grencilerine meslek tanitim etkinligi

yapilmustir.

“Drama” Etkinliginin I¢in Ilkeler:

a- Drama programi arastirmaci tarafindan hazirlanmistir.  Programin
uygulanmasinda arastirmact grup lideri olarak yer alacaktir. Grup lideri
(aragtirmaci) programin yiriitilmesinde temel sorumludur. Ayrica
davraniglariyla 6grencilere 6rnek olmalidir.

b- Dramanmn uygulanmasinda dramanin temel ilkeleri esas alinarak tiim
ogrencilerin etkin katilabilecegi bir ortam olusturulmalidir. Belirli
ogrencilerin grubun merkezinde yer almasi ve diger 6grencileri yonetmesine
izin verilmemelidir. Birlikte hareket etmenin 6nemi vurgulanmalidir.

C- Programin uygulanmasi sirasinda her 6grencinin diisiincesini rahat bir
bicimle dile getirecegi bir ortam olusturulmalidir. Saygi ve hosgoriiden
higbir kosulda taviz verilmemelidir.

d- Drama yapisina uygun olarak dgrencilerin hem eglenmesi hem de konu ile

ilgili bilgileri 6grenmesi hedeflenmelidir.
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e- Tanmitimi yapilan meslegin calisma kosullari, uygulanmasi, gelecekteki
durumu, is imkanlari, meslege giris kosullar1 etkinlik sirasinda 6grencilere
kazandirilmalidir.

f- Grup calismasi yapildiktan sonra 6grencilerin diger gruplarin ¢aligmalarini
dinlemeleri ve izlemeleri i¢in dgrencilere gerekli uyarilar yapilmalidir.

g- Calismalarin bitiminde tiim 6grencilerin birbirini gorebilecegi bir sekilde
oturtularak grup lideri yoneticiliginde degerlendirme yapilir. Etkinlik ve
meslegin oOzellikleri hakkinda tiim ogrenciler goriislerini dile getirirler

(Bozgeyikli, 2005: 46).

3.4.2. Film Etkinligi

Film, “Ogretimi verimli ve ilging yapmaya yarayan gorsel ve isitsel egitim
araclarindan biri” (Alaylioglu ve Oguzkan, 1976: 100) olarak tanimlanmaktadir.
Gorme ve isitme duyusunun toplam olarak %88 oraninda bireylerin 6grenmelerine ve
egitim-Ogretim slirecine etkisi bulunmaktadir. Filmler hem isitme hem de gorme
duyusuna hitap etmeleri sebebiyle Ogrenilenlerin daha etkili ve kalici olmasini

saglamaktadir. Bu yiizden filmlerin egitim ve 6gretim siirecinde kullanimi 6nemlidir

Sosyal Bilgiler derslerinde kullanilacak film olarak, arsiv filmi, belgesel film,
cizgi film, haber film, kurmaca film, 6gretici ve teknik film, 6gretmen veya 6grenciler

tarafindan filme alinmis herhangi bir gériintii dahil edilebilir (Oztas, 2009: 343).

Ulasmak istedigimiz amaglar1 verebilmek i¢in kullanacagimiz filmin her zaman
tamamin1 gostermek gerekmez. Zaman problemi de olabileceginden filmin ilgili
kisimlar1 gosterilebilir. Bu uygulama 6gretmenin ilgili filmi dnceden seyretmesi ve
seyredilecek boliimlerin tespitini yapmasini gerektirmektedir. Gosterilecek boliim ne
kadar kisa tutulursa Ogrencilerin derse ve etkinlige aktif katilim siireleri 0 kadar

arttirtlabilir (Oztas, 2007: 147).
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3.4.2.1. Film Etkinligi icin Meslegin Belirlenmesi ve Videolarin Se¢ilmesi

Film etkinligi yapilacak mesleginin seg¢ilmesinde; Ogrencilerin 6n test ve
cevrelerinde yer alan meslek sorularina verdikleri cevaplardaki mesleklerin disinda
secilmesi, meslegin gelecegin meslekleri arasinda olmasi, meslegin film etkinliginin
basartyla sonuclanmasi i¢in film etkinligi ilkeleri gozetilerek belirlenmistir.
Diyetisyenlik meslegi gelecegin meslekleri arasinda yer almasi (http3; http4), meslegi
tanitic1 filmlerinin olmas1 gibi faktorler meslegin secilmesinde etkili olmustur. Meslek

belirlendikten sonra “film izleme etkinligi” plani olusturulmustur.

Gosterimi Yapilacak Videolarin Se¢ilmesi:

Ogrencilerin ilgisini ¢ekmek amaciyla bir gida firmasina ait reklamda yer alan
obezite bir ¢ocugun hizlica yemek yedigi bir filmin (http5) ilk 15 saniyelik boliimii

gosterime hazirlandi.

Ilgi ¢ekmek amagl kisa gosterimden sonra iki dakika siiren “Gelecegin Ciddi
Hastalig1 Obezite” haberi (http6) gosterime hazirlandi. Bu haberin ardindan 6grencilere
“Gelecegin Tiirkiye’sinde hangi meslegi yapmamiz hem insanlara faydali olmamizi

hem de is bulmakta sikint1 yasamamizi saglar?” sorusu yoneltilir.

Soru-cevap etkinliginden sonra baska bir haberlerde yer alan ii¢ dakika elli

saniye siiren “Diyetisyenlik” meslegi ile ilgili film ( http7) gosterime hazirlandi.

Bu haberin ardindan meslegin 6zelliklerini ve ¢alisma kosullarini dgrencilerin
daha iyi anlayabilmeleri igin sirayla: Ankara Universitesi Beslenme ve Diyetetik
Boliimii Tanitim Filminin (http8) bir dakika elli saniye siiren ilk boliimii; Diyetisyen
Selahattin Donmez’ in bir televizyon kanalina katildigi ve “Hizli Kilo Vermenin
Yollari-ipuglarr” adli filmden belirlenmis kisa goriintiiler (http9) ardindan bir yine bir
televizyon programinda yer alan Diyetisyen Ipek Agaca’ nin ramazanda nasil

beslenmeliyiz filminden (http10) kisa goriintiiler gosterime hazirlandi.
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Meslek tanitimiin 6n degerlendirmesini yapmak ve &grencilerin ilgisinin 6n
tespitini yapmak i¢in meslek tanitimi once deney grubunda yer almayan 8. Sinif
Ogrencilerine yapilmistir. Bu 6n tanitimda olumlu sonuglar alinmasi, 6grencilerin
meslekten etkilenmesi sebebiyle deney grubu Ogrencilerine meslegin tanitimi

yapilmustir.

Uygulamasu:

“Film” etkinligi B subelerinde yer alan her simif diizeyindeki 6grencilere farkli
saatlerde uygulanmistir. Etkinlikler 15-19 Nisan 2013 tarihleri arasinda yapilmistir.
Etkinlik plani ¢er¢evesinde etkinlik 2 ders saati olarak uygulanmistir. Bir ders saatinde
etkinlik yapilmistir. ikinci ders saatinde ise izledikleri goriintiileri ve meslek hakkindaki
bilgilerin yer aldigi “Etkinlik Calisma Kagidi” uygulanmistir. Tiim bu siireclerin
sonunda Ogrencilerle soru-cevap olarak hem meslegin 6zellikleri hem de etkinlik

degerlendirilmistir.

3.4.3. Kaynak Kisi Etkinligi

Kaynak kisi, TDK sozliigiinde, “saglam, giivenilir, dogru bilgiler edinilen
kimse”(http11) anlaminda kullanilmaktadir. Meslek tanitiminda kaynak kisi ise, meslek
hakkinda saglam, giivenilir, dogru bilgiler veren; meslegin faaliyetlerinin yiiriitiilmesine

ilgi duymus, meslekte ¢alismis veya ¢alismaya devam eden kisi olarak tanimlanabilir.

Ogrencilerin ilgilendikleri okullarin yoneticileri veya mezunlar ile ¢esitli
mesleklerden uygun kisiler okula davet edilerek kendilerinden okullarin1 veya
mesleklerini tanitmalar1 istenebilir. Boyle bir konusma i¢in genis bir salon tahsis
edilebilir, ancak kalabalik ortamlarda Ogrencilerin bazilar1 soru sormaktan ve
diisiincelerini  agiklamaktan c¢ekinebilecektir. Bu tiir toplantilarin sinif ortaminda
yapilmast konugsmaci ile 6grenciler arasinda etkilesimi saglamak bakimindan daha

faydali olur (Kuzgun, 1999: 145).
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3.4.3.1 Kaynak Kisi Etkinligi icin Meslegin Belirlenmesi ve Uygulamanin

Olusturulmasi

Kaynak Kisinin ve Meslegin Belirlenmesi: Meslegin belirlenmesi asamasinda
bircok meslek calisani ile goriismeler yapilmistir. Kaynak kisi etkinligi yapilacak
meslegin gelecegin meslekleri arasinda olmasma 6zen gosterilmistir. Yalniz birgok
gelecek mesleklerini yapan kisilerin nadir olarak bulunmasi ve bu kisilerin smif
ortamina getirilmesinin zorluklart ile karsilagilmistir. Bir diger dnemli sorun, goriisme
yapilan bircok meslek sahibi kisi mesleklerini sevmemektedir. Bu kisilerin sayisi
toplumumuzda olduk¢a fazladir. Meslegini sevmeyen insanlarin sinif ortamina
getirilmesi fayda yerine 6grenciler iizerinde olumsuzluga sebep olacaktir. Bu sebeple
etkinlikte giiniimiizde yer alan ve gelecekte de 6nemini yitirmeyecek ve meslegini seven
kisilerin meslek tanitimi yapilmasi amaglanmistir. Meslek tanitimi yapacak kisinin

pedagoji bilgisinin olmas1 meslek tanitimi isini daha da etkili hale getirecektir.

Bu sebeple kimya miihendisligi meslegi secilmistir. Bu meslegin secilmesinde
kimya miihendisliginin gelecegin meslekleri arasinda gosterilmesi ve bu meslek tanitimi
icin kimya alaninda ¢alismalarda bulunmus, kimya ¢alismalarina ilgisini devam ettiren,
meslegini severek yapan ve 6gretim agamasinda bilgi ve tecriibesi bulunan Gebiz Lisesi
Kimya Ogretmenligi yapan Aynur YAVUZ’un meslek tanitimmi yapmaya goniillii

olmasi etkili olmustur.

Meslek tanitiminin 6n degerlendirmesini yapmak ve &grencilerin ilgisinin 6n
tespitini yapmak icin meslek tanitimi 6nce deney grubunda yer almayan 8. Simif
Ogrencilerine yapilmistir. Bu 6n tanitimda olumlu sonuglar alinmasi, 6grencilerin
meslekten etkilenmesi sebebiyle deney grubu Ogrencilerine meslegin tanitimi
yapilmugtir.

Kaynak Kisi Meslek Tanitimi I¢in Ilkeler:

1. Meslek tanmitiminin yapilacagi sinifa meslekle ilgili gelebilecek materyaller
getirilmistir. Getirilemeyen materyaller ve c¢alisma ortamina ait gorseller

sunum olarak projeksiyondan gosterilmistir.
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2. Meslek tanitimi yapacak kaynak kisi ¢alisma ortaminda yer alan kiyafetlere

uygun giyinmistir.

“Kaynak Kisi” etkinligi C subelerinde yer alan her sinif diizeyindeki 6grencilere
farkli saatlerde uygulanmistir. Etkinlikler 22 Nisan 2013 tarihinde yapilmistir. Etkinlik

plani ¢ergevesinde etkinlik 1 ders saati olarak uygulanmustir.

3.5. Verilerin Coziimlenmesi

Arastirmada Ggrencilerden toplanan birinci veri “mesleki tercih degisim
puanlar1” ve “meslek secimi ve meslekleri tanimada etkili unsur degisim puanlar1” ile
ilgilidir. Bu veri elde edilirken 6grencilere etkinliklerden 6nce- etkinliklerden sonra ve
etkinliklerden bir ay sonra yaptiklar tercihlerin dagilimi ayni1 sinif ve etkinlik gruplari
esas alinarak veriler analiz edilmistir. Istatistik islemler SPSS 18.0 programi ve Excel
paket veri programi ile yapilmistir. Verilerin anlasilabilirligini artirmak amaciyla tablolar
hazirlanmis ve tablolardaki veriler yorumlanmigtir. Aragtirma kapsaminda veri toplama
aract olarak kullanilan goriisme formundan elde edilen verilerin veri dokimii

yapilmistir.

Sosyal Bilgiler Programi1 ve Sosyal Bilgiler ders ve 6grenci ¢alisma kitaplari,
Sosyal Bilgiler alaninda calismakta olan 6gretmen ve Ogretim iiyelerinin goriisleri

alinarak ¢6ziimlenmistir.

Bu béliimde arastirmamn yontemine iliskin bilgilere yer verilmistir. Bu
cercevede arastirmanin modeli, evren ve orneklem, verileri toplama teknikleri ve

verilerin analizi boliimleri ele alinmistir.
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BOLUM IV
BULGULAR VE YORUM

Arastirmanin nitel gercevesinde Sosyal Bilgiler Ogretim Programinda, ders ve
Ogrenci kitaplarinda meslek konusunun ele alinma seklinin nasil oldugu ve ne tiir
etkinliklerin yer aldig1 saptanmaya calisilmistir. Arastirmanin nicel yontemini
desteklemek i¢in goriisme tekniginden de yararlanilmistir. Arastirmanin nicel
boyutunda; Ortaokul 6grencilerinin meslek tercihinde ve meslekleri tanimlarinda etkili
olan unsurlarin taramasi yapilmistir. Ayrica deneysel yontem modeli ile Sosyal Bilgiler
dersinde mesleklerle ilgili yapilan etkinliklerin 6grencilerin meslek se¢imine etkisinin

analizinin yapilmasi amaglanmustir.

4.1. Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorum

1) 2005 Sosyal Bilgiler Ogretim Programinda ve 2005 Sosyal Bilgiler Ogretim
Programina uygun yazilan ogrenci ¢alisma kitaplarinda Mesleklerle ilgili ne tiir

etkinlikler vardir?

Bu béliimde “Ortaokul Sosyal Bilgiler Ogretim Programinda” ve Sosyal Bilgiler
dersinde (5., 6. ve 7. smiflar) kullanilmak {tizere hazirlanmis Ogrenci ¢alisma

kitaplarinda meslek konusunda ne tiir etkinlikler oldugu konusu aragtirilacaktir.

4.1.1. 2005 Sosyal Bilgiler Programinda Mesleklerle Ilgili Etkinlikler

Bu boliimde Sosyal Bilgiler 5., 6. ve 7. simf Ogretim Programinda yer alan

etkinlikler incelenmistir.

4.1.1.1. Ortaokul 5. Simf Sosyal Bilgiler Ogretim Programinda Mesleklerle ilgili
Etkinlikler

5.smnif dgretim programinda “Uretim Dagitim ve Tiiketim” 6grenme alani
“Urettiklerimiz” iinitesi “Yasadig1 bdlgedeki ekonomik faaliyetlere iliskin meslekleri

belirler.” kazanimu ile ilgili etkinlikler yer almaktadir.
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“Meslek Bulmacasi” etkinligi, etkinlikte 14 meslege ait sorular yer almaktadir.
Sorulara cevap olacak mesleklerin bulmacadaki yerlerini bularak ¢erceve igine alinmasi

istenmektedir. Bulmacada yer alan 14 sorudan bir ka¢1 asagida 6rnek verilmistir.

1.Tarlada iirlin yetistiren kimdir?

2. Ugag1 kim kullanir?

3. Mahkemede davaliy1 veya davaciy1 savunan kimdir?

4. Erkeklerin saglarini kim keser?

5. Emniyet Teskilatinda caligan, giivenligimizden sorumlu memur kimdir?
(MEB, 2005a)...

Bulmaca etkinligiyle meslegin anlatilan 6zelliklerinden hareket ederek meslegin
tahmin edilmesi istenmektedir.

4.1.1.2. Ortaokul 6. Simf Sosyal Bilgiler Ogretim Programinda Mesleklerle Tlgili
Etkinlikler

Sosyal Bilgiler 6. Smif Ogretim Programinda; “Uretim, Dagitim ve Tiiketim”
ogrenme alani, “Ulkemizin Kaynaklar1” {initesinde, “Ilgi duydugu mesleklerin egitim,
beceri ve kisilik 6zelliklerini arastirir.” kazanimu ile ilgili etkinlikler yer almaktadir. Bu
boliimde “Nitelikli insan Giicii”, “Ilgilerimiz”, “Meslegimi Secerken” isimli ii¢ etkinlik
bulunmaktadir (MEB, 2005b: 263-274). Birinci etkinlik i¢in stire 40+40 dakika, diger
iki etkinlik i¢in sadece 40 dakikadir. Etkinliklerde materyal olarak, birinci etkinlikte
gazete is ilani, iki ve Ugiincii etkinlikte ise etkinliklerin yer aldigi form ve listelerin

ciktist gereklidir.
“Nitelikli Insan Giicii” etkinligi,

Etkinlikte, derse gelmeden Once 6grencilerden gazetelerden is ilanlarmi kesip
getirmeleri istenmektedir. Etkinligin ekinde yer alan 1is ilanlarnin 6grencilere
dagitilmasma ve kendi getirdikleri ile kiyaslanmasi istenmektedir. Siire¢ dahilindeki
sorular, is ilanlar1 ve meslek nitelikleri ile ilgilidir. Gazete is ilanlarinin bitiminde
ilanlara yonelik 18 soru yer almaktadir. Bu sorular agik uglu olarak sorulmustur.

2-Kadin ve erkeklere yonelik ozel sartlar var mi? Varsa neden bu sarti koyuyor

olabilirler?...

4-Neden yas sinirt koyuyor olabilirler? ...

7-Hi¢bir vasfi olmayan kisileri arayan firmalar var mi?

8-Bu ozelliklere bakarak bizimde iyi bir meslek sahibi olabilmemiz igin hangi

ozelliklere sahip olmamiz gerekiyor (MEB, 2005b: 267)...
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Benzeri sorular yer almaktadir. Etkinligin son bolimde yer alan tablo ile

mesleklerin 6zellikleri hakkinda siitunlar yer almaktadir.

ELEMAN OGRENIM | OZELLIKLER | DENEYIM | MAAS

Ust  diizey | Universite Ingilizce 3 yil
yonetici (ilgi alanina
gore)
Satig eleman1 | Lise mezunu | Fransizca 5yl
Sofor Meslek lisesi | Rusca Deneyim
mezunu gerekmiyor

Santiye sefi | Ilkdgretim Dil

mezunu gerekmiyor

(MEB, 2005b: 269)

Yukarida tablonun bir kismi verilmistir. Tablo cayci, miidiir, miifettis,
muhasebeci meslekleri satirlar1 ile devam etmektedir. Mesleklerin yazilmayan

ozelliklerinin ilgili siitunlara yazilmasi istenmektedir.
“Ilgilerimiz” etkinligi,

Insanlarin yapmaktan hoslanacag: etkinliklerin dort gruba ayrildig1 esasina gore
hazirlanmigtir. Bu dort grup: kavram, veri, insan ve nesnedir. Bu amagcla; kavram, veri,
insan, nesne anketi kullanilmistir. Ankette dort grup i¢in sorular yer almaktadir.
Sorularin karsisinda “hoslanirim” “hoslanmam” segenekleri bulunmaktadir. Her soru
grubun bitiminde yer alan toplam satirina secilen hoslanirim ve hoslanmam
seceneklerinin toplami yazilmalidir. Anketin sonunda ise en ¢ok puana ve ikinci en
yiiksek puana ulasan alanin yazilacagi satirlar yer almaktadir. Etkinligin son boliimiinde
“fikir, insan, nesne ve veri siniflandirmasina yonelik meslekler” boliimii yer almaktadir.
Bu béliimde temelinde kavramin, insanin, nesnenin, verinin oldugu meslekler ile ilgili

kutucuklar ve bu kutucuklarda ilgili meslekler yer almaktadir (MEB, 2005b: 270-272).
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“Meslegimi Secerken” etkinligi,

Uciincii etkinlik diger iki etkinlikten farkli olarak baska bir kaynaktan alinti
yapilmistir. Kudret Eren Yavuz’un 2004 yilina ait Ergenlik Doéneminde Yasam

Becerileri Egitimi Program ve Uygulamalar1 kaynak olarak verilmistir.

Etkinlikte meslek se¢imi hakkinda teorik bilgilerin yer aldigi metin yer
almaktadir. Bu metinde meslek se¢iminde kisilik 6zelliklerin yaninda bedensel, ruhsal
becerilerinin de dnemli oldugu bilincinden hareket ederek kendi yagsam sorumlulugunu
almas1 gerekli oldugu ifadeleri yer almaktadir. Etkinligin ikinci sayfasinda Ogrenci
calisma kagidinda dokuz kutucuk bulunmaktadir. Bu kutucuklarda kisisel ozellikler,

meslek ve meslek se¢imine yonelik sorular yer almaktadir.

Benim kisilik 6zelliklerim

Sectigim meslegin gerektirdigi kisilik 6zellikleri

Meslegin is imkanlari

Meslege giden yolda almam gereken egitimler

Sectigim meslek hakkinda ailemin diisiinceleri

Bu meslek benim se¢imim mi?

Sectigim meslek hakkinda 6gretmenlerimin diislinceleri

Sectigim meslegi daha yakindan tanimak i¢in kimlerden yardim alabilirim?

Bu meslegi secerken kendimi hangi yonlerde gelistirmem gerekecek? (MEB,

2005b: 273-274). Sorulari ve sorularin devaminda cevap igin bosluklar

mevcuttur.

Sonug olarak; Sosyal Bilgiler 6. Sif Ogretim Programinda yer alan etkinlikler,
dersin kazanimini gerceklestirmeye yoneliktir. Etkinlikler, 6grencinin ilgilerini daha
belirgin olarak fark etmesini, mesleklerin o6zellikleri hakkinda detayli bilgi sahibi
olmalarini saglamaktadir. Bireysel ve mesleklerin 6zelliklerinin bilinmesi ise 6grencinin

meslek tercihini saglikli yapmasina imkan vermektedir.

Etkinlikler 6grenciyi arastirma yapma, elestirel diisiinme ve girisimcilik gibi
becerileri kazandirmaya yoneliktir. Etkinliklerin uygulanmasinda gerekli materyaller,
gazete is ilanlar1 ve formlarin ¢iktilar1 gibi masraf gerektirmeyen kolay ulasilabilecek
tirdendir. Bu sebeple Tiirkiye’nin tiim ekonomik bdlgelerinde masrafsiz ve kolaylikla
uygulanabilir. Etkinliklerin elestirilebilecek tek yonii ise fotograf ve gorsel
kullanilmamasidir. Konuya uygun olarak kullanilabilecek gorseller etkinlikleri daha

etkili bir hale getirebilir.
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4.1.1.3. Ortaokul 7. Simf Sosyal Bilgiler Ogretim Programinda Mesleklerle Tlgili
Etkinlikler

Sosyal Bilgiler 7. Sinif Ogretim Programinda; “Uretim, Dagitim ve Tiiketim”
O0grenme alani, “Ekonomi ve Sosyal Hayat” iinitesinde, “Tarih boyunca Tiirklerde
meslek edindirme ve meslek etigi kazandirmada rol oynayan kurumlari tanir.” ve
“Egitimin meslek edindirme hedefini kavrayarak ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
mesleki tercihlerine yonelik planlama yapar.” kazanimlar ile ilgili etkinlikler yer
almaktadir. Bu boliimde “Pabucunu Dama Attirma!”, “Gelin Meslek Secelim”, “Son
Kararm mi?” isimli {i¢ etkinlik bulunmaktadir (MEB, 2005b: 614-624). Birinci
kazanima yonelik birinci etkinlik i¢in stire 40+40+40 dakika, diger kazanima ydnelik iki
etkinlik i¢in siire 40 dakikadir. Etkinliklerde materyal olarak, birinci etkinlikte rol

kartlar1, iki ve tiglincii etkinlikte ise etkinliklerin yer aldigi form gereklidir.
Pabucunu Dama Attirma! etkinligi

Etkinlik ile ahi teskilat1 hakkinda bilgi verilmektedir. Etkinlik i¢in sekiz rol karti
kutucugu yer almaktadir. Ogrencilere rol kartlar1 bir hafta &ncesinden dagitilarak
ogrencilerin rollerine hazirlikli gelmesi saglanmalidir. Uygulamada ise dgrenciler rol
kartlarima uygun olarak canlandirma yaparlar. Kethiidayr oynama gorevi miimkiinse
Ogretmene verilmektedir. Bu sebeple kethiidanin okumasi i¢in Ahi Teskilat1 baslikli
yazi yer almaktadir. Ahi teskilati hakkinda detayli olarak bilgiler yer almaktadir.
Yazmin arka sayfasinda M.K. Atatiirk’iin s6zii ve Ahi Evran Kimdir? baslig1 altinda

Ahi Evran’1 tanitict bilgiler yer almaktadir (MEB, 2005b: 614-618).
Gelin Meslek Secelim, etkinligi

Etkinlik, Serdar Erkan’in Grup Rehberligi Etkinlikleri (2000) kitabindan
alimmistir. Etkinlik i¢in 6grencilere dagitilmak igin iki form yer almaktadir. Birinci
formda iki sayfadan olusan meslek listesi verilmistir. Meslekleri karsisinda yer alan

siitunlarda 6grencilerin mesleklere ilgi durumuna gore segcenekler yer almaktadir.
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Meslekler Hoslanirim | Hoglanmam | Emin Daha fazla
Degilim bilgiye

ihtiyacim var

Eczaci

Tezgahtar

Matbaaci

Subay

Polis

Matematikgi

(MEB, 2005b: 620-621)...

meslekler tabloda gosterildigi bicimde devam etmektedir. Aciklamalar

boliimiinde tablo doldurulduktan 6grencilere sorulmak tizere sorular da yer almaktadir.

Ikinci formda, en fazla ilgi duyduklari ve ileride girmeyi diisiindiigii on meslegi
yazacaklar1 bosluklar yer almaktadir. Diger li¢ boliimde meslek tercihlerini 6nce altiya
sonra dorde en sonunda da ikiye indirmeleri i¢in bosluklar yer almaktadir. Meslek
tercihi ikiye indikten sonra bu tercihlerle ilgili sorular yer almaktadir. Meslekleri segme
sebepleri ve bu mesleklere ulasmak icin hangi egitim, hangi 6zelliklere sahip olmak

gerektiginin yazilacag satirlar mevcuttur.
Son Kararin mi? etkinligi

Etkinlik, Kudret Eren YAVUZ’un Ergenlik Ddneminde Yasam Becerileri
Egitimi Program ve Uygulamalari’ndan (2004) alinmistir. Etkinlik ile 6grencilerin karar
verme becerisi gelistirmesi amaglanmaktadir. Siire¢ bes asamadan olugmaktadir. Birinci
etkinlik amaciin anlatilmasi, Ogrencilerle karar verme konusu iizerine tartigma
yapilmasi, calisma kagitlarmin dagitilmasi ve doldurulmasi, goniillii 6grencilerin

formlarini1 paylagsmalar1 ve konunun 6neminin vurgulanip ¢calismanin tamamlanir.
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Ogrenci calisma kagidinda, 6grencilerin otuz yasinda olduklarmi ve yanlis bir
meslek se¢mis olduklarini hayal etmeleri istenmektedir. Bu durumdan hareket ederek alt

boliimde karar verme iizerine sorular yer almaktadir.

Sonug olarak; Sosyal Bilgiler 7. Sinif Ogretim Programinda yer alan etkinlikler,
dersin kazanimini gergeklestirmeye yoneliktir. Birinci etkinlikle Tiirk tarihinde meslek
edindiren ve meslek etigi kazandiran ahilik teskilati hakkinda bilgi verilmistir. Diger
etkinlikler, Ogrencilerin meslekleri tanimasini saglanmakta ve mesleklere ilgilerini

belirgin hale getirmektedir.

Etkinlikler Ogrenciyi arasgtirma yapma, elestirel disiinme, karar verme ve
girisimcilik gibi becerileri kazandirmaya yoneliktir. Etkinliklerin uygulanmasinda
gerekli materyaller rol kartlar1 ve formlar gibi masraf gerektirmeyen kolay
ulagilabilecek tiirdendir. Bu sebeple Tiirkiye’nin tiim ekonomik bolgelerinde masrafsiz

ve kolaylikla uygulanabilir.

Etkinliklerde ahi teskilat: ile ilgili bilgilerin yer aldigi bolimde konu ile ilgili
minyatiirler vardir. Meslek tercihi ile ilgili etkinliklerde fotograf ve gorsel
kullanilmamistir.  Etkinliklerde konuya uygun olarak kullanilabilecek gorseller

etkinlikleri daha etkili bir hale getirebilir.

4.1.2. Ortaokul Sosyal Bilgiler Dersi Ogrenci Calisma Kitaplarinda Meslek ile
Tlgili Etkinlikler

Ogrenci calisma kitab1 olarak 5. smiflarda MEB Devlet Kitaplar1 ve Pasifik
Yaymlari; 6. siniflarda Altin Kitaplar ve MEB Devlet Kitaplari, 7. simiflarda Anittepe
Yayincilik ve MEB Devlet Kitaplar incelenmistir.

4.1.2.1. Ortaokul 5. Simf Sosyal Bilgiler Ogrenci Cahsma Kitaplarinda Meslek

Konusu

Ortaokul 5. Smiflar Sosyal Bilgiler dersinde kullanilmakta olan “MEB Devlet

Kitaplar1” ve “Pasifik Yayinlari”na ait 6grenci ¢aligma kitaplar1 incelenmistir.
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4.1.2.1.1. Ortaokul 5. Smif MEB Sosyal Bilgiler Ogrenci Cahsma Kitabi

Ortaokul 5. Sinif MEB Sosyal Bilgiler 6grenci ¢aligma kitabi (Basol ve dig.,
2012a) incelenmistir. 5.Smifta “Uretim Dagitim ve Tiiketim” &grenme alani
“Urettiklerimiz” iinitesi (s: 57) iginde “Yasadig1 bdlgedeki ekonomik faaliyetlere iliskin
meslekleri belirler.” kazanimma yénelik etkinlikler yer almaktadir. Ogrenci calisma
kitabinda “Meslekleri Arastiralim” etkinligi yer almaktadir. Etkinlik 2 bdlimden
olusmaktadir. A boliimiinde o6grencilerin ¢evrelerinde yer alan mesleklere yonelik

sorular, B boliimiinde aile tiyeleriyle goriiserek cevaplayacagi sorular yer almaktadir.

MESLEKLERI ARASTIRALIM

A. Yasadjiniz yerdeki meslekleri arastnmz. Arastrmanizla ilgili olarak asad wdak
sorulan cevaplandirmz.

1. Cevrenizdeki insanlann meslekler nelerdir?

B. Aile iiyelerinizle goriiserek asagidaki sorulari cevaplaymiz.
1. Ailenizde kimler, hangi islerde galismaktadir?

(Basol ve dig., 2012b: 57)
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“Diiglinelim, Yazalim” boliimiinde ekonomik faaliyet alanlariyla ilgili
mesleklerin yazilacagi bosluklar verilmistir. Dersin kazanimina yonelik olarak da
yasadig1 bolgedeki ekonomik faaliyetlere yonelik olarak yazilmasi istenmektedir.

DUSUNELIM, YAZALIM
Asafjdaki gemada yer alan ek’:nomlk faaliyet alanlanyla ligili mesie ideri yaanz.

(Basol ve dig., 2012b: 62)

Sonug olarak, ilgili 6grenci ¢aligma kitabinda meslek kazanimina yonelik iki
etkinlik yer almaktadir. Birinci etkinlikle 6grencilerin g¢evrelerindeki meslekleri ve
meslegin tercih sebeplerini aragtirmalar1 gerekmektedir. Etkinligin ikinci boliimiinde ise
ailenin yaptig1 meslekler iizerine sorulart mevcuttur. Bu boliim 6grencileri arastirmaya
yonlendirmektedir. Etkinliklerle 6grenci aragtirma yaptiktan sonra kendi meslek tercihi

tizerine de diistinmesi saglanmaktadir.

Ikinci etkinlik ile mesleklerin hangi ekonomik faaliyet alaninda oldugu
pekistirilmeye c¢alisilmistir.  Ogrencilerin gevrelerinde bulunan mesleklere gore
ekonomik faaliyetleri yazmasi dersin kazanimina yoneliktir. Etkinlikler 6grencileri

elestirel diisiinme, arastirma kesfetme gibi becerileri kazandirmaya yoneliktir.
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4.1.2.1.2. Ortaokul 5. Simf Pasifik Yaymlar1 Sosyal Bilgiler Ogrenci Calisma
Kitabi

Kitapta “Uretim Dagitim ve Tiiketim” dgrenme alan1 “Urettiklerimiz” iinitesi
“Yasadig1 bolgedeki ekonomik faaliyetlere iliskin meslekleri belirler.” kazanimi ile

ilgili iki etkinlik yer almaktadir.

Birinci etkinlikte meslek ¢alisani ile goriisme etkinligi yer almaktadir. Meslek
calisaninin meslegi, meslegi se¢me sebepleri, meslegin ozellikleri ve meslege giris

kosullart ile ilgili sorular yer almaktadir.

Mesi=Finiz nedir?

B mieslefi kendi istefinizle mi yolsa ailenizin istefiyle mi secriniz? Apldapnm

Meslefiniz. coplumumuzun hamgi ihtiyaons kargilamaya poneibomr?

Mesi=Finizin figi ve yeteneklerinize updupunu digindyor musunuz? Agkdaprez

Bu gune kadar hang okullarda okuduraa?

Bu okullardzan mesleginize ponelik ofan hangsidir? (a2 da mesleginiz icin herhang bar
efirim abdine maf)

Bugiin yine aym meshefi seper misiniz? Medenini apkiayirez

(Ersoz, 2011b: 61)

Ogrenci ¢aligma kitabinda yer alan diger etkinlikte dgrencinin yasadig1 bolgede
yer alan meslekleri belirlemesi ve fotograflarin altinda yer alan kutucuklarda bu

mesleklerin kendi bolgesinde bulunma sebebini yazmasi istenmektedir.
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Yasadigimz bSigede asagida verilen mesleklerden hangileri bulunmaktadir? Bunlar isaretle-
yerek nedenlerini altlarina yazmiz.

(Ersoz, 2011b: 62)
Bu etkinligin devaminda bir¢ok meslekler yer almaktadir.

Ilgili 6grenci kitabinin incelenmesi sonucunda; ders kazanmmmimi pekistirmek
tizere hazirlanmigtir. Birinci etkinlik ile bir meslek sahibi ile goriisme yapilmaktadir. Bu
etkinlik ile 6grenciler meslek yasaminin hangi asamalardan olustugu hakkinda bilgi

sahibi olacaktir. Gorlisme ile 6grencinin sosyal ve iletisim becerileri gelisecektir.

Ikinci etkinlikte ile de dersin kazanimi pekistirilmistir. Gorseli gdsterilen
mesleklerden 6grencilerin ¢evrelerinde bulunanlari yazmalar1 ¢evrelerindeki meslekler
hakkinda daha bilingli olmalarin1 saglamaktadir. Cevrelerindeki mesleklerin neden yer
aldig1 sorusu arastirma ve diislinmeye yoneltmektedir. Etkinliklerle 6grenci arastirma

kesfetme, elestirel diisiinme, iletisim becerilerini gelistirmeye yoneliktir.

4.1.2.2. Ortaokul 6. Smiflar Sosyal Bilgiler Ogrenci Kitaplarinda Meslek Konusu
Etkinlikleri

Ortaokul 6. Smiflar Sosyal Bilgiler dersinde kullanilmakta olan “Altin Kitaplar”
ve “MEB Devlet Kitaplari”na ait 6grenci ¢aligma kitaplari incelenmistir. 6. sinif Sosyal
Bilgiler ders kitabinda Ulkemizin Kaynaklar iinitesinde, “Ilgi duydugu mesleklerin
egitim, beceri ve kisilik ozelliklerini arastirir.” kazanimi ile ilgili etkinlikler yer

almaktadir.
4.1.2.2.1. Ortaokul 6. Simf Altin Kitaplar Ogrenci Cahisma Kitabi

Altin Kitaplar 6. Smif 6grenci calisma kitabinda 85 ve 86. sayfalarda meslek
konusu ile ilgili iki etkinlik yer almaktadir. Etkinliklerden ilki “Meslekleri Taniyoruz”
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bashigr altinda agiklama bolimii ve dort biiyiik kutucuk yer almaktadir. Agiklama da
ogrencilerden asagidaki kutucuklara dort adet fotograf bulup yerlestirmeleri ve

fotograflarin altina bu meslekleri tanitan agiklamalar yazmalar1 istenmektedir.

m MESLEKLERI TANIYORUZ |

m Asafida dort kutucuk bulunmaktadir. Farkh meslek gruplarinda ¢ahsan kisilere ait dért
adet fotograf bulup asagidaki kutucuklara yerlestiriniz. Fotograflarin altina da bu meslekleri ta-
nitan agiklamalar yaziniz. Kolay gelsin.

(Altun, Dogan ve Uzun, 2010: 85)

Ikinci etkinlik, “Yetenege Dayali Meslekler” bashig1 altinda yer alan bes sorudan
olusmaktadir. Bu sorularda ¢esitli yetenek alanlar1 (miizik, dogaya ilgi, matematik,
sozel konularda, gorsel yonii gelismis) verilerek, bu yeteneklere sahip olan birinin hangi

meslegi segmesi ve hangi meslekte basarili olabilecegine cevap vermesini istemektedir.

Muzik konusunda yetenegi olan biri, sizce hangi meslegi secmelidir?

(Altun, Dogan ve Uzun, 2010: 86)
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Ilgili 6grenci calisma kitab1 incelenmesi sonucunda; Meslek konusu, meslek
kazaniminmi karsilamak {izere hazirlanmistir. Birinci etkinlik ile 6grencilere mesleklerle
ilgili fotograflar kesmeleri ve mesleklerle ilgili agiklamalar yapmalar istenmektedir. Bu
calisma ile Ogrenciler arastirma kesfetme becerisi kazandirmaya yoneliktir.
Fotograflarin altina meslek hakkinda bilgilerin yazilmasi 6grencileri meslekler hakkinda
arastirmaya yoneltmektedir. Ikinci etkinlik ile &grencilerin ilgi alanlarmin farkina
varmast amagclanmustir. Ilgi alam ve ilgi alanmin mesleklerle iliskisini pekistirmeyi

amaclamaktadir.

4.1.2.2.2. Ortaokul 6. Stmf MEB Sosyal Bilgiler Ogrenci Cahsma Kitabi

Ogrenci calisma kitabinda nitelikli insanin 6zellikleri ile ilgili iki, meslek
secimiyle ilgili bir etkinlik bulunmaktadir. Nitelikli insan ile ilgili birinci etkinlikte bir

gazete haberi verilmis ve haber ile ilgili sorular yer almaktadir.

nNiTELIKL Is cUcD

Asadgida yer alan haberi okuyunuz. Sorulanin cevaplanni bos birakilan yerlere yaziniz.

Gazete haberi, 28 Eylil 2009. (Dizenlenmistir.)

(MEB, 2012b: 82)

A

1.Gazete haberine gore lilkemizdeki issizligin sebepleri nelerdir?

2.1s¢i arayan firmalar en ¢ok neden sikayet etmektedir?

3.”Is Arayan Degil. Aranan Eleman Olun” soziinden ne anliyorsunuz? Sizce aranan bir
eleman olmak i¢in neler yapilmalidir?

B.Sizce egitimin, bir iilkenin gelismesindeki yeri ne olabilir? A¢iklayimiz (MEB, 2012b:
82)

Sorular1 yer almaktadir.
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Nitelikli insan giicii ile ilgili ikinci etkinlik “Semsiye Tamircisi’dir. Etkinlik
Oykii ile baglamaktadir.

susasive Taminds]

Asgafjida yer atan Sykiyl okuyunuz. Oykiiden de yarafanarak sayfa 84'deki sorutan
cevaplandinmnz

Semsye Tamircisi

Gozgna br gamaye tamimisl yol kanarnda otrmug, igin yapyordu. Tamira, ginin gamidorn ttzikdo
yorne gatiryor, tamir adilocok lossmian dikdate Sglyor, yama koyuyor, olaori Sokor tokar donayorok
giglandmyordu.

Lzalean kand=n Siop odon gancn fadonda bile dofidl Br =lro morm gong, yanna yakings vohayantk
dolu bir fFadayle, “ignz gok iyl yspogomsunwe . dod.

Sommiye mmras, cindai g bralomadan covapladc

“Evort, ban hor zarman igmi iyt yapmak igh ufragem.*

*Migterierin, yapsdn ign iy ya da kit adufunu, ancak son gt sonm arfayablocokior " diye|
dovarm ofti dolikaniy,

“Ever, nakdsn

‘&nuh-h-giu&munz?'

“Haryw *

O halde br gomzyn ign nadan bu kadar ook udragyomurne? Hailbulks g, gabucak halodip lorde
yori migasior bulabiiesinz *

Cok fxia konugmay: yon 3 yo Jmircsl, gonce dos riteligndo gu covabs vard: “Efor bon
gimiyy bandaon sonm bumd Stoio wmircinin ig kolaylagacak. Fakat kitd maizome
In.lhr-\nt-pmsnmaqm&.Mu-nd-gq-rﬁy&b“nm&uﬁngqﬂ

clan tamiraye i varmoyocokt .

Akn Akcy, Mayata Yon Veren Oykiler, 5. 47.

(MEB 2012b: 83)

Ogrenci calisma kitabinda “Meslegimi Segerken” bashigi altinda etkinlik yer
almaktadir. Etkinligin giris kisminda bireysel Ozelliklerin ve meslek oOzelliklerinin
ortlismesinin onemli oldugu bilgisi verilmistir. Kisa bilgi kismindan sonra 6grencilerin
meslek tercihlerini yaparken cevaplamalari gereken sorular verilmistir. Bu sorulari

arastirma yaptiktan sonra cevaplamalari istenmektedir.
Oykiiniin bitiminde 6ykii ile ilgili asagidaki sorular yer almaktadur:
1.Semsiye tamircisi, igini neden iyi yapiyor olabilir?

2.Semsiye tamircisi, igini ¢abucak halledip ileride yeni miisteriler bulsaydi neler
olurdu?
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3.Bir insanin isini iyi yapmasi neden énemlidir?

4 Bir isin 1yi yapilmasi i¢in o isi yapan insan, hangi 6zelliklere sahip olmalidir?
5.Bir isi 1yi yapan bir insan olabilmek i¢in neler yapilmalidir?

6.1sini iyi yapan bir insanin iilkemiz ekonomisine katkilari neler olabilir?

(MEB, 2012b: 84)

Meslek secimi ile ilgili “Meslegimi Secerken” etkinligi, meslek se¢iminin nasil
yapilmasi gerektigi ile ilgili bilgiler paragrafta agiklanmaktadir. Paragrafin alt kisminda

ise 6grencilerin arastirma yaparak doldurmalar gerekli olan kutucuklar vardir.

S », &

AN B AN —

N /) . Benim kisilik ozelhklenm egecegm megleg| daha
- o B

= Meslegimin ig imkanlar: [/ Ve DECEMIENM: wuwemnsasssses | yakindan tanimak icin kim-
| wEEEEE TSI EEEEEEEEISEEEEEEEEEEEGREEEEE

..... Ierden yardim alabilirim? |I

~]
ray, EEEEEI I NEEEEEENII NI NENEEEEEENNNENEEN
;-

{ g
™, K'J,-:’K}
A\
s

(MEB, 2012b: 85)

Yukarida Ornegi verilen kutucuklardan dokuz adet bulunmaktadir. Bu

kutucuklarda meslek se¢imiyle ilgili ders kazanimina yonelik sorular yer almaktadir.

llgili calisma kitabi degerlendirildiginde, etkinlikler ders kazanimini
pekistirmeye yoneliktir. Etkinliklerde gazete haberi, 0ykii gibi kaynaklar kullanilmistir.
Ogrencileri diisiinme ve arastirmaya yoneltmektedir. Meslek segimi ile ilgili etkinlik
diger iki etkinlikten farkli olarak giris boliimiinde bilgi veren paragraf yer almaktadir.
Bu bolimde direk konu ile ilgili agiklamalari vermesine ragmen alt boliimdeki

kutucuklarda 6grencilerin arastirma yaparak doldurmasi gerekmektedir.

4.1.2.3. Ortaokul 7. Siniflar Sosyal Bilgiler Ogrenci Kitaplarinda Meslek Konusu
Etkinlikleri

Ortaokul 7. Smiflar Sosyal Bilgiler dersinde kullanilmakta olan “Altin Kitaplar”

ve “MEB Devlet Kitaplari”na ait 6grenci ¢alisma kitaplari incelenmistir. Sosyal Bilgiler
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ders kitabinda Ekonomi ve Sosyal Hayat initesinde, “Egitimin meslek edindirme
hedefini kavrayarak ilgi ve yetenekleri dogrultusunda mesleki tercihlerine yonelik
planlama yapar.” ve “Tarih boyunca Tiirklerde meslek edindirme ve meslek etigi
kazandirmada rol oynayan kurumlar1 tanir.” kazanimlariyla ilgili etkinlikler yer

almaktadir.

4.1.2.3.1. Ortaokul 7. Smif Anittepe Yaymcihk Sosyal Bilgiler Ogrenci Calisma
Kitabi

Sosyal Bilgiler 7. Sinif Anittepe Yaymcilik ders kitabinda: Ekonomi ve Sosyal
Hayat tnitesi icinde “Tarih boyunca Tiirklerde meslek edindirme ve meslek etigi
kazandirmada rol oynayan kurumlari tanir.” kazanimi i¢in “Geg¢miste ve Giiniimiizde
Mesleki Egitim” bashigi ile ilgili etkinlikler yer almaktadir. Unitede “Egitimin meslek
edindirme hedefini kavrayarak ilgi ve yetenekleri dogrultusunda mesleki tercihlerine

yonelik planlama yapar.” kazanimi i¢in etkinlikler yer almaktadir.

7. smiflar 6grenci ¢alisma kitabinda 11. ve 12. etkinlikler (Arslan, 2011b, 83-84)
ile Tiirklerin gegmiste meslek egitimi veren kurumlarla ilgilidir. 11. etkinlikte “Meslek
Ogreniyorum” basligi yer almaktadir. Ogrencilerden 13.yy.da yasadiklarim ve meslek
sahibi olmak icin ahi birliklerine teslim edildiklerini diisiinmeleri ve usta olana kadar

gecirdikleri asamalar1 yazmalari istenmektedir.

13. yy.da yasadigimizi ve habanizin sizi meslek sahibi olmamz icin ahi hirliklerine
teslim ettigini distiniiniiz. Usta oluncaya kadarki asamalarimizi ayrilan biliime yaziniz.

(Arslan, 2011b, 83)
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Diger etkinlikte “Medresede” basligi ile Fatih doneminde kurulan Sahni Seman
Medresesi’'nde egitim aldiklarini  distinmelerini ve verilen sorular1 buna gore

cevaplamalar istenmektedir.

Fatih déneminde kurulan Sahm Seman Medresesi'nde egitim aldigimiz1 diistintiniiz.
Asagidaki sorular buna gire cevaplayimiz.

Masrafiniz nereden karsilaniyordu?
O donemde barimma sorununuz nasil karsiliyor olabilirdiniz?
Medresede aldiginiz egitim sisteminin 6zelligi nedir?

Medresede gegen bir giiniiniizii yaziniz (Arslan, 2011b, 84).

13. ve 14. Etkinlikler (Arslan, 2011b, 85-86) mesleki planlama yapma kazanimi
ile ilgilidir. 13. Etkinlikte “Meslegim” basligr adi altinda 4 soru yer almaktadir. Bu
sorularda 6grencinin se¢cmek istedigi meslek, meslegin niteliklerini 6grencinin tasima
durumu, meslege sahip olmak igin gerekli egitim asamalari, Ogrencinin kendine

tavsiyeleri yer almaktadir.

14. etkinlikte cesitli mesleklerin yer aldig1 bulmaca yer almaktadir.

AVLIEAT, OOGHETMERN, SUEAY, NIETOH POLIE, FILOT, EAE,
POSTACI, MUHENDEE, TERNLEYEN, DOPOER, MIMAHR

a

(Arslan, 2011b, 86)
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Ilgili 6grenci calisma kitabr incelenmesi sonucunda, 11. ve 12. etkinlik ile
tarihsel empati yapilmasi amaglanmistir. 13. etkinlik ile 6grencinin meslek tercihi ve bu
meslege sahip olmasi i¢in almasi gereken egitim asamalar1 hakkinda planlama
yapabilecegi sorular yer almaktadir. Ogrenci arastirma, diisiinme ve planlama yapmaya
yonlendirilmektedir. 14. etkinlik ile dgrenciyi hem eglendirmek hem de bulmacada

belirtilen mesleklere dikkat ¢ekilmek istenmistir.

4.1.2.3.2. Ortaokul 7. Stmf MEB Sosyal Bilgiler Ogrenci Cahsma Kitabi

Sosyal Bilgiler 7. Smif MEB 6grenci calisma kitaplarinda: Meslek konusu,
Ekonomi ve Sosyal Hayat tinitesi i¢inde “Tarih boyunca Tiirklerde meslek edindirme ve
meslek etigi kazandirmada rol oynayan kurumlart tanir.” ve “Egitimin meslek
edindirme hedefini kavrayarak ilgi ve yetenekleri dogrultusunda mesleki tercihlerine

yonelik planlama yapar.” kazanimlar1 i¢in etkinlikler yer almaktadir.

“Teknolojinin Degistirdigi Meslekler” basligi altinda Sanayi Inkilabi’ndan
sonraki degisimle gilinlimiizde yapilmayan mesleklerle ilgili fotograf ve fotografin

yaninda meslek ¢alisaninin diisiincelerin neler olabileceginin Ogrenci tarafindan

doldurulmasi istenmektedir.

(MEB, 2012d: 85)
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Etkinligin “B” boliimiinde ge¢misteki mesleklerin bugiin yasamimizda yeri
olmadig1 hatirlatarak, bugiinden hareketle gelecekte hangi mesleklerin yapilamayacagi

konusunda arastirma yapmalar1 istenmektedir.

Tirk tarihinde meslek egitimi veren kurumlarla ilgili etkinlikler “Enderunun
Yetistirdigi Sokullu” “Pabucu Dama Atma” basliklari altinda Enderun ve Ahi Teskilati
ile ilgilidir.

Bosna'nin Sokkulovici Koyi'nde dogdum. Gocuklugumda cobanlik
yaptim. Papaz olan dayimin yaninda kuguk yasta kilisede hizmet et-
meye bagladim. Ancak Osmanh Padigahi Kanuni Sultan Sileyman'in
devsirme memuru, beni on bes yasindayken allemin yanindan alarak
benim gibi otuz dokuz cocukla birlikte Edirne’ye getirdi. Edime'de Tiirk
ve Misliman kaltirine gore yetistirildik. Kanuni, bu cocuklar arasin-
dan yalniz beni segerek Istanbul’a saraya aldirdi. Sarayda Enderun
Mektebi'nde disiplinli ve ayni zamanda uygulamali bir editim aldim.
Enderun, Osmanli'yr cihan devleti yapan bir saray okuludur. Burada
herkes yeteneklerine gdre 6zel olarak egtilir ve cesitl gorevlere tayin
edilir. Ben de egitim sirasinda ve sonrasinda sarayda cesitli hizmetleri
yerine getirdim. Benim yeteneklerim Kanuni Sultan Stleyman’in dikka-
tini gekiyordu. Bu nedenle hizla devlet idaresindeki garevierimde yik-
seliyordum. Kapicibagi, kaptani derya, beylerbeyi ve sonunda Devlet-i
Aliye'nin sadrazami oldum. Bu gérevlerimde hem yeteneklerim hem
de Enderun'da aldigim editim sayesinde bagaril oldum. Bu bagarila-
rim beni hognut etmekle birlikte allemi de cok ézlemistim. Ciinki dev-
girildikten sonra ailemi hi¢ gérmedim. Bu dzintima sultamm Kanuni
ile paylastim. O da benim ailemi [stanbul'a getirtmemi emretti. Béylece Sokully Mehmet Paga tablosu

hasretim de sona erdi. J

(MEB, 2012d: 88)

Sokullu’dan hareketle Enderun ile ilgili sorular etkinlikte Ogrencilere

sorulmaktadir.

Ahi Evran'in yasadigi donemde, Kirgehir'de Ayse Hatun isimli bir kadin, oglunu yanina
alarak Kunduracilar Cargisi'na gider. Cargidaki Hasan Usta'nin dikkanindan ogluna bir
pabug alir. Bir stire sonra pabucun dikigleri sokulmeye baslar. Ayse Hatun, pabucu aldigi
gibi sehrin kethiidasina (Esnaf Tegkilati Bagkan Yardimcisina) gider. Hep birlikte Hasan
Usta'nin diikkanina giderler. Kethiida, Hasan Usta'yi uyanr. Kethiida, Ayse Hatun'un og-
luna yeni pabuc giydinir, eski pabucu dama atar ve ustanin pestamalini da kapiya asar.
Carsidaki tum esnaf damdaki pabuctan Hasan Usta'nin kusurlu mal sattigini, kapidaki
pestamaldan da kendisine kapatma cezasi verildigini anlar.

(MEB, 2012d: 89)
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Kutucukta yer alan olaydan hareketle Ahi Teskilati hakkinda sorular yer
almaktadir. Sorularin bitiminde bos bir kutucuk birakilarak 6grencilerin o donemde ahi
olmalar1 durumunda meslekleri ve meslek ahlak ilkelerinin neler olmasi1 gerektigini

aciklamalari istenmisgtir.

“Egitim ve Meslek Edinme” baslig1 ve “Meslek Secgelim” basligr ile iki etkinlik
yer almaktadir. Birinci etkinlikte Prof.Dr. Aysen Akpinar ve Emel Arman Karakas’in

meslek se¢imlerini anlattiklart metinler yer almaktadir.

( “Yolun basinda meslek secimi yapmam gerekiyordu. O yillarda simdiki gibi mes-\
lek tanitimi yapan yerler yokiu. Danigarak ve dusunerek secim yapiliyordu. Evimizde
alle toplantilarina katilanlar arasinda bir mimar da vardi. Resim calismalarima, siirle-

rime bakarak ‘Aysen, mimarlik senin icin iyl bir secim’ dnenisinde bulundu. Evet! Mi- ﬁ
marlik somut bir is alanrydi. Matematik ve bilimle ilgiliydi. Soyutiu, guzel sanatlardan
biriydi, belki hepsiydi. Hem de insan igindi. ligilerimi ve yeteneklerimi bitunlegtiren|

\ daha iyi bir alan olamazdi...” (Prof. Dr. Aysen Afcpmr,lj l

(_ “Universite siavinda ilk tercihim Alman dili ve edebiyati oldu. Tek dﬂgi]ncem,\
buradan mezun olduktan sonra calisip kazandigim parayla dzel ucus derslen almak
ve pilot olmakdr. .. lkinci sinifa geldigimde bir parasiitcii olan Can Gul'le tamistim... Bu
tamismadan sonra parastit baglangic kursuna basladim... Kursta Eskigehir'de Sivil
Havacilik Yiksek Okulu oldugunu 6grendim. Sinava girdim ve kazandim. Babam,
olayr duydugunda dogal olarak ofkelendi. Ona durumu acikladigimda beni dinlemek
istemedi ve sakinlesmedi... O gin hayatimda ilk defa babamin kabul etmedigi bir
sey icin 1srar ettim... Turk Hava Yollarinda yaklasik on yildir pilot olarak calisiyo-

rum..." { /
{Emel Arman Karakag)

(MEB, 2012d: 90)

Sayfanin devaminda metinlerdeki kisilerin meslek se¢imine ve 6grencilerin

goriiglerine yonelik sorular yer almaktadir.

“Meslek Secelim” (MEB, 2012d: 91) etkinligiyle ilgi duyduklari on meslegi
yazmalar1 devaminda bu segeneklerini sirasiyla bese ve ikiye diisiirmeleri istenmektedir.
Sectigi meslekleri neden sectigini ve meslekler icin hangi egitim alinmasi gerektigi ile

ilgili kutucuklar yer almaktadir.

Ilgili calisma kitab1 incelendiginde, yedinci siniflarda meslek konusu diger sinif
seviyelerine gore daha detayli islenmektedir. Meslek konusu ile ilgili iki kazanim
bulunmaktadir. Birinci kazanimla meslek edindiren kurumlarin tarihsel siireci ile ilgili

etkinlikler; ikinci kazanimla giiniimiizde egitimin meslek edindirme hedefi ile ilgili
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etkinlikler yer almaktadir. Etkinlikler yapilandirmaci anlayisa uygun olarak
hazirlanmistir. Etkinlikler 6grenciyi arastirma ve kesfetmeye tesvik etmektedir. Sadece

bilgi diizeyinde degil; kavrama, analiz ve sentez diizeylerinde sorular yer almaktadir.

4.2. Tkinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

2) 2005 Sosyal Bilgiler Programina uygun yazilan ders kitaplarinda Meslekler

konusu nasil ele alinmaktadir?

Bu béliimde ortaokul Sosyal Bilgiler dersinde (5., 6. ve 7. siniflar) kullanilmak
tizere hazirlanmis ders kitaplarinda meslek konularinin neler olduguna ve bu konulara
nasil yaklagildig1 tizerinde durulacaktir. 5. siniflarda MEB Devlet Kitaplar1 ve Pasifik
Yaymlari; 6. siniflarda Altin Kitaplar ve MEB Devlet Kitaplari, 7. siniflarda Anittepe

Yayincilik ve MEB Devlet Kitaplari, yayinevlerine ait ders kitaplari incelenmistir.

4.2.1. Ortaokul 5. Sinif Sosyal Bilgiler Ders Kitaplarinda Meslek Konusu

Ortaokul 5. smiflar Sosyal Bilgiler dersinde kullanilmakta olan “MEB Devlet
Kitaplar1” ve “Pasifik Yayinlari™na ait ders kitaplar1 incelenmistir. Kitaplarda “Uretim
Dagitim ve Tiiketim” 6grenme alan1 “Urettiklerimiz” iinitesi “Yasadig1 bolgedeki
ekonomik faaliyetlere iliskin meslekleri belirler.” kazanimi ile ilgili konular yer
almaktadir. Ayrica “Pasifik Yayinlar” ders kitabinda “Haklarim1 Ogreniyorum™ iinitesi
icinde “Sorumluluk” bashginda “Meslek Sahiplerinin Sorumluluklar’” alt basligi ve
“Adim Adim Tirkiye” iinitesinde geg¢miste yapilan giiniimiizde kaybolan meslekler

hakkinda bilgiler yer almaktadir.

4.2.1.1. Ortaokul 5. Sitmf MEB Sosyal Bilgiler Ders Kitabi

Ortaokul 5. Simif MEB Sosyal Bilgiler ders kitab1 (Basol ve dig., 2012a)
incelenmistir. Kitapta “Uretim Dagitim ve Tiiketim” 6grenme alan1 “Urettiklerimiz”
tinitesi (s: 81-103) i¢inde “Yasadigi bolgedeki ekonomik faaliyetlere iliskin meslekleri

belirler.” kazanimina yonelik konular yer almaktadir.
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Meslek konusu ayr1 bir baglik altinda degil, bolgelerin ekonomik faaliyetleri ile
iliskili olarak verilmistir. I¢ Anadolu Bolgesi ekonomik faaliyetleri hakkinda bilgi
verdikten sonra bdlge de yapilan bir meslek ¢alisanin agzindan meslegi segcme sebebini

ve diger bilgilerin yer aldig1 kutucuk yer almaktadir.

Uzun yillardir mobilyacilikla ugragan bir aileyiz. Mobilyacilik
mesledini babamdan 6grendim. Bu alanda yetenegim oldugunu |
fark ederek bu isi meslek edindim.

Ankara Ulkemizin mobilyacilik alaninda en geligmil illerinden
biridir. Evlerimizde kullandi§imiz mobilyalar, koltuklar,
okullanmizdaki sira ve dolaplar gibi hemen her tirli agag
Urtiniint atdlyemizde imal ediyoruz. Bizim mobilya atdlyemizde
sekiz kisi calismaktadir. Ciragindan kalfasina, kalfasindan
ustasina beraberce Uretimi gerceklestiriyoruz. Bize gelen keresteyi
ozenle igliyor, sekil veriyor, emek harcayarak bir trlin haline
getiriyoruz. Urettigimiz mobilyalan daha sonra boyaciya
gondererek boyatiyor, dégsemeciye gdndererek de mobilyalarin
kumaslanni désetiyoruz. Boylece Urlinimiiz satiimaya hazir hale
geliyor. Magazadaki yerini alan mobilyamiz kendisini begenecek
miusterilerini beklemeye baslyor.

P
z Sizin ¢cevrenizde insanlar hangi mesleklerde galismaktadir?

(Basol ve dig., 2012a: 83)

Turistlere hizmet sunmak amaciyla
bélgemizde birgok turistik tesis kurulmustur.
Bu tesisler bélgemizdeki insanlar icin birer gelir
kaynag! olmustur. Ben de bdyle bir turistik
tesiste calistyorum. Yaz mevsimi uzun strdtgu
icin bélgemiz deniz turizmine oldukca
uygundur. Bélgemiz dogal ve tarihi gtizellikleri
ile turistlerin ilgisini fazlasiyla gekmektedir. 2
Bdlgemizde ayrica dag, yayla, magara ve kultir
turizmi de yapilmaktadir. Béylece kiyi kesimin
disindaki yerlerde de insanlar turistlere hizmet
sunarak turizmden gelir elde etmektedirler.

(Basol ve dig., 2012a: 87)

Yukaridaki orneklerde oldugu gibi, Tiirkiye’ nin diger bolgelerinin ekonomik

ozellikleri anlatilirken de bolgede yapilan meslekler hakkinda bilgi verilmektedir.

Unitenin sonunda “Kendimi Degerlendiriyorum” bashg altinda {inite
degerlendirmesi yapilmistir. Bu boliimde meslek konusu ile ilgili olarak: bolgelerdeki
ekonomik faaliyet, bu ekonomik faaliyetler ile ilgili meslekler, bu ekonomik
faaliyetlerin gerceklestirildigi diger bdlgeler bashiklarinin yer aldig1 tablo yer

almaktadir. Ogrencilerden bu tablodaki bosluklar1 doldurmalari istenmistir.



KENDIMi DEGERLENDIRIYORUM

A. Asadidaki tabloyu yasadif miz bolgedeki ekonomik faaliyetleri ve meslekleri
goz oniinde bulundurarak doldurunuz.

Bilgemizdeki Ekonomik
Faaliyetier

Bu Ekonomik Faaliyetlere ilgil
Meskekler

Bu Elonomik Faaliyetiern )
Gergeklestirildigi Dij er Balgeler

(Basol ve dig., 2012a: 102)

Bagka bir etkinlik olarak meslekler ve ekonomik faaliyetlerin eslestirilme
tablosu yer almaktadir.
C. Asagda cesitli meslekler ve ekonomik faaliyetler verilmistir. Bu meslekleri ilgili

olduklan ekonomik faaliyetle eslestiriniz. Baa meslekler birden fazla ekonomik faaliyetle
ilgili olabilir.

Meslekler | /
Isci Ekonomik Faaliyetier
Giftci Sanayi

Tiiccar Ti

Sofdr

Lokantaci S

Ziraat Mihendisi Hizmet

Ogretmen Ulasm

Doktor _ h -

102
(Basol ve dig., 2012a: 102)

Ilgili ders kitab1 degerlendirildiginde; Dersin kazanimi ile konunun islenmesi
arasinda paralellik vardir. Meslek konusu bdlgeler konusu ic¢inde bir biitiin olarak
verilmistir. Mesleklerin yasanilan bolge ekonomik faaliyetleri ile ilgili oldugunun

ogrenciye kazandirilmasi oldukc¢a 6nemlidir. Her bolgede yer alan meslek tanitimi i¢in
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gorsel kullanilmigtir. Kullanilan gorseller konuyu agiklamaya ve desteklemeye
yoneliktir. Gorsellerde meslek calisanlari, meslegin calisma ortami i¢cinde meslek

uygulamasi sirasinda kullandiklar1 kiyafetlerle gosterilmistir.
4.2.1.2. Ortaokul 5. Simif Pasifik Yayinlar1 Sosyal Bilgiler Ders Kitab:
S.siniflar  Tahir ERSOZ yazarhgindaki Pasifik Yaymnlari ders kitabi

incelenmistir. Ders kitabinda meslek konusu “Haklarimi Ogreniyorum” {initesi icinde

“Sorumluluk” baghiginda “Meslek Sahiplerinin Sorumluluklar1” alt basliginda yer alir.

(Ersoz, 2011a: 25)

Bu baslik altinda mesleklerin hangi sorumluluklara sahip oldugu iizerinde

durulmaktadir.

Meslek konusu ilgili kitapta “Adim Adim Tirkiye” initesinde sayfa 47 de

gecmiste yapilan giiniimiizde kaybolan meslekler hakkinda bilgi verilmistir.

Kitapta “Yurdumuzda Ekonomik Hayat ve Meslekler” iinitesinde meslek konusu
yer almaktadir. Bu boliimde bolgelerin ekonomik faaliyetleri iginde bolgelerde yapilan

mesleklerle ilgili boliimler yer almaktadir.



Balikcilik

/

Yurdumuzun
ekonomik
faaliyetlerinden
bazilar:

oK. 58 ~
s [ 4. Etkintik
Madencilik — Sanayi

(Ersoz, 2011a: 94)

Ben, Marmara Bélgesinde yasayan bir is adamiyim. Ulkemizin en
¢ok aygigegi iretimini biz gergeklestiririz. Ben, iireticiden aldigim
aysicegini fabrikamda isler ve iilkemizin en kaliteli yaglarini iretirim.

1 Urettigim yag, ilke halkanin kullanimina sundugum gibi yurt digina
. da satarak gelir elde ederim. Boylece hem kazanirim hem de iilkeme
kazandiririm. Bu arada fabrikamda pek ¢ok kisiye is imkani saglarim.
Isciler ve gida miihendisleri, fabrikamda en iyi iriinii iretmemde

bana yardimei olurlar.

(Ersoz, 2011a: 113)

Bolgemizdeki sanayi kuruluslari Gaziantep'te yogunlasmistir. iplik ve dokuma fabrikalari
bolgemizin sanayi kuruluglari arasinda yer alir. Hasankeyf, Nemrut Harabeleri, Urfa Balikh
Gol, Harran evleri ve Mardin en fazla turist geken mekanlardir. Bolgemizde tarim faaliyet-
lerinin ¢ok olmasi nedeniyle gelisen mesleklerden bazilaridir. Ciftcilik, ziraat miihendisligi ve
tekstil miihendisligidir. Ayrica petrol miihendisleri, turist rehberleri ve ézellikle Mardin'de
glimiiseui ustalariyla sikga kargilagilir.

(Ersoz, 2011: 112)
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flgili ders kitabinin incelenmesi sonucunda; meslek konusu sadece meslek

kazaniminin oldugu tinitede degil diger iinitelerde de yer almistir. Bu sebeple meslek

konusuna kitapta birka¢ kez deginilmistir. Meslek konusu kazanimi ders kitabinda,

bolgeler konusu i¢inde bolgelerle iligkili olarak verilmistir. Mesleklerin yasanilan bolge

ekonomik faaliyetleri ile ilgili oldugu vurgulanmistir. Konunun agiklanmasinda

gorseller yogun olarak kullanilmistir. Her bolgede yer alan meslek tanitimi igin gorsel

kullanilmistir. Gorsellerde meslek calisanlari, meslegin calisma ortami i¢inde meslek

uygulamasi sirasinda kullandiklart kiyafetlerle gosterilmistir.
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4.2.2. Ortaokul 6. Simiflar Sosyal Bilgiler Ders Kitaplarinda Meslek Konusu

Ortaokul 6. smiflar Sosyal Bilgiler dersinde kullanilmakta olan “Altin Kitaplar”
ve “MEB Devlet Kitaplari”na ait ders kitaplart incelenmistir. 6. sinif Sosyal Bilgiler
ders kitabinda Ulkemizin Kaynaklari {initesinde, “Ilgi duydugu mesleklerin egitim,

beceri ve kisilik 6zelliklerini arastirir.” kazanima ile ilgili konular yer almaktadir.

4.2.2.1. Ortaokul 6. Simif Altin Kitaplar Sosyal Bilgiler Ders Kitabi

6. siif Altin Kitaplar ders kitabinda “Hangi Meslek?” baslig: ile 112 ve 113.
sayfalarda yer almaktadir. Konu 6grencileri diisiinmeye yonlendirecek 3 tane hazirlik
sorusu ile baglamaktadir. Hazirlik sorular1 ders kazaniminmi karsilayacak sekilde

hazirlanmstir.

1. Hangi meslege ilgi duyuyorsunuz? Neden?
2. ilgi duydugunuz mesledin, beceri ve kisilik 6zellikleri nelerdir?
3. ligi duydugunuz meslek igin nasil bir egitim almak gerektigini biliyor musunuz?

(Komisyon, 2012: 112)

Sorularin ardindan, konuda nitelikli insanin o6zelliklerinin anlatildig1 giris
boliimii yer almaktadir. Devaminda dort tane o6grenci ilgi duyduklart mesleklerin
ozelliklerini anlatmaktadir. Ogrenciler sirayla isletmeci, bilim insani, doktor, avukat
mesleklerini se¢miglerdir. Mesleklerini anlattiklar1  yerin yaninda 6grencilerin
fotograflart da yer almaktadir. Ogrenciler meslek segmelerinde etkili olan beceri ve
kisilik 6zelliklerini anlatmaktadirlar. Ayrica meslegin hangi egitimleri almak gerektigini

ve bu 6grencilerin hayalinde hangi {iniversitede okumak istedikleri de yer almaktadir.

Benim en bulyik hayalim doktor olmak.
Cunkd, insanlara yardim etmeyi cok seviyo-
rum. insanlara yardim etmek, dzellikle hasta
insanlann hastaliklarina careler bularak onlari
tedavi etmek dinyanin en guzel meslegidir,
diye distnuyorum. Doktor olabilmek icin uzun
bir egitim almam gerektigini biliyorum. Lise-
den sonra, tip egitimi veren bir Universiteyi ka-
zanarak 6 yillik bir egitim almam gerekiyor.
Ama tum zorluklarina karsin, insanlara yardim
etmek icin doktor olmay! cok istiyorum.

(Komisyon, 2012a: 113)
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Boliimiin sonunda “Sececeginiz meslegin gerektirdigi egitim, kisilik ve beceri

Ozellikleri nelerdir?” sorusu yer almaktadir.

Ilgili ders kitabi incelenmesi sonucunda; Meslek konusu, meslek kazanimini
karsilamak tizere hazirlanmis konu basligi altinda yer almaktadir. Dersin kazanimi ile
konunun islenmesi arasinda paralellik vardir. Kitapta konu anlatiminda meslegin
uygulamasi ve ¢aliganlari ile ilgili fotograflar yerine meslek se¢imini yapan 6grencilerin

fotograflar1 vardir.

4.2.2.2. MEB Devlet Kitaplar: 6. Simif Sosyal Bilgiler Ders Kitabi

Ders kitabinda meslek konusu “Nitelikli Insan ve Mesleklerin Ozellikleri”
bashg1 altinda sayfa 120-125 sayfalar1 arasinda bulunmaktadir. Ilk dort sayfada nitelikli
insanin Ozellikleri ile ilgili atasozleri ve deyimlere, gazete haber ve ilanlarma yer
verilmigtir. Nitelikli insanin ozelliklerinden meslek konusuna gecis yapilmistir.

Meslekler hakkinda kisa bir bilgi verildikten sonra agagidaki fotograflara yer verilmistir.

@ Sizce, yukaridaki fotograflarda yer alan meslekleri yapabilmek i¢cin hangi bilgi ve
O becerilere sahio olmak aerekir?

(MEB, 2012a: 124)

Fotografla ilgili sorudan sonra meslek se¢imi ve meslek seciminde beceri, ilgi,
kisilik 6zelliklerinin 6nemli oldugu bilgisi verilmektedir. Bu 6zelliklerin meslek segen

kisileri ne sekilde etkiledigini gostermek icin tiyatro sanatgisi ve tamircinin hangi
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Ozelliklerinden hareketle mesleklerini sectiklerini ve hangi egitim asamalarindan

gectikleri bilgilerinin yer aldig1 kutucuklar yer almaktadir.

Ben, tiyatro sanatgistlyim. Bu meslegi kisiligime,
ilgi ve yeteneklerime, becerilerime uygun oldugu \

icin segtim. Meslegimi severek yapiyorum. [lkégretim
ve lise yillanmda hep tiyatro oyunlannda rol alirdim.
Jest ve mimiklerimi kullanarak gok iyi taklit
yapiyordum. Ayni zamanda topluluk karsisinda _——-’
kendimi ifade etmede g¢ok basanliydim. Tiyatro '
oyunlarindaki karakterleri ok iyi canlandirdigimi
soylerlerdi. Bu yetenek ve basarilarim nedeniyle
birgok kez 6dul aldim, Ancak bir mesledi yapabilmek
icin bunlarin yeterli olmadigini, ok sevdigim tiyatro
konusunda iyi egitim almam gerektigini biliyordum.
Clnkd mesledimi iyi yapabilmek igin onun egitimini
almam gerekiyordu. Liseyi bitirdikten sonra niver-
site sinavlarina girdim. Yiiksek puan alarak konser=
vatuvarin yetenek sinavina miiracaat ettim ve sinavi
kazandim. Oyunculuk Ana Sanat Dali programina
kaytt yaptirdim, Universitede dért yil okudum, mezun
olduktan sonra tiyatro sanatgisi olarak ¢aligmaya
bagladim.

(MEB, 2012a: 125)

Ilgili ders kitab1 incelenmesi sonucunda; Meslek konusu, nitelikli insan konusu
ve kazanimi ile birlikte yer almaktadir. Gorsellerle konu desteklenmistir. Meslek
calisanlar1 ile bilgilerin yanma is yasamlar1 sirasinda g¢ekilmis fotograflarla meslek
konusu anlagilir hale gelmistir. Konu anlatimi 6grencinin dil ve anlatim seviyesine

uygundur.

4.2.3.0rtaokul 7. Siiflar Sosyal Bilgiler Ders Kitaplarinda Meslek Konusu

Ortaokul 7. Smiflar Sosyal Bilgiler dersinde kullanilmakta olan “Altin Kitaplar”
ve “MEB Devlet Kitaplari”na ait ders kitaplar1 incelenmistir. Sosyal Bilgiler ders
kitabinda Ekonomi ve Sosyal Hayat iinitesinde, “Egitimin meslek edindirme hedefini
kavrayarak ilgi ve yetenekleri dogrultusunda mesleki tercihlerine yonelik planlama
yapar.” ve “Tarih boyunca Tiirklerde meslek edindirme ve meslek etigi kazandirmada

rol oynayan kurumlari tanir.” kazanimlartyla ilgili konular yer almaktadir.
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4.2.3.1.0rtaokul 7. Simif Anittepe Yayincilik Sosyal Bilgiler Ders Kitabi

Sosyal Bilgiler 7. sinif Anittepe Yayimcilik ders kitabinda, Ekonomi ve Sosyal
Hayat {initesi icinde “Tarih boyunca Tiirklerde meslek edindirme ve meslek etigi
kazandirmada rol oynayan kurumlari tanir.” kazanimi i¢in “Geg¢miste ve Giiniimiizde
Mesleki Egitim” bashgi ile 154-157 sayfalari arasinda yer almaktadir. Unitede
“Egitimin meslek edindirme hedefini kavrayarak ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
mesleki tercihlerine yonelik planlama yapar.” kazanimi i¢in  “Giliniimiizde Meslek
Edindirme” konu baslig1 ile 158-159 sayfalari arasinda yer almaktadir.

“Gegmiste ve Giinlimiizde Mesleki Egitim” konu bagligi hazirlik sorusu ile

baslamaktadir.

Cevrenizdeki meslek sahibi beg kisiye anket yapiniz. Bu kisilere meslekleri, ediftim-
leri, is ve sosyal yasamlarn, gelir durumlan ile ilgili sorular sorunuz.

(Arslan, 2011a: 154)

Hazirlik sorusundan sonra Tiirklerde meslek egitimi veren kurumlardan olan
“Ahilik”, “Enderun” ve “Medrese” hakkinda bilgiler verilmektedir. Egitim kurumlarinin
islevi, hangi tarihi donemlerde yer aldigi, glinlimiizdeki karsiligi, egitim kurumlarina
girig kosullar1, egitimi tamamladiktan sonra yapabilecekleri ¢alisma sartlar1 hakkinda

bilgi verilmektedir. Konu ile ilgili fotograf ve minyatiirler yer almaktadir.

LIRS S
Fminalann esnaf locast Kumas saticilarimin esnaf locast

(Arslan, 2011a: 154)
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Enderun, Topkapt Sarayt

(Arslan, 2011a: 157)

Konularin sonlarinda diistinelim-tartisgalim kutucuklar1 ile 6grencinin konu

hakkinda bilgilerini analiz, sentez yapmasini saglayan sorular yer almaktadir.

Konunun devaminda “Giiniimiizde Meslek Edinme” baslig1 altinda 6grencilerin
meslek tercihleri hakkinda gelecege yonelik planlama yapmasina yonelik bilgiler yer
almaktadir. Konu “Glinlimiizde meslek sahibi olmak i¢in neler yapilmaktadir?

Aciklayiniz.” (Arslan, 2011a: 158) hazirlik sorusu ile baglamaktadir.

“Meslegimizi Segerken Nelere Dikkat Etmeliyiz?” alt baslig1 yer almaktadir. Bu
basligin altinda kisa bir agiklama yapildiktan sonra diisiinelim tartisalim bdliimiinde
sorular yer almaktadir. Sorularin ardindan meslegi se¢gmis 4 kisi meslegi se¢me
sebeplerini, bitirdikleri okullari, meslegi yapmak i¢in gerekli sartlar1 anlatan dort
kutucuk yer almaktadir. Bu kutucuklarin yaninda meslekleri yapan kisilerin meslegin

uygulamasi sirasinda ¢ekilmis fotograflart yer almaktadir.
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“Kendimi bildim bileli polis olmak istedim. Cunkii
polisli in toplum diizenini sa layan éonemli bir meslek ol-
du unu diusiuniiyorum. Ailemin de onayini alarak Polis
Koleji sinavlarina katildim ve basarih oldum.

Sa hhk muayenesi ve cesitli fiziksel aktivitelerde ya-
pilan elemelerde de polis olmami engelleyecek herhangi
bir sorun cikmadi. Kolejden mezun olduktan sonra Polis
Akademisine girdim. Komiser yardimecisi olarak mezun
oldum. Gerek okurken gerekse calisma hayatimda mesle-
imi sevmem mutlu ve basarihh olmam sa ladi.”

(Arslan, 2011a: 158)

Diisiinelim-Tartisalim  boliimiinde “Yukarida o6grendiginiz bilgilere gore
mesleginizi segerken nelere dikkat etmeniz gerekiyor? Tartisiniz.” sorusu yer
almaktadir. Bu bolimiin ardindan iilkemiz egitim sistemi hakkinda genel bilgiler

verilmektedir.

Ilgi ders kitabr incelendiginde, yapilandirmaci anlayisa gore hazirlanmustir.
Hazirlik sorusu ile 6grencilere arastirma gorevi verilmistir. Meslek konusu, Tiirklerde
meslek edindirme konusu ile baslayarak ogrencilere meslek edinmede gegmisten
giiniimiize tarihsel siire¢ verilmistir. Konu bitiinligi saglanmistir. Tiim konu
basliklarina gore gorsel kullanilmistir. Minyatiir ve fotograflarla meslek konusu anlasilir

hale gelmistir. Konu bitiminde yer alan soruyla boliimiin pekistirilmesi amaglanmugtir.

4.2.3.2. Ortaokul 7. Sitmif MEB Devlet Kitaplar1 Sosyal Bilgiler Ders Kitabi

Sosyal Bilgiler 7. Smif MEB Devlet Kitaplarinda: Meslek konusu, “Tiirk
Tarihinde Yolculuk” {initesinde “Gez Diinya’y1 Gér Konya’y1” konusunda gegmiste
yapilan giinlimiizde yapilmayan meslekler hakkinda bilgi verilmistir (MEB, 2012¢:79).
Ekonomi ve Sosyal Hayat iinitesi i¢inde “Tarih boyunca Tiirklerde meslek edindirme ve
meslek etigi kazandirmada rol oynayan kurumlar tanir.” kazanimi i¢in “Nasil Egitim
Gordiiler” bashigr ile 134-137 sayfalari arasinda yer almaktadir. Unitede “Egitimin
meslek edindirme hedefini kavrayarak ilgi ve yetenekleri dogrultusunda mesleki
tercihlerine yonelik planlama yapar.” kazanimi i¢in “Meslegimi Nasil Se¢meliyim”

konu bagligi ile 138-141 sayfalari arasinda yer almaktadir.

“Nasil Egitim Gordiler” konu bashigr altinda “Medrese”, “Enderun” ve “Ahi

Teskilatr” hakkinda bilgi vermektedir. Egitim kurumlarimin islevi, hangi tarihi
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donemlerde yer aldigi, glinlimiizdeki karsiligi, egitim kurumlarina giris kosullari,
egitimi tamamladiktan sonra yapabilecekleri calisma sartlar1 hakkinda bilgi

verilmektedir. Konu ile ilgili fotograf ve minyatiirler yer almaktadir.

Akdeniz Medreseleri Fatih Kiilliyesi nden bir gérinim (istanbul)

(MEB, 212c: 135)
Konu hakkinda bilgiler verildikten sonra konuyu &zetleyen “Neler Ogrendik”

baslig altinda asagida yer alan bilgiler verilmektedir.

Neler Ogrendik? Tarih boyunca Tiirklerde meslek edindiren ve meslek etigi
kazandiran kurumlarin basinda medrese, Enderun, Ahilik ve Lonca teskilatlari
gelirdi. Medreseler egitim ve Ogretim kurumlariin temeliydi. Enderun ise
medreselerden ayr1 olarak devlet memuru gibi nitelikli insan yetistirmek icin
kurulmus bir saray okuluydu. Ahilik ve Lonca teskilatlarinda, usta-¢irak
iliskisine dayanan bir meslek egitimi verilir ve meslek ahlaki kazandirilirdi
(MEB, 212c: 135).

“Meslegimi Nasil Se¢cmeliyim?” konusunun baslangi¢ boliimiinde gazete haberi
yer almaktadir. Gazete haberinde is ilaninda E-Ticaret Miidiirii ve Teknik Destek ve

Sistem Gorevlisi meslegi ilgili aranan nitelikler yer almaktadir.
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Kutucuklarin alt boliimiinde is ilanlar1 aranan mesleklerin nitelikleri {izerine
sorular yer almaktadir. Devaminda okul ve egitimin meslek edindirmedeki rolii
hakkinda agiklama yer almaktadir. Prof. Dr. Tomur Atakok’ {in meslek se¢imi ve aldigi
egitimle ilgili acgiklamasi yer almaktadir. Kitabin diger sayfalarinda “Meslegimi
Secerken” basligi ile meslek secimi ile ilgili ipuglar1 verilmistir. Bu bilgilerden
hareketle bir 6grencinin meslek se¢iminde hangi se¢iminde hangi yollar1 izledigiyle

ilgili bilgiler yer almaktadir.

—
—

%

lIkégretime bagladigim ginden bu giine, bu soruyu bana, birgok kigi
sordu: “Buyuyunce ne olacaksin? Onceleri bu soruyu soranlara ailemin
en ¢ok hosglanacag: mesleklen sdylerdim. Ama meslek segiminde onemli
olanin kendi tercihlenmiz olmasi gerektigini yeni anliyorum. Yetenekle-
nme uymayan, ilgimi cekmeyen bir mesleqi ailem istiyor, diye secmem
dogru olmaz. Zaten ailem de bana “Kesinlikle bizim istedigimiz meslegi
sececeksin!” diye baski yapmiyor. ligi duydugum ve yeteneklerime uyan
bir meslek secmem konusunda ailem ve 6gretmenlerim bana destek ve-
riyor.

llerde segecegim mesledi birgok agidan degerlendirmem gerekiyor.
Omegin, bu meslegi yapmam beni mutlu edecek mi, mesledin kazanc
nasil. meslek gelecekte dnemini korumaya devam edecek mi, gibi soru-
lara cevap vermeliyim. Cinkt meslegin dzel giysisinden, toplumsal ko-
numundan, sagdlayacagi imkanlardan etkilenerek yanls karar verebilinm.

(MEB, 2012c: 139)

Kitapta ayrica “Ortadgretim Kurumlar1” baslig1 ile ortaokul bittikten sonra
Ogrencinin secebilecegi kurumlar ve oOzellikleri hakkinda bilgiler yer almaktadir.
Ortadgretim kurumlar1 hakkinda bilgilerden sonra 6grencilerin meslek se¢cimi hakkinda
kisilik Ozellikleri ve egitim planlamalar1 ile bilgilerin yer aldigr kutucuklar yer

almaktadir. Son béliimde ise “Neler Ogrendik?” bashg ile kisa bir 6zetleme yapilmustir.

Ilgili ders kitab1 incelendiginde, konu meslek kazanimina paralel olarak
islenmistir. Meslek kazanimi disinda da meslek konusuna deginilmistir. Gegmiste
yapilan giiniimiizde yapilmayan mesleklerin anlatimi bagka bir boliimde yer almaktadir.
Bu sekilde meslek konusuna kitapta daha fazla deginilmektedir. Meslek konulariyla
ilgili tiim boliimlerde gorseller yaygin olarak kullanilmistir. Gegmis donemlerde meslek
kurumlart ile ilgili gorsel bulunmadigi i¢in minyatiir ve ¢izimlerle konu desteklenmistir.
Ayrica o donemde yapilip gliniimiizde varligini devam ettiren egitim kurumunun
fotografi yer almaktadir. Konular yapilandirmaci anlayisa uygun olarak islenmistir.
Sorular Ogrencileri arastirma-kesfetmeye ve diisinmeye yonlendirmek amaciyla

hazirlanmustir.
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4.3.Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

(3) Ortaokul ogrencilerinin meslekleri tanmimalarinda etkili olan unsurlar

nelerdir?

Ogrencilere etkinliler éncesinde doldurulmasi istenen “Bilgi Formu” maddeleri
arasinda Ogrencilerin meslekleri tanimasinda etkili olan unsurlar a¢ik uglu olarak sorular
arasinda yer aldi. Ogrencilerin verdikleri cevaplarm benzer olanlar1 ayn1 baslik altinda

gruplandi.

Tablo 12

Osrenci Goriiglerine Gore Meslekleri Tammalarinda Etkili Olan Unsurlar

Meslekleri Tanimalarinda Etkili Olan Unsur Sinif Diizeyinde Secilme Sayisi

5.Smif 6.Smmf 7.Smaf  Toplam

Ders-okul-6gretmen* 15 23 30 78
Bireysel gozlemleri-cevreden gorme 17 28 30 75
Aile 10 25 28 63
TV programlan-film ve diziler 26 13 21 60
Sosyal bilgiler dersi 23 18 1 42
Dergi-kitap-yayin 3 17 7 27
internet 8 3 6 17
Tiirkce dersi 7 9 16
Ingilizce dersi 3 3 6
Matematik dersi 2 3 5
Fen ve teknoloji dersi 1 3 4
Akranlardan 2 2

*Sadece ders yazanlar ve brans belirtmeyenler bu bliimde yer almaktadir.



86

Ogrencilere gore meslekleri tanimalarinda en Snemli unsur dgretmenler ve
okulda gordiikleri derslerdir. Bireysel olarak gozlemleri, aileler ve TV programlar1 diger
onemli unsurlardir. Ogrencilerin meslekleri tanimalarinda dersler icinde Onemli
konumda Sosyal Bilgiler bulunmaktadir. Siif seviyesinde meslekleri tanimlarinda etkili

unsurlar ise:

Besinci siniflarda meslekleri tanimada en etkili unsur televizyon programlari,
filmler ve dizilerdir. Ayrica dersler, dersler icinde Sosyal Bilgiler meslekleri

tanimalarinda onemli bir faktordiir.

Altinct sinif seviyesinde 6grencilerin gézlemleri ve aile meslekleri tanimalarinda
daha etkili bir hale gelmektedir. Derslerin ve 6gretmenlerin etkisi dgrenciler tizerinde
devam etmektedir. Bu smif seviyesinde dergi, kitap ve yaymlar meslekleri

tanimalarinda etkili olan diger bir faktor olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Yedinci sinif dgrencilerinin meslekleri tanimlarinda gittikce dnemli bir faktor
olan “gdzlem” en Onemli unsurlardan biri olmaktadir. Derslerin etkisi tim smif
seviyelerinde oldugu gibi devam etmektedir. Sadece yedinci sinifta 6grenciler ders
secenegini genel olarak belirtilmis, brang belirtmemistir. Altinct sinifta biiyiik bir 6neme

sahip aile faktorii yedinci siniflarda etkisini gittik¢e arttirmaktadir.

Yas itibariyle besinci smuf Ogrencileri, TV programlarindaki kisi ve
kahramanlari, 6gretmenlerini, ¢evrelerindeki kisileri ve meslekleri gézlemleyip idealize
etmektedir. Altinc1 smif Ogrencilerinde yasin ilerlemesi ile birlikte gozlem giicii
gelismektedir. Artik bircok meslegi gozlemleyerek tanimaktadir. Sosyallesmenin
etkisiyle aile meslekleri tanimalarinda daha etkili bir hale gelmektedir. Yedinci sinif
ogrencileri, ergenlik c¢agina adim atmasi ile cocukluktan birey olmaya gecis
asamasindadir. Gozlemleri bu sebeple daha fazla 6n plana ¢ikmaktadir. Ogretmen ve

derslerin etkisi de devam etmektedir.
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(4) Ortaokul 6grencilerin meslekler tercihlerini etkileyen unsurlarin nelerdir?

Ogrencilere etkinliler éncesinde doldurulmasi istenen “Bilgi Formu” maddeleri

arasinda 6grencilerin meslek seciminde etkili olan unsurlar agik uglu olarak soruldu.

Ogrencilerin verdikleri cevaplarin benzer olanlar1 gruplandi.

Tablo 13
Ogrenci Gériislerine Gére Meslek Tercihlerini Etkileyen Unsurlar
Meslek seciminde etkili olan unsurlar Swnif diizeyinde segilme sayisi
5.Smif 6.Smf 7.Smf TOPLAM
Aile tavsiyesi 2 17 13 32
Meslege karsi sevgi 10 15 6 31
Insanlara faydah olmak 24 3 3 30
Okul dersleri ve 6gretmen etkisi 3 4 17 24
Meslek ¢alisamini tanimasi-etkilenmesi- 6 6 10 22
akrabasinda yer almasi
Tlgi-yetenek-kisilik 6zelligi 7 1 10 18
Ders meslek iliskisi-ders basarisina gore secim 3 12 3 18
Tv Programlari-filmler 4 6 5 15
Meslegin uygulanmasini ve calisamim sevme 4 2 4 10
Para kazanmak-meslegin geliri 1 5 7 13
Cevrenin etkilemesi 2 6 5 13
Kendi istek ve kararbm 4 2 4 10
Aileye yardimei olmak 1 4 )
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Meslek iiniformasi 2 1 3
Kitap-dergi-yaymn 3 3
Tercihim yok 1 1 2
Meslegin rahathg 1 1
Sayginlik kazanmak 1 1

Ogrencilere gore meslek seciminde en 6nemli unsur aile, meslege kars1 sevgi,
insanlara faydali olmak, dgretmenler ve okulda gordiikleri derslerdir. Ilgi, yetenek ve
kisilik oOzellikleri, ders basart1 durumuna goére meslek tercih etmeleri diger Onemli

unsurlardir. Sinif seviyesinde meslekleri tanimlarinda etkili unsurlar ise:

Besinci siiflarin meslek tercihlerinde en etkili unsur insanlara faydali olmaktir.
Ayrica meslege karsi duyulan sevgi etkili olmaktadir. Yas itibariyle besinci siif
Ogrencileri, topluma yararli olmak gibi biliylik bir amaci tagimaktadirlar. Meslekleri
tanimalarinda etkili olan TV’ nin yerini TV kahramanlar1 ve kahramanlarin toplum i¢in

calismasi almistir.

Altinct  simif  Ogrencilerinde  Sosyallesmenin  etkisiyle aile meslekleri
tanimalarinda daha etkili bir hale gelmektedir. Derslerin ve 0Ogretmenlerin etkisi
ogrenciler lizerinde devam etmektedir. Bu smif seviyesinde dergi, kitap ve yaymlar

meslekleri tanimalarinda etkili olan diger bir faktdr olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Yedinci sinif 6grencilerinin meslek se¢iminde dersler ve Ogretmenlerin etkisi
diger sinif seviyelerine gore artarak devam etmektedir. Aile tavsiyesi, meslek

calisanindan etkilenmek ve ilgi, yetenek ve kisilik 6zelligi diger etkili olan faktorlerdir.
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4.5. Besinci Alt Probleme liskin Bulgular ve Yorum

(5) Ortaokul Sosyal Bilgiler dersinde kullanilan etkinlikler ogrencilerin meslek

secimini nasil etkilemektedir?

Arastirmaya katilan tiim Ogrencilerin etkinlik Oncesinde, sonrasinda ve
etkinlikten bir ay sonra meslek tercihlerinde yazdiklari meslekler listelenmistir. Bu

veriler alt problemlerle ilgili diger tablolarin olusturulmasinda kullanilmistir.

Tablo 14
Etkinlik Oncesinde, Etkinlik Sonrasinda ve Etkinlikten Bir Ay Sonra Ogrenci Meslek
Tercihleri
Sira  Smif/Sube Numara Cinsiyet Etkinlik Etkinlik Ekinlikten 1 ay
no oncesi sonrasi sonraki meslek
meslek meslek tercihi
tercihi tercihi
1 5/A Oprl K Hemsire Oyuncu Doktor
2 5/A Ogr2 E Ogretmen Genetik Ogretmen
Miihendisi
3 5/A Ogr3 K Sunucu Sunucu Sunucu
4 5/A Ogrd E Doktor Genetik Saglik Memuru
Miihendisi
5 5/A Ogr5 K Ogretmen Genetik Genetik
Miihendisi Miihendisi
6 5/A Ogr6 K Cerrah Cerrah Hemsire
7 5/A Ogr7 E Ogretmen Genetik Genetik
Miihendisi Miihendisi
8 5/A Opar8 E Polis Genetik Bilgisayar

Miihendisi Miihendisi
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9 5/A Ogr9 Avukat Can Can Kurtaran
Kurtaran

10 5/A 0pr10 Futbolcu Futbolcu Futbolcu

11 5/A Ogrll Ogretmen Ogretmen Doktor

12 5/A Ogr12 Hemgire Oyuncu Hemsire

13 5/A Ogrl3 Oyuncu Ogretmen Ogretmen

14 5/A Ogrl4 Hemgire Hemsire Hemsire

15 5/A Ogr15 Sofor Sofor Sofor

16 5/A 0Opr16 Sofor Cankurtaran Cankurtaran

17 5/A Oprl7 Karateci Genetik Karateci
Miihendisi

18 5/A Opr18 Polis Genetik Genetik
Miihendisi Miihendisi

19 5/A 0pgr19 Ogretmen Bilim Bilim Adamm

Adami

20 5/A 0ar20 Ogretmen Genetik Genetik
Miihendisi Miihendisi

21 5/A Ogr21 Doktor Doktor Doktor

22 5/A Ogr22 Polis Polis Polis

23 5/B Ogr23 Futbolcu Rentekar Sofor

24 5/B Ogr24 Polis Polis Polis

25 5/B Ogr25 Polis Doktor Polis

26 5/B Ogr26 Doktor Doktor Doktor

27 5/B Ogr27 Avukat Diyetisyen Diyetisyen




28 5/B Oar28 Ogretmen Hemsire Hemsire
29 5/B 0ar29 Doktor Polis Polis
30 5/B 0gr30 Doktor Diyetisyen Diyetisyen
31 5/B Ogr31 Turizm Turizm Kuafor
Calisant Calisani
32 5/B 0gr32 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
33 5/B Ogr33 Ogretmen Ogretmen Diyetisyen
34 5/B Ogr34 Ogretmen Doktor Ogretmen
35 5/B Opr3s Miihendis Polis Polis
36 5/B 0pr36 Doktor Diyetisyen Diyetisyen
37 5/B Ogr37 Ogretmen Diyetisyen Diyetisyen
38 5/B 0gr3s Ogretmen Diyetisyen Diyetisyen
39 5/B Ogr39 Polis Polis Polis
40 5/B Ogr40 Psikolog Psikolog Psikolog
41 5/B Ogra1 Polis Polis Polis
42 5/B Ogrd2 Polis Polis Polis
43 5/B Ogr43 Polis Polis Polis
44 5/C Opr44 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
45 5/C Opr45 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
46 5/C Ogr46 Sofor Kimya Miih. Kimya Miih.
47 5/C Ogra7 Avukat Kimya Kimya
Miihendisi Miihendisi
48 5/C Ogr48 Futbolcu Futbolcu Futbolcu
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49 5/C Opgr49 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
50 5/C Ogr50 Doktor Kimya Kimya
Miihendisi Miihendisi
51 5/C Ogr51 Astronot Kimya Polis
Miihendisi
52 5/C Ogr52 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
53 5/C Ogr53 Ogretmen Kimya Kimya
Miihendisi Miihendisi
54 5/C Ogr54 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
55 5/C Ogr55 Ogretmen Kimya Kimya
Miihendisi Miihendisi
56 5/C Ogr56 Doktor Kimya Doktor
Miihendisi
57 5/C Ogr57 Zabita Kimya Kimya
Miihendisi Miihendisi
58 5/C Opr58 Polis Ogretmen Polis
59 5/C 0ars9 Ogretmen Kimya Doktor
Miihendisi
60 5/C 0ar60 Doktor Doktor Doktor
61 6/A Opré61 Doktor Doktor Doktor
62 6/A 0pr62 Ogretmen Genetik Ogretmen
Miihendisi
63 6/A Ogr63 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
64 6/A Ogr64 Hemsire Polis Polis
65 6/A Ogr65 Pilot Genetik Elektrik
Miihendisi Miihendisi
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66 6/A Opr66 Ogretmen Genetik Hemsire
Miihendisi

67 6/A Opr67 Imam Imam Imam

68 6/A Ogr68 Futbolcu Futbolcu Miihendis

69 6/A Ogr69 Ogretmen Genetik Ogretmen
Miihendisi

70 6/A Ogr70 Miihendis Miihendis Miihendis

71 6/A Ogr71 Doktor Genetik Genetik
Miihendisi Miihendisi

72 6/A Ogr72 Asgt Ascl Ascl

73 6/A Ogr73 Ogretmen Genetik Genetik
Miihendisi Miihendisi

74 6/A Opr74 Eczact Genetik Genetik
Miihendisi Miihendisi

75 6/A Ogr75 Sofor Genetik Ascl
Miihendisi

76 6/A 0pr76 Polis Genetik Polis
Miihendisi

77 6/A Opr77 Mimar Genetik Mimar
Miihendisi

78 6/A Opr78 Futbolcu Genetik Futbolcu
Miihendisi

79 6/A Ogr79 Ogretmen Genetik Miih Ogretmen

80 6/A 0gr80 Doktor Genetik Doktor
Miihendisi

81 6/A Ogr81 Avukat Genetik Miih Avukat
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82 6/A Opr82 Miihendis Polis Polis
83 6/A 0gr83 Doktor Genetik Hakim
Miihendisi
84 6/B Ogr84 Berber Berber Berber
85 6/B Ogr85 Polis Diyetisyen Diyetisyen
86 6/B Ogr86 Polis Polis Polis
87 6/B Ogr87 Doktor Diyetisyen Diyetisyen
88 6/B Ogr88 Doktor Doktor Doktor
89 6/B Ogr89 Turizm Galerici Doktor
Calisani
90 6/B 0zro0 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
91 6/B 0pro1 Futbolcu Futbolcu Futbolcu
92 6/B 0gr92 Doktor Doktor Ogretmen
93 6/B 0gro3 Futbolcu Diyetisyen Diyetisyen
94 6/B Ogro4 Sofor Pilot Galerici
95 6/B Ogr95 Ogretmen Ogretmen Acil Tip
Teknisyeni
96 6/B Ogr96 Doktor Diyetisyen Diyetisyen
97 6/B Ogr97 Pilot Pilot Pilot
98 6/B Ogr98 Ogretmen Polis Polis
99 6/B 0gro9 Doktor Diyetisyen Diyetisyen
100 6/B 0gr100 Hakim Hakim Hakim
101 6/B Ogr101 Polis Polis Polis
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102 6/B 0pr102 Polis Polis Polis
103 6/B 0pr103 Polis Polis Polis
104 6/B Ogr104 Pilot Polis Pilot
105 6/B Ogr105 Pilot Pilot Polis
106 6/B Ogr106 Doktor Polis Polis
107 6/B Ogr107 Hemsire Ogretmen Miizisyen
108 6/B Opgr108 Savci Savci Savci
109 6/B 0pr109 Ogretmen Doktor Doktor
110 6/C Ogr110 Jandarma Kimya Polis
Miihendisi
111 6/C Opr111 Polis Makine Makine
Miihendisi Miihendisi
112 6/C Opgr112 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
113 6/C Opgr113 Makine Makine Elektrik
Miihendisi Miihendisi Miihendisi
114 6/C Opgr114 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
115 6/C Ogr115 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
116 6/C Ogr116 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
117 6/C Opgr117 Ogretmen Kimya Kimya
Miihendisi Miihendisi
118 6/C Ogr118 Ogretmen  Kimya Miih. Kimya Miih.
119 6/C 0gr119 Futbolcu Kimya Futbolcu
Miihendisi
120 6/C 0gr120 Polis Subay Subay
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121 6/C Ogr121 Polis Kimya Elektrik
Miihendisi Miihendisi
122 6/C 0pgr122 Ogretmen Kimya Kimya
Miihendisi Miihendisi
123 6/C Opgr123 Doktor Kimya Kimya
Miihendisi Miihendisi
124 6/C Opgr124 Hakim Kimya Kimya
Miihendisi Miihendisi
125 6/C Ogr125 Ogretmen Kimya Kimya
Miihendisi Miihendisi
126 6/C Ogr126 Ogretmen Kimya Kimya
Miihendisi Miihendisi
127 6/C Ogr127 Ogretmen Kimya Ogretmen
Miihendisi
128 6/C Ogr128 Savcl Savci Savel
129 6/C 0pgr129 Ogretmen Bilgisayar Bilgisayar
Miihendisi Miihendisi
130 6/C Ogr130 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
131 6/C Opr131 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
132 7IA Opr132 Ogretmen Genetik Genetik
Miihendisi Miihendisi
133 71A 0gr133 Polis Asc1 Avukat
134 71A Opgr134 Futbolcu Polis Polis
135 71A 0gr135 B. Miihendisi  B. Miihendisi B. Miihendisi
136 7IA Ogr136 Pilot Pilot Pilot
137 7IA Opgr137 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
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138 7IA Opr138 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
139 7IA 0pgr139 Sunucu Sunucu Ogretmen
140 7IA Ogr140 Mimar Miihendis Sofor
141 71A Ogr141 Pilot Pilot Pilot
142 7IA Ogr142 Tasarimct Tasarimci Tasarimct
143 71A Ogr143 Doktor Doktor Doktor
144 7IA Ogrl44 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
145 7IA Opr145 Ressam Polis Sofor
146 7IA Opr146 Polis Polis Polis
147 7IA Opgr147 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
148 7IA Opr148 Doktor Doktor Doktor
149 7IA Ogr149 Subay Ogretmen Akademisyen
150 71A Ogr150 Polis Polis Polis
151 71A Ogr151 Doktor Doktor Doktor
152 71A Opr152 Ogretmen Doktor Kimya
Miihendisi
153 7IA Ogr153 Hemsire Doktor Doktor
154 7IA Opgr154 Polis Polis Polis
155 7IA Opr155 Polis Polis Polis
156 71A 0gr156 Doktor Doktor Doktor
157 7/B Ogr157 Ogretmen Polis Ogretmen
158 7/B Ogr158 Futbolcu Futbolcu Futbolcu
159 7/B Ogr159 B. Miihendisi Sofor B. Programcisi
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160 7/B 0gr160 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
161 7/B Ogr161 Polis Ogretmen Ogretmen
162 7/B Ogr162 Polis Futbolcu Futbolcu
163 7/B Ogr163 Veteriner Veteriner Veteriner
164 7/B Ogrl64 E. Miihendisi Polis Polis
165 7/B 0pgr165 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
166 7/B 0Opr166 Doktor Polis Doktor
167 7/B Opgr167 Hemsire Hostes Hemsire
168 7/B 0Opr168 Doktor Doktor Doktor
169 7/B 0pr169 Polis Polis Polis
170 7/B 0gr170 Hemsire Hemsire Hemsire
171 7/B Opr171 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
172 7/B Opr172 Ogretmen Diyetisyen Diyetisyen
173 7/B Opr173 B.Programcist B.Miihendisi B.Miihendisi
174 7/B Oprl74 Sanatg1 Ogretmen Ogretmen
175 7/B Opgrl75 Ogretmen Diyetisyen Diyetisyen
176 7/B Oprl76 Polis Polis Polis
177 7/B Opgr177 B.Miihendisi Z.Mihendisi  B. Programecisi
178 7/B Opr178 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
179 7/C Ogr179 Polis Polis Polis
180 7/C Ogr180 Tasarimci Tasarimci Tasarimci
181 7/C Ogr181 E.Miihendisi Subay Jandarma
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182 7/C Opgr182 Oyuncu Oyuncu Oyuncu
183 7IC Opr183 Miihendis Subay Subay
184 7/C Opr184 B.Miihendisi  B.Miihendisi B.miihendisi
185 7/C Ogr185 Doktor Mimar Mimar
186 7/C 0pr186 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
187 7/C Ogr187 Pilot E.Miihendisi E.Miihendisi
188 7IC Opr188 Tasarimci Sofor Sofor
189 7/C Ogr189 B.Miihendisi  Z.Miihendisi Z.Mihendisi
190 7IC 0gr190 Doktor Polis Polis
191 7IC Ogr191 Kaptan Kaptan Kaptan
192 7IC 05r192 Doktor Doktor Doktor
193 7/C Ogr193 Ogretmen Kararsiz Kararsiz
194 7/C Opr194 Polis Polis Polis
195 7IC Ogr195 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
196 7IC 0pr196 Hemsire Kimya Kimya
Miihendisi Miihendisi
197 7/C Ogr197 Itfaiyeci Pilot Futbolcu
198 7IC 0p5r198 Ogretmen Ogretmen Ogretmen
199 7/C 0gr199 Hemsire Hemsire Hemsire
200 7/C 0gr200 Ogretmen Ogretmen Ogretmen




100

4.5.1. Besinci Siniflar

(1)Ortaokul 5. suif seviyesinde Sosyal Bilgiler dersinde kullanilan etkinlikler

ogrenci tercihlerini nasul etkilemektedir?

Besinci siniflarda A, B ve C subelerinden olusan ti¢ simifta ii¢ farkli etkinlik
yapilmistir. Etkinlikler sonrasinda ve etkinliklerden bir ay sonra 6grencilerin etkinlik

mesleklerine yonelimleri analiz edilmistir.

(la) 5/4 swufinda drama etkinligi oOncesinde, etkinlik sonrasinda ve

etkinlikten bir ay sonra 6grenci tercihleri nelerdir?

Tablo 14‘deki bilgilere gore 5/A sinifinda etkinlik meslegini secen 6grenci

sayist ile ilgili veriler tablolastirilmistir.

Tablo 15
5/A Swumfi Drama Etkinligi Oncesi-Sonrasi ve Etkinlikten Bir Ay Sonra Genetik
Miihendisligini Se¢en Ogrenci Sayilar

Simif Mevcudu Etkinlik Oncesi  Etkinlik Sonrasi Etkinlikten Bir

Ay Sonra
Kisi Sayis1 22 0 8 4
%’de 100 0 36,4 18,2

5/A  sinifinda “Drama Etkinligi” Oncesi 0Ogrenciler arasinda “Genetik
Miihendisligi” meslegi hi¢ secilmemistir. Etkinlik sonrasinda 22 6grenci arasindan 8
(%36,4) ogrenci “Genetik Miihendisligi” meslegini se¢mistir. Etkinlikten bir ay sonra

ogrencilere meslek tercihi soruldugunda 4 grenci etkinlik meslegini se¢gmistir.
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(1b) 5/B swmifinda film etkinligi oncesinde, etkinlik sonrasinda ve etkinlikten bir

ay sonra 6grenci tercihleri nelerdir?

Tablo 14°‘deki bilgilere gore 5/B smifinda etkinlik meslegini secen 6grenci

sayist ile ilgili veriler tablolastirilmistir.

Tablo 16
5/B Swumfi Film Etkinligi Oncesi-Sonrasi ve Etkinlikten Bir Ay Sonra Diyetisyen
Meslegini Secen Ogrenci Sayilari

Sinif Mevcudu Etkinlik Oncesi  Etkinlik Sonrasi Etkinlikten Bir

Ay Sonra
Kisi Sayisi 21 0 5 6
%’de 100 0 23,6 28,6

5/B  smifinda “Film Etkinligi” uygulamasi Oncesinde ogrencilerden
“diyetisyenlik” meslegini secen Ogrenci bulunmamaktadir. Etkin sonrasinda 21
Ogrenciden 5 0grenci, etkinlikten bir ay sonra ise 6 6grenci etkinlik meslegini se¢gmistir.
Meslegi secen Ogrenci diger etkinliklere gore diisiik olmasina ragmen kalicilik oram

daha yiiksektir.

(1c) 5/C sinifinda film etkinligi oncesinde, etkinlik sonrasinda ve etkinlikten bir

ay sonra ogrenci tercihleri nelerdir?

Tablo 14°‘deki bilgilere gore 5/C sinifinda etkinlik meslegini segen &grenci

sayist ile ilgili veriler tablolastirilmistir.
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Tablo 17
5/C Simifi Kaynak Kisi Etkinligi Oncesi-Sonrasi ve Etkinlikten Bir Ay Sonra Kimya
Miihendisi Meslegini Secen Ogrenci Sayilar

Simif Mevcudu Etkinlik Oncesi  Etkinlik Sonrasi Etkinlikten Bir

Ay Sonra
Kisi Sayis1 17 0 9 6
%’de 100 0 52,9 35

5/C smifinda “Kaynak Kisi” etkinligi dncesinde 0grenciler arasinda “Kimya
Miihendisligi” meslegi hi¢ secilmemistir. Etkinlik sonrasinda 17 6grenci arasindan 9
ogrenci “Kimya Miihendisligi” meslegini se¢mistir. Etkinlikten bir ay sonra 6grencilere

meslek tercihi soruldugunda 6 6grenci etkinlik meslegini segmistir.

(1d) Ortaokul besinci sinif seviyesinde hangi etkinlikler etkili ve kalici olmaktadir?

Ortaokul besinci smnif iizerinde etkinlikler sonrasinda en fazla secilen meslek
“Kaynak Kisi” etkinligi uygulanan 5/C sinifinda olmustur. 17 6grencinin 9’u (%52,9)
“Kimya Miihendisligi”ni se¢mistir. Ikinci sirada 5/A smifinda uygulanan “Drama
Etkinligi” etkili olmustur. 22 6grencinin 8’1 (%36) “Genetik Miithendisligi”’ni se¢mistir.
5/B smuf1 6grencileri ise “Film” etkinligi ile 21 6grencinin 5’1 (%23,8) “Diyetisyen”

meslegini segmistir.

Etkinliklerin kaliciligin1 6lgmek i¢in etkinliklerden bir ay sonra Ogrencilere
meslek tercihleri tekrar soruldugunda; etkinlige katilanlar arasinda oran olarak “Kaynak
Kisi” etkinligi uygulanan “Kimya Miihendisligi” 6 6grenci (%35) tarafindan segilerek
en yiiksek oranda kalmistir. “Film” etkinligi kalicilik olarak “Drama” etkinliginin 6niine
gecmigstir. Hatta “Diyetisyen” (% 28,6) meslegini secen 0Ogrenci sayisinda artis
yasanmistir. “Drama” etkinligi ile “Genetik Miihendisi” olmak isteyen 0grenci sayis1 4

(%18,2)’ e diismiistiir.
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Etkinlik sonrast ve etkinlikten bir ay sonra yapilan kontrol sonuglar
kiyaslandiginda, “Film” etkinligi ile “Diyetisyen” meslegini segen 6grenci sayis1 5’den
6’ya ylikselerek % 120’lik kalicilik saglanmistir. “Kaynak Kisi” etkinligi ile “Kimya
Miihendisligi” meslegini segen 0grenci sayisit 9’dan 6’ya diiserek %66,6’1ik kalicilik
saglanmistir. “Drama” etkinliginin uygulandigi “Genetik Miihendisligi” meslegini secen

Ogrenci sayist 8’den 4’e diiserek %50 oraninda kalicilik saglamistir.

Besinci smif etkinliklerinde dikkat ¢eken nokta genetik miihendisligi secen
Ogrencilerin sayisinin etkinlik sonrasinda sekizden dorde diismesidir. Etkinlikten bir ay
sonra meydana gelen %350’lik diisiisiin sebebini bulmak i¢in &grencilerle goriisme

yapilmistir.

Ogr2:0yun  sirasinda meslegi beSendim. Diisiiniince meslegin benim icin uygun
olmadigina karar verdim.

Ogr4: Etkinlik sonras1 meslek hosuma gitti. Sonra diigiindiigiim zaman meslek hosuma
gitmedi.

Ogr8: Etkinlik ve meslegi begendim. Ama diisiiniince meslegi iyi yapamayacagimi
diistindiim. Daha iyi yapabilecegim bir meslek segtim.

Ogrl7: Meslegin zorlugundan, insan yasamini etkilemesinden korktum, meslegi

vapmak istemekten vazgectim.

Gortisme sonuglart  degerlendirildiginde, Ogrencilerin  etkinlik sonrasinda
meslekten etkilendiklerini belirtmislerdir. Etkinlik sonrasinda meslek hakkinda
arastirma ve diisiinme silirecine girmislerdir. Bu siirecin sonunda Ogrencilerden ikisi
meslegi uygulamalar ile ilgili sorun gordiikleri i¢in vazgecmislerdir. Ogrencilerden
ikisi ise meslekten daha sonra hoslanmamaya baglamiglardir. Bu sebeple meslek

tercihlerini degistirmislerdir.

4.5.2. Altinc1 Simiflar

(2)Ortaokul 6. suif Sosyal Bilgiler dersinde kullanilan etkinlikler ogrenci

tercihlerini nasil etkilemektedir?
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Altinct smiflarda A, B ve C subelerinden olusan ii¢ sinifta ii¢ farkli etkinlik
yapilmistir. Etkinlikler sonrasinda ve etkinliklerden bir ay sonra 6grencilerin etkinlik

mesleklerine yonelimleri analiz edilmistir.

(2a) 6/A sinifinda drama etkinligi oncesinde, etkinlik sonrasinda ve etkinlikten

bir ay sonra 6grenci tercihleri nelerdir?

Tablo 14°‘deki bilgilere gore 6/A sinifinda etkinlik meslegini secen 6grenci

sayist ile ilgili veriler tablolastirilmistir.

Tablo 18
6/A Simifi Drama Etkinligi Oncesi-Sonrast ve Etkinlikten Bir Ay Sonra Genetik
Miihendisligini Secen Ogrenci Sayilar:

Sinif Mevcudu Etkinlik Oncesi  Etkinlik Sonrasi Etkinlikten Bir

Ay Sonra
Kisi Sayis1 23 0 15 3
%’de 100 0 65,2 13

6/A sinifi drama etkinligi oncesi 6grenciler arasinda “Genetik Miihendisligi”
meslegi hi¢ se¢ilmemistir. Etkinlik sonrasinda 23 6grenci arasindan 15 6grenci “Genetik
Miihendisligi” meslegini se¢mistir. Etkinlikten bir ay sonra dgrencilere meslek tercihi

soruldugunda 3 6grenci etkinlik meslegini se¢mistir.

(2b) 6/B sinifinda film etkinligi oncesinde, etkinlik sonrasinda ve etkinlikten bir

ay sonra ogrenci tercihleri nelerdir?

Tablo 14‘deki bilgilere gore 6/A sinifinda etkinlik meslegini secen 6grenci sayisi

ile ilgili veriler tablolagtirilmistir.
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Tablo 19
6/B Swmfi Film Etkinligi Oncesi-Sonrast ve Etkinlikten Bir Ay Sonra Diyetisyen
Meslegini Secen Ogrenci Sayilar:

Simif Mevcudu Etkinlik Oncesi  Etkinlik Sonrasi Etkinlikten Bir

Ay Sonra
Kisi Sayis1 26 0 5 5
%’de 100 0 19,2 19,2

6/B sinif “Film Etkinligi” uygulamasi 6ncesinde 6grencilerden “diyetisyenlik”
meslegini segen 6grenci bulunmamaktadir. Etkinlik sonrasinda 26 6grenciden 5 6grenci,

etkinlikten bir ay sonra ise 5 6grenci etkinlik meslegini se¢mistir.

(2c) 6/C sinifinda film etkinligi 6ncesinde, etkinlik sonrasinda ve etkinlikten bir

ay sonra ogrenci tercihleri nelerdir?

Tablo 14’deki bilgilere gore 6/C sinifinda etkinlik meslegini segcen &grenci

sayist ile ilgili veriler tablolastirilmistir.

Tablo 20
6/C Sinifi Kaynak Kisi Etkinligi Oncesi-Sonrast ve Etkinlikten Bir Ay Sonra Kimya
Miihendisi Meslegini Secen Ogrenci Sayilar

Sinif Mevcudu Etkinlik Oncesi  Etkinlik Sonrasi Etkinlikten Bir

Ay Sonra
Kisi Sayisi 22 0 11 7
%’de 100 0 50 31,8

6/C smf “Kaynak Kisi” etkinligi Oncesinde Ogrenciler arasinda “Kimya
Miihendisligi” meslegi hi¢ se¢ilmemistir. Etkinlik sonrasinda 22 6grenci arasindan 11
ogrenci “Kimya Miihendisligi” meslegini se¢mistir. Etkinlikten bir ay sonra 6grencilere

meslek tercihi soruldugunda 7 6grenci etkinlik meslegini segmistir.
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(2d) Ortaokul altinct simif seviyesinde hangi etkinlikler etkili olmaktadr?

Ortaokul altinci smif tlizerinde etkinlikler sonrasinda en fazla secilen meslek 6/A
simnifinda uygulanan “Drama Etkinligi” etkili olmustur. 23 6grencinin 15’1 (%65) “Genetik
Miihendisligi”ni segmistir. Ikinci sirada “Kaynak Kisi” etkinligi uygulanan 6/C smifinda

p Bt ))

olmustur. 21 6grencinin 11’1 (%50) “Kimya Miihendisligi”ni segmistir. 6/B sinifi 6grencileri ise

“Film” etkinligi ile 26 6grencinin 5’1 (%19,2) “Diyetisyen” meslegini se¢mistir.

Etkinliklerin kalicihigim1 6lgmek i¢in etkinliklerden bir ay sonra o6grencilere
meslek tercihleri tekrar soruldugunda; etkinlige katilanlar arasinda oran olarak “Kaynak
Kisi” etkinligi uygulanan “Kimya Miihendisligi” 7 6grenci (%31,8) tarafindan secilerek
en yiiksek oranda kalmistir. “Film” etkinligi kalicilik olarak “Drama” etkinliginin 6niine
gecmistir. “Diyetisyen” (% 19,2) meslegini segen oOgrenci sayisinda degisiklik
yaganmustir. “Drama” etkinligi ile “Genetik Miihendisi” olmak isteyen dgrenci sayis1 3

(%13)’ e diismiistiir.

Etkinlik sonrasi ve etkinlikten bir ay sonra yapilan kontrol sonuglari
kiyaslandiginda, “Film” etkinligi ile “Diyetisyen” meslegini secen 5 dgrenci tercihlerini
degistirmemislerdir, bu etkinlikle % 100°’lik kalicilik saglanmigtir. “Kaynak Kisi”
etkinligi ile “Kimya Miihendisligi” meslegini se¢en 6grenci sayisi 11°dan 7’ya diiserek
%63,6’lik  kalicilik  saglanmistir.  “Drama”  etkinliginin uygulandigr  “Genetik
Miihendisligi” meslegini secen Og8renci sayist 15’den 3’e diiserek %20 oraninda

kalicilik saglamistir.

Altinct smf etkinliklerinde dikkat ¢eken nokta genetik miihendisligi segen
ogrencilerin sayisinin etkinlik sonrasinda sekizden dorde diismesidir. Etkinlikten bir ay
sonra meydana gelen %80’lik diislisiin sebebini bulmak i¢in &grencilerle goériisme

yapilmistir.

Ogr62: Etkinlik eglenceli geldi. Meslegi yapmak istedim ama sonra yapamayacagimi
diistindiim.
Ogr65: Etkinlik eglenceli ve etkileyiciydi. Meslegin zor olmast ve emek gerektirmesi sebebiyle

meslek icin gerekli cabayr vermeyecegime inandim ve vazgectim.
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Ogr66: Drama eglenceli gecti, meslegi olmak istedim. Sonra aileme séyledim, ailem baska bir
meslek secmemin daha iyi oldugunu séyledi.

Osr69: Oyun eglenceli geldi fakat gercek yasamda meslegin zor olacagim diisiindiim.

Ogr75: Drama hosuma gitti. Ama daha sonra meslekle ugrasmak istemedim. Zor geldi.
Ogr76:Meslegi arastirdim. Benim yapamayacagimi fark ettim.

Ogr77: Oyun hosuma gitti. Meslegi de begendim. Agabeyime damstim, meslegin zor oldugunu
soyledi bende vazgectim.

Osr78: Arkadaslarimla birlikte genetik miihendisligini oynarken cok keyif aldim. Meslegi
yapmak istedim ama daha sonra baska mesleklerde ilgimi ¢ekti bende vazgectim.

Ogr79: Oyun sirasinda hosuma gitti, zor oldugunu o zamanda biliyordum ama sonra zor
olmasindan dolay: vazgectim.

Osr80: Aileme damstim meslegin benim icin zor oldugunu séyledi.

Ogr81: Meslegi sonradan arastirdim ve diigiindiim. Meslegin zor oldugunu biliyordum, bundan
dolayr vazgegtim.

Ogr83: Etkinlik sirasinda arkadaslarimdan etkilendim bende genetik miihendisi olmak istedim.

Sonradan yapabilecegime inanmadim.

Gorligmelerden sonug olarak, drama etkinliginin 6grenciler lizerinde etkili ve hem
eglenceli hem de bilgilendirici oldugu belirtmislerdir. Etkinlik sonrasinda meslegi
yapmak isteyen oOgrenciler arastirma ve diisiinme siirecine girmislerdir. Bir kisim
Ogrenci ailelerine danigsmis bir kisim 6grencide bireysel aragtirma yiirlitmiistiir. Sonucta
drama yontemi sadece smif i¢inde olup, sinifta kalmamistir. Ogrencileri okul disinda
diisinme ve arastirmaya tesvik etmistir. GoOriisme ile bir dnemli sonu¢ daha ortaya
cikmigtir 6grenciler meslek seciminde daha kolay ulasilabilecek ve yapilabilecek

meslekleri segmektedir. Cevre ve aile meslek tercihlerini etkilemektedir.

4.5.3. Yedinci Siiflar

(1) Ortaokul 7. swuf Sosyal Bilgiler dersinde kullanilan etkinlikler dgrenci

tercihlerini nasi! etkilemektedir?

Yedinci smiflarda A, B ve C subelerinden olusan {i¢ sinifta ii¢ farkli etkinlik
yapilmistir. Etkinlikler sonrasinda ve etkinliklerden bir ay sonra 6grencilerin etkinlik

mesleklerine yonelimleri analiz edilmistir.
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(3a) 7/4 siifinda drama etkinligi oncesinde, etkinlik sonrasinda ve etkinlikten

bir ay sonra 6grenci tercihleri nelerdir?

Tablo 14°‘deki bilgilere gore 7/A sinifinda etkinlik meslegini se¢en &grenci

sayist ile ilgili veriler tablolastirilmistir.

Tablo 21
714 Swmfi Drama Etkinligi Oncesi-Sonrasi ve Etkinlikten Bir Ay Sonra Genetik
Miihendisligini Se¢en Ogrenci Sayilar

Simif Mevcudu Etkinlik Oncesi  Etkinlik Sonrasi Etkinlikten Bir

Ay Sonra
Kisi Sayis1 25 0 1 1
%’de 100 0 4 4

7/A smifi drama etkinligi Oncesi O0grenciler arasinda “Genetik Miihendisligi”
meslegi hi¢ secilmemistir. Etkinlik sonrasinda 25 6grenci arasindan 1 6grenci “Genetik
Miihendisligi” meslegini se¢mistir. Etkinlikten bir ay sonra 6grencilere meslek tercihi

soruldugunda 1 6grenci etkinlik meslegini segmistir.

(3b) 7/B sinifinda drama etkinligi éncesinde, etkinlik sonrasinda ve etkinlikten

bir ay sonra ogrenci tercihleri nelerdir?

Tablo 14‘deki bilgilere gore 7/B sinifinda etkinlik meslegini secen 6grenci

sayist ile ilgili veriler tablolastirilmigtir.

Tablo 22
7/B Simifi Film Etkinligi Oncesi-Sonrasi ve Etkinlikten Bir Ay Sonra Diyetisyen
Meslegini Secen Ogrenci Sayilari

Simif Mevcudu Etkinlik Oncesi ~ Etkinlik Sonrasi Etkinlikten Bir
Ay Sonra

Kisi Sayis1 22 0 2 2

%’de 100 0 91 9,1
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7/B siif “Film Etkinligi” uygulamasi 6ncesinde 6grencilerden “diyetisyenlik”
meslegini segen 6grenci bulunmamaktadir. Etkinlik sonrasinda 22 6grenciden 2 6grenci,

etkinlikten bir ay sonra ise 2 6grenci etkinlik meslegini se¢mistir.

(3c) 7/C simifinda drama etkinligi oncesinde, etkinlik sonrasinda ve etkinlikten

bir ay sonra 6grenci tercihleri nelerdir?

Tablo 14‘deki bilgilere gore 7/C sinifinda etkinlik meslegini se¢en dgrenci sayist

ile ilgili veriler tablolastirilmistir.

Tablo 23
7/C Swmifi Kaynak Kisi Etkinligi Oncesi-Sonrasi ve Etkinlikten Bir Ay Sonra Kimya
Miihendisi Meslegini Secen Ogrenci Sayilar

Simif Mevcudu Etkinlik Oncesi  Etkinlik Sonrasi Etkinlikten Bir

Ay Sonra
Kisi Sayis1 22 0 1 1
%’de 100 0 4,5 45

7/C simf “Kaynak Kisi” etkinligi Oncesinde Ogrenciler arasinda “Kimya
Miihendisligi” meslegi hi¢ secilmemistir. Etkinlik sonrasinda 22 &grenci arasindan 1
ogrenci “Kimya Miihendisligi” meslegini se¢mistir. Etkinlikten bir ay sonra 6grencilere

meslek tercihi soruldugunda 1 6grenci etkinlik meslegini se¢mistir.

(3d)Ortaokul yedinci sinif seviyesinde hangi etkinlikler etkili olmaktadir?

Ortaokul yedinci siniflarda etkinlikler tiim 6grenciler lizerinde etkisi zayif kalmistir. 7/B
simift 6grencilerinden “Film” etkinligi ile 22 6grencinin 2’1 (%9,1) “Diyetisyen” meslegini
secmistir. 7/A sinifinda uygulanan “Drama Etkinligi” ile 24 6grencinin 1’1 (%4) “Genetik
Miihendisligi™ni se¢mistir. 7/C smifinda “Kaynak Kisi” etkinligiyle 22 6grencinin 1’1 (%9,1)
“Kimya Miihendisligi”ni se¢mistir. Etkinliklerin kaliciligin1 6lgmek i¢in etkinliklerden bir ay
sonra 0grencilere meslek tercihleri tekrar soruldugunda; etkinlik mesleklerini segen 6grencilerin

tercihlerinde degisiklik olmamustir.
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(6) Ortaokul Sosyal Bilgiler dersinde kullanilan etkinliklerin cinsiyetlere gére

etkisi nasildir?

Etkinlik sonuglarina gore tiim sinif seviyelerinde bulunan 6grencilerin cinsiyete

gore etkinlik meslegi tercihleri bulgulanmis ve yorumlanmustir.

4.6.1. K1z Ogrenciler

(1) Etkinlikler éncesinde-sonrasinda ve bir ay sonra kiz 6grencilerin tercihleri

nelerdir?

Arastirmaya katilan tiim sinif seviyesindeki kiz 6grencilerin etkinlik sonrasi ve

etkinlikten bir ay sonra etkinlik mesleklerini tercihleri Tablo 14°‘deki bilgilere gore

tablolastirilmig ve bulgular yorumlanmaistir.

Tablo 24
Etkinliklerin Kiz Ogrenciler Uzerinde Meslek se¢imine EtKisi

Siif ve A Subesi B Subesi C Subesi

Oran (Drama Etkinligi) (Film Etkinligi) (Kaynak Kisi Etkinligi)
N E El N E El N E El

5 10 1 1 10 4 5 12 5 3

Oran %10 %10 %40 %50 %41,6 %25

6 9 6 2 12 3 3 14 7 6

Oran %66,6 %22,2 %25 %25 %50 %42,9

7 10 1 1 12 2 2 11 1 1

Oran %10 %10 %16,6 %16,6 %9,1  %9,1

Toplam 29 8 4 35 9 10 37 13 10

Oran %100 %276 %13,8 %100 %257 %28,6 %100 %351 %27

N: Ogrenci Sayisi
E: Etkinlik sonrasi etkinlik meslegini secen 6grenci sayisi

E1: Etkinlikten bir ay sonra etkinlik meslegi secen 6grenci sayisi
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Ortaokul 5. Sinif Kiz Ogrencilerinin Meslek Tercihi Sonuglar

Ortaokul besinci smif kiz 6grenciler iizerinde etkinlikler sonrasinda en fazla segilen
meslek “Kaynak Kisi” etkinligi uygulanan 5/C siifinda olmustur. 12 kiz 6grencinin 5’1 (%41,6)
“Kimya Miihendisligi’ni se¢mistir. Ikinci sirada 5/B siifi 6grencileri “Film” etkinligi ile 10
Ogrencinin 4’1 (%40) “Diyetisyen” meslegini se¢mistir. 5/A sinifinda uygulanan “Drama

Etkinligi”nde ise 10 kiz 6grencinin 1’1 (%10) “Genetik Miihendisligi ni se¢mistir.

Etkinliklerin kaliciligin1 6lgmek icin etkinliklerden bir ay sonra kiz 6grencilere meslek
tercihleri tekrar soruldugunda; etkinlige katilanlar arasinda oran olarak “Film” etkinligi
“Diyetisyen” (% 50) meslegini secen Ogrenci sayisinda artis yasanmustir. “Kaynak Kisi”
etkinligi uygulanan “Kimya Miihendisi” meslegini secen 5 kiz Ogrenci sayisi 3 (%25)’e
diismiistiir. “Drama” etkinligi ile “Genetik Miihendisi” olmak isteyen kiz 6grenci sayisi 1 (%10)

olarak ayni1 kalmistir.

Etkinlik sonrasi ve etkinlikten bir ay sonra yapilan kontrol sonuglari kiyaslandiginda,
“Film” etkinligi ile “Diyetisyen” meslegini segen kiz 6grenci sayis1 4’den 5’e yiikselerek %
125°1ik kalicilik saglanmigtir. “Kaynak Kisi” etkinligi ile “Kimya Miihendisligi” meslegini
secen kiz 6grenci sayist 5°den 3’e diiserek %60°lik kalicilik saglanmigtir. “Drama” etkinliginin
uygulandig1 “Genetik Miihendisligi” meslegini secen 6grenci sayist 1 kiz grenci olarak ayni

kalmistir.

Ortaokul 6. Sinif Kiz Ogrencilerinin Meslek Tercihi Sonuglar

Ortaokul altinc1 sinif kiz 6grenciler {lizerinde etkinlikler sonrasinda en fazla secilen
meslek “Drama” etkinligi etkinligi uygulanan 5/A smifinda “Genetik Miihendisligi” meslegi
olmustur. 9 kiz 6grencinin 6’i (%66,6) “Kimya Miihendisligi”ni se¢mistir. Ikinci sirada 5/C
siift 6grencileri “Kaynak Kisi” etkinligi ile 14 6grencinin 7’si (%50) “Diyetisyen” meslegini
secmistir.  5/B smifinda uygulanan “Film” etkinliginde ise 12 kiz &grencinin 3’ (%25)

se¢migtir.

Etkinliklerin kaliciligin1 6l¢mek i¢in etkinliklerden bir ay sonra kiz 6grencilere meslek
tercihleri tekrar soruldugunda; etkinlige katilanlar arasinda oran olarak “Kaynak Kisi” etkinligi
ile “Kimya Miihendisi” meslegini segen 6grencilerin sinif genelinde orant %42,9’a diismesine

ragmen en fazla kalicilik saglanmistir. “Film” etkinligi uygulanan “Diyetisyen” meslegini secen
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3 kiz 6grenci sayisi ayni kalmigtir. “Drama” etkinligi ile “Genetik Miihendisi”” olmak isteyen kiz

Ogrenci sayis1 6’dan 2 ‘ye (%22,2) diismiistiir.

Etkinlik sonras1 ve etkinlikten bir ay sonra yapilan kontrol sonuglari1 kiyaslandiginda,
“Film” etkinligi ile “Diyetisyen” meslegini segen kiz dgrenci sayis1 ayni kalarak yiikselerek %
100’lik kalicilik saglanmistir. “Kaynak Kisi” etkinligi ile “Kimya Miihendisligi” meslegini
secen kiz Ogrenci sayis1 7’den 6’ya diiserek 9%85,7’lik kalicilik saglanmustir. “Drama”
etkinliginin uygulandig1 “Genetik Miithendisligi” meslegini secen kiz 6grenci sayis1 6’dan 2’ye

diiserek %33’liik kalicilik saglanmustir.
Ortaokul 7. Sinif Kiz Ogrencilerinin Meslek Tercihi Sonuglart

Ortaokul yedinci sinmif kiz 6grenciler {izerinde etkinlikler sonrasinda en fazla segilen
meslek “Film” etkinligi uygulanan 7/B sinifinda olmustur. 12 kiz 6grencinin 2’si (%16,6)
“Diyetisyen” meslegini se¢mistir. Ikinci sirada “Drama” etkinligi uygulanan 7/A smifi 10 kiz
ogrencilerinin 1’1 (%10) “Genetik Miihendisligi” meslegini se¢mistir. 7/C sinifinda uygulanan
“Kaynak Kisi” ise 11 kiz 6grencinin 1’1 (%9,1) “Kimya Miihendisligi”ni se¢mistir.
Etkinliklerin kaliciligini 6l¢gmek i¢in etkinliklerden bir ay sonra kiz 6grencilere meslek tercihleri

tekrar soruldugunda; tiim etkinliklerde ayn1 sonug alinmistir.

4.6.1. Erkek Ogrenciler

(2) Etkinlikler éncesinde-sonrasinda ve bir ay sonra erkek d&grencilerin

tercihleri nelerdir?

Arastirmaya katilan tiim simif seviyesindeki erkek dgrencilerin etkinlik sonrasi
ve etkinlikten bir ay sonra etkinlik mesleklerini tercihleri Tablo 14‘deki bilgilere gore

tablolastirilmis ve bulgular yorumlanmistir.
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Tablo 25

Etkinliklerin Erkek Ogrenciler Uzerinde Meslek secimine Etkisi

Sinif ve A Subesi B Subesi C Subesi

Oran (Drama Etkinligi) (Film Etkinligi) (Kaynak Kisi Etkinligi)
N E El N E El N E El

5 12 7 3 11 1 1 5 4 4

Oran %58,3 %25 %9,1  %9,1 %80 %80

6 14 9 1 14 2 2 8 4 1

Oran %64,3  %7,1 %14,3 %14,3 %50 %12,5

7 15 0 0 10 0 0 11 0 0

Oran %0 %0 %0 %0 %0 %0

Toplam 41 16 4 34 3 3 24 8 3)

Oran %100 %39 %98 %100 9%8,8 %8,8 %100 9%033,3 %20,8

N: Ogrenci Sayist
E: Etkinlik sonrasi etkinlik meslegini secen 6grenci sayisi

E1: Etkinlikten bir ay sonra etkinlik meslegi secen 6grenci sayisi

Ortaokul 5. Sinif Erkek Ogrencilerinin Meslek Tercihi Sonuglar

Ortaokul besinci sinif erkek 6grenciler {izerinde etkinlikler sonrasinda en fazla secilen
meslek “Kaynak Kisi” etkinligi uygulanan 5/C simifinda olmustur. 5 erkek Ogrencinin 4’u
(%80) “Kimya Miihendisligi”ni se¢mistir. Ikinci sirada 5/A smifinda uygulanan “Drama”
etkinliginde ise 12 erkek O6grencinin 7’si (%58,3) “Genetik Miihendisligi”ni se¢mistir. 5/B
simift 6grencileri “Film” etkinligi ile 11 erkek 6grencinin 1’1 (%9,1) “Diyetisyen” meslegini

segmistir.

Etkinliklerin kaliciligimi 6lgmek igin etkinliklerden bir ay sonra erkek Ogrencilere
meslek tercihleri tekrar soruldugunda; etkinlige katilanlar arasinda oran olarak Kaynak Kigi”
etkinligi uygulanan “Kimya Miihendisi” se¢cen erkek 6grenci sayisinin ayni kalmasi (% 80) ile
ilk sirada yer almistir. Drama” etkinligi ile “Genetik Miithendisi” olmak isteyen erkek Ggrenci
sayist 7°den 3 (%25)’e dismiistir. “Film” etkinligi “Diyetisyen” meslegini se¢en erkek dgrenci

sayist ayni kalmustir.

Etkinlik sonrasi ve etkinlikten bir ay sonra yapilan kontrol sonuglar1 kiyaslandiginda,

“Kaynak Kisi” etkinligi ile “Kimya Miihendisligi” meslegini se¢en erkek dgrenci sayis1 4 olarak
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aynt kalmis ve meslegi secip kararliligini devam ettirenlerin oraninda %100’lik kalicilik
saglanmistir. “Film” etkinligi ile “Diyetisyen” meslegini secip kararliligini devam ettiren
Ogrenci sayis1 1 olarak kalip, % 100’lik kalicilik saglanmistir.  “Drama” etkinliginin
uygulandig1 “Genetik Miihendisligi” meslegini secen 6grenci sayis1 7°den 3’e diiserek kalicilik

orant % 42,9’a diismiistiir.

Ortaokul 6. Sinif Erkek Ogrencilerinin Meslek Tercihi Sonuglar

Ortaokul altinci sinif erkek 6grenciler lizerinde etkinlikler sonrasinda en fazla secilen
meslek “Drama” etkinligi uygulanan 6/A siifinda olmustur. 14 erkek 6grencinin 9’u (%64,3)
“Genetik Miihendisligi” ni se¢mistir. Ikinci sirada 6/C smifinda uygulanan “Kaynak Kisi”
etkinliginde ise 8 erkek Ogrencinin 4’i (%50) “Kimya Miihendisligi’ni se¢mistir. 6/B sinifi
ogrencileri “Film” etkinligi ile 14 erkek 6grencinin 2’si  (%14,3) “Diyetisyen” meslegini

se¢migtir.

Etkinliklerin kaliciligimi 6lgmek igin etkinliklerden bir ay sonra erkek Ogrencilere
meslek tercihleri tekrar soruldugunda; etkinlige katilanlar arasinda oran olarak “Film” etkinligi
uygulanan “Diyetisyen” meslegini secen erkek 6grenci sayisinin ayni kalmasi (% 14,3) ile ilk
sirada yer almistir. “Kaynak Kisi” etkinligi ile “Kimya Miihendisi” olmak isteyen erkek
ogrenci sayist 4’den 1 (%12,5)’e diigmiistiir. “Drama” etkinligi ile “Genetik Miithendisi’ni secen

erkek 0grenci sayist 9°dan 1 (%7,1)’e diismiistiir.

Etkinlik sonras1 ve etkinlikten bir ay sonra yapilan kontrol sonuglar1 kiyaslandiginda,
“Film” etkinligi ile “Diyetisyen” meslegini secen erkek 6grenci sayist 2 olarak ayni kalmis ve
meslegi secip kararliligini devam ettirenlerin oraninda %100°lik kalicilik saglanmustir. “Kaynak
Kisi” etkinligi ile “Kimya Miihendisligi” meslegini secip kararliligimi devam ettiren 6grenci
sayist 4’den 1’e diiserek meslegi secenler icinde %25 oraninda kalicilik saglanmistir. “Drama”
etkinliginin uygulandigr “Genetik Miihendisligi” meslegini secen Ogrenci sayisi 9’den 1’e

diiserek kalicilik oran1 meslegi segenler arasinda % 11,1°a diismiistiir.

Ortaokul 7. Sinif Erkek Ogrencilerinin Meslek Tercihi Sonuglar

Ortaokul 7. smf erkek ogrenciler arasinda etkinlik mesleklerini segen Ggrenci

bulunmamaktadir.
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Bu béliimde arastirmanin  bulgularina ve bulgular dogrultusunda yapilan
yorumlara yer verilmistir. Bulgular ve Yorum béliimii; nitel verilerden elde edilen
bulgular ve yorum (alt problem 1,2), etkinliklerin etkisi iizerine bulgular ve yorum (alt
problem 5) ile nicel verilerden elde edilen bulgular ve yorum (alt problem 3, 4, 5 ve 6)
olmak tizere alti alt bashkta ele alinmistir. Arastirmanin nitel ve nicel verilerinden elde

bulgular ve yorumlar; arastirmamn alt problemlerinden yola ¢ikarak degerlendirilmeye

calistimistir.
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BOLUM V
SONUCLAR VE ONERILER

Bu tez ¢aligmasinda “Ortaokul Sosyal Bilgiler dersinde mesleklerle ilgili yapilan
etkinliklerin Ogrencilerin meslek se¢imi {izerine etkisi var midir?” problemine cevap
aranmistir. Arastirma nitel ve nicel arastirma yontemlerinin bir arada yiritildigi
calisma olup, deneysel bir desen ¢ergevesinde “Cok Degiskenli Model” ile denencelere
dayali nicel veri toplanmis ve bunlarin istatistiksel analizi yapilmigtir. Ayrica tarama
yontemi ile mevcut durum analizi yapilmigtir. Arastirma 2012 - 2013 egitim — dgretim
yilinda Yukarikocayatak Yatili Bolge Ortaokulu’nda 5., 6. ve 7. smiflara devam eden

200 6grenci katilmistir.

A subelerinde yer alan 5., 6. ve 7. Sinif 6grencilerine genetik miihendisligi
drama etkinligi,

B subelerinde yer alan 5., 6. ve 7. Sif 6grencilerine diyetisyenlik meslegi film
etkinligi,

C subelerinde yer alan 5., 6. ve 7. Smuf G6grencilerine kimya miihendisligi

meslegini tanitilmas1 amaciyla kaynak kisi uygulamasi yapilmistir.

Aragtirmanin nitel boyutu g¢ercevesinde dokiiman analizi ve goriisme yoluyla
nitel veri toplanmis ve bu veriler analiz edilmistir. Arastirmanin nitel boliimi, 2005
Sosyal Bilgiler Ogretim Programi, Sosyal Bilgiler 5., 6. ve 7. sif ders ve dgrenci
calisma kitaplar1 degerlendirilmistir. Goriisme, Drama etkinligi sonrast Genetik
Miihendisligi meslegini se¢en etkinlikten bir ay sonra karar degistiren ogrencilerle

yapilmistir.

5.1 SONUCLAR

1. Birinci alt probleme iliskin elde edilen bulgular yorumlanmis ve su sonuclara

varilmistir.

Ortaokul Sosyal Bilgiler Ogretim Programinda yer alan etkinlikler, dersin

kazanimim gerceklestirmeye yoneliktir. Etkinlikler, 6grencinin ilgilerini daha belirgin
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olarak fark etmesini, mesleklerin 6zellikleri hakkinda detayli bilgi sahibi olmalarini
saglamaktadir. Etkinlikler 6grenciye arastirma yapma, elestirel diistinme ve girisimcilik

gibi becerileri kazandirmaya yoneliktir.

Etkinliklerin uygulanmasinda gerekli materyaller; gazete, is ilanlar1 ve formlarin
ciktilart gibi masraf gerektirmeyen kolay ulasilabilecek tiirdendir. Bu sebeple
Tirkiye’nin tiim ekonomik bdlgelerinde masrafsiz ve kolaylikla uygulanabilir.

Etkinliklerde fotograf ve gorsel kullanim oran1 oldukga diisiiktiir.

Ortaokul Sosyal Bilgiler o6grenci c¢alisma kitabinda meslek konusu,
yapilandirmaci anlayisa uygun etkinliklerle hazirlanmistir. Etkinler ders kazanimlarini
karsilamaya yoneliktir. Etkinlikler 6grenciyi arastirma ve kesfetmeye tesvik etmektedir.
Sadece bilgi diizeyinde degil; kavrama, analiz ve sentez diizeylerinde sorular yer

almaktadir.

2. Ikinci alt probleme iliskin elde edilen bulgular yorumlanmis ve su sonuglara

vartlmistir.

Ortaokul Sosyal Bilgiler dersi kitaplarinda meslek konusu tim smf
seviyelerinde, Sosyal Bilgiler Ogretim Programi kazanimlarma paralel olarak yer
almaktadir. Besinci siiflarda 6grencilerin ¢evrelerinde yer alan meslekleri tanimalari,
altinct sinifta ilgi duydugu meslegi yapabilmesi i¢in hangi egitimleri almasi gerektigi ve
meslek i¢in hangi beceri ve kisilik 6zelliklerine sahip olmasi gerektigini aragtirmaya,

yedinci sinifta mesleki planlamaya yonelik konular yer almaktadir.

Ders kitaplart 2005 yilinda uygulamaya konulan Sosyal Bilgiler Ogretim
Programina uygun olarak yapilandirmaci anlayisa uygun olarak hazirlanmigtir. Konular
gorsellerle  desteklenmistir. Fotograf, minyatiir gibi gorseller yogun olarak
kullanilmigtir. Fotograf en yaygin olarak kullanilan gorseldir. Kullanilan gérseller konu
metinlerine uygun olarak se¢ilmis, metni desteklemis ya da kazanimin daha etkili
olmasimi saglamistir. Ders kitaplarinda yer alan “Hazirlik” ve “Diisiinelim-Tartisalim”

sorular1 6grencilerin diigiinme ve arastirma yapmasina yoneliktir.
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3. Uciincii alt probleme iliskin elde edilen bulgular yorumlanmis ve su sonuclara

varilmistir.

Ortaokul 6grencilerine gore meslekleri tanimlarinda en biiyilik faktor dersler, TV
programlar1 -film ve dizi- ve ailelerdir. Diger bir unsur ise ¢ocuklarin gézlemleridir.
Ayrica Sosyal Bilgiler dersinin 6grencilerin meslekleri tanimalarinda énemli bir unsur

oldugu sonucu ¢ikarilmistir.

4. Dérdiincii alt probleme iliskin elde edilen bulgular yorumlanmis ve su sonuglara

varilmistir.

Ortaokul Ogrencilerine gére meslek se¢iminde en onemli unsur aile, meslege
karst hoslanti-sevgi, insanlara faydali olmak, okulda gordiikleri derslerdir. Meslek
calisganindan etkilenilmek ve Ogrencilerin ilgi-yetenek-kisilik ozellikleri ©nemli

unsurlardir.

5. Besinci alt probleme iligkin elde edilen bulgular yorumlanmis ve su sonuglara

varilmistir.

Etkinliklerden once ogrencilerin meslek tercihleri belirli meslekler iizerinde
yogunlagmistir. Genel itibariyle 6grenciler; 6gretmen, polis, doktor, hemsire, miithendis,
avukat olmak istemektedirler. Ogrencilerin gevrelerinde yer alan, bildikleri meslekler
soruldugunda ise meslek tercihleriyle paraleldir. Bu sonugla 6grencilerin meslek

tercihinde, bildikleri meslekler tizerinde yogunlastiklar: sonucuna ulasilabilir.

Etkinlikler 6ncesindeki meslek dagilimiyla tercihlerin genelinde kamuda ¢alisma
tizerinedir. Her ne kadar fazla tercihte bulunulan (6gretmen, doktor, hemsire, miihendis)
meslekler kamu disinda cesitli alanlarda caligsa da yogun olarak bu mesleklerin

yiiriitiilmesi kamu kurumlarinda yapilmaktadir.
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Etkinlikler Oncesinde Ogrenciler meslek tercihlerini glinimiiz meslek
popiilerligine gore yapmaktadir. Meslek tercihlerinden anlasilacagi iizere gelecek

mesleklerine yonelik tercihler birkag tercih disinda neredeyse hi¢ yer almamaktadir.

Begsinci siniflarda:

Kaynak kisi etkinligi oldukea etkili olmustur. Ogrencilerin rol model aldiklari

kisilerin mesleklerinden etkilendikleri bulgusu arastirma sonuglar ile desteklenmistir.

Ortaokul besinci siniflarda film etkinligine katilan 6grencilerde ilk etapta
secilme orani diger etkinliklere karsi diisiikk olsa da kalicilik olarak oldukca etkili
olmustur. Film etkinliginin meslegini secen tiim dgrenciler meslek kararlarini korurken,
etkinlik sonrasinda farkli meslek tercihinde bulunan bir 6grenci bir ay sonra diyetisyen
tercihinde bulunarak film etkinliginin uzun vadede de Ogrenciler iizerinde etkili
oldugunu gostermistir. Meslegin toplum tarafindan kabul gdérmesinin bu sonucu

dogurdugu soylenebilir.

Ortaokul besinci siniflarda drama etkinligi 6grencilerin siirece katilmalari1 ve
yaraticiliklarmi ortaya koymalar1 dolayisiyla oldukga eglenceli gegmistir. Ogrenciler
drama etkinligi ile meslek zor olsa bile %36 oraninda Genetik Miihendisligini
se¢mislerdir. Etkinlik kaliciligina bakildiginda ayni etkiyi gosterememistir, bu konu da
ogrenciler ile goriisme yapildiginda meslege karsi once ilgi duyduklarini sonra ise
meslegin kendileri icin ideal olmadigi, meslegi uygularken iyi yapamayacagi diisiincesi
ve meslegin insan yasamui iizerine etkisinden dolayr meslek tercihlerini degistirdiklerini

sOylemislerdir.

Altinct simiflarda:

Ortaokul altinci smiflarda etkinlikler sonrasinda en fazla oran olarak drama
etkinligi etkili olmustur. Kaynak Kisi ve sonrasinda film etkinligi de etkili olmustur.
Etkinliklerin kaliciligini 6lgmek icin etkinliklerden bir ay sonra &grencilere meslek

tercihleri tekrar soruldugunda; etkinlige katilanlar arasinda oran olarak Kaynak Kisi
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etkinligi etkili olmustur. Film etkinligi tercih oranin1 koruyarak kaliciligin1 gostermistir.

Drama etkinliginde ise biiyiik diisiis yasamustir.

Ortaokul altinc1 siniflarda drama etkinligi sonug olarak besinci siniflarla benzer
ozellik gostermistir. Ogrenciler icin etkinlik eglenceli ve egitici gecmistir. Ogrenciler
drama etkinligi sonrasinda genetik miihendisligini se¢mislerdir. Yalniz etkinlikten bir
ay sonra biiyiik bir cogunlugu tercihlerinden vazgeg¢mislerdir. Bu konu da 6grenciler ile
goriisme yapildiginda meslege karst once ilgi duyduklarini sonra meslege girmenin ve
meslekte calismanin zorlugundan dolayr hedeflerine ulasamayacaklari inanci ve
ailelerin meslek ile ilgili olumsuz diisiinceleri sonrasi tercihlerini degistirdiklerini
sdylemislerdir. Ogrenci goriislerinde ailenin dgrenciler iizerindeki etkisini belirtmeleri,
Cakir ve Palabiyikoglu’nun (1997) arastirmasinda 12-14 yas grubu ve 18-22 yas
gruplarmin  en fazla destegi aileden aldigmi ortaya c¢ikmasi ile bulgumuz

desteklenmistir.

Yedinci simiflarda:

Ortaokul yedinci smif Ogrencileri, tiim etkinliklerden cok kiigiik oranda
etkilenmistir. Bir¢ok kaynakta belirtildigi gibi meslek gelisimi igin gelisim 6zelliklerine
uygun olarak kiiclik yaslarda baslanmalidir. Mesleklerin taninmasi ve meslek se¢imi
karar verilecek son ana birakilmamalidir. Ayrica 7. Sinif 6grencileri ergenlik ¢aginda
olmalar1 sebebiyle bireysel problemlerinin etkisiyle diger konulara kars1 ilgisiz olmalari

seklinde yorumlanabilir.

Alt problemden elde edilen sonuglardan hareketle;

Sosyal Bilgiler dersinde mesleklerle ilgili yapilan etkinliklerin &grencilerin
meslek tercihlerini etkiledikleri ortaya ¢ikmistir. Bu etkinliklerden kaynak kisi etkinligi
besinci ve altinci smiflar lizerinde etkili ve kalic1 oldugu sonucu ¢ikarilmistir. “Kafanin
kafa lizerinde ve sahsiyetin sahsiyet lizerindeki etkilerinin yerine gegebilecek bir sey
heniiz bulunmamigstir.” s6ziinden anlasilacagl gibi insan lizerinde etkili olabilecek yine
insandan bagkasi degildir. Ogrencilerin meslegi yapan kisiyi gormesi, bizzat onun

agzindan meslegin 6zelliklerini dinlemesi meslek tercihi tizerinde oldukca etkilidir.
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Drama etkinliginin mesleklerin uygulama 6zelliklerinin taninmasinda oldukga
etkili oldugu ve etkinlik sonrasinda meslekleri segmeyen 6grencilerin de meslegi ¢ok i1yi

tantyarak kendine uygun olmadigi i¢in tercihte bulunmamislardir.

Ogrencilerin meslekleri tanimasinda etkili olan film etkinligi, oran olarak yiiksek
bir etki gostermese de kalicilik olarak etkili olmustur. Bu kalicilik aile ve g¢evrenin
bireyler lizerindeki etkisine kanit olarak gosterilebilir; ciinkii diyetisyenlik meslegi
giinimiizde toplum tarafindan kabul gormektedir. Ailenin etkisini genetik
miihendisligini bir ay sonra se¢gmekten vazgegen dgrenciler lizerinde de goriilmektedir.
Ailelerin genetik miihendisligine olumsuz bakis1 6grencilerin bir kisminin meslekten

vazge¢cmesine sebep olmustur.

Ogrenciler meslek tercihinde bulunurken meslegin rahat olmasina &nem
vermektedir. Genetik miithendisliginin zor olmasi ve diyetisyenlik mesleginin daha rahat
goriinmesi 0grenci tercihlerini etkilemistir. Meslek rahatliginin meslek tercihinde etkili
oldugu (Altun, 2000) ve zor sartlardan kurtulmak i¢in okuyup, rahat meslekte ¢alisma
istegi  (Sartkaya ve Khorshid,2009; Tezcan, Tarihsiz) diger arastirmalarla
desteklenmistir. Toplum yasamu icinde ise yeni baslayan bir kisiye “Isin rahat m1?” gibi

sorular bu durumu desteklemektedir.

6. Altinci alt probleme iliskin elde edilen bulgular yorumlanmis ve su sonuglara

varilmistir.

Okul geneli sonuglarima bakildiginda kiz 6grenciler, erkek Ogrencilere gore
etkinliklerden daha fazla etkilenmistir. Kiz Ogrenciler kaynak kisiden hem etkinlik
sonrasinda hem de etkinlikten bir ay sonra daha fazla etkilenmistir. Film etkinliginin
uygulandig1 diyetisyenlik meslegini kiz 6grenciler kendileri i¢in daha uygun gormiisler

ve tercih etmislerdir.

Erkek 6grencilerde en dikkat ¢eken sonug¢ yedinci siniflarin etkinliklere karsi

duyarsiz kalmasidir. Higbir 6grenci etkinlik meslegini segcmemistir.
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5.2 ONERILER

Ortaokul Sosyal Bilgiler dersinde mesleklerle ilgili yapilan etkinliklerin
ogrencilerin meslek secimi lizerindeki etkisi iizerine bu yapilan aragtirmadan elde

sonuglar dogrultusunda su Oneriler yapilabilir:

Sosyal Bilgiler programi etkinliklerine meslek konusunda yeni etkinlikler

eklenmelidir. Etkinliklerde gorsellere daha fazla yer verilmelidir.

Sosyal Bilgiler ders kitaplarinda mesleklerle ilgili konular sadece meslek konusu
kazanimlar i¢inde degil, diger kazanimlar islenirken de mesleklerle ilgili konulara yer
verilmelidir. Okuma parcalarinda da meslek se¢imine yardimci olacak konulara yer

verilmelidir.

Ogrencilerin meslek tercihlerini saglikli yapabilmesi icin ¢ok sayida meslek
hakkinda bilgi sahibi olmasi gerekmektedir. Bu sebeple Ogrencilerin meslekleri

tanimasina onem verilmelidir.

Ogretmenler meslek konularmm sunumunda klasik ydntemlerden ziyade
ogrencileri daha aktif hale getirecek, yapilandirmaci yaklasim ilkelerine uygun

etkinlikler yaptirmalidirlar.

Drama, film ve kaynak kisi etkinlikleri meslek konularinda sik olarak

kullanilmalidir.

Boyle bir arastirmanin diger yontem ve teknikler ile yapilarak meslek tercihinde

daha farkli ve etkili etkinlikler bulunmalidir.

Farkli yontem ve etkinliklerde ayni meslek tanitimi yapilarak etkinliklerin

basarisi karsilastirmali olarak sinanabilir.
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EK:1

MESLEGIM VE CEVREMDEK] MESLEKLER,

Yukarikocayatak Yatili Bolge Ortaokulu .......... Smifi. ....... numarali §Grencisiyim ©

1) Ileride olmak istedijim meslek, (Istek sirana gore 3 tanesini yazar misin?)



EK: 2

MESLEGIM

Yukarikocayatak Yatili Bolge Ortaokulu .......... Smifi. ....... numarali §Grencisiyim ©

1) Ileride olmak istedijim meslek,



EK:3
© KISISEL BILGT FORMU ©

Asagida kisisel bilgilerinizi i¢eren sorular yer almaktadir. Size uygun olan sikk1 X isareti
koyarak belirtiniz. Liitfen sorular1 bos birakmayiniz.

1-Adiniz ve SoyadInIZ:....ccuveieeiiinieineiorarennecsascnnscsnns Numara ve
Simifiniz:............
Dogum Yiliniz: Cinsiyetiniz: a( )Kiz b( )Erkek

2- Annenizin meslegi: a()is¢i b()Memur c¢( )Ev hanim1 d() Ciftci e().................
3- Babamzin meslegi: a( )is¢i b()Memur c()Ciftgi d()................

4- Annenizin egitim durumu: a( )Okur-yazar degil ~ b()ilkokul mezunu  c()Ortaokul mezunu
d()Lise mezunu e( )Universite ve iizeri
5- Babamizin egitim durumu: a( )Okur-yazar degil ~ b( )ilkokul mezunu  c()Ortaokul mezunu

d()Lise mezunu e( )Universite ve iizeri

6- Kardes saymiz............. (Kendiniz harig)
7- Kardesleriniz Cahisiyorsa, Meslegi: 1.Kardes ........................
2. Kardes.............ooooill 3.Kardes...........ooiiiiiiiii

8- Ailenizin ortalama ayhk geliri: a( )0 - 500 TL b()501-750TL  c¢()751-1.000
TL d()1001-2.000 TL e()2.001 TL ve tizeri
9- Meslekleri tammmanizda etkili olan unsurlar(kisi, kurum, yayin, ders vb.) nelerdir?



EK 4: Film izleme Etkinligi

ADI: FIiLM iZLiYORUZ (DiYETiSYENLIK MESLEGI TANITIMI)

Ders : Sosyal Bilgiler

Sinif :5., 6. ve 7. Siflar

Yaklasik Siire :40° +40°

Kazanimlar :Diyetisyenlik mesleginin 6zelliklerini, ¢aligma kosullarini,

meslege giris kosullarini, meslegin gelirini, meslegi yapmak
i¢cin gerekli nitelikleri tanir.

Materyaller :Projeksiyon, perde, film, bilgisayar, film ¢aligma kagidi, kagit,
kalem.

SUREC

Gosterim Oncesi

1- Belirlenen meslegi tanitici filmler arastirmaci tarafindan izlenir.

2- Filmler arasindan 6grenci seviyesine uygun olanlar ve film kazanimlari i¢in
uygun olanlar belirlenir.

3- Filmlerin hangi boliimlerinin gosterilecegi ve film gdsterim sirasi belirlenir.

4- Film siras1 ve sonrasi etkinlikler belirlenir. Bu etkinliklere gore siire ayarlanir.

5- Gosterim yapilacak alan belirlenir. Gosterim yapilacak alan ve aletleri hazirlanir.
Ortam tiim 6grencilerin perdeyi rahatca gorebilecegi bir sekilde diizenlenir. Ses
sistemi tiim sinifin esit diizeyde duyabilecegi sekilde ayarlanir. Isik, 1s1 ve koku
gibi ortam diizenleyicilere dikkat edilir. Uygun hale getirilir. Projeksiyon ve
bilgisayar kontrol edilir.

6- Ogrenciler gdsterim konusunda bilgilendirilir. Katilimcilarin belirlenen yerde ve

zamanda bulunmasi saglanir.

Gosterim sirasinda

1- Ogrencilerin ilgisini cekecek etkileyici bir giris yapulir.
2- Gosterim sirasinda dgrencilerin ilgisini gekmek amaciyla 6nemli yerlerde film

durdurulabilir. Onemli yerler tekrar edilebilir ve 6grencilere tekrar ettirilebilir.




Gosterim Sonrasi

1- Gosterim sonunda oOgrencilerin goriisleri alinir ve anlasilmayan noktalar
aciklayici bilgi verilir.

2- Calisma kagitlar1 dagitilmadan 6nce gosterime ara verilmelidir.

3- Ara sonrasinda dgrencilere “Film Calisma Kagidi” dagitilir. Ogrencilere gerekli
bilgiler verildikten sonra doldurmalari istenir.

4- Ogrencilere ¢alisma kagidi doldurduklari sirada zorlandiklar1 sorularda yardimei
olunmalidir.

5- Etkinligin bitiminde ogrencilerden goniilli olanlarin ¢alismalart  sinifla
paylaslir.

6- Siire¢ degerlendirilir. Meslekle ilgili 6zellikler vurgulanir.




EK:5

DRAMA PLANI
Programin Amacit: Ortaokul Ogrencilerine “Genetik Miihendisligi” meslegini tanimak,
meslegin caligma alani ve uygulamalar1 hakkinda bilgi sahibi olmalarin1 saglamaktir.
Programin uygulanacagi Hedef Grup: Ortaokul 5.6.7. siiflar
Oturum Siiresi: 2 ders saati
Hedef Davranislar: Genetik Miihendisligi meslegini tanimasi ve mesle8i benimsemesi
Gerekli Malzemeler: Hoparl6r-Renkli Karton-Makas-Yapistirici-Sapka-Yer siingeri-
Sandalye- Pecgete

On Bilgilendirme: Ogrencilere bir sonraki ders saatinde meslekler hakkinda drama
uygulamasi yapilacagi sOylenir. Bir sonraki ders drama salonuna gelmeleri gerektigi
belirtilir.

Giris-Isitnma: Grup Ogrencileri ayni smifta yer aldigt i¢in tanisma oturumu
yapilmayacaktir. Isinma ile drama uygulamasina gegilecektir. Oturumun basinda, gruba
isinmayt kolaylastirici, kiigiik beden egzersizlerine yer verilmelidir. Bu egzersizlerin
amaci, ¢ocuklarin grup olarak hareket etmelerinden zevk almak ve adrenalin salgilamasini
saglamaktir. Gruba olan bagliliklarin1 saglamaktir. Se¢ilen beden hareketleri uygulamasi
yapilacak meslege giris niteligindedir.

Ogrencilerin daire bigimde smmifta yer alirlar. Ogrenciler miizik esliginde sinif
icinde yiiriimeye baslarlar. Ogrenciler bir siire yiiriidiikten sonra geriye dogru yiiriimeleri
istenir ve her attiklart adimlarinda gliniimiizden yillarca 20-30 yi1l 6nceye gittigini hayal
etmeleri istenir. Miizik durdurulur. Gilinlimiizden yillar 6nce yagamin nasil oldugu, hangi
mesleklerin yer aldigi, bugiine kalmayan meslekler {izerinde konusulup. Miizik yeniden
acilip ileri dogru yiiriiniir. leriye yiiriiyiiste gelecege yolculuk yaptiklarmi hayal etmeleri
istenir. Miizige ara verilir. Bu sefer gegmis-bugiin-gelecek meslekleri {izerine konusulur.
Gecgmisteki bircok meslegin bugiin yapilmadigi, bugiin yapilan bir¢ok meslegin de
gelecekte yapilmayacagl mesaji verilir. Ogrencilerin meslek yasamina atilmasi icin lise,
tiniversite derken on yili agkin bir zaman gececegi bu siiregte gilinlimiizdeki birgok
meslegin 6nemini yitirecegi lizerinde durulur. Gelecek meslekleri iizerinde konusulur.

Ogretmen gelecegin meslegi olan genetik miihendisligi hakkinda 6grencilere bilgi
verir. DNA modeli gosterilir. Canlilarin DNA ile oynanmasi ile 6zellikleri degisebilecegi
belirtilir. Konu ile ilgili gorseller gosterilir. Sonra; Meslegin 6zellikleri, ¢calisma kosullari,

gelecekte meslegin 6nemi, meslegi yapmak ic¢in gerekli kisisel 6zellikleri anlatir.



Bu bilgilendirmenin ardindan &grenciler rastgele olarak Sser kisilik guruplara ayrilir.

Ogrencilere gelecek yasamlarinda olduklar1 laboratuarda olduklart sdylenir. Simif

tiyelerinin gen miihendisi oldugu ve her grubun ayri bir konuda ¢alisma yaptigi sdylenir.

Ogrencilere ¢alisma alanlar1 kura ile gektirilir.

1.

Tarim {riinleri konusunda ¢alisma yapmalari. (Kalabalik niifus karsisinda insanlari
acliktan korumak, Afrika’daki insanlara yiyecek- Ailesinin daha c¢ok para
kazanmas1 i¢in biiyiik iriinler iiretmeleri- daha verimli dayamikli {riinler elde
etmek- sebze ve meyve tohum genleri ile oynayarak daha dayanikli, verimli ve
besin giicii yiiksek olan ve daha hizli biiyiiyen {irlinler yetistirmek- zararli boceklere
kars1 direngli bitkiler elde edilmesi- Bdylelikle tarimda kullanilan zararli ilaglara
gerek kalmaz....)

Hayvan tiirleri arasinda gen calismalar1 yapmalar1 (Pecete yerine kiiciik fil yapip
sular1 ¢cekmek- kiigiik inekten kahveye siit-

Insan saglig1 konusunda ¢alisma yapmalari. ( Engelli bir cocugun &zriinii gidermek-
Hasta bir yakinin1 yasama dondiirecek bir organ yapmasi- Canlilarin 6ziirlerinin
giderilmesini saglamak- Insanin olumsuz o6zelliklerinin ortadan kaldirilmas:
(alkolizm bagimlilk....) — Kalitsal hastaliklarin ortadan kaldirilmasi- Ciicelige
sebep olan hormon eksikliginin giderilmesi-

Insan Uzerine Calismalar- Insan mrii uzatmak-Insan zekasinin gelistirilmesi-
Herhangi bir canlinin insan organlarina sahip olmasi saglanarak daha sonra ihtiyaci
olan insanlara nakletmek. Babadaki olumsuz 0zelliklerin ¢ocuga ge¢mesi
engellenebilir-

Cevreyi koruyan canlilar yetistirilmesi

Oyun: Gruplar calismalarina baslarlar. Ogretmen sira ile gruplar1 dolasir ve caligmalarina

yardimer olur. Yanlis yaptiklar1 konularda uyarilarda bulunur. On bes dakikalik siire

igerisinde gruplar ¢alismalarini tamamlarlar. Gruplar yaptiklari ¢alismalari sunarlar.

Sonug¢: Genetik miihendisligi hakkinda 6grencilerle birlikte bilgiler toparlanir ve sonug

cikarilir. Meslegin ozellikleri tahtaya yazilir. Her 68rencinin goriisii alinir.

Uygulama bitiminde 6grencilere tek segenekten olusan meslek formu dagitilir.

Hazirlayan

Ezgi Helvacigiil Mira¢ CANAL

Psikolojik Danisma ve Rehberlik. Ogretmeni



EK:6

iZIN YAZISI

T.C
SERIK KAYMAKAMLIGI
Yukarikocayatak Yatili Bolge Ortaokulu Miidiirliigii

SAYI :B.08.4.MEM.1.07.58.YA. 100/ 30 16/01/2013
KONU : Tez Caligmalar Uygulama zni.

Sayin: Mirag CANAL
( Sosyal Bilgiler Ogretmeni)

Igi 16/01/2013 Tarih ve 100/63 Sayili dilekgeniz.

Ilgi tarih sayili dilekgenizde belirtmis oldugunuz “ Ortaokul Sosyal Bilgiler dersinde
mesleklerle ilgili yapilan etkinliklerin 6grencilerin meslek se¢imine etkisinin analizi” yliriitmiis
oldugunuz tezinizle ilgili anket ve etkinlikleri okulumuzda yapmaniz miidiirligiimiizee uygun
gorilmustiir.
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