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Insanlar arasinda iletisimi saglayan en dnemli ve en etkili ara¢ dildir. Giiniimiizde yapilan
yabanci dil 6gretimi ¢aligmalarina goz atildiginda, sozlii iletisim becerilerinden konugma ve
dinleme becerilerinde daha etkili Ogretim yontem ve metotlarinin ortaya konulmasi
hususunda calisilma yapildigi goriilmektedir. Bu aragtirmanin amaci, yabanci dil olarak
Arapca dgretiminde konusma becerilerinin kazandirilmasina yonelik yaratict drama odakli
bir program sunmaktir. Arastirma, Gazi Universitesi, Adiyaman Universitesi ve Istanbul
Aydin Universitesi Arap Dili Egitimi Anabilim Dal1 Lisans Programinda 2019-2020 egitim-
ogretim yilinda 6grenim goérmekte olan 6grenciler ile gerceklestirilmistir. Aragtirmanin ilk
adiminda “Arapga Konusma Becerileri Degerlendirme Olgegi” hazirlanmustir. Olgek
gecerlilik ve giivenirlik agisindan degerlendirilerek Gazi Universitesi, Adiyaman
Universitesi ve Istanbul Aydin Universitesi Arap Dili Egitimi boliimlerinde &grenim
gormekte olan 442 Lisans 6grencisine uygulanmistir. Ogrencilerin konusma becerilerinde
karsilastiklar1 problemlerin ¢éziimiine dair yaratict drama ve Arap dili alanlarindaki
uzmanlardan goriis alinmistir. Elde edilen veriler 1s18inda yaratici drama odakli Arapga
konusma becerileri 6gretim programi hazirlanmigtir. Tasarlanan 6gretim programi ikinci kez
uzman gorisiine sunularak elde edilen degerlendirmeler neticesinde programinin son hali
verilmigtir. Aragtirma, calismanin girisi, alana dair kuramsal artalani, kullanilan yontem,
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elde edilen bulgular ve yorumlari, yaratict drama odakli Arapga konusma becerileri 6gretim
programi ve ¢alismadan elde edilen sonuglar olmak tizere alt1 boliimden olusmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Arapca Ogretimi, Yaratict Drama, Konusma Becerisi, Program
Gelistirme

Sayfa Adedi: 243
Danisman: Prof. Dr. Musa YILDIZ
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ABSTRACT

The most important and effective tools of communication between people is language. When
the studies of foreign language teaching conducted today are taken into consideration, it is
aimed to reveal more effective teaching methods and methods in verbal communication
skills in speaking and listening skills. The aim of this research is to present a creative drama-
focused syllabus for teaching speaking skills as a foreign language Arabic teaching. The
research was carried out with students studying at Gazi University, Adiyaman University
and Istanbul Aydin University Arabic Language Education Undergraduate Program in the
2019-2020 academic year. In the first step of the research, “Arabic Speech Skills Evaluation
Scale” was prepared. The scale was evaluated in terms of validity and reliability and applied
to 442 undergraduate students studying at Gazi University, Adiyaman University and
Istanbul Aydin University Arabic Language Education departments. The data obtained from
the scale were presented to the expert opinion and opinions were received from the experts
in the field of creative drama and Arabic language regarding the solution of the problems
faced by the students with a creative drama focused syllabus. In the light of the data obtained,
a program of Arabic speaking skills teaching based on creative drama was prepared. The
designed model was presented to the expert opinion for the second time and the final version
of the model was designed as a result of the evaluations obtained. The research consists of
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six chapters: the introduction of the study, the theoretical background of the field, the used
method, the findings and interpretations obtained, the program of Arabic language teaching
based on creative drama and the results obtained from the study.
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Supervisor: Prof. Dr. Musa YILDIZ



ICINDEKILER

TELIF HAKKI VE TEZ FOTOKOPI iZIN FORMU...........c.cccoovvrnennnn. ii
ETIK ILKELERE UYGUNLUK BEYANLI ..........ccooviiiiinieeeeeeee s iii
JURI UYELERININ IMZA SAYFASI .........cocoooiiiiiisereeeeeeeeeee e iv
TESEKKUR........oco oottt ettt en e v
O oottt ettt ettt Vi
ABSTRACT ..ottt sttt sttt e et viii
ICINDEKILER...........ocoooiooeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt X
KISALTMALAR ....coititieiseee ettt sttt an sttt XV
TABLOLAR LISTESI ........cooiviioiiieeeeeee e Xvi
SEKILLER LISTESI ......cocoooiiiioeeieeeeeeeeee e Xviii
Lo GIRIS ..ottt 1
1.1, Problem DUFUMU.......oooiuiiiee ettt ettt aa e e e nae e neas 2
1.2, ArastirMANIN AINACE ........vvviiiiiiiiieiiiiie e et ee e st e e sibb e e s sabe e e e s sbaee e s ansbbeeesasbeeeesnnees 3
1.3. Arastirmanin ONeMi................coooiviviiiiieeeeeeeeeee et 4
14, SAYHEHAT ... 5
g BT 1110 ¢ 11115 F2 1 R 6
1.0. TANIIIAL .........covviiiiii e e s e e e e e e e s e s b bbb e e e e e e e s s saanreres 6
1.7. T1GIl ATASHITNALAT ..ottt eneeens 7



2. KAVRAMSAL CERCEVE .......oioovvoooomeeeeoeseeeeoeeeeeeeoesseseeeeseseeesessenon 13

2.1, YAratiCHIK .......oooiii e 13
2.1.1. Yaraticilikta Dini ALGL............ccco i 17
2.1.2. Egitim Sisteminde Yaraticillik AIGISI.............ccccooviviiiiiiiiiii e 19

2.2. Yaratic1 Drama Tanimi ve I¢eriSi .........cococooovviiiiiiviiiiecceceee e, 22

2.3. Diinyada ve Tiirkiye’de Yaratici Drama ................ccccooiiiiiiiniiiic e 23

2.4. Yaratic1 Drama ve Tiyatro ............cccooooiiiiiiiiii e 26

2.5.Yaratici Drama ve OYUN............cccooiiiiiiiiiiiisieee e 27

2.6. EtKilesim ve Eylem ... 31

2.7. Yaratici Drama Siirecini Olusturan Asamalar ................ccccooeoiiiiiiii e 33
P28 0 TR £ 111 11 T OO P PR OTPRPPPR 33
2.7.2. Dogaclama (Canlandirma)...............cocoeeiiiiiiiiiieiiie e 35
2.7.3. Degerlendile. ............ccooiiiiiiiiiiec e 36

2.8. Yaratici Dramanin Bilesenleri ................cccccoiiiniiii 37
2.8. L. LHABE ...ttt 37
2.8.2. KAtIIMICL ... 38
2.8.3. Mekan (Calisma Ortaml).............ccceeiiivieiiiiieiiiiee e e e e 38

2.9. Yaraticit Dramada Kullanilan TeKkniKIer................c.ccccoooiiiiiii, 39
2.9.1. DramatiZaSYON .......cccuveiuieiieeiiee sttt 39
2.9.2. D0ZaClama ... 39
2.9.3. Liderin ROIE GIFMESI.....cciiiiiiiiiiiiieieie e 40
2.9.4. Biling KOTidOTU .........ooiiiiiiiiiiii e 40
2.9.5. DONUK IMGE .........ooviiiiieicece e 41
2.9.6. FOLOQIaf KaArESi.....civeiveeiecieceete ettt e e 41
2.9.7. BOlNMiis ERTAN ...........coooiiiiiiiiiii e srree e 41
2.9.8. Dedikodu HalKaSI ............cccoooiiiiiiiiiic e 41
2.9.9. PANQOMIML...oiiiiiiiiiiie et 42



2.9.10. AKiskan HeyKeller ............cccooiiiiiiiiiiic e 42

2.9.11. S1caK SANAALYE ........oovviiiiiiiici 43
2.9.12. Rol Kartlart (Rol Oynama)............cccocoeiiiiiiiiiiiiiiiieee e 43
2.9.13. ROI DeGIStIrmMe...........ooiiiiiiiiiiiiiicic e 44
2.9.14. Es Zamanh DoZaclama ....................cccoiiiiiiiiiii e 44
2.9.15. Beyin FIrtINASI.........cooiiiiiiiiiiicc e 45
2.9.16. Geri DOMUS.........oviiiiiiiiieiiii et s e e s nrre e e e 45
2.10. Yaratict Drama ve Yabanci Dil Ofretimi .............cccccocevivviiiciiiciniecsies 46
2.11. Yaratict Drama ve Arap¢a OFretimi...............ccoocovvuvviveveviiesreceeeeeseceeeneniae 49
2.12. Konusma BeCeriSi.............coccuviiiiiiiiiii e 52
2.12.1. Arapc¢a Egitim Programlarinda Konusma Becerisi ................c.ccocoeevnnnn 56
2.12.2. Konusma Becerisi ASamalart ..............cccoocoiiiiiiiiii e 58
2.12.3. Konusma TUEIeri ..........ooooviiiiiiii e 59
2.12.4.1. Yontem Bakimindan Konusma......................cccccocooevveiiiiiiiienninninannnnnn 60
1.12.4.1.1. Islevsel KOMUSIG. ...........c.cocoevevereeerereeererereseeereses s s esen s en s en s 60
2.12.4.1.2. Yaratict KONUSIIGA ............ccueiiureiieeesiieesieeeseeesieessiaeesssaeeesnaeesnneee s 61
2.12.4.2. Dinleyicilerin Karsiliklit Konusmasi....................ccccccocoovviviieniinncnannnnnnn 61
2.12.4.2.1. Diyalog KOnusmalart ...............c.ccooueiiioiiieiinieieeie e 62
2.12.4.2.2. Tekli Kisilik KORUSIA ...........ccoecveieiiiieiiie e 62
2.12.4. Smif I¢ci Konusma Etkinliklerinin Asamalari ...................cccocoovevieeennnnne, 62
2.12.4. 1. KORUSHA ONCESI ...............oeoeeeeeveveeerrreeeeresrs s 63
2.12.4.2. KORUSMA ARYSIFASL ............cocoviiiiiiiiiiiieiiiiiiee st 65
2.12.4.3. KORUSHMA SONFASL ...............oooeoiiiiiiiiiiiiie ettt 66
2.12.5.Konusma Becerisinin Olgme ve Degerlendirilmesi ...............c.c..cccocovevvneee. 67
2.13. Program GeliStirme...............ocooiiiiiiiiiiiii e 67
2.13.1. Program Gelistirmede Temel Kavramlar .................ccccccooiiiinniniinninnen, 68
2.13.2. Program Gelistirme Model ve Yaklasimlari................ccccooeviiiiiniiinnninnene, 69

Xii



2.13.2.1. TabA MOAEH ... 69

2.13.2.2. TYIEr MOEIT ... e 69
2.13.2.3. Taba-Tyler MOdeli.........ccoooviieiieiiieceee e 70
2.13.2.4. Rasyonel Planlama Modeli..........cccocoiieiiiiiiiiesee e, 70
2.13.2.5. Siire¢ Yaklasimi Modeli .....................c.....cccooveiviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e 70
2.13.3. Program Gelistirmenin Planlanmasi .................ccccocini, 71
2.13.3.1. Program Gelistirme Gruplari ........................cc.coooovviiiiiiiiiiiiiiic, 71
2.13.3.2. Program Gelistirme Calisma Plani .........................c.cccoooeviiiniiicninnennn. 71
2.13.3.3. Ihtiyac Belirleme........................ocooooeeeeeeeeeseeeeeeees oo, 72
2.13.3.4. Egitim Programi TASAFISI .................c..ccoovuiiiiiniiiiieiiieie e 73

B YONTEM ..ottt 77
3.1  Arastirma Modeli...........cooooiiiiiii 77
3.2. Evren Ve OrneKICI ...............ocovviuivieeiieeeeeeceteee et ene s 78
3.3. Verilerin TOPIAMMASI ...........ccoiiiiiiiiiiiieee e 78
3.4, VErilerin ANANZI ..ot 79
4, BULGULAR VE YORUM ....cooiiiiiii e 85
4.1. Katihmcilarin Demografik Verilerine Iliskin Bulgular ve Yorum.................... 88

4.2. Arapca Konusma Becerileri Diizeyi “Yaratici Drama Dersi Almak” Degiskenine

Gore Anlamh Derecede Farklilik Gostermekte Midir?...........oooovoveiveiiieiiiieeeeeee 96

4.3. Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemlere iliskin Bulgular ve Yorum

4.4. Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemlere iliskin Bulgular ve Yorum............. 110
4.5. Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemlere iliskin Bulgular ve Yorum ....112
4.6. Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemlere iliskin Bulgular ve Yorum............... 113
4.7. Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemlere Iliskin Bulgular ve Yorum.....114

4.8. Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemlere iliskin Bulgular

RV LI 0] V] 1 T 116



4.9. Yan Yapilandirilmis Goriisme Formu I’den Elde Edilen Veriler ................... 117

4.10. Yan1 Yapilandirilmis Goriisme Formu II’den Elde Edilen Veriler................ 121

5. ARAPCA KONUSMA BECERILERI DERSLERINE YONELIK

YARATICI DRAMA ODAKLI OGRETIM PROGRAMI .................... 123
6. SONUC ...ttt ettt ettt ettt ettt et en e n et 209
0.1, SOMUG ..ottt e e e e e s e e e e s b e e e e e et e e e e b e e e e e 209
6.2. OMETHIET ...ttt 211
6.2.1. Programa Yonelik Oneriler................ccccccoceveuniiiiisiiiiiecsse e 211
6.2.2. Ogreticilere Yonelik Oneriler................c.cccooeuveeeiocuernveeeseseeeeeses e 211

6.2.3. Arap Dili Egitimi Veren Lisans ve Lisansiistii Kurumlara Yonelik Oneriler

.................................................................................................................................... 212
6.2.4. Arastirmacilara Yonelik Oneriler...............c.cocccooovvviivcironeieeeseeeeeenn 213
KAYNAKLAR .. 215
ERLER .o 225

........................................................................................................................................ 226
EK 2: YARI YAPILANDIRILMIS GORUSME FORMU I.........ccccccooovviirnnnne, 230
EK 3: YARI YAPILANDIRILMIS GORUSME FORMU I .........c.cc.cooovvurnnnnne, 232

EK 4: YARATICI DRAMA ODAKLI ARAPCA KONUSMA BECERISIi DERSINE

YONELIK OGRENCI DEGERLENDIRME FORMU .........ccccoovvviiviniinrinnnnns 234
EK 5: TRANSKRIPSIYON SISTEMI ........ccoviviiiceecececeeeeeeeee e, 236
EK 6: ARASTIRMACI UYGULAMA YETERLILIK BELGESI.......................... 237
EK 7: ETIK KURUL ONAYL........coiiiiiiiiiiiesteseee e 238
EK 8: UYGULAMA IZIN YAZISI ........c.coooiiiieieeeeeeeeeee e 239

Xiv



KISALTMALAR

C. cilt

bkz . :bakiniz

¢ev.  :ceviren

TDK : Tiirk Dil Kurumu
vb. :ve benzeri

v.d. :ve digerleri

YOK : Yiiksekogretim Kurumu

XV



TABLOLAR LIiSTESI

Tablo 1. Drama ile Tiyatro Arasindaki Farklar ................ccccocuouieienienieiisiieiisisieseseeens 27
Tablo 2. Arastirmanin ASAMALAFT ...............coooveveiieeiie i i e 77
Tablo 3. Ol¢gegi Sorularina Ait Faktér Analizi Sonuglart (Factor Analysis)....................... 79
Tablo 4. Faktorlerin Varyanst Agitklama Giigleri (Total Variance Explained) ................... 80
TablO 5. Cizgi GFAFII ..ot 81
Tablo 6. Varimax Dondiirmesi Sonucu Faktor Yiik Degerleri Ve Faktor Simiflamast ........ 81

Tablo 7. “Ozyeterlik ve Farkindalik” Olcegi Sorularimin Giivenirlik (Reliability) Sonuclart

.............................................................................................................................................. 83
Tablo 8. Normallik Testi (Tests of Normality) ........ccccooeeieiiiiiiiecee e 86
Tablo 9. Konusma Beceri Algis1 Alt Olgekleri Sorularimn Giivenirlik (Reliability) Analizi
.............................................................................................................................................. 87
Tablo 10. Kisisel Verilere Ait Genel Tanimlayict IStatiStikler................c.cooeereveereeeerennns 88
Tablo 11. Konusma Becerileri Alt Olgeklerine Ait Genel Dagilim .................c.ccevveveeen., 89

Tablo 12. “Cinsiyete” Gore “Konusma Becerileri Alt Olgeklerinin” Karsilastirma Sonuglar

Tablo 13. “Yasa” Gore “Konusma Becerileri Alt Olceklerinin” Karsilastirma Sonuglar: 90
Tablo 14.“Universiteye” Gore “Konusma Becerileri Alt Olgeklerinin” Karsilastirma
N Te) 411 o] 1 o R PP UPRUPRRPR 93
Tablo 15. “Sinifa” Gére “Konusma Becerileri Alt Olgeklerinin” Karsilastirma Sonuglar

Tablo 16. “Yaratict Drama Egitimi Almaya” Gére “Konusma Becerileri Alt Olgeklerinin”
Kars1lagtirma SONUGIATT.......ccuiiiiiiiiii e 96
Tablo 17. “Arapga Egitimi Almaya” Gore “Konusma Beceri Alt Olgeklerinin” Karsilastirma
Y0110 163 F- 3 o SR URRTPRI 98

XVi



Tablo 18. “Konusma Beceri Alt Olgekleri” Arasi Korelasyon (Iliski) Katsayilari........... 100
Tablo 19. “Cinsiyet” Ile “Daha Once Yaratict Drama Egitimi Alma” Arasindaki Iligki.100
Tablo 20. “Cinsiyet” ile “Bulundugunuz Egitim Kurumu Disinda Arapca Egitimi Alma”
ATASINAAKT TTSKI vttt ettt bttt s ettt e e e et b s s 101
Tablo 21. “Yas” lle “Daha Once Yaratict Drama Egitimi Alma” Arasindaki Iliski ........ 102
Tablo 22.“Yas” Ile “Bulundugunuz Egitim Kurumu Disinda Arapca Egitimi Alma”

ATASINAAKT TTSKI . vuvivveeeeie ettt sttt s sttt et e et b s s 103
Tablo 23. “Universite” Ile “Daha Once Yaratict Drama Egitimi Alma” Arasindaki Iliski
............................................................................................................................................ 104

Tablo 24. “Universite” Ile “Bulundugunuz Egitim Kurumu Diginda Arapca Egitimi Alma”
ATASINAAKT THSKI vttt bttt n et st b e e s sttt e s s e 105
Tablo 25. “Swnif” Ile “Daha Once Yaratict Drama Egitimi Alma” Arasindaki Iliski ...... 106
Tablo 26. “Smif’ ile “Bulundugunuz Egitim Kurumu Disinda Arapca Egitimi Alma”

ATASINAAKT THSKI...vcvevvvececveees ettt sttt en s et s s snseens 107
Tablo 27. Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemler Alt Olgegine Ait Genel Dagilim
............................................................................................................................................ 108

Tablo 28. Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler Alt Olcegine Ait Genel Dagilim ....... 110
Tablo 29. Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemler Alt Olcegine Ait Genel Dagilim 112
Tablo 30. Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemler Alt Olcegine Ait Genel Dagilim ......... 113
Tablo 31. Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemler Alt Olgegine Ait Genel Dagilim.114
Tablo 32. Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemler Alt Olgegine Ait

GENEL DAGUIIM ...ttt ettt 116
Tablo 33. AOBM Ortak Oneri Diizeyleri Genel Basamaklar Kiimesi ..............c..c.c.coo...... 126
Tablo 34. Arap¢a Konusma Becerileri Ogretim Programi Cizelgesi, .............c.covvenenn.. 127

XVii



SEKILLER LISTESI

Sekil 1. Yaratict drama ile tasarim arast iligki SEmMast.........ccevvvriiriiiiiiiniie e 14
Sekil 2. BIOOM taKSONOMISI.......cuviiiiiiiiiiie ittt stee e et re e saee s be e stresreesreesbeenree s 15
Sekil 3.Victor Nunes’in yaratici eserlerinden OrnekIer...........ccoovviiiiiiiiiiiiiciiiicne 16
Sekil 4.Javier Perez’in yaratici eserlerinden OrnekIer...........cooovvvviiiiiiiiiciiiceec 16
Sekil 5. Yaratma tarzina gore siniflandirma..........cccooveeiiiiiiiniin i 20

Sekil 6. Diinya Yasami1 Koruma Vakfi’nin “o seni degistirmeden, sen iklim degisikligini

OMNUE™ TNESAJT 1.ttt bbbt b e e et e n e 21
Sekil 7. Duyu organlarina gore bilgilerin kalicilik oranlart ...........cccoovveiiiiiiniii 32
Sekil 8. Yaratict dramanin agamalart ...........ccooceeiiiiiiiiiiiiiee e 33
Sekil 9. Yaratict dramanin bileSEnleri ........cccvviuvviiiiiiiiiiiiie e 37
Sekil 10. Egitimle ilgili temel kavramlar ............cccooviiiiiiii 47
Sekil 11. D1l DECETTIEIT SEIMAST.....eeiuviieiiiieiiiee ittt ettt e e e e e e 50
Sekil 12. es-Sihri (2011)’nin konusma tiirleri tablosu .........cooovvviiiiiiii 60
Sekil 13. Sinif igi KoNuSmMa a$amalart .........ccevvveiiiiieiiie e 63
Sekil 14. Basarili bir konusma dersi i¢in gerekli unsurlar ..o 66
Sekil 15. Normallik dagilim grafifi .......ccoooiiiiiiiii e 86
Sekil 16. “Cinsiyet” ve “Yaratict Drama Egitimi Alma” Dagilimi...........cccooviieninnnnn 101
Sekil 17. “Cinsiyet” ile “Daha Once Arapga Egitimi Almis Olma” Dagilimi................... 102
Sekil 18. “Yas” ile “daha Once yaratic1 drama egitimi alma” dagilimi.........ccccooevenninnnn. 103
Sekil 19. “Yas” ile “daha 6nce Arapg¢a egitimi alma” dagilimi ........ccccovviveniiiicniinne, 104
Sekil 20. “Universite” ile “daha dnce yaratici drama egitimi almis olma” dagilimi.......... 105
Sekil 21. “Universite” ile “daha dnce Arapca egitimi almis olma” dagilimi..................... 106
Sekil 22. “Smif” ile “daha Once yaratic1 drama egitimi almis olma” dagilimi .................. 107
Sekil 23.“Sinif” ile “daha 6nce Arapga egitimi almis olma” dagilimi.........ccoccveeviveennnnens 108

XVili



1. GIRIS

Insanlar arasinda iletisimi saglayan en onemli ara¢ dildir. Iletisim amaciyla gesitli araglar
kullanilmistir. Ancak bu araglarla kurulan iletisim sinirli kalmigtir. Bu sebeple anlatiimak
istenilenleri daha iyi anlatilabilmesi igin s6zli dil kullanilmigtir. Anadil kullanimi insanlarin
temel ihtiyaglarini karsilamada yeterli olurken zaman igerisinde farkli toplumlarla iletisim
kurma ihtiyaci sebebiyle yabanci dil 6grenimi dogmustur. Yabanci dil 6grenimi ve 6gretimi
sayesinde farkli dil ve kiiltiire sahip topluluklar anlasabilmiglerdir. Yabanct dil 6gretimi
globallesme 1ile birlikte gilinlimiizde {lkelerin kendilerini uluslararas1 iliskilerde
gosterebilmelerinin en 6nemli gereklerindendir. Bundan dolay1 yabanci dil o&gretimi
konusunda ilgi ve alakanin arttig1 gdze ¢arpmakta olup bu alanlarda kalitenin artirilmasi

hususunda ¢alismalar hizla devam etmektedir.

Giliniimiizde yapilan dil 6gretimi ¢aligmalarina goz atildiginda iletisim becerilerinden
konusma ve dinleme becerilerinde daha etkili 6gretim yontem ve metotlarinin ortaya
konmasi hususunda c¢alisildigr goriilmektedir. Ancak konusma becerileri 6gretiminde
kullanilan geleneksel yontemlerin yeterli olmadigi ve yeni yontemlere ihtiya¢ oldugu
goriilmektedir. Gliniimiiz sartlar1 dikkate alindiginda Arap diline olan ilgi ve diger diller
arasindaki etkinligi artmaktadir. Son zamanlarda Arapgay1 resmi dil olarak konusan iilkelerle
siyasi, ekonomik, kiiltiirel ve ticari iliskilerin giiglenmesi, Arap tilkeleriyle iletisim halinde
olma imkani1 ve ihtiyacini ortaya koymaktadir. Dolayisiyla Arapga sozlii iletisime duyulan
ilgi artmaktadir. Uzun yillar boyunca Arapga 6gretimi geleneksel metotlarla 6gretilirken son
yillarda gilincel metotlar uygulanmaktadir. Arapca egitimi veren Arap Dili Egitimi, Arap Dili
ve Edebiyati, Arapga Miitercim-Terclimanlik boliimleri miifredatlari incelendiginde, Arapga
ogretimindeki bu ihtiyacin giderilmesi adina anlatim becerileri olan konusma ve dinleme
becerilerinin gelistirilmesi konusunda yaratici dramaya yeterli yer verilmedigi dikkat
cekmektedir. Dogaglama, rol oynama gibi bir ¢ok drama tekniginden yararlanmakta olan
yaratict drama, grup igerisinde bir olay1, yasantiyi, soyut bir kavrami arka plandaki bilissel
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orlintlilerin tekrar diizenlenmesiyle gozlem, tecriibe ve yasantilarin gozden gegirildigi
slireglere anlam yiiklenmesidir (San, 1996, s.149). Yaratici drama yoluyla bu soyut beceriler

somutlastirilarak kalic1 hale getirilmesi arastirmanin bir hedefidir.

Ulkemizde yaratict drama alanindaki yeni bakis acilari 1980°li yillarda goriilmeye
baslamistir. Bu yillar yaratict dramanin derslerde bir yontem, modern ve estetik bir egitim
alan1 olarak egitim-0gretim sisteminde yer almaya basladigi donemlerdir. Bu siirecte en
biiyiik emegi Inci San ile tiyatro yazar1 Tamer Levent yaratici drama hususunda bir araya
gelerek alana dair ortaya koydugu ¢alismalar ve tirlinlerle gostermislerdir (Adigiizel, 2017,

s.24).

Cagimiz egitim anlayisindaki yenilikler yabanci dil 6gretiminde de kendini gostermektedir.
Ogretim stratejileri ve tekniklerinde farkli bakis acilar1 ortaya ¢ikmistir. Ogreten merkezli
olan egitim sistemi 6grenen merkezli bir hal almistir. Dolayisiyla bu merkez degisimi aktif
ogrenme teknikleri, isbirlikli 6grenme ve drama gibi birgok yeni ve etkin yontemler ortaya

cikarmistir.

Bu ¢alismada, oncelikli olarak Arap dili 6grenmenin ve etkin konusabilmenin 6nemi
iizerinde durularak, Arapca Ogretim kavramlarna deginilmistir. Daha sonra Arapga
ogretiminin dort temel dil becerisinden olustugu ve iletisim becerilerinden biri olan konugsma
becerileri Ogretimi ve yaratict dramanin bu becerinin 6gretiminde kullanilabilirligine
deginilmistir. Arastirmada, Arapgay1 yabanci dil olarak 6grenenlerde konusma diizeylerinin
ve becerilerinin gelistirilmesinde destekleyici bir yontem olarak yaratici drama ile Arapga
konugma egitiminde kullanilabilirligi incelenerek hem iiniversitelerde Arapca sozlii iletisim
becerileri derslerinde kullaniimak iizere hem de gelecek calismalara 1s1k tutmak amaciyla

yaratic1 drama temelinde bir 6gretim programi tasarlanmistir.

1.1. Problem Durumu

Bilimsel caligmalarda, arastirmanin problemi, amaci ve sinirhiliklarimi ortaya koymak,
aragtirmanin anlasilirligi agisindan 6nemlidir. Bu sebeple aragtirmanin yapilmasina zemin
olusturan problem durumu, arastirmanin amaci ve bu siiregte varsayim ve sinirliliklar: ele

alinmaktadir.

Insan, sosyal bir varlik olmasinin geregiyle diger insanlar1 ve etrafta olan bitenleri anlama
ve disiindiiklerini anlatma c¢abasina girer. Dolayisiyla bu ihtiyacim dil araciligiyla
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gerceklestirir. Ancak kisinin dili kullanma amaci, yasadig1 cografyaya, kisisel gelisimi ve
kiiltiir diizeyine gore degismektedir. Oregin; 13. Yiizyilda dini metinlerin aktarimi igin dil
bilgisi-¢eviri metodu kullanilirken, 21. Yiizyilda ise anlatma becerilerini temel alan islevsel-

kavramsal yaklasim benimsenmistir.

Dil 6gretiminin insan hayatinda kilit bir nokta olmasi yabanci dil 6gretiminde de bir plan ve
programin uygulanmasi gerektigini gostermektedir. Dil 6gretimi ile ilgili yapilan ¢aligmalara
bakildiginda temel olarak tlimiiyle anlama ve anlatma becerilerinin nasil daha etkin
ogretilebilir olmas1 yoniinde yapilmakta oldugu gériilmektedir (Cilek, 2016; Ozcan, 2012;
Rizvanoglu, 2016). Bireylerin bildiklerini istedigi sekilde anlatmasi, bunu yaparken kelime
ve climleleri dogru sekilde kullanmasi s6zel dil becerilerinin gelismesi ile dogrudan ilgilidir.
Bu becerilerin gelistirilmesinde en 6nemli nokta bireyi bu siirece dahil ederek, dili yasatarak
ogretebilmektedir. Hem anadil hem de yabanci dil Ogretirken iletisimsel becerilerin
gelistirilmesinde etkin kullanilmakta olan yaratict drama calismalari, hem bu beceriler
gelistirecek etkinlikleri icermesi hem de bireyin sosyalleserek kendi daha rahat ve 6zgiir

ifade edebilmesine katki saglamasi bakimindan 6nem arz etmektedir.

Yaratic1 drama cergevesinde yapilan akademik caligmalar ve miifredatlar incelendiginde
Arapca Ogretimi alaninda kullanimi hususunda yaratict drama Ogretim programlarinin
derslerde etkin bir sekilde kullanilmadig1 goriilmektedir. Bu amagla s6z konusu ¢alismada,
yabanci dil olarak Arapca Ogretiminde 6zellikle konugma becerisinin kazandirilmasinda
atolye tasarimlarinin yer aldig1 yaratic1 drama odakli bir 6gretim programi 6nerisi sunulmasi

gerekliligi diigiiniilmektedir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, 6grencilerin Arapga konusma becerilerinin gelistirilmesine yonelik
bir 6gretim programi ortaya koymaktir. Buradan hareketle arastirmanin problem cilimlesi,
“Arapca dil egitiminde konusma becerilerinde yasanan problemlerin giderilmesi ve Arapga
konugma becerilerinin gelistirilmesine yonelik yaratic1 drama temelli bir 6gretim programi

gelistirmek miimkiin miidiir?” seklinde olusturulmustur.
Bu caligmanin alt amaglari su sekilde belirlenmistir:

1. Yaratic1 drama ve uygulamalar1 hakkinda bilgi vermek,

2. Yabanci dil 6gretiminde yaratict dramanin 6nemini vurgulamak,
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3. Universitelerin Arap Dili Egitimi boliimlerinde dgrenim gérmekte olan dgrencilerin
konusma becerilerini belirleyerek karsilagtiklari problemleri tespit etmek,

4. Konugma becerilerinde karsilagilan problemlere ¢6ziim iiretmek,

5. Alternatif bir yaratici drama odakli Arap¢a konusma becerileri dgretim programi

sunmak.

1.3. Arastirmanin Onemi

Arapea son yillarda Tiirkiye’de egitimi giin gegtikce yaygin bir sekilde verilmekte olan bir
dildir. Ancak konusma becerisi 6gretiminin etkin sekilde yapilmamasi ve sinif i¢i faktorlere
uygun yontemlerin kullanilmamasi sebebiyle dil 6gretiminde iletisimsel becerilerin zay1f

kaldig1 dikkat ¢cekmektedir.

Birgok disiplinde destekleyici bir yontem olarak kullanilmakta olan yaratici drama,
yasadigimiz ylizyilda kisilerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerini uygun ortamda,

saglikli kosullarda gergeklestirmeleri konusunda ¢ok dnemlidir.

Geleneksel yontemler genellikle dil 6greniminin iletisimsel yoniinii gérmezden gelmistir.
Ornegin, dilbilgisi ve ceviri yonteminde, iletisim becerileri gelistirilememektedir. Zaman
icinde degisen ihtiyaglar 1s18inda yontemlerin verimliliginin gbzden gecirilmesi yeni
yontemlerin ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Bununla birlikte son zamanlarda gramer
tabanli 6gretimi iletisimsel yontemlere degistirme egilimi, dil yontemlerinin ruhunu da
degistirmektedir. Krashen ve Terrell tarafindan 1983 yilinda gelistirilen Dogal Yaklasim,
yeni bir dil 6grenmek i¢in duygusal hazirliga dikkat ¢ekmektedir. Richards ve Rodgers
(2001, s.133), bu duygusal ve tutumsal degiskenleri ii¢ tipte siniflandirmistir:

1. Motivasyon: Motivasyonu yiiksek olan 6grenciler genellikle daha 1yisini yapar.

2. Kendine giiven: Kendine giiven ve iyi bir 6zelestirisi olan d6grenciler daha basarilt olma
egilimindedir.

3. Kaygt: Diisiik kisisel kaygi ve diistik sinif kaygisi, ikinci dil edinimine daha elverislidir.

Arastirmacinin yaptig1 tarama sonucunda yaratict drama yonteminin O0grenci basarisina
etkisi ile ilgili ¢aligmalarin ve bu teknigin diger dil becerilerinin gelistirilmesinde
kullanimina iliskin ¢aligmalarin mevcut olmasina ragmen, Arapca konusma becerilerinde

yaratict dramanin kullanimina dair herhangi bir arastirmaya rastlanmamaistir.



Ogretim programu, belirlenmis amaglara yonelik hazirlanmakta olup, programin kapsami,
O0grenme ve Ogretme siiregleri, degerlendirmeleri gibi unsurlar ilgili amaglara ulagsmak
amaciyla planlanmaktadir. Bu sebeple, 6gretim programi hazirlamada en 6nemli asama
ogretimdeki amaglarin belirlenmedir. Calismada sunulan 6gretim siireci tasarisi, Arap dili
ogretimi alaninda ¢alisanlarin dogrudan uygulayabilecekleri bir nitelik tagimaktadir.
Calismanin sonunda sunulan ve aragtirmanin temelini olusturan atdlye tasarimlari, planl bir
Ogretim siirecini ve kazanimlarimi igermesi sebebiyle Arapca Ogretme siirecine dahil
edilebilecektir. Yontem temelli yapilan kimi c¢alismalara bakildiginda programin
kazanimlar1 ve 6gretim siirecine yer vermemesi sebebiyle bir 6gretim siirecinin sunulmasi
bu ¢aligmay1 degerli kilmaktadir. Hazirlanan 6gretim planinin konusma becerisine yonelik
olmas1 yaninda bir dil 6gretiminde tek bir beceriye yonelik derslerin dgretim siirecindeki
etkisini artirmayaca8i sebebiyle yaratict drama temelli konugma becerisi tasarimi diger

becerilerin kullanimina da yer vermektedir.

Hayatin her kesiminde korkularin iistesinden gelmek, tutukluluk duygularindan siyrilmak ve
huzursuzluk duygusunu alt etmek gibi durumlar biiyiik endiseler haline gelmektedir.
Yabanci bir dili konusmak da kimimizin korkularindandir. Bu korku ve c¢ekingenlik
durumlarin1 agmak icin bazi yontemlerin kullanilmasi gereklidir. Bu ¢alisma, Arapca
ogretiminde konusma becerilerinin daha etkin, eglenceli ve 6zgiivenli olarak 6gretimi ve
gelistirilmesi hususunda 151k tutmay1 hedeflemektedir. Uygulanan konusma becerisi 6l¢egi
ile elde edilen bulgularla 6grencilerin konusma becerileri ve Arapgayr kullanabilmeleri
hususunda eksikleri belirlenmistir. Bu eksiklerin yaratict drama ve Arapga alan uzmanlari
tarafindan degerlendirilmesinin ardindan yaratici drama yontemi ile konusma becerileri
ogretim programi sunulmustur. Elde edilen bulgular neticesinde 6nerilen program hem Arap
dili egitimi alninda hem de farkl dil alanlarinda benzer ¢alismalar yapilmasina 1s1k tutmasi

bakimindan 6nem arz etmektedir.

1.4. Sayiltilar

Arastirmanin sayiltilar1 asagidaki gibi belirlenmistir:
1.Ihtiyag analizi asamasinda arastirmaya katilan 8grenciler tiim dlgek maddelerine ictenlikle
cevap vermislerdir.

2.Arastirmaci, atdlye tasarimlari igin yeterli bilgi ve altyapiya sahiptir.



3.Arastirmada elde edilen veriler ve ihtiya¢ dogrultusunda hazirlanan yaratici drama temelli
konugma becerisi atolyeleri tiniversitelerde Arapca dgretimi yapan boliimlere yoneliktir.
4.Uzmanlardan alinan goriisler arastirmaya yon vermede yeterlidir.

5.Program iginde belirlenen kazanimlar ihtiyaci karsilamaktadir.

6.Programda atdlye calismalar1 igin belirlenen siire, liniversitelerin egitim siireleri igin

yeterlidir.

1.5. Smirhhiklar

1. Ihtiya¢ analizi asamasinda yapilan arastirma 2019-2020 egitim-6gretim yili bahar
déneminde Gazi Universitesi Arap Dili Egitimi Anabilim Dali, Adryaman Universitesi Arap
Dili Egitimi Anabilim Dali ve Istanbul Aydin Universitesi Arap Dili Egitimi Anabilim Dal1

boliimlerinde 6grenim gormekte olan lisans dgrencileri ile sinirlandirilmistir.

2.Aragtirma ve Onerilen 0gretim programi Tiirkiye’de {iniversitelerin yabanci dil olarak
Arapca 6gretimi yapan Arap Dili Egitimi, Arap Dili ve Edebiyati ve Arapga Miitercim-

Terclimanlik bdliimlerine yoneliktir.

3.Aragtirma sonucunda hazirlanan yaratici drama odakli Arapca konugsma becerileri 6gretim
programi hedef diizeyi Arapga egitimi veren boliimlerde Ogrenim géren Ogrencilerin

seviyeleri ile sinirlidir.

4.Arastirmada hazirlanan 6gretim programi, yabanci dil becerilerinden Arapga konusma

becerileri alaniyla sinirlandirilmistir.

1.6. Tanimlar

Atolye: Yaratict dramada atdlye kavrami, oyunlarin oynandigi, canlandirmalarin ve

dogaclamalarin yapildig: ¢alisma ve mekandir.

Dram: Sahnede oynanmak {izere konusmalar ve hareketlerle olusan, karsit oluslarin

catigmasiyla gelisen ve sonuglanan oyundur (Nutku, 2017, s.89).

Drama: Onceden yazilmis hazir bir metin olmaksizin, katilimeilarin kendi yaratic1 buluslari,
Ozgiin disiinceleri, 6znel anilart ve bilgilerine dayanarak olusturduklari eylem durumlari ve

dogaglamalardir (San, 1999, s.267).

Dogaclama: Bir metne bagli kalmadan i¢inden geldigi gibi birdenbire sdyleme bi¢imidir.
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Egitsel Oyun: Bilinen yasantilardan esinlenilerek veya giinlik yasamin canlandirilmasi

yoluyla yasantilar1 yeniden yasatan, duygu, diisiince ve egilimleri kapsayan bir alistirmadir.

Egitim Programi: egitim programi, bir ¢caligma alaninda sertifika ya da diploma alabilmek
i¢in sistematik olarak siralanmasi gereken dersler ya da konulardan olusan listedir (Good,

1973, 5.157).

Etkinlik: Dil 6gretimi ¢er¢evesinde diisiiniildiiglinde 6gretilmesi hedeflenen temel hususlart

kazandirmak ve sezdirmek amaciyla uygulanan faaliyetler olarak tanimlanabilir.

Ihtiyag Analizi: Ihtiya¢ analizi genel olarak bir 6grenci grubunun ihtiyaglarimi gidermek
amaciyla egitim programi hazirlama siirecinde yapilan etkinliklerin biitiintidir (Iwai ve

digerleri, 1999).
Iletisim: Cesitli duygu ve diisiincelerin ¢esitli araglar kullanilarak baskasina aktarilmasidir.
Konusma: Iki ya da daha fazla kisinin sozlii olarak bildiri alisverisi durumudur.

Ogretim Programi: Ogretim planli, programli, destekli, genellikle bir belge ile sonuglanan
egitim etkinliklerini ifade eder. Ogretim programi, egitim programi iginde yer alan ve

ogretme O6grenme siiregleri ile ilgili tiim etkinlikleri kapsar (Varis, 1988).

Yaraticihik: Onceden kurulmamis iliskileri kurabilme, yeni fikirler ve iiriinler ortaya

koyabilme becerisidir.

Yaratict Drama: Bir grup kisinin yasadiklari tecriibelerinden yola c¢ikarak, bir amacin,
fikirlerin, rol oynama, dogaglama gibi bircok teknik kullanarak canlandirilmasidir

(Adigiizel, 2017, s.41).

1.7. Tigili Arastirmalar

Sara¢ (2007), “Cocuklarin Konusma Becerisinin Gelistirilmesinde Yaratict Dramanin
Kullanilmas1” adli tezinde yabanci dil 6gretirken yaratict dramanin dgrencilerin konugma
becerilerine ne tiir bir etkisi oldugunu arastirmistir. Bu arastirmada yaratict drama
etkinlikleri uygulanmigtir. Sekiz saatlik ders plan1 uygulanmis olup dersler kayit altina
almmastir. Derslerin yani sira 6grencilerin duygu, diisiince ve beklentileri dogrultusunda
yaratict drama etkinliklerinin 6grencilere olan etkisini 6lgmek iizere, 6grencilerden giinliik
tutmalart istenmistir. Tutulan giinlilklerden alinan veriler analiz edilerek sonuglar

cikarilmistir. Bu verilerin 1sinda yaratici dramanin dgrenciler iizerinde olumlu bir etki
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biraktigi, derslerin daha eglenceli gectigi i¢in Ozgilivenlerinin arttig1r dolayisiyla 6grenci

katiliminin fazla oldugu sonucu ¢ikarilmistir.

Dagbas1 (2007)’nin “Oyun Teknigi ve Arapga Ogretiminde Kullanimi” adli yiiksek lisans
tezinde oyun tekniginin Arapga Ogretiminde nasil kullanilabilecegi agiklanmaya
calisilmistir. Girig boliimiinde, arastirmanin amaci, onemi, sinirliliklari, sayiltilari, tanimlart
ve terimleri ele alinmis, arastirmanin yontemine deginilmistir. Birinci boliimde, oyunun
tanimi, kuramlari, oyunla ilgili goriislere yer verilip, oyun ve g¢ocuk, oyunun gelisim
alanlarina etkisi ve oyun smiflamalari ele alinmustir. ikinci boliimde, oyun teknigiyle yabanci
dil 6gretimi, oyun etkinligini planlama konular1 incelenmistir. Ayrica bu bdliimde Arapga
ogretiminde kullanilabilecek oyunlara yer verilmistir. Arastirmanin sonunda da ¢aligmadan

elde edilen sonug ve Oneriler bulunmaktadir.

Demir (2009),“Imam Hatip Liselerinde Arapga Konusma Ogretimine Etkinlik Temelli Bir
Yaklasim” adli tezinde etkinlik temelli derslerle Imam Hatip Liselerinde etkin Arapca
konusma egitiminin verilmesi hususunda uygulamaya dayali bir ¢aligma yapmuigstir.
Arastirmanin sonucunda elde edilen veriler dogrultusunda Arapga egitimin konusma

becerilerinin 6gretimine dair etkinlik 6rneklerine yer verilmistir.

Aldag (2010), “Yaratict Dramanmn Dil Ogreniminde Motivasyonu Artirma Uzerindeki
Etkisi” adli tezinde, ilkogretim okullarinda 6grenim goéren Ggrencilerin yabanci dil olarak
Ingilizce Ogrenirken konsantrasyonlarmi artirmaya yonelik bir arastirma yapmustir.
Katilimeilar, Trabzon iline bagli bir ilkdgretim okulunun 4. Smuf 6grencilerinden
olusturulmustur. Calisma i¢in random olarak 50 6grenci secilmistir. Bu 6grencilerden deney
ve kontrol gruplar1 olusturulmustur. Deney grubu yaratici dramaya dayali ders programina
tabi tutulmus olup kontrol grubu 6rgiin egitimine devam etmistir. Aragtirmada motivasyon
anketi, kisisel bilgi formu gibi 5 farkli 6lgme araci kullanilmistir. Arastirmada elde edilen
verilere gore uygulanan drama derslerinin 6grencilerin motivasyonlarinin artmasinda ve

konusma becerilerinin gelismesinde olumlu etkisi olmustur.

Terzier (2012), “ilkdgretim 7. ve 8. Smif Ogrencilerinin Kelime Hazinelerini Gelistirmede
Yaratict Dramanm Bir Ogretim Stratejisi Olarak Kullanilmas1” adli tezinde ilkdgretim
ogrencilerine kelime oOgretiminde yaratict dramanin etkililigini arastirmistir. Kelime
ogretiminde drama, ¢ocuklarin karakteristik 6zellikleri ve drama iliskisini ele almis olup
caligma plan1 olarak on iki ders plani ve arastirma anketi uygulamasi sonucunda yaratict

dramanin kelime 6gretiminde etkili oldugu sonucuna ulagmaistir.
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Ozcan (2012)’1n “Gazi Egitim Fakiiltesi Arap Dili Egitimi Anabilim Dali Hazirlik Sinifi I¢in
Avrupa Ortak Basvuru Metnine Uygun ve Moodle Egitim Yonetim Sistemi Destekli
Miifredat Onerisi” adl1 doktora tezi, Gazi Universitesi, Gazi Egitim Fakiiltesi, Arap Dili
Egitimi Anabilim Dali hazirlik sinifi i¢in Avrupa Ortak Basvuru Metnine uygun, Moodle
egitim yonetim sistemi destekli bir miifredat gelistirmeyi amaglamaktadir. Girig bolimiiniin
ardindan birinci boliimde program gelistirme kavrami bir¢ok acidan agiklanmis, Avrupa
Birligi tarafindan ana dilleri farkli olan kisilerarasi iletisimi gelistirmek ve kiiltiirel baglami1
g0z Oniinde tutarak etkili iletisim kurabilmek i¢in 6grenenlerin hangi bilgi ve dil becerilerine
sahip olmalar1 gerektigini tanimlayan Avrupa Ortak Bagvuru Metni detayli olarak
incelenmis ardindan internet destekli egitim ve Moodle egitim yonetim sistemi ele alinmistir.
Ikinci boliimde arastirmada bulunan verilerin toplanmasi ve analizi konusu islenmistir.
Burada hazirlik sinifim1 bitiren 6grencilerin hangi diizeyde Arapga bildiklerini belirlemek
amactyla Avrupa Ortak Bagvuru Metni diizey belirleme anketleri uygulanmistir. Buna ek
olarak o&grencilerin ders kitaplarinda goérmek istedikleri konu basliklarint belirlemek
amactyla ilgi anketi yapilmistir. Ugiincii boliimde 6nerilen egitim programi ¢ok yonlii
incelenmistir. Bu boliimde hazirlik sinifi kazanimlari, dil yapilar1 ve 6l¢gme degerlendirme
asamas1 ele almmistir. Onerilen miifredata uygun bir ders programi ve &rnek bir iinite
gelistirilmistir. Sonug¢ boliimiinde elde edilen veriler 1s18inda arastirmacilara Onerilerde

bulunulmustur.

Uysal (2014), “Dinleme ve Konusma Becerilerinin Kazandirilmasinda Yaratici Drama
Temelli Bir Model Onerisi” baslikli doktora tezinde dil Ogretiminde iletisimsel dil
becerilerinin kazandirilmasina yonelik yaratici drama temelli model ortaya koymayi
amaglamistir. Arastirmasinda karma yontem kullanmistir. Calismasint Ankara ilinde bir
ilkokulda 7. Siif 6grencileri ile gergeklestirmistir. Arastirmanin basinda 6grencilere kisisel
bilgi formu verilmistir. Daha sonra 6grencilere ontest olarak dinleme ve konugma becerileri
smavi uygulamistir. Uygulamay1 hem s6zlii hem de yazili olarak kayit altia almistir. Ontest
sonunda deney grubuyla 56 saatlik yaratici drama atdlyeleri yapmistir. Sonucunda deney ve

kontrol grubuna sontest uygulayarak yaratict dramanin etkisini ortaya koymustur.

Sivrioglu (2014), “Yabanci Dil Olarak Tiirkge Ogretiminde Yaratict Dramanin Konusma
Becerisine Etkisi” baslikli tezinde, yaratici dramanin Tiirkge Ogretiminde etkili olup
olmadigina incelemistir. Calismasin1  Ankara Universitesi biinyesindeki TOMER’de
Ogrenim goren 25 dgrenciyle gerceklestirmistir. Calismasinda belirledigi deney grubuna ek

olarak 20 saat yaratici drama dersi verilmistir. Arastirmanin sonunda elde edilen veriler
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1s181nda yaratict dramanin dil kullaniminda daha eglenceli ve aktif bir etkisi oldugunu ortaya

koymustur.

Demir (2015), doktora tezinde, ilkdgretim 4. ve 5. siif Arapga dersi 6gretim programinin
ve ders materyallerinin etkililigini 6grenci ve 6gretmen goriisleri agisindan degerlendirmeyi
amaclamistir. Arastirmanin calisma grubunu Ankara ili merkez ve ilgelerinde bulunan imam
Hatip Ortaokullarinda ¢alisan 6gretmen ve dgrenciler olusturmaktadir. Her ilgeden segkisiz
ornekleme yolu ile segilen Imam Hatip Ortaokullarindaki 456 dgrenci ve 30 dgretmen
arastirmanin 6rneklemini olusturmustur. Arastirmada, Ilkdgretim 4. ve 5. Smuf Arapga
Ogretim Programma ve ders materyallerine iliskin 6gretmen ve Ogrenci goriislerini
belirlemek i¢in "Anket", "Gorigsme" ve "Gozlem" formlar1 kullanilmistir. Sonuglar,
Ogrencilerin programin tiim boyutlarina ve materyallerine yonelik farkli tutumlari oldugunu
gostermektedir. En olumlu tutum Arapga ders kitabina yonelikken en olumsuz tutumlari
Arapga ¢alisma kitabina yonelik olmustur. Programin kazanim, igerik, 6grenme- 6gretme ve
Olgme degerlendirme boyutlarina yonelik 6grenci goriislerinin birbirine yakin diizeyde
oldugu sonucuna ulagilmistir. 4. siniftaki 6grencilerin Arapga 6gretim programina iliskin
tutumlariin 5. siiftaki 6grencilerin Arapga 6gretim programina iligkin tutumlarindan daha
olumlu oldugu goriilmiistiir. Ogretmenlerin, Tlkogretim 4. ve 5. Sinif Arapga dersi 6gretim
programinin boyutlarina ve ders materyallerine yonelik hem olumlu hem olumsuz goriis
bildirdikleri goriilmektedir. Sonuglar, programin kazanim boyutuna yonelik 6gretmen
gorlislerinin programin diger boyutlarina gore daha olumlu oldugu goriilmektedir. En
olumsuz tutumun ise etkinliklere yonelik oldugu goriilmiistiir. Ders materyallerine yonelik
goriisler incelendiginde ise en olumlu tutum c¢alisma kitabina yonelikken; en olumsuz

tutumun 6gretmen kitabina iliskin oldugu sonucuna ulasilmistir.

Yesilyurt (2015), “Arapca Konusma Becerisine iliskin Ozyeterlik Algis1 Olgeginin
Gelistirilmesi” baslikli tezinde Arapca Ogretmenligi, Arap Dili ve Edebiyati ve Arapga
Miitercim-Terciimanlik boliimlerindeki 6grencilere Arapga Konusma Becerisi Ozyeterlik
Olgegi uygulayarak cinsiyet, yas, anadili gibi bazi kriterlerin grencilerin akademik
basarilarini etkileyip etkilemedigini ortaya koymay1 amaglamistir. Aragtirmanin sonucunda
ozyeterlik algilar1 ile akademik basarilar1 arasinda anlamli bir fark oldugunu ortaya

koymustur.

Rizvanoglu (2016), calismasinda Arapga egitimi veren universitelerde Arapga yazma

becerisi dersi miifredatini ve 6gretimi ile ilgili egitim veren 6gretim elemanlartyla goriiserek
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Arapca yazma becerileri 6gretimine dair eksikleri belirlemistir. Elde ettigi veriler sonucunda

Universitelerde kullanilabilecek bir Arapca yaratict yazma dgretim programi tasarlanmustir.
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2. KAVRAMSAL CERCEVE

2.1. Yaraticihk

Bati dillerinde yaraticilik kavraminin karsiligi olarak “Kreativitaet, creativity” sozciikleri
Latince “creare” sozciigiinden gelir (San, 2008, s.13). Bu kavramin karsiligi Arapgada ise

"elu)" ve "delu" olarak karsimiza ¢ikar.

Torrance (1963), yaraticiligi bir sezgi olarak kabul etmektedir. Eksiklikleri, sorunlari,
cikmaza girilen noktalar1 sezip bununla ilgili hipotez gelistirmek ve bu hipotezlerden sonuca
ulagsmak olarak gormektedir. Ayrica Torrence, bireylerin yaraticiliginin psikometrik testler
sayesinde 6lgiilebildigini savunmaktadir. Yaraticiligi zekayla iliskilendirmek miimkiindiir.
Fakat sadece zeka yeterli degildir. Bir baska deyisle yaraticilik gevre etkisi gibi faktorler

yardimiyla sonradan da gelistirilebilir.

Yaratict kisi, merak, sabir, bulus yapma yetisi, imgelemci olma, deney ve arastirmalara
yogunlasan birey olarak tanimlanabilir. Guilford (1968), yaraticiligin 6zelliklerini 6grenme
istegi, ilgili olma, dilde akicilik, ¢agrisimlarda, diisiinsel alanda ve anlatimda akici olma

olarak tanimlamaktadir.

San (2008), diistincenin yaraticilik bakimindan iki kisimda incelendigini ifade eder. Pes pese
gelerek, bir zincir haline meydana gelen diisiinme olgusunda zincirin bir par¢asinin kopmasi
sonucu tekrar bir araya getirilemeyen diisiince bi¢imi “yakinsak™ diisiince olarak ifade
edilirken, 6zellikle bir 6riimcek agina benzetilen, 6lgiilmesi gii¢ bir diisiince olan “iraksak”™
diisiince olarak tanimlanabilir. Bu baglamda siradanliktan 6te, 6zgilin sifatlariyla yaratici

diisiinme, 1raksak diisiincenin tirtintidiir.

Bu tanimlardan yola ¢ikarak yaraticilik yeni fikirlere, 6zgiinliige hazir olma durumudur.
Dolayisiyla bireylerin psikolojik olarak kendilerini hazir hissetmeleri durumu olmakla

birlikte bu yaraticilik duygusu kisinin iradesine birakilmis bir durumdur.
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Genel olarak bakildiginda bir bireyin hayatinin her evresinde yaraticilik yer almaktadir.
Insam tiim duygu ve diisiinceleriyle kapsamaktadir. Yaraticilik yalmzca egitim kurumlar:
icerisinde yer almaz. Kii¢iikliikten yetigkinlige hatta yasamin sonuna kadar yaraticilik olgusu
kisinin duygu diinyasinda kimisinde az kimisinde daha baskin olmak iizere yer alir. Bir
cocugun oyun oynarken masa altina girip masa Ortiilerini bir evin duvari, masay1 ise ¢atisi
olarak hayal ederek gercek hayata benzer bir sekilde oyununu oynamasi yaraticilik gosteren
bir durumdur. Ciinkii ¢ocuk tarafindan giinlilk yasamda kullandigimiz esyalara imgelem

yoluyla farkli bir fonksiyon kazandirilmaktadir.

3

Yaraticilik kavrami, “yoktan var etme” ve bilim, sanat vb. disiplinlerde “var olan
malzemenin yeni bigimde kullanim1” anlamlarinda kullanilmakta oldugu goriilmektedir.
Insanoglu igin yaraticilik olgusu parcalar diizenleyerek bir seye yeni bir bigim vermektir.
Bu bi¢im; somut, elle tutulur, gézle goriiliir bir sey olabilirken, bir kisinin arka planda var
olan bilgileriyle yeni bilgileri bastan uyarlayarak ortaya 6zgiin bir fikrin atilmasi da bir
yaraticiliktir. Yaratict dramanin da tasarim ve diisiincelerin yeniden sekillendirilmesinde
pay1 biiytiktiir. Yaratici bir diisiince degisimden korkmayan, durumlara farkli bir bakis agisi
getirebilen, tabulari asabilen bir olgudur. Buna sematik bir agiklama olarak, yaratici drama,

yaraticilik ve tasarim arasindaki iligkiyi gosteren sema Ornek olarak gosterilebilir

(Kiligarslan, 2010).

e Motivasyon (3_4Y)
o Algr (&)_2Y) Yaraticilik Tasarim

Yaratici Drama

Ll _all)
(=Y

* Bilgi (484l (da= 1Y) (pranaill)
o ilgi (sLaia¥)

Sekil 1. Yaratici drama ile tasarim arasi iligki semast

Egitim alaninda yaratict dramanin bir degerlendirmesi de Bloom Taksomisinde yer alan
basamaklar ve yaratici dramanin bu piramitin neresinde yer aldigidir. Bloom tarafindan
tasarlanan “Bloom Taksonomisi” ilk olarak 1956°da yayinlanan “Taxonomy of Educational
Objectives: Cognitive and Affective Domains” eserinde yer verilmistir (Bloom, 1956).
Bloom bu taksonomide Ogrenme diizeylerini ele alarak siniflandirma yapmustir.
Ogrenmelerin bilissel, duyussal ve psikomotor alanlarda oldugunu ortaya koymustur.

Taksonomi, basitten karmasiga, somuttan soyuta seklinde basamaklandirilmistir. Alt
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basamak list basamak i¢in 6n kosul durumundadir (Biimen, 2006, s.4). Yaratict dramanin
yabanci dil 6gretiminde konugma becerilerini gelistirmek {izere kullanimi incelendiginde alt1
basamamaktan olugsan Bloom taksonomisinde sentez basamaginda yer aldigi dikkat
cekmektedir. Ciinkli sentez basamagi oOzgiinlik ve yeni bir iirliniin ortaya koyulmasi
anlamina gelmektedir. Yaratict dramanin taksonomideki roliine bakildiginda, 6grencilerin
ogrenmelerindeki etkisi goriilmektedir. Bloom Taksonomisinde bilgi ve biligssel boyut
taksonomileri 2001 yilinda birkag degisiklikle yeniden giincellenmistir. Bloom Taksonomisi

biligsel boyutu ele alan yenilenmis haliyle asagida belirtilmektedir:

Sekil 2. Bloom taksonomisi

Yaratic1 diisiinmeyi anlatan mizahi ¢izimleriyle tinlii sanat¢1 Victor Nunes’in karakalem ve
kiigiik basit nesnelerle ortaya koydugu eserler yaraticiligin sinirinin olmadigimi ve neler

yapilabilecegini mizahi bir yolla agsagidaki resimlerle ifade etmektedir (bk. Resim 1).




Sekil 3.Victor Nunes’in yaratici eserlerinden drnekler

Javier Perez ise, “cintascotch” adli Instegram sosyal medya hesabinda yaratici eserler
sergileyen bir sanat¢idir. Giindelik kullanilan egyalar ile gidalari sanatla birlestirerek yaratici
eserler ortaya koymaktadir. Yaraticihigiyla dikkat ¢eken Perez’in eserleri birgok t-shirt

markasina baski olmaktadir (bk. Resim 2).

Sekil 4.Javier Perez’in yaratici eserlerinden ornekler

Bu eserlere bakildiginda yaraticilifin simir1 olmadigimi gormekteyiz. Yaratic1 diisiince
yalnizca bu tiir gorsel sanatlarda degil, birgok farkli alanda da kullanilabilmektedir. Dil
ogretiminde de durum bu sekildedir. Yabanci dil 6grenen kisilerin de giinliik hayatlarinda,
akademik ortamlarinda uygun kosullar saglanarak, bilingli bir egitimle yabanci dil

kullanimina dair diistincelerini yaratici bigcimde ortaya koymak miimkiindiir.
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2.1.1. Yaraticihkta Dini Alg

Yaratici, yaratma ve bu kokten tireyen kelimeler Kur’an-1 Kerim’de ¢ok sik gegen
kelimelerdir. Yaratilis ve yaratma ile ilgili sik kullanilan sézciiklerin baginda halq (&)
sozcugli mastart ve tirevleri gelmektedir. Kur’an-1 Kerim’in yaklasik iki yiiz elli yerinde
halq (3'2) ve tiirevleri zikredilmektedir (Oztiirk, 2016, s.3).

Yaratma kelimesi Tiirk¢ede birgok bakimdan farkli anlamlarda kullanilmaktadir. Bu kelime

iizerinde dini ve felsefi a¢idan uzun siire ele alinmis bir konudur.

Yaraticilik kavrami din ve felsefe uzmanlari tarafindan ¢okga ele alinan bir konudur. Bunun
sebebi yaraticilikla ilgili birden fazla kavramin kullanilmasidir. Arapgada “yaratma” ve
“yaraticilik” kavramlarmin birgok karsiligi vardir. Yaratma, yaratmak, yaraticilik

terimlerinin genel tanimlar1 agagidaki gibidir:

Halk (3!3): Daha 6nce esi benzeri olmayan bir sey yapmak (G Jie e e ¢ 20), yoktan var
etmek (a2l (e 02a 1) ("Umar, 2008, 5.687).

ibda‘ (¢12): Benzeri olmayam yapmak (Gie Jie ye e oLl jcat etmek, yenilik getirmek
(>o5u)) (U¢mar, 2008, s.171).

Ibdai* (s='u)): Yaraticilik, orjinallik, romantik. Ornegin; =xY) <&l (Yaratic1 Diisiince)
(Giines, 2010, s.59).

Tekvin (cxsS5): Yoktan var etmek (25 sl (Y aad) (e 4ajal), 43aal | 488 sas ol gibi anlamlan
bulunmaktadir (U‘mar, 2008, s.1973).

Cea‘le (J=>):Yapmak (ax=), yaratmak (&), olusturmak, meydana getirmek (Lif) gibi
anlamlarda kullanilmaktadir (U*‘mar, 2008, s.378).

Yaraticiligin genel itibariyle tanimlarina g6z attiktan sonra Kur’an-1 Kerim’de kullanilan
yaratma anlaminin gectigi bazi ayetlere géz atmak tanimlarin netlesmesi agisindan yararh

olacaktir:

R AR T PR O R Y N R R
(YV/Y 5 ) 5 xRl 2808 (o (a5 &8I o3 255 1 5 ) G
“Ey insanlar! Sizi ve sizden oncekileri yaratan Rabbinize ibadet edin ki, Allah’a kars1

gelmekten sakinasimiz.” (Bakara 2/21).

(YT 50 "ale o0 5 0K 5h 5 sade i B gl ALl ) (o 55T £ es (VT 3 6 KT (SIS (6T s
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“0O, yeryiiziinde olanlarin hepsini sizin i¢in yaratan, sonra goge yonelip onlar yedi gok

halinde diizenleyendir. O, her seyi hakkiyla bilendir.” (Bakara 2/29).
(Y Olme JT) "oy & & AT 06 & il 5h e AEIS 200 B8 ) B e R

“Siiphesiz Allah katinda (yaratiliglari bakimindan) Isa’nin durumu, Adem’in durumu
gibidir: Onu topraktan yaratt. Sonra ona “ol” dedi. O da hemen oluverdi.” (Al-i imran

3/59).

O3 /Y e J) it 58 gy iy gl Gtk g (15 e el sl 8 G

“Goklerin ve yerin yaratilisinda, gece ile giindiiziin birbiri ardinca gelip gidisinde selim

akil sahipleri i¢in elbette ibretler vardir.” (Al-i Imran 3/190).
(MY el ul) Muaa IS & 6 saiad Ule B 5 e UK 1316 15085 Gl 1 33 g 24 3152 aliae

“Bu, onlarin cezasidir. Ciinkii onlar ayetlerimizi inkar ettiler ve “Biz bir y1gin kemik, bir

yi1gin ufanti olduktan sonra m1 yeniden bir yaratilisla diriltilecekmisiz, biz mi?” dediler.”

(Isra 17/98).

el selie s g sigal fake (50wl a3 2153 (ns oy absa b ol 0a 3010 Jas e
(E/TY il al) "Oakd) 5o 5h s BRI Ok 45 2&a) 5L K158 2&0

“Allah, higbir adamin i¢ine iki kalp koymamistir. Kendilerine zihar yaptiginiz eslerinizi de

anneleriniz yapmamistir. Yine evlatliklarinizi da 6z ¢ocuklarimiz (gibi) kilmamistir. Bu,

sizin agizlarimizla sdylediginiz (fakat gercekligi olmayan) soziiniizdiir. Allah ise gercegi

sOyler ve dogru yola iletir.” (Ahzab 33/4).

OFYA L) Talh 5 1505 s

“Alev alev yanan aydinlatici ve 1sitic1 bir kandil yarattik.” (Nebe’ 78/13).

AL SUA 13 IR W ) (315 el sl (318 8 (5288 5 agnsid e 13 by Ll a5 K Gl
(T/V3Y Ol sae JT) AN Gl Ll
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“Onlar ayaktayken, otururken ve yanlari iizerine yatarken Allah’1 anarlar. Goklerin ve yerin
yaratilis1 lizerinde disiiniirler. “Rabbimiz! Bunu bos yere yaratmadin, seni eksikliklerden

uzak tutariz. Bizi ates azabindan koru” derler.” (Al-i ImranSuresi 191/3).
NZARRRE S (Y WP FEP S U RN ACYP Wl

“Higbir seyi yaratamayan, kendileri yaratilan seyleri Allah’a ortak mi1 kosuyorlar?” (A’raf
Suresi 191/7).

Kur’an-1 Kerim’de yaraticilik ile ilgili anlamlarda kullanilan kelime ve yapilar
incelendiginde, bu anlamlarda kullanilan kelimeler genellikle “yoktan var etmek’ anlaminda
kullanilan & fiili ve “yapma, kilmak, yaratmak” anlaminda kullanilan J=» fiili siklikla g6ze
carpmaktadir.

Kur’an-1 Kerim’de gecen yaratma, yaraticilik ifade eden kelimelerin yer aldigi ayetler
incelendiginde, yaraticilik kavrami genel olarak “yoktan var etme” anlamlarinda ve “kanit
gosterme” amach oldugu goriilmektedir. Ayrica 3 sozciigii ile & i ve de )l sozciiklerinin
Tiirkge ¢evirilerini yaparken her ikisini de yaratmak veya yaraticilik seklinde ¢evrildigini
gormekteyiz. Ancak bu kelimelerin kullanim alanlarina gore kazandigi anlamlardaki
farkliliklar dolayistyla Kur’an-1 Kerim’de gecen ilahi yaraticilik kavramai ile egitim alaninda

kullanilan egitsel yaraticilik kavrami ayn1 ¢er¢evede goriilmemelidir.

2.1.2. Egitim Sisteminde Yaraticilik Algisi

Insanlik tarihine bakildiginda bunca kesfedilen, icat edilen her sey bir beyin isidir. Bu tiirlii
iiretici ve lirlinler ortaya ¢ikaran, derleyen, bir araya getiren yaratici fikirlere yol acan diger

canlilara gore gelismis olan insan beynidir.

Yaraticilik, kabul edilen en yaygin tamimlamaya goére yeni fikirler, disiinceler veya
kavramlar iiretebilmek, diisiinceler veya kavramlar arasinda yeni iliskiler kurabilmektir
(Erez ve Erez, 2017, s.7). Yaraticilik olgusu eski c¢aglardan giiniimiize kadar uzanan bir
durumdur. Taslarin yontularak arag-gere¢ yapilmasi, yazinin bulunmasi gibi gelismeler

yaraticiligin bir gostergesidir.

Boden (2014), yaraticiligin yaratma tarzina gore li¢ ana yolla gergeklesebilecegini ifade
etmis ve bir siniflandirma 6ne siirmiistiir. Bunlar Katisimsal (Combinational), Arastirmaci

(Exploratory) ve Dontisiimsel (Transformational) yollardir.
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— % y

Arastirmaci
)

Sekil 5. Yaratma tarzina gore siniflandirma

Katisimsal Yaraticilik (2S00 gla¥):Yaraticiligin bu tiirli, mevcut disiincelerin ve
kavramlarin daha 6nce goriilmemis sekilde bir araya getirilmesidir (Erez ve Erez, 2017,
s.25). Kisinin zihninde var olan fikirleri, diislinceleri, anilar1 ve tecriibeleri yeni bir iiriin
ortaya cikacak sekilde bir araya getirmesidir. Bu birlesimler sozel, gorsel veya miizikal

sekilde olusabilir.

Eb’1-Kasim es-Sabbi’ (il auldll sil) nin “Oliim Vadisi Golgesinde” (< sall o) s b 8) adli
siirinde, yasamin gilizel giinlerinin bitmeye basladigini1 anlatmak i¢in cigekleri yasamla

katigtirarak olusturdugu dizeleri bir araya getirmesi “katisimsal yaraticilik” 6rnegidir:

WIS s aadaind Y 5 alif ool cplid SO b
Lt o ¢ adaa () e Caanay s sei slall ) )5
a5l s elagh S B il s i
Cevirisi:
Faniligin karanligina gomdiim giinlerimi, tutamiyorum yasimi bile

Hayat ¢icekleri soluyor ayaklarimin tizerine, iiziicii ve sikici bir sessizlikte

Kurudu hayatin biiyiisii, ey aglayan kalbim, haydi, olmeyi deneyelim...haydi (Cilek, 2019,
s.29).

Katisimsal yaraticiliga gorsel bir 6rnek olarak Diinya Dogal Yasami Konuma Vakfi

(WWF) nin iklim degisikligi konusunda insanlarin daha duyarli olmas1 hususunda dikkat

¢cekmek tizere hazirladigi resim etkileyicidir (Fund, 2016). Bu resimde herkesin aklina
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gelmeyecek bir tiirli resmetmesi insanlar1 korku ve endiseye diisiirerek bu konuda daha
hassas olmalarini hatirlatmaktadir. Dolayisiyla bu gibi yaratici ve etkileyici iirtinler istenilen

hedefe ulasmada etkili olabilir.

STOP CLIMATE CHANGE
BEFORE IT CHANGES YOU.

Sekil 6. Diinya Yasami1 Koruma Vakfi’nin “o seni degistirmeden, sen iklim degisikligini

onle” mesaji

Arastirmact  Yaratict (SWaSwY) #laYl): Bu yaraticilikta arastirmaci bilimsel olarak
kanitlanmis kural ve kaideleri degistirmez. Kurallarin gecerli oldugu alanlarda bulunmamus,

calisilmamis yeni bosluklar bulmaya ¢alisir (Erez ve Erez, 2017, s.30).

Déniigiimsel Yaraticilik (s~ gla¥): Doniistimsel yaraticilik daha dnce belli bir zaman
diliminde gecerli olmus ancak bu sinirlar1 yikip gecerek, bu kurallar digina ¢ikarak, kavramin
yeni tanimlamalara ve sonuglara ulagsmasi1 durumudur (Erez ve Erez, 2017, s.30). Bu duruma,
bir ipek bdceginin kozasindan ¢ikip artik hayatina kelebek olarak devam etmesi gibi veya
yillar 6nce “telefon” dendiginde biiylik hacimli ve sadece numara cevirerek iletisim
kurabildigimiz bir alet akla gelirken, teknolojinin hakimiyet siirdiigii giiniimiizde telefonun
dokunmatik, ¢esitli iletisim yollar1 barindiran, 6dncekinden ¢ok farkli bir iletisim aracina

doniigsmesi 6rnek gosterilebilir.

Egitim-0gretimin amac1 Ogrenciyi, bir birey olarak yetistirerek hayata hazirlamaktir.

McCaslin (2000), egitim-6gretimdeki bu amaglart soyle ifade etmektedir:
1.0grencinin, okuma, yazma, sanat vb. yetenekleri kazanmasi
2.Diisiinme yetisinin gelismesi

3.Degerlerin olugmasi ve gelismesi

4.Yaraticilik becerisinin gelismesi.
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Yukarida ifade edilen yaraticilik tiirlerine ve egitimin amaglarina bakildiginda egitim-
ogretimde ve yabanci dil Ogretimindeyaraticiligin  katisimsal yaraticilik  oldugu

goriilmektedir.

2.2. Yaratict Drama Tanim ve Icerigi

Drama kavraminin tam olarak Tiirk¢e karsiligi bulunmamakta olup Yunan dilinde “dran”
kelimesinden tiiretilmistir. Bu sozciik, “yapmak, etmek” anlamindadir. Drama s6zctigii ise,
eylem anlaminda, 6zetlenmis, soyutlanmis anlamlarinda kullanilir (San, 1990, s.573). Dram
kelimesi ile ilgili Tirk Dil Kurumunun hazirladigi Tiirkge sozliikte; 1.Sahnede oynanmak
icin yazilmis oyun, 2.Acikli, liziintiilii oyunlar1 bazen giildiiriicti yonlerini de katarak konu
alan sahne oyunu veya televizyon filmi seklinde tanimlamalar yapilmistir (TDK, 2005,
$.572). Drama, diger sanatlarda oldugu gibi insanlarin yasadiklar1 ¢cevreye farkli bir agidan
bakmalarin1 saglamaktir. Dramanin en Onemli noktasi, drama ortamina katilanlarin

diinyasinda bir degisim yaratmaktir (Radley, 2002, s.6-7).

Abdurrahman ve Mustafa (1989, s.109), Yunanca kokenli bir kelime olan “Drama”y1 ben
yaparim (J=8 Ui), ben yapabilirim (gkisf Ul) anlamina geldigini, kisinin hayata dair bir kesif
yaptigini ifade etmistir. Dramada iki durumun gozlendigini vurgulamaktadir. Kendini
kaptirma (dLgi¥)): kisinin diger diisiincelerinden uzaklasarak ortama tam anlamiyla adapte
olmak ve samimiyet (uo=aY): Kisinin gercek yasam ve deneyimlerinden kazandigi
duygularla bir giiven duygusu igerisinde olmasit durumudur. ed-Dihan (2002, s.209),
dramay1; tiim katilimcilarin aktif olarak yer aldigi, performans gosterme yetenekleri ne
olursa olsun, kendilerine anlatilacak hikayelerle ve kendi yaraticiliklariyla ortaya koyduklari

canlandirma temelli bir tiir oyun olarak tanimlamaktadir.

Yukarida belirtildigi gibi, yaratict drama kavrami birgok kavrami kapsamakta olan bir
kavramdir. Dram, drama, psikodrama, tiyatro gibi kavramlar yaratict dramanin temelini
olusturmaktadir. Yaratict drama tiyatrodan farkli olsa da benzer yonleri de bulunmaktadir.
Yaratici drama aym1 zamanda yasamakta oldugumuz hayatin bir anlamda provasi
sayllmaktadir. Dogaglamalar, rol oynamalar ve yaratici dramanin en gerekli unsurlarindan
olan ekip caligmasiyla hayata dair yasanmis veya yasanabilecek bir kesiti kurgulama firsatini

sunar.
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2.3. Diinyada ve Tiirkiye’de Yaratici Drama

Yaratici diistinme toplumlarin gelismesi ve ilerlemesinde, yaratici diisiinmenin ve yaratici
problem ¢6zmenin bir {iriinii olarak ortaya ¢cikmistir (Senemoglu, 1996). Yaratic1 drama ilk
defa 19.yy sonlarina dogru uygulanmstir. ingiltere, yaratici drama uygulamalarmin ortaya
atildigr ilk yerdir. 1920’de John Dewey, 1950°1i yillarda Peter Slade ve BrianWay bu alanda
ilk goriis ortaya atan kisilerdir (Adigiizel, 2017; A. Oztiirk, 2001; San, 1999). 1967 yilinda
yayinladigi “Development Through Drama” adli kitabiyla Brian Waydrama’nin psikolojik
boyutuna deginen onciilerdendir. II. Diinya Savagi sirasinda psikolojik destek gormesi
gereken cocuklara yardimci olmak i¢in dramanin tekniklerinden yararlanmigtir (Bagdatls,
2011, s.80). ik yaratict drama ¢alismalarmi yapanlardan Dorothy Heatcote’un ortaya

koydugu calismalar ise ¢ogunlukla metin temelli olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Ingiltere’de sanayi devrimi ile birlikte kisinin kendini daha iyi ifade etmesi ve daha duyarli
ve yaratici fikirler ortaya atan bireyler yetistirme gereksinimleri ortaya ¢ikmistir. Egitimde
drama yaklagimi da, bu diislincenin olustugu donemde yavasca gelismeye baslamistir.
Ozellikle ingiltere’de Dorothy Heatcote un uluslararasi atdlye calismalariyla birlikte bu alan
diger iilkelerde de taninmaya baslamistir. Egitimde dramanin diger temsilcilerinin basinda
Ingiltere’de Harriet Finlay Johnson, Peter Slade, Brain Way, David, Hornbrock, Richard
Curtney, diger tilkelerde ise Winifred Word, Viyola Spoil, Neil McCaslin gelmektedir.

Bowmaker’in belirtti§ine gore, ilk drama ¢alismalar1 20. Yiizyilin baslarinda Harrietfinlay
Johnson’in atilimiyla aktif olarak baslamistir. 1904 yilinda kis mevsiminde soguk hava
nedeniyle disarida oyun oynayamamalart sebebiyle tarih dersinde Ogrencilerin “Sinif
icerisinde oyun oynayamaz miy1z?” sorusuyla égretmenin “Ivanhoe”yu derste oyunlarla
anlatmasiyla drama egitimin etkin bir parcast olmustur. Ardindan alana dair temel bir eser
olarak Heathcote, 6grencilere oyun oynatmak yerine derslerde Ogrencilerin arka plan
bilgilerinden de yola ¢ikarak yeni bilgiler 6grenmeleri saglayacak olan drama alaninda

“Drama as a Learning Method” adl1 kitabin1 yazmastir.

Taylor (2000, s.68), 20. Yiizyllda Amerika’da yaratici drama c¢alismalarina Onemli
katkilarda bulunan Winifred Ward, yaratici dramanin biitiin kisiyi 'gelistirdigini, ¢ocuklarin
fiziksel, entelektiiel, sosyal ve duygusal refahlarina fayda sagladigini savunmaktadir.
Yaratic1 dramanin amaglarini, her ¢ocuga kendi kendini ifade etmenin bir yolunu vermek,

yaratict hayal giiclinii yonlendirmek, kontrollii bir duygusal ¢ikis saglamak, ona iyi tutum ve

23



takdirler olusturmada yardim etmek ve ona sosyal isbirliginde biliylimek i¢in firsatlar sunmak

seklinde ifade ederek egitimdeki 6nemli yerini de vurgulamistir.

“Mutlu bir ¢ocukluk gecirdim. Annem ve babam bana bir tek fiske vurmadilar. Kisilik
tesekkiiliim, boylece daha bastan itibaren hiirriyet ile belirlenmis oldu. Bu yaraticiligimin
temel tasidir” (Hamza, 2015, s.221) diyen dramatizasyon derslerini Cumhuriyetin ilk
zamanlarinda kullanmaya baslayan ilk kisilerden olan Ismail Hakki Baltacioglu yaratic

diisiinmeye 0nem gostermistir.

Tiirkiye’de yaratict drama tarihi incelendiginde 1980 6ncesi ve sonrasi olarak gériilmektedir.
Boyle bir incelemenin nedeni 1982 yilinda bu alandaki dnciilerin bir araya gelerek yaptiklari
caligmalarla 6ne ¢ikmasidir. 1980 6ncesinde drama denildiginde akla dramatizasyon, okulda
diizenlenen tiyatrolar gibi etkinlikler gelmekteydi. Bu kavramlar drama ile karistiriimaktaydi
(Adigiizel, 2016, s.8). Ancak diger bir a¢idan bakildiginda ise drama ve tiyatro egitiminin
“Mekteb Temsillerinin Ustl-1 Tedrisi” derslerinin egitim programinda olmasiyla Osmanli

donemi sonlarina kadar dayandigi goriilmektedir.

20.yy’1n sonlarina dogru yaratict dramay1 ¢agdas bir bakis agisiyla ele alan Inci San ve
Tamer Levent, sanat ve tiyatro egitiminin yaninda yaratict dramaninda Tiirkiye’de
onciilerinden olmuslardir. Bu ¢alismalara bagl olarak Ankara Universitesi’nde Giizel
Sanatlar Egitimi Anabilim Dali’nda verilen egitimlere ek olarak yaratic1 drama egitimleri de
eklenmistir. Yine bu yillar arasinda Cagdas Drama Dernegi kurulmus olup halen aktif ve
etkin bir sekilde yaratici drama egitimi verilmektedir. Suan bu merkezin yonetimi Ankara
Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi’nde yaratict drama alaninda ¢alismakta olan Prof. Dr.
Omer Adigiizel yiiriitmektedir. Oyle ki hem uygulama hem de akademik agidan bakildiginda
Tiirkiye’de verilmekte olan yaratici drama egitimi bat1 iilkeleriyle de basabas rekabet

igindedir.

21. yiizyillda toplum, egitim kurumlari, devlet kurumlari ve insanin bulundugu tiim
topluluklarda yaratici drama bilginin normalden farkli sekilde daha islevsel kullanmasi
acisindan yaraticihik énemli bir yer tutmaktadir. Ulkemizde yaratict drama alaninda son
gelinen noktaya bakildiginda {iniversitelerde ve diger kurumlarda halen yaygin bir ders
olarak okutulmadig1 goriilmektedir. Ancak Milli Egitim Bakanlig1 zorunlu-se¢meli bir ders

olarak miifredatta yaratici dramaya yer vermistir.
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Yaratic1 drama katilimeilara iletisim kurma becerilerini kazandirir. Ozellikle sozlii iletisim
becerileri olan konusma ve dinleme becerilerini gelistirmektedir. Yaratici drama
etkinliklerinde katilimcilar hayal kurarak bir diyalog ortami olusturur ve diger katilimcilarla

konusurlar. Bu sayede etkili bir iletisim i¢inde olurlar.

Diger bir yandan yaratict dramanin isleyisine baktigimizda yaratici drama etkinliklerinde
diyaloglar oyun oynandig1 anda olusturulur. Ayrica yaratict dramanin 6nemli 6zelliklerinden
biri de olusturulan iiriinlerin dogru olup olmadigina bakilmaksizin katilimeilarin diisiinceleri
ve bakis agilarina 6nem verilir. Yaratict drama katilimcilarinin profesyonel bir drama veya
tiyatro oyuncusu olmay1 gerektirmez. Cilinkii yaratict dramada seyirci s6z konusu degildir.

Bu sebeple sonuca dayanmaz, siire¢ odaklidir.

Ayrica yaratic1 drama tiyatro gibi profesyonellik gerektirmedigi gibi sadece oyunlardan da
ibaret degildir. Canlandirmalarin oldugu etkinliklerde uygulanmaktadir. Bu kurgularda
gercek yasama ait duygu, davranislar ve deneyimlerin yansitildigi canlandirmalar gereklidir.
Bunun yaninda yaratici dramanin kendine gore bir amaci ve degerlendirmesi vardir. Yaratici
dramanm amaci1 kullanildigi derse gore sekillenebilmektedir. Ornegin, yabanci dil
egitiminde sayilar konusunun 6gretiminde kullanilan yaratici drama etkinlikleri bu amaca

gore degiskenlik gosterebilmekte olup bu dogrultuda sekillenir.
Yaratic1 dramanin nitelikleri agagidaki gibi ifade edilmektedir:
1.Yaratict drama bir grup aktivitesidir.

2.Yaratict drama katilimcilarin deneyimlerine dayanir.

3.Yaratici drama kimlige biirlinme durumudur.

4.Yaratict drama uygulamalar1 “simdi ve burada” kavramiyla yiiriir.
5.Yaratic1 drama stire¢ odakli bir yontemdir. Sonug odakli degildir.
6.Yaratic1 dramaya bir lider eslik eder.

7.Yaratic1 drama disiplinlerarasi bir ¢alisma ortami1 sunar.
8.Yaratic1 drama oyunlardan yararlanir (Adigiizel, 2017).

Yontem, bir alanda, amaglarin gergeklestirilmesi dogrultusunda yararlanilan bir yaklagim,

amaca varmak icin izlenen yoldur. Yontem tam olarak amacin gergeklestirilmesi igin
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kullanilan bir “ara¢”tir. Adigiizel (2017), yaratici dramanin genel amaglarini agsagidaki gibi

belirtmektedir:

1.Hayal diinyasini ve yaraticiligini gelistirme

2. Kendini farketme ve baskalariyla iletisim kurabilme
3. Adil tutum ve davraniglar gelistirme

4. Estetik davranislar gelistirme

5. Elestirel ve 6zgiin diisiinmeyi gelistirme

6. Isbirligi yapma becerisi gelistirme

7. Sosyal duyarlik yaratma

8. Duygu kontrolii saglamay1 gelistirme

9. Sozlii ve yazili ifade becerilerini gelistirme

Yaratic1 dramanin yukarida belirtilen genel amaglarina bakildiginda yaratict dramanin ¢esitli
disiplinlerle beraber kullanilmasi kisinin 6ncelikle empati duygusunu giiclendirmekte olup
duygu, diislince ve yasantisina katki saglayarak kendisini daha iyi tanimasi ve becerilerinin
farkina varmasina yardimci olmaktadir. Bunun yani sira yaraticit dramanin dil gelisimi, sozel
ve sozel olmayan becerilerin gelisimine olan katkisi yabanci dil 6gretiminde de son derece

etkili bir yontem olarak derslerde kullanilabilmektedir.

2.4. Yaratict Drama ve Tiyatro

Tiim egitim kurumlarinda amag 6grenciyi gergek hayata hazirlamaktir. Bazi yontemlerle,
etkinlikler ve oyunlarla 6grencinin gercek hayatla dersteki islenenler arasinda ortak noktalar
bulmasi beklenir. Yaratic1 drama ve tiyatro da bdyledir. Ogrenci derste gordiigii yapay bir

ortamda gergek hayattan kesitler onu dis ortama hazirlamaya yoneliktir.

Drama kelimesinin Oniine “yaratict” kelimesi eklendikten sonra dramanin tiyatro ile
karistirilmas1 durumu ortaya ¢ikmistir. Cilinkil yaratici dramada uygulanan dogaglama,
canlandirma gibi teknikler tiyatronun isleyisine benzetilmistir. Ancak tiyatroda oyuncular
bir metne bagh iken yaratici drama katilimcilart metinden bagimsiz olarak uygulama
yapmaktadirlar. Bu durumda yaratici drama ve tiyatronun amaglarinin farkli oldugu da

goriilmektedir (Adigiizel, 2017,48). Ancak yaratici drama ve tiyatro ayni sey degildir.
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Yaratic1 drama plansiz ve profesyonellik gerektirmeden uygulanabilen bir alandir. Yaratici
drama ani1 yasar ve seyircisi yoktur. Tek seyredenler diger katilimcilardir. Tiyatro ise
profesyonel kisilerin bir metni ezberleyerek defalarca ¢alisilmasi sonucu bir seyirci kitlesi
oniinde sergiledikleri oyundur. Drama ve tiyatro arasindaki farklar1 asagidaki gibi

belirtebiliriz:

Tablo 1.
Drama ile Tiyatro Arasindaki Farklar

Drama Tiyatro

1.Drama, bir grup igerisinde gergeklesir. I Tiyatroda amag durumun seyircilere

gosterilmesidir.
2.Dramada belli bir metin yoktur. 2.Tiyatro metin temelli gerceklesir.
3.Dramada kisinin yaraticilig1 6n 3.Tiyatroda bireyin rol oynama becerisi 6n
plandadir. plandadir.

4.Dramada katilimcilarin plana ihtiyaci

yoktur. 4.Tiyatro planl bir olaydir.

Yaratict dramanin dgrencilerin edinmesini istedigi ortak kazanimlar vardir. Ornegin, bir
konuyu tartigmak, hayattan bir kesiti yasamak, bir davramisi kazanmak veya egitim-
ogretimde bir disiplin i¢in kullanildiginda da bir konuyu daha 1yi kavramak gibi. Ancak
tiyatroda boyle degildir ve uzmanlik gerekmektedir (San, 2009, s.8). Dolayisiyla yaratici
dramanin bir¢ok disiplinde o alana ait kazanimlar1 edindirmede kullanisliligi fazladir.
Yabanci dil 6gretiminde bu iki tiirde kullanilabilir. Yaratict drama, daha ¢ok 6grencinin
diisiinme becerisini, yabanci dilde psikolojik durumunu olumlu etkilerken, tiyatro ise
konusma ve telaffuz o6gretiminde, dil kullanimina alistirilmasi konusunda kullanilan

alternatif yontemlerdendir.

2.5. Yaraticit Drama ve Oyun

Tiirk Dil Kurumu’nun tanimina gére oyun kelimesinin terim anlamlarma bakildiginda;
1.Vakit gecirmeye yarayan, belli kurallar1 olan eglence; Tenis, tavia, dama, ¢elik ¢omak,
bale oyudur, 2.Kumar; “Bazilari oyun basindan kalkar kalkmaz her seyi unuturlar.” —P Safa.

3. Saskinlik uyandirici hiiner: Hokkabazlik oyunu. Cambazin oyunu, 4. Tiyatro veya
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sinemada sanat¢inin roliinii yorumlama bi¢imi, 5. Miizik esliginde yapilan hareketlerin
biitiinii: Zeybek oyunu. “Biiyiik annem yeni danslari eski kabak¢t Araplarin oyunu kadar
bile giizel bulmuyor.” —H. E. Adivar (TDK, 2005, s.1526) tanimlar1 basta olmak iizere ¢esitli

tanimlar1 bulunmaktadir.

Oyun kelimesi igin Arapga sozliiklerde <! fiili kullanilmaktadir. S6zliik anlamina Arapga
sozliiklerde yer alan tanimlariyla bakilacak olursa oynamak ve oyun kelimeleri; Cocugun
oynamast: hos vakit gegirmesi ve eglenmesi (4uh b o8 5 JLusi :all ) kiginin tiyatroda bir
rol canlandirmasi (rol oynamast) (s wall (8 1) 53 O3 al), bir seyin bir konuda 6nemli bir
rolii olmast (Aubeall (3 ) yudad 1) 50 SLaBY) Caly 113X 81 50 aal) top vs. Oynamak (3N al), bir
miizik aleti galmak (bl Al e cal/cpkhll Al cal) (Umar, 2008, 5.2014) gibi anlamlarda

kullanilmaktadir.

Brian Sutton-Smith oyun kavramindan bahsederken oyunu genis bir kiime iginde
diisinmemiz gerektigini ifade etmektedir. Bu kiime igerisinde dokuz tiir oyundan

bahsetmektedir:

1.Zihinsel ve 6znel oyunlar (riiyalar, imgelem, oyun metaforlar)

2.Bagimsiz oyunlar (hobiler, koleksiyonlar)

3.0yunumsu davraniglar (zamanla oynamak, birisine oyun yapmak)

4.Seyirciye doniik temsili oyunlar (filmler, konserler, tiyatrolar)

5.Formel olmayan sosyal oyunlar (sakalar, partiler, geziler, danslar vs.)

6.Performans oyunlar1 (piyano ¢almak, oyunculuk yapmak)

7.Kutlamalar, festivaller (dogum giinleri vs.)

8.Yarigmali oyun ve sporlar (atletizm, at yarislari, piyango gibi.

9.Riskli ve tehlikeli oyunlar (rafting, bungee-jamping, dagcilik vs.) (Sezgin, 2015, 22).

Platon, “Devlet” adl1 eserinde oyunu egitim felsefesi ¢ercevesinde degerlendirerek dnemine

sOyle yer vermektedir:

-Ctinkii hiir insan hi¢bir seyi kéle gibi 6grenmemeli. Beden zorla yaptirilan seyin ona bir

kotiiliigii olmasa bile, kafaya zorla sokulan sey akilda kalmaz.

-Dogru.
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-Oyleyse, mutlu delikanli, ¢ocuklara zor kullanmayacaksin. Egitim onlar icin bir oyun
olmasini saglayacaksin. Béylece onlarin yaradilistan neye elverisli olduklarini daha iyi

anlarsin.
-Akla uygun bu istegin.

-Hatirliyor musun ne demistik daha once? Cocuklar: savasa at iistiinde gotiirmeli ki, olan
biteni gorsiinler, tehlike olmadik¢a savasgilarin yani basina kadar sokulsun, yetistirilen

geng kopekler gibi, kani koklasinlar (Platon, 2007, 5.259).

Platon’un bu ifadesine gore oyun, kisiyi sekillendirmek, ona bir bicim vermenin bir aracidir.
Egitim de temelinde ¢ocuklar1 daha iyi yetistirme ve onlar1 kaliteli bir sekle doniistiirme
amaci tasimaktadir. Dolayisiyla bu tanimlamalara bakilirsa, oyun egitimin en Onemli

pargalarindan biri oldugu goriilmektedir.

Giliniimiiz egitim sisteminde bilginin ezber yontemiyle dgretilmesi artik yerini uygulamali
yontemlere birakmistir. Bu degisme, ogrencilere kendilerini gelistirme firsati taniyan,
yasayarak ve yaparak 6grenme alani yaratan bir degisme olmustur. Bu yeni sistemin bir

parcasi da oyunlardir.

Oyun, cocugun yakin gevresiyle iliskileri kurarak, bu iliskilerin giiclenmesine, duygu
gelisiminin giiglenmesine ve yaratici fikirlerin yansitilmasina yardimer olmaktadir (Ulutas,
2013, s.231). Modern egitim yaklasimlarinda dgrenme siirecinde dgrenciyi etkin kilan,
yasayarak ogrenmeyi saglayan, dgrencilerin iiretken bireyler olarak yetismesine yardimei
olan, kisaca bireylerin aldiklar1 egitimle tiim yonleriyle gelismelerine katki saglayan bir
yontem olarak kullanilan yaratici drama kullanilmaktadir (Kaf, 2000, s.174). Yaratici drama
egitimi alan bir kisi atdlyelerinde oyundan faydalanmasi kaginilmazdir. Ancak bu egitim
sonucunda kisi bir oyuncu olmaz. Bu egitim oyunculuk egitimi degildir. Tiyatro, sinema vb.
sanatsal faaliyetlerde katilimcilarin omzuna verilen yiik bir oyundur. Burada oyun belirlidir
ve yasanmisliklardan ortaya ¢ikmaz. Ancak yaratict dramada ise bu durum bdyle degildir.
Tam olarak bir rol oynama s6z konusu degildir. Oyundan faydalanilmaktadir ancak bu

durum kisilerin oyuncu oldugunu gdstermez.

Ozellikle cocuklarm kisisel gelisimlerinde en ©nemli &zelliklerinden biri oyun
oynamalaridir. Cocuklar oyun oynadiklar: siirece gocuk kalmaktadirlar. Ancak yetigkinler

zamanla oyun oynamay1 bir anlamda unutmaktadirlar.
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Cocuklar oyun oynarken kendini ve etrafindakileri bir role yerlestirmesi, gordiigii bir
nesneyi bir arabaya veya baska bir nesneye benzetmesi, canlandirmalar yapmasi hayal
giiclerini gelistirmektedir. Bu anlamda ¢ocuklarin gelisimleri i¢in oyunun yeri yadsinamaz.
Bazi oyunlar siifi¢i etkinliklerinde grup iiyeleri tarafindan ilk defa oynanabilir ancak uygun

etkinlik secildiginde katilimcilarin birbirine uyumu ve giliveni rahatlikla saglanir.

Drama ve oyun arasinda yapisal anlamda ortak &zelikler vardir. inci San dramanin siiregleri

ile oyunun 6zellikleri arasindaki ortak 6zellikleri sdyle siralamaktadir:
1.Goriintirdeki 6zgiirliik- anlik dogaglamalar

2.Belli kurallarin olmasi

3.-mis gibi yapmak

4.Kendi disindaki amag ve hedeflerden bagimsiz olma

5.Gerginlikle karisik heyecan vermesi

6.Simdi ve burada ilkesi

7.Etki-tepki aligverisi

8.0rtak davranma

9.Mizah ve slirprizlerin olmasi

10.Gergek diinya ile kurgusal arasinda bag kurma (San, 2002, 5.188).

Bunun yani sira her ne kadar drama ve oyun arasinda ortak noktalar olsa da birbirinden
ayrilan, ayn disiplinler oldugunu gosteren bazi farklhiliklar da bulunmaktadir. Egitimde
Drama adli eserde drama ve oyun arasindaki iliski g6z oniinde bulundurularak bir takim

farkliliklar ifade edilmektedir:

1.0yun, kendiliginden baslayan ve egitsel amaglar1 belli olmadan yapilabilen bir eylemdir.

Ancak drama planl ve egitsel amaglar1 belirlenerek uygulanir.

2.0yunlarda kurallar oldugu gibi kuralsiz oyunlarda mevcuttur. Ancak dramada kurallar

belirlenmistir.

3.0zellikle kiiciik yasta ¢ocuklarin oynadig1 oyunlarda veya yapilan yarismalarda kazanmak
ve kaybetmek vardir. Drama etkinliklerinde ise amag¢ kazanmak veya kaybetmek degil, siireg

icerisinde yer almak dnemlidir.
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4.0yun sonlarinda her hangi bir degerlendirme yapilmaz. Drama ¢alismalarinda ise etkinlik

sonrasinda grup degerlendirmeleri yapilir (Aral, Baran, Pediik ve Erdogan, 2000, s.51).

Dramatik oyun ise, kisilerin ¢evrelerinde gozlemledikleri kisileri veya olaylar1 taklit etmeye
caligmalaridir. Buna en giizel 6rnek olarak c¢ocuklarin onadiklari evcilik oyunlar1 veya
onlarin tabiriyle “doktorculuk™ oyunu verilebilir. Cocuklarin gevrelerinde olan olaylar1 ve

kisileri birlikte dogaclama canlandirmalar1 dramatik oyun olarak tanimlanabilir.

Cocuklar bu tiir oyunlarda istedikleri rolii iistlenerek aralarinda paylasim yaparlar. Rollerini
belirleyip oyunlarint oynarlar ancak burada yaratici drama ile arasindaki farki da ortaya
cikarir. Yaratici dramada bir taklit durumu olmazken dramatik oyunlar diye adlandirdigimiz
taklit agirlikli oyunlarda gocuklar gevrelerinde, aile iginde gordiikleri rolleri taklit ederler.
Bu durum yaratici drama ile dramatik oyunun bir farkidir. Ancak ¢ocuklarin algilarinin
gelisimi i¢in cocuklarin yaratict drama etkinligi c¢er¢evesinde ¢evresinde olup bitenleri

degerlendirebilmeleri agisindan dramatik oyunlara da yer verebilir.

2.6. Etkilesim ve Eylem

Yaratic1 drama c¢alismalarina bakildiginda kisinin ¢esitli amaglar dogrultusunda kendisi,
karsisindaki ve grupla iletisimi gereklidir. iletisim, yaratici dramanin kazanimlarindan
onemli bir beceridir (Adigiizel, 2017, s.14). Bir grup etkinligine bagl yaratici drama
etkinliklerinde katilimcilar tiim oyun ve canlandirma siireglerinde birbirlerini etkilerler.

Etkilesimin olmadigi, olusamadigi bir yaratict drama oturumu diisiintilemez.

Yaratict drama bireylerin aralarinda empati kurmasina yardimci olur. Adigiizel (2017)’in
tabiriyle empati “duygudaslik”tir. Bu empati siirecinde kisi yasantilarini, duygularini bir
kenara birakarak karsidaki kisi olmaktir. Yaratici dramanin 6nemli unsurlarindan biri de
harekettir. Yaratict drama c¢alismalari cogunlukla hareketli calismalardir. Sahne oyunlarinda
biiylik 6nem tasiyan hareket bu alanda da oyuna hizmet eder. Yaratici drama etkinliklerinde
katilimci1 kendi bedenini kullanarak hareketlerle kendini ifade etmesi dnemli bir siirectir.
Atdlye caligmalarina bakildiginda 6zellikle 1sinma asamasinda hareket olmayan bir yaratici

drama caligmas1 yok denecek kadar azdir.

Bu tiir caligmalarda, yalnizca bedensel gelisim s6z konusu degildir, bilissel ve duyussal
gelisime yonelik ¢alismalar da yapilir. Kosma aligtirmalari, genel olarak bedenin harekete

gectigi, normal ritminden daha hizli hareketin saglandigi duyularin 6n planda oldugu, uyum,
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giiven odakli calismalarin oldugu, eglence ve keyif alma gibi yasantilarin daha fazla yer

aldig etkinliklerden olusur.

Basaril1 bir sekilde yaratict olmak icin, kisinin oncelikle kendisi olmasi1 gerektigini idrak
etmesi gerekir. Bunun yaninda egitim kurumlarinda, is ortaminda ve aile igerisinde yararli
olmak i¢in kisinin kendine 6zel benzersiz yonlerin iizerinde durmak dnemlidir. Yaratict bir
birey bir seyi istiyorsa yerinde durmaz ve dener. Burada 6nemli olan basarili olmaktan daha
cok denemek Onemlidir. Ciinkii deneme yanilma yoluyla ortaya c¢ikan ozellikler kisinin

kendine 6zgii 6zelliklerindendir.

A.B.D. Texas Universitesinde yapilan bir arastirma sonuglarma gore zaman faktorii dikkat

alinarak hatirlama yiizdeleri agagidaki gibidir (Demirel, 2016, s.53):

Insanlar .

Okuduklarinin % 10'unu

Duyduklarinin % 20'sini

Gérdﬁklerinir/ @ &30'1”“1
Hem goriip o
hem duyduklarmn/ 9 @ kso sl
Goriip,
isittikleri ve e ‘9) 9% S0'ini
soylediklerinin / @
Goriip, o
isitip, dokunup e @ % 90'1m1
soylediklerinin

hatirlamaktadirlar

Sekil 7. Duyu organlarina gore bilgilerin kalicilik oranlari

Yukaridaki tablo incelendiginde 6grenilen bir bilginin siire dikkate alinarak hatirlanma orani
pramitin en alt basamagi olan gorilip, isitip, dokunup, sdylenen basamak oldugu
goriilmektedir. Bu oranlarin ve iletisim organlarinin kullanilabilirligi de gbz Oniine
alindiginda yaratict drama alaninda bu dort duyunun da kullanilabildigi bir alandir.

Dolayisiyla dil 6gretiminde 6grenci Ogrenecegi yapiyr gergek veya hayali bir ortamda
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yasama firsat1 bulur, bu yapiy1 duyar, iletisim halindeki karsidaki kisi ile temas icerisinde

olabilir ve ayn1 veya diger yapilar1 da konusarak pratige aktarmis olur.

2.7. Yaratict Drama Siirecini Olusturan Asamalar

Yaratict drama atolyelerinde uygulanmakta olan oturum planlar1 (asamalar1) vardir. Bu
asamalar her atOlye calismasi ve yaratict drama derslerinde izlenmesi gereken temel
adimlardir. Asamalarin igerigi, yaratici drama liderine gore degisiklik gosterebilir. Lider
adaylarin, bir yaratict drama atdlyesi tasarlamak ic¢in Oncelikle kiginin yaratict drama
altyapisint olusturmasi gerekmektedir. Yaratici drama egitiminde izlenmesi gereken

asamalar 1sinma, dogaclama ve degerlendirme olmak {izere {i¢ kisma ayrilir.

1.Isinma

Aac Y dls ye)
(ol

Yaratici1 Drama (e )Y Ll alh)

Sekil 8. Yaratici dramanin agamalari

2.7.1. Isinma
Isinma ve rahatlama g¢alismalari, bes duyuyu aktif kullanma, gozlem yetisini gelistirme,
cesitli bedensel caligmalarin yapilmasi, tanigma, etkilesim kurma, gibi o6zelliklerin
katilmciya kazandirilmasindan olusmaktadir (Demirel, 2016, s.86). ingilizcede spor
pedagojisinden gegen ve yayginlasan haliyle “warmingup”, Almancada “Aufwaermeiibung”
olarak adlandirilan 1sinmak, 1sindirmak, birinin bir seye yakinlik duymasini, alismasini,
benimsemesini, yadirgamaz olmasini saglamak ve onu alistirmak i¢in yapilir. (Adigiizel,

2017, s.102). Isinma asamasinda temel amag¢ bir sonraki asama olan canlandirmaya bir
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hazirlik asamasidir. Bu agama sonunda katilimcilardan beden ve zihin olarak diger asamaya

hazir olmalar1 beklenir.

Isinma asamasindaki amag¢ katilimcilarin dikkatlerini toplamak, canlandirma asamasina
hazir hale getirmektir. Katilimcilarin oyun ve danslarla 1sinmalarini saglayarak kaslarmin
gevsetilerek etkinlik esnasinda bedenlerini kontrol etmelerini, atlyede aktif olmalarini
saglamaktir. Bagka bir ifadeyle 1sinma; olusum ve dogaglamalara kars1 kisinin bedenini ve
psikolojisini hazirlamasidir. Bu adimda hedeflenen noktalardan biri de katilimcilarin arka
plandaki birikimlerini ortaya cikararak yaratic1 diisiince bilinglerini agmaktir. ilk etapta
atolyede birbirini tanimayan veya tanimasina ragmen topluluk i¢inde kendini ifade etmekte
cekinen bireyler i¢in giiven kazanmasini ve katilimcilar arasinda etkilesimi artirarak komik

duruma diisme endisesini ortadan kaldirmak 6nemlidir.

Dil 6gretiminde de aktif olarak kullanilmakta olan yaratict drama atdlyelerinde katilimcilarin
en biiyiik endisesi “yanlis yaparim, ifade edemem” korkusudur. Bilindigi gibi 6gretim
kurumlarinda dil 6gretilirken 6greticilerin yogunlastigi beceriler yazma ve okuma becerileri
oldugundan dolay1 yaratict drama atdlyesinde veya iletisim derslerinde dgrenciler kendini
ifade etmekte zorluk yasadigi goriiliir. Bunun iki sebebi bulunmaktadir. Bu sebeplerden
birisi topluluk 6niinde konusmaktan ¢ekinmek iken, digeri ise yabanci dil yetersizligidir.
Dolayistyla bu iki sebepten biri olan yabanci dilde kendini ifade etmekten ¢ekinme ve
endisesini ortadan kaldirmanin en pratik yolu yaratici drama atdlyeleri diyebiliriz. Bu
atolyenin ilk asamasi olan 1sinma agamasinda da katilimciya kendine giliveni saglamak

amaclanmaktadir.

Yaratic1 drama ¢alismalarinda etkinlige katilacak dgrencilerin kendilerini rahat hissetmesi
gerekmektedir. Bu sebeple kisilerin birbirini iyi tanimast ve daha rahat hissetmesi igin
tamma ve tamigma temelli calismalar yapilmalidir (Ustiindag, 1997, s.16). Isinma
asamasinda ¢ocuk oyunlar1 etkin bir sekilde kullanabilir. Bu tiir oyunlar hem lider ve
katilimcilarin hem de katilimcilarin birbirlerine 1sinmalarini ve kendilerini atolyelerde daha
rahat hissetmelerine yardimci olur. Ancak burada en 6nemli husus 1sinma asamasindaki
oyuna ayrilan vaktin iyi belirlenmesidir. Ciinkii eger oyun siiresi gereginden fazla uzarsa
katilimcilar yaratict dramanin bu oyunlardan olustugunu disiinebilir. Bu gibi problemler
yasamamak i¢in oyunlarin yaratict dramanin etkinliklerinden biri oldugunu bilmek gerekir

(Adigiizel, 2017, 5.103).
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Isinma asamast hem zihinsel hem de fiziksel bir asamadir. Bu asamada katilimcilardan
beklenen birbirleriyle iletisimin ve uyumun saglanmasidir. Bu tiir harekete temelli

etkinliklerde katilimcinin bilissel ve duyussal becerileri gelisebilmektedir.

Yaratict dramada hareketin rolii biiyiiktiir. Ozellikle 1s1nma etkinliklerinin bir kisminda
kisinin kendine ve yanindaki esine giivenmesi, uyum icerisinde hareket edebilmeleri igin

hareketli etkinlikler uygulanmaktadir.

2.7.2. Dogaglama (Canlandirma)

Bu asamada hedef 1sinma asamasinda edinilen kazanimlarin 6ziimsenerek canlandirmalar ve
dogaglamalar yaparak kullanilan yaratici drama teknikleriyle siirecin benimsenmesi ve
Oziimsenmesidir. Isinma agamasi aslinda yaratict dramanin ortaya ¢iktigr asamadir. Kisilerin

diistincelerini, fikirlerini ve enerjisini ortaya ¢ikardigi asamadir.

Dogaclamada lider canlandirilacak bir konu verir ve genellikle rol oynama teknigi kullanilir.
Yaratici drama atdlyelerindeki paylasimlar, yasanti ve degerlendirmeler aslinda canlandirma
asamasinin sonuglariyla ortaya ¢ikmaktadir (Adigiizel, 2017, s.104). Bu asamada i1sinma
asamasinda belirtilen konunun canlandirma asamasinda kazandirilmasi amaglanir.
Canlandirma asamasinda daha ¢ok biling koridoru, donuk imge gibi teknikler kullanilabilir
(Uysal, 2014, s.77). Asamanin siireci 6nceden belirlenmemistir. Lider bir ¢ikis noktasi bulur.
Ornegin; bir nesne, resim, heykel vs. materyallerle iletisim kurma ile baslayabilir. Ancak

stirecin nasil gelisecegi ve nereye varilacagi lider ve katilimcilarin tutumuna birakilmstir.

Dogacglama asamasi katilimcilarin {irlin ortaya koydugu temel bir asamadir. Olusturulan
triinler tim katilimcilar tarafindan grup olarak diger katilimcilara sergileyebilirler. Bu
asamada katilimcilar bireysel veya grup olusturarak asamada etkinliklerini yaparlar. Bu

etkinlikler sonucunda ise diger asama olan degerlendirme asamasina devam edebilirler.

Katilime1 6zgiir iradesini kullanarak olmak istedigi biri gibi olarak istedigi duygu igine
girebilecektir. Bu durumda katilimci daha 6nce basina gelmis veya daha dnce yasamadigi
bir durumu yasayarak bedensel ve zihinsel bir ¢aba gosterecektir. Boylece hem bu tiir bir
olay yasadiginda olabilecek siireci yasayip gorecek hem de bir anlamda kendini izleyip
degerlendirecektir. Bu asama siirecinin kazanimlarindan en 6nemlisi ise olaylar karsisinda
kendisi olup tepkilerini goriir ve baskalarimin ne hissettigini goérerek empati yapabilme

davranis1 kazanir, kendini tanir.
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2.7.3. Degerlendirme

Bir 6nceki agsama olan canlandirma asamasinda yapilan etkinlikler sonucunda ortaya ¢ikan
iirlinler ve kazanimlar1 bu asamada degerlendirmeye alinir. Siireg, asamanin 6nemi ve siire¢
hakkinda duygu ve diisiinceler katilimcilar tarafindan sirayla paylasilir. Kisacasi bu asamada
Ogrenilmesi istenilenlerin kazanima doniisiip dontismedigi hakkinda goriis alis verisi yapilir.
Ornegin, bir Arapga dersinde yaratic1 dramanin bir yontem olarak kullanilmasi durumunda
derste 6grenilmesi istenilenlerin kazanima doniisiip dontismedigini 6l¢gmek iizere yapilacak
degerlendirme de bu agsamada gergeklestirilir. Kisilerin kisisel gelisimleri ve kazanimlarinin
yani sira akademik olarak ders sonrasinda bilgi diizeylerini 6lgen bir degerlendirme de

yapilabilir.

Demirel (2016), yaratici dramanin {i¢ agamasi olan 1sinma, canlandirma ve degerlendirme
asamalarini giris, gelistirme ve sonug bagliklar altinda degerlendirerek bu asamalarda ne tiir

etkinlik ve aktivitelerin yapilabilecegine asagida maddeler halinde deginmektedir:

a.Giris (Isinma) Etkinlikleri:

1.Drama atdlyesine hazirlikli bigcimde gelme.

2.Liderin ve katilimcilarin gliven duymasini saglama.

3.Katilimeilara “simdiyi unutmama, sdyleyemem, olmaz” gibi goriislere yer vermeme.
4 Bagkalarinin duygusal ve bedensel giivenligini dikkate alma.

b.Gelistirme (Canlandirma) Etkinlikleri:

1.Hedeflere hangi yontem ve teknikle ulagilabilecegini belirtme.

2.Drama etkinligi siiresinde ara¢ ve materyallerin hazirlanmasi.

3.Ipucu, yonergeler, agiklamalar, doniitler vb. degiskenlerin sunumunun planlanmasi.
4.Sonu planlanamayan, bilinemeyen etkinliklere hazir olunmasi.

c.Sonuc (Degerlendirme) Etkinlikleri:

1.Kazanimlarin gelecekte ne ise yarayacaginin konusulmasi.

2.Siireg ile ilgili duygu ve diisiincelerin paylasilmasi.
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2.8. Yaratict Dramanin Bilesenleri

Yaratict dramanin iyi bir sekilde gerceklesmesi i¢in dncelikle yeterli bilgisi olan deneyimli
bir lidere, uygulama yapilacak alana ve katilimcilara ihtiya¢ vardir. Yaratici dramanin
bilesenleri de bu ii¢ temel 6geden olusmaktadir. Bu boliimiin alt basliklarinda yaratici

dramanin bilesenlerinin 6zelliklerine yer verilmistir.

1.Lider
(& beall)
3.Mekan

Sekil 9. Yaratic1 dramanin bilesenleri

2.8.1. Lider
Yaratict drama lideri 6gretmen, egitmen veya yonlendirici olabilir. Bu lider yaratici drama
atolyelerinde ¢alisma ve etkinliklere rehberlik eden kisidir. Yaratici drama lideri drama
hakkinda kuramsal bilgiye sahip ve uygulama konusunda yeterli kisiler olmalidir (Adigiizel,
2017, 5.70). Yaratici dramada etkinligi baglatan, katilimeilari ilk yonlendiren lider olmalidir.
Ancak yaratic1 drama etkinliklerinin siirecini ve sonunu belirleyen katilimcilardir. Lider bir
yere kadar katilimcilar1 yonlendirebilir. Siirecin nasil gelisecegini ve sonlanacagini
bilemeyebilir. Liderin burada yapmasi gereken siireci baslatmak yonlendirmek ve durumu

gozlemlemektir.

Yaratic1 dramada liderin ilk yapmas1 gereken atdlye etkinlikleri dncesinde iyi bir hazirlik
yapmaktir. Hedef ve kazanimlar belirledikten sonra igerik ve kullanilacak arag-geregleri
belirlemelidir. Hazirlikl1 bir lider, katilimceilarin kendisine gliven duymasini saglayacaktir
(Adigiizel, 2017, s.72). Ozenle tasarlanmis yaratict drama etkinlikleri kelime dagarciginin
gelistirilmesi konusunda kullanilabilir. Lider ve ekip iiyelerinden olusan yaratict drama

atolyesinde etkinliklerin eglenceli olmasi ve bu sirada ekip {iyelerinin bilmedikleri
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kelimeleri 6grenerek, bildikleri kelimeleri de yerinde kullanma imkan1 bulurlar. Bu anlamda

yaratici drama etkinlikleri kisiyi bu yonden de hayata hazirlamaktadir.

Yaratic1 dramanin uygulandigi bir simif veya mekanda katilimcilar arasinda kiiltiirel
farkliliklar olabilmektedir. Bu farkliliklar sebebiyle katilimcilar arasinda iletisimsizlik veya
farkli kiltiirde olan katilimcinin beklentilere cevap veremedigi goriilebilir. Bu gibi
durumlarda Ogrencinin ihtiyaglarina gore karsilastirmali egitimden yararlanilmalidir.
Karsilagtirmali egitim, farkli tlkeler ve Kkiiltiirlerde, egitim sistemindeki benzerlik ve
farkliliklar1 tanimlamada yardimer olmaktadir. Insanlari egitme yollar: ile ilgili etkili

teklifler sunma imkan1 saglayan bir disiplindir (Tiirkoglu, 1985, 5.18).

Adigiizel (2017)’e gore bir yaratict drama liderini, yaratici drama etkinliklerini canl,
dinamik, 6zgiin, olabildigince yaratici, dikkat yogunlasmasini saglayan, yaratici drama

slirecinin bir anlamda temelini olusturan kisi olarak ifade etmektedir.

2.8.2. Katihmai
Katilimeilar, yaratict drama ¢aligma grubunu olusturan bireylere denir. Katilimcilarin
biligsel, duyussal ve psikomotor Ozellikleri yaratici drama atdlyesinin planlanmasinda
etkilidir. Bir yaratict drama grubunda katilimer sayist onemlidir. Katilimcer sayis1 az
oldugunda daha ¢ok verim alma imkani olur. Ancak bu durum kalabalik siniflarda etkili bir

yaratic1 dramanin yapilamayacagi anlamina gelmez.

2.8.3. Mekan (Cahisma Ortami)

Yaratict drama etkinlikleri, gereken Ozellikleri saglayan bir mekanda yapilmalidir.
Calismalar okul, park, is yerleri vb. bir¢ok yerde gerceklestirilebilir. Ancak burada énemli
olan bu ortamlarda yaratici dramanin uygulanabilir olmasi i¢in gereken mekan 6zelliklerinin
saglanmasidir. Belirlenen mekanin oncelikle rahat ve kisiler iizerine her hangi bir baski
uygulamayacak bir mekan olmalidir. Diislincelerini ve hislerini rahat bir sekilde ifade
edebilecekleri bir yer olmalidir. Bunun yaninda dramanin vazgegilmezlerinden olan hareket
olgusu da goz ardi edilmemelidir. Katilimcilarin diisiincelerini rahat ifade ederken mekan

icerisindeki hareketlerini de kisitlamayacak bir nitelikte olmalidir.

Egitim sistemimize baktigimizda egitim kurumlarinda yaratict dramanin uygun kosullarda

istenildigi gibi yapilabilecegi bir ortam ¢ogu zaman bulunmamaktadir. Ancak yaratic1 drama
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derslerinin yapilacaglr bir ortam bulunmasa da, Ogrenci sayisi kalabalik olsa da smif
ortaminda yapilabilecegi bilinmelidir. Dolayisiyla yaratict drama derslerde bilingli ve her

tiirlii duruma hazir bir lider/6gretmen tarafindan sinif igerisinde de uygulanabilir.

2.9. Yaratici Dramada Kullanilan Teknikler

2.9.1. Dramatizasyon
Dramatizasyon bir metnin diiz bir metnin diiz anlamindan ¢ikarilarak yasama aktarilmasi
veya bir konunun yahut durumun kisinin jest, mimik ve hareketleriyle canlandirilmasidir.
Dramatizasyon bu yoniiyle basta ¢ocuklar olmak tizere her yastan insani hayata bir adim
daha yaklagtirma, uyum igerisinde olmalar1 igin destekleme amaci tagimaktadir. Yaratici
dramada metin temelli olan bu teknik yaratici dramanin kendisi ile zaman zaman

karigtirilmaktadir.

Tiirk Dil Kurumu tarafindan belirtilen tanima gore dramatize; “1.Bir edebi eseri radyo,
televizyon veya sahne oyunu bi¢imine getirmek, 2.Bir olay1 oldugundan daha acikli, abartili
bir bicimde ortaya koymak (TDK, 2005, s.572) anlamlarinda kullanilmaktadir.
Dramatizasyon tekniginde lider veya Ogretmen konu se¢imi ve rollerin katilimcilara
dagitilmasindan sorumlu olur. Katilimcilar ise kendilerine dagitilan rollere gore sozlii olarak
veya beden dili kullanarak canlandirmalar yaparlar. Ancak bu teknikte tiyatro ile
karistirilmamasi gereken bir husus vardir. Uygulama esnasinda katilimcilar metinde gecen
diyaloglar1 aynen kullanmak zorunda degillerdir. Onemli olan konunun degismemesi ve
ilerlemesidir. Katilimc1 diyaloglar1 degistirebilir veya kendinden bir seyler katabilir. Ancak

oynanacak oyunun veya oykiiniin akisinin degismemesi temeldir.

Dramatizasyon bir teknik olarak kisinin anlama ve anlatim becerilerini gelistirir. Katilimcilar
dinledikleri veya okuduklar1 oykii veya oyundaki karakterleri giinliik hayatlarinda
karsilastiklar1 olaylar ve karakterlerle ozlestirebilirler (Adigiizel, 2017, s. 347). Boylece

kendi karakterlerinin disina ¢ikarak onlarin karakterlerine biiriiniirler.

2.9.2. Dogaglama

Dogaclama herhangi bir metne baghh kalmadan birden gelisen durum olarak
tanimlanmaktadir. Yaratici dramada en ¢ok kullanilan tekniktir. Dogaglama i¢in kesin bir

zaman belirlemek dogru olmaz. Ciinkii zihinde canlandirilarak yapilir (Altinova ve
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Gokgearslan Ciftei, 2016, $.32). Dogaglama zihinde canlandirilan bir durum oldugundan

dolay1 genellikle katilimeilarin kisisel yasantilarindan bir parcadir.

Dogaclamanin diger tekniklerden en 6nemli farki aniden gelisen bir durum olmasi ve
dolayistyla giinliik hayattan pargalarin olmasidir. Giinliik hayatta bazi durumlar yasariz ve
bu durum karsisinda ne diyecegimizi veya ne yapacagimizi bilemeyiz. Bu gibi durumlarda
daha bilingli olmak i¢in dogaglama iyi bir tekniktir ve kisiyi gercek hayatta yasayabilecegi
durumlara hazirlar. Yabanci dil i¢in de bu durum boyledir. Tiirkiye’de Arapga 6grenen bir
ogrenci o dilin konusuldugu iilkeye gitmedik¢e 6grenme ortami o dilin verildigi egitim
kurumudur. Dolayisiyla gercek hayatta kullanilan ifadeler, jest ve mimikleri 6grenebilmesi
icin bu durumlarin yasanmasi veya yasanmis gibi yapilmasi gerekir. Bu sebeple dogaglama

teknigi kisiyi dil kullanim1 bakimindan da gercek hayata hazirlama firsat1 yaratir.

2.9.3. Liderin Role Girmesi

Lider dramatik kurgunun belirlenmesi ve tanimlanmasi i¢in kismi veya tam olarak
katilimcilarla beraber role girebilir. Boyle durumlarda liderin drama egitimi almasinin

yaninda tiyatral altyapisinin olmasi da verimliligi artirabilir.

Ozellikle yabanci dil gretiminde dilin kullaniminda zorlanan, takilan veya cekince yasayan
ogrenciler i¢in liderin yardim amach role girmesinde dersin devamliligi ve etkinligi
acisindan Onemlidir. Yaratict drama egitimine yeni baslayan gruplarda grubu
cesaretlendirmek ve grubun dikkatini elde tutmak acisindan Heatcote 6gretmenin role

girmesinin iyi bir teknik oldugunu savunmaktadir.

2.9.4. Bilin¢ Koridoru

Biling koridorunda ana karakterin isin i¢inden ¢ikamadigi, kararsiz kaldigi durumlarda
koridorun onu yonlendirmesidir. Katilimcilardan iki grup olusturulur. Gruplar yiizleri
birbirine donilik halde ayakta karsilikli iki sira olustururlar. Ana karakter olusturulan bu
koridordan gecerken karsi karsiya geldigi kisi ona ne yapmasi gerektigini sdyler. Biling
koridorunda yavas adimlarla yiiriinmelidir. Koridor sonuna gelen ana karakter bir karara
varmis olur. Ancak hala bir karara varamaz ise koridor bagindan sonuna dogru karakterler

tekrar koridor olusturmaya devam edebilirler.

40



2.9.5. Donuk imge

Donuk imge yabanci dil 6gretiminde konusma becerisinin gelistirilmesinde ve 6grencilerin
hayal giicliniin gelismesini saglayan etkili tekniklerden biridir. Bu teknikte lider katilimcilara
bir resim veya videodan bir an gosterir. Sonra grup olusturmalarini isteyerek bu goriintiiyti
birlikte hareketsiz olarak canlandirmalarini ister. Lider katilimcilarin omuzlarina dokunur ve
dokundugu kisi bu canlandirmada ne hissettigini sorar. Katilimcilarin diistincelerini ifade

etmelerini ister.

Yabanci dil 6gretiminde dgrencilerin en ¢cok zorlandiklar1 beceri konusma becerisidir. Cilinkii
ikinci bir dilde kisinin diislincelerini o anda konusarak aktarmast zor bir durumdur. Bu teknik
ogrencilerin Ozgiivenlerini artiracak eglenceli bir sekilde yabanci dil kullanimina

alisacaklardir.

2.9.6. Fotograf Karesi

Fotograf karesi yaratici drama egitimlerinde siklikla kullanilmakta olan bir tekniktir. Bu
teknikte O6grencilerden bir fotograf karesindeki bir olayi, bir zamani donarak anlatmalari
istenir. Sonrasinda ise katilimcilardan donarak anlatilan bu fotograf karesine katkida
bulunmalar istenir. Fotograf karesinde olmayanlar ise bu fotografla ilgili yorum ve

goriislerini dile getirirler. Ancak bu teknik donuk imge teknigi ile karistirllmamalidir.

2.9.7. Boliinmiis Ekran

Bu teknikte lider, katilimcilardan filmlerde oldugu gibi iki veya daha fazla sahne
olusturmalarin ister. Bu iki sahnede aym siirecin iki goriintiisii vardir. Katilimcilar bir
sinema film g¢eker gibi iki sahneyi ileriye veya geriye canlandirmalarla yaparlar. Sahneler
aras1 baglantilar bir biitiinliik olusturmalidir. Ayrica bu teknik sahneler arasinda olaylarin

baglantilar1 kopmadan uygulanir.

2.9.8. Dedikodu Halkasi

Dedikodu halkas1 bir canlandirmada ana karakterin davramislar1 hakkinda diger
katilmcilarin  dedikodu veya fisilti i¢inde konusmalariyla gergeklesir. Teknikte
katilimcilarin karakter hakkinda fikirleri ve diisiinceleri yayilmis olur. Sosyal ¢evrenin bu

karakter ile ilgili ne diisiindiigii ortaya ¢ikar. Bu siire¢ abartmalara bagvurarak ilerleyebilir.
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Yaratic1 drama siirecinde bazen tikanmalar olabilir, canlandirmalar devam edemeyebilir. Bu
durumlarda ana kahramaninin yakin ¢evresinden bir yada birden fazla kisi bir fisilt1 ile
dedikodu baslatarak etkinligi farkli bir yonde devam ettirebilir. Bu durum gruba gerilim

yasatabilir veya ortaya ¢ikan sorun i¢in bir ¢6ziim olabilir (Adigiizel, 2017, 5.360).

2.9.9. Pandomim

Pandomim sozciikleri kullanmadan diisiincelerimizi aktarma sanatidir (Mccaslin, 2016,
§.72). “Mim” oyuncunun herhangi bir davranis ya da duyguyu yiiz ve beden devinimleriyle
anlattig1, yalnizca devinimlere dayanan sozsiiz oyun, ‘“Pandomim ise, séze hi¢ yer
verilmeyen, herhangi bir olayi, diisiince ve duygular1 kimi kez miizik ve dansla, kimi kez
cesitli esya esliginde, kimi kez govde ve yliz devinimleriyle yansitan oyundur (Adigiizel,
2017, s.363). Baska bir ifadeyle pandomim, kisinin i¢ diinyasinin ve eylemlerinin bilingli
olarak viicudunu kullanarak dile getirebilmesi isidir (Caligkan ve Karadag, 2005, 5.109).

Pandomim ne kadar viicut dilini kullanma ile ilgili olarak goriilse de yabanci dil 6gretiminde
de kullanilabilir. Viicut dilini iyi kullanan bir 6grencinin 6zgiiveni de artabilir.. Dolayisiyla
ozglivenli bir 6grenci 6grendigi yabanci dili de daha cesaretli ve jest mimiklerini kullanarak

o dilde soylemek istedigini daha basarili bir sekilde ifade edebilme imkani bulabilir.

Pandomim ile ilgili yapilacka tanimlardan yola ¢ikarak aslinda pandonin gergek hayatta
edinilen davramslarin soyutlanmasidir. Ornegin, bir kisinin yerden bir kuuyu kaldirirken
belinden gli¢ almas1 ve o esnada bir bacagini bir adim ileride tutarak ondan gii¢ almasi1 gibi

hayattan edinilen hareketlerin hayal ile entegra bigimde kullanilmasidir.

2.9.10. Akiskan Heykeller

Yaratict dramanin bu tekniginde katilimcilarin paylagmakta her hangi bir sakinca gérmedigi
oykiilerden olugsmaktadir. Bu teknik aslinda psikodramanin bir sahneleme bi¢imidir. Ancak
yaratict dramaya uyarlanarak verilebilmektedir (Adigiizel, 2017, s.381). Bu teknikte
ogrenciler hep birlikte ayaga kalkarlar ve kendini hazir hisseden katilimcilardan biri sinifin
veya atolyenin ortasina gelir. Kisa ciimlelerle hareketli heykeli baglatir. Diger katilimcilar

ise bu heykele katkida bulunarak hareketli heykele dahil olurlar.
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Yaratici drama etkinliklerinde daha ¢ok degerlendirme asamasinda kullanilan hareketli
heykeller teknigi tiim katilimcilarin sirayla heykele eklenerek olusturdugu heykel biitiiniidiir
(Uysal, 2014, s.87).

2.9.11. Sicak Sandalye

Egitimde yaratic1 drama c¢aligmalarinda kullanilirken dikkat edilmesi gereken tekniklerden
biri de sicak sandalyedir. Ciinkii bu teknigin psikolojik bir boyutu da bulunmaktadir.
Sandalyeye oturtulan katilimci veya Ogrenci hakkinda kisisel, kendi yasantisina dair
sorularin sorulmamasina 6zen gosterilmesi gereklidir. Dolayistyla bu tiir sorular yoneltilirse

egitimde yaratici dramanin amacinin digina ¢ikilmis olur.

Bu teknik yabanci dil olarak Arapga Ogretiminde de aktif olarak kullanilabilecek bir
tekniktir. Oncelikle bir iinlii, yazar veya bir eser kahramani gibi bir karakter secilir. Ardindan
siif icerisinde bunu canlandiracak bir 6grenci segilir. Daha sonra oOgrenci siif
arkadaslarinin rahatlikla gérebilecegi bir yere oturur. Ogrenciler onun etrafinda yarim ay
olusturarak otururlar. Ardindan herkes o karaktere biirlinmiis adaya sorular sormaya baglar
ve hangi durumlarda nasil davranacagi, isin i¢inden nasil ¢ikacagini kesfederek konugmayi

surdirir.

2.9.12. Rol Kartlar1 (Rol Oynama)

“Rol play” sozciigii “katilimcinin bagka bir karaktere ya da tipe biiriinmesi, onun duygu ve
diistincelerini, kendi duygu ve diisiinceleriymis gibi yansilamas1” olarak tanimlanmaktadir.

Yapilan geviriler de ise benzer ifadeler kullanilmaktadir (Arslan, 2007, s.35).

Insanin yasaminin her evresine bakildiginda rol oynamanin bir yeri oldugu goriilmektedir.
Ozellikle gocukluk déneminde oynanan evcilik, doktorculuk gibi oyunlar rol oynamanin ilk

ornekleri diyebiliriz.

Rol oynama teknigi, yabanci dil 6gretiminde 6zellikle konugma becerisini gelistirmede sinif
icerisinde malzeme gerektirmeyen konuyla ilgili uygulanabilecek egitici ve &gretici bir
tekniktir (Arslan ve Giirsoy, 2008, s.115). Ayrica rol oynama teknigi giinliik hayatla
baglantil1 bir teknik olmasi sebebiyle dilin asil kullanim1 konusunda 6grencinin becerilerini
gelistirmektedir. Dolayistyla rol alma teknigi anlatim ve iletisimin temel 68esi olan dili

kullanma firsat1 verir ( el-Kahn ve Heniyye, 2009, s.202).
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Ogrenciler rol oynama tekniginde cevresinde gordiigii bazi1 karakterleri, onlarin ruh hallerini
bazen de meslekleri canlandirirlar. Rol oynama tiyatroda oldugu gibi oyunda karakterin tam
olarak canlandirilmas1 degildir. Ogrencileri bu rolii tek basina iistlenerek kendilerinden bir
seyler katarak oynar. Cocuklar ictenlikle o kisinin kisiligine biiriinerek rol oynarlar.
Canlandirdiklar karakterin davraniglarini iyi analiz edebilirler. Toplum i¢indeki kisilerin
roliine girmek, o kisilerin birebir taklit edildigi anlamina gelmez. Oynanan karaktere yeni

seyler katip, yeni diyaloglar eklenir (Bayrakg¢1, 2007, s.10).

Dramanin i¢ dinamigine gore 6grenci rol oynama teknigiyle kendini samimi, igten bir sekilde
oynamaya birakir. Bu teknik 6zellikle konugma gerektirdigi icin yabanci dil 6gretiminde
etkili kullanilabilir. Ciinkii bir rol oynama etkinliginde 6grenci, yabanci dildeki vurgu, ses
tonlamalari, telaffuz ve diger unsurlarin nasil ifade edildigini ve kullanildigini edinmis
olabilir. Derslerde rol oynama teknigi uygulamalarinda goniilliiliik esastir. Ogretmen teknik

oncesinde 0grencileri rol oynamaya dair bilgilendirilmelidir.

2.9.13. Rol Degistirme

Rol degistirme teknigi psikodrama alaninda da iyilestirme, arinma amaciyla kullanilan bir
tekniktir (Adigiizel, 2017, s.331). Her rol degistirme aslinda bir ayna tutmaktir. Katilimcinin
kendini yeni rolde hem kendi goziiyle goriir hem de 6nceki oynadigi rolde bakma sansi
yakalar. Oyunda yer degistirerek karsit role girmesi empati becerisini de gelistirir (Ozbek ve

Leutz, 2003, s.45).

Rol degistirme tekniginde canlandirilan oyun bir siire sonra durdurulur ve oyuncular
oynamadiklar1 bagka kisinin roliine girerler. Bu teknigin amaci aslinda katilimcilara empati
yaptirarak giinliilk hayatta karsilasabilecekleri durumlarda nasil bir anlayis getirmeleri

gerektireceklerine 151k tutar ve yol gosterir.

2.9.14. Es Zamanh Dogac¢lama

Es zamanli dogaclamada ikili gruplar olusturulur. Canlandirmalar olusturulan bu iki grup es
zamanli olarak gerceklestirir. Bu teknigin en 6nemli avantaj1 seyredilme kaygis1 olmamasi

ve bu teknigin kalabalik siiflar i¢in kullanilmaya uygun olmasi sebebiyle etkili bir tekniktir.

Bu dogaclama tekniginde lider katilimcilar1 gruplara ayirir. Ornegin, A grubu ¢ocuguna

televizyon izlemesini istemeyen anne roliinii oynayacaklardir. B grubu televizyon izlemek
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isteyen ¢ocugu oynayacaktir. Rol belirlemesinin ardindan herkes yan yana yerini alir. Lider
sirayla veya kisinin omzuna dokunarak canlandirmayi devam ettirmelerini ister ve es
zamanli bir dogaclama etkinligi yapilmis olur. Arap¢a konusma becerilerinin
gelistirilmesinde, tepki ve ifadelerin daha iyi kavranmasi ile birlikte, duygu aktarimina

hakim olma ag¢isindan konusma becerisi derslerinde kullanilabilecek giiglii tekniklerdendir.

2.9.15. Beyin Firtinasi

Beyin firtinas1 teknigi, bir konu veya problem hakkinda ¢6ziim iiretme, o konuyla ilgili
diistince ve fikir tiretme teknigidir. Bu teknige “Bulus Firtinasi” da denilmektedir (Demirel,
2016, s.105). Onceden belirlenen bir sorun ile ilgili ¢dziim iiretmek maksadiyla
katilimcilarin miimkiin oldugu kadar fazla diisiince iiretmeleri temelli olusturulan bir
tekniktir. Orta ve ileri seviyedeki 6grencilere uygulanmasi etkili olur (Durmus, 2013, 5.130).
Bu teknikte Oncelikle sorun ne oldugu belirlenir. Beyin firtinas1 teknigi 10-15 kisilik
gruplara, bir zaman dilimi belirlenerek uygulanir. Bu siiregte katilimcilar konu ile ilgili

tartisir, goriis alisverisinde bulunurlar.

Beyin firtinasi oturumu 1sinma, firtina ve varilan sonucun uygun olup olmadiginin
degerlendirilmesi seklinde 3 boliime ayrilabilir. Bu tiir ¢alismalarda kimin fikrinin daha
parlak oldugundan daha ¢ok ortaya atilan bir fikrin bir baskasi tarafindan gelistirilmesi,
bunun da bir baska kisinin tarafindan daha da gelistirilerek parlatilmasi seklince imece usulii
uygulanmaktadir (Erez ve Erez, 2017, s.105). Beyin firtinasi tekniginin islenisi i¢in
katilimcilarin aktif olmasi ve konuya elestirel yaklagmasi dnemlidir. Beyin firtinas1 sinif i¢i

etkinliklerde ¢ok sik kullanilan etkinliklerin basinda gelir.

Beyin firtinasi etkinligi sirasinda neseli ve rahat bir ortam saglanmalidir. Bu teknik yabanci
dil ogretiminde sistemli bir sekilde kullanildiginda 6grencinin bir konu hakkinda
bilingaltinda kalmis diisiincelerini dile getirerek 6grendigi yabanci dilde kendini ifade

edebilme becerisi gelistirebilir.

2.9.16. Geri Doniis

Geri doniis teknigi siiregsel bir drama etkinliginde kullanilir. Karakterin ge¢miste ne yaptigi

gosterilecek olaylar1 hatirlamasi saglanir ve karakter canlandirmasina devam eder. Geriye
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doniis tekniginde gecmiste gerceklesen bir olayin icerisinde bulunulan durum i¢in can alici

durumlardan olmasi gerekir.

2.10. Yaratic1 Drama ve Yabanci Dil Ogretimi

Kiiresellesmenin beraberinde gelen zorunluluklardan biri de ana dilin yan1 sira bir yabanci
dilin 6grenilmesidir. Okullarda verilen yabanci dil egitimleri de bu amagla 6gretilmektedir.
Dolayisiyla kisinin yabanci dillerden en az birini 6grenmesi artik bir zorunluluk durumuna
gelmistir. Bu gerekliligi, yerine getirirken 6grenci bazi engellerle karsilasmasi muhtemeldir.
Bunlardan biri de konusma becerisini istenilen diizeyde gelistirebilmektedir. Bunun igin
ogrenci bircok yontem deneyebilir. Yabanci dilde TV programlari izlemek, radyo dinlemek,
yabanci arkadaslar edinme ¢abasi gibi bir¢cok yola girmektedir. Ancak yabanci dilin aktif
kullanilabilmesi ic¢in gerekli olan iki temel unsur bulunmaktadir. Bunlar; yabanci dilde

cesaret ve yabanci dili aktif kullanma ortamini saglamak vb.

Yaratict drama birgok disiplinde beraberinde kullanildig1 gibi yabanci dil 6gretiminde de
aktif bicimde kullamlabilir. Ozellikle konusma becerisi gelistirilmesinde yaratict drama
yontemi adeta bi¢ilmis bir kaftandir. Ciinkii anadil 6greniminde kisi 6grendigi dilin
ortaminda yagayarak o dili kullanmaya maruz kalmaktadir. Yabanci dil 6grenimi de dilin
karmagik yapisi itibariyle zor bir siirectir. Dolayisiyla anadil 6grenimindeki gibi aktif bir
stirecten gecerek o dilin gercek hayata benzer bir ortamin yaratilmasiyla kisi konusma
becerisi ancak gelistirebilir. Dolayisiyla yaratic1 drama da 6grenilen yabanci dilin bir nevi
ortami olusturularak pratik esnasinda 6grenebilme firsati yakalayabilir. Chomsky (2018)’nin
de belirttigi gibi ilk dil olan anadili 6grenme gercek bir sorun yaratmamaktir. Ciinkii anadil
ogrenme Oncesinde ¢ocuk cevresiyle iligkilerinde bir simge dizgesinin temel 6geleri
kazanmis olmaktadir. Bu sebeple ilk dili 6grenme, temel adimin 6nceden atilmis olmasi,
ayrintilarin ise 6nceden var olan bir ¢evrenin igerisinde gelistirilebilmesi bakimindan, ikinci

dil olan yabanc1 dili 6grenmeye benzetilmektedir.

Modern gelismelerin 1s181nda egitime yonelik ¢alismalar, kisinin potansiyelinden hareketle
ve bes duyunun izlenimlerinin kayitlarini kullanan, insanin hem kendini hem de bagkalarini
kesfetmeye odakli egitim anlayigina yonelmeye baslamistir (Vural ve Somers, 2016, s.1).
“Egitim bireyin davranisinda, kendi yasantisi yoluyla ve kasitli (amaclh ve planli) olarak
istendik degisme meydana getirme stirecidir” (Ertiirk, 1997, s.12). Asagida verilen sekilde

egitimi olusturan temel kavramlar belirtilmektedir (Demirel, 2016 , s.6):
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Davranis

(st

Yasanti Kiiltiirleme

(chaal) (i)

Sekil 10. Egitimle ilgili temel kavramlar

Egitimin temel kavramlarina gore kisi kendi yasantisiyla ve kasith kiiltiirleme ile birlikte
davraniglarinda istenilen duruma gelme siireci egitimi olugturmaktadir. Yaratici dramada bu
sekildedir. Kisi yaratict dramada yasantilarini, hayattan edindigi tecriibeleri kullanarak
katilimcilar arasi kiiltiirleme yoluyla belli bir siire¢ igerisinde kiginin davranis, tutum
edinmesidir. Bunu bdylece yabanci dil 6gretimine uyarlayarak, ogretilecek dili gerekli
ortami hazirlayarak Ogretilmelidir. Egitimde hedeflenen bireyi yasama hazirlamak
oldugundan dolayi egitim-6gretimde kullanilan yontem ve teknikler de egitimin bu amacina

uygun olmasi gerekmektedir.

Cesitli disiplinlerde etkin kullanilmakta olan yaratici drama, yabanci dil 6gretiminde de etkin
kullanilmaktadir. Yabanci dil 6greniminde de durum bdyledir. Aynm1 kelimeye yazili
metinlerde defalarca rastlamis olan bir 6grenci dinleme ve konusma becerilerinde bu
kelimeyi etkin kullanamayabilir. Bilindigi lizere her bir beceri kendine 6zglidiir. Dolayisiyla
dinleme becerisi ve 6zellikle de konusma becerisinde 6grencinin bildigi kelime ve yapilari

atolyelerde kullanma imkéni bularak giinliik hayatinda da kullanma aligkanlig1 kazanacaktir.

Yasantilara dayali 6grenme bireyde kalic1 6grenmeyi saglar, bunun i¢in de etkin katilim
gerekir. Demirel (2005)’in sozel agirlikli 6gretimde %10 olan hatirlama ve kalicilik gorselde
%30, yasantilara dayali Ogretimde %90’a ulasmaktadir ifadesi ise yaratict dramanin
egitimdeki onemini desteklemektedir. Ciinkii arka planda yasantilardan yararlanilan bir

o0grenmede zaman ve mekan gibi bir planlama bulunmaz.
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Yaratict drama egitimi alan bir ve uygulayan bir egitimci bir¢ok probleme alternatif
¢oziimler getirebilir. Ozellikle bu yoniiyle Gardner’in ¢oklu zekd kurami ile baglantili

uygulamalar icermektedir.

Gardner, insanlarin beyninde dilsel, gorsel, sayisal ve mimiksel gibi birgok sembol sistemini
kullanarak ayr1 ayri psikolojik islemler gerg¢eklestirdigini savunmaktadir (Talu, 1999, s.164).
Yaratic1 drama da, sinif i¢i ve disinda uygulanabilmesi yoniiyle Gardner’in ¢oklu zeka

kuramina uygun bir yontemdir.

Tiirkiye’de yabanci dil 6gretim programlarina bakildiginda 6gretim yogunlugu bakimindan
ilk sirada Ingilizce 6gretimi ardindan &zellikle Imam Hatip Ortaokullar1 ve Liselerinde
Arapga 6gretimi bulunmaktadir. Haftalik 4 saatlik bir Arapga 6gretiminde 6zellikle ders
saatlerinin dil 6gretimi agisindan yeterli olmamasi, bir siniftaki 6grenci sayisinin ¢ok olmasi
ve Ozellikle dil 6gretimi i¢in gerekli ortamin ve yontemin saglanmamasi Arapga dgretimim

temellerinin atilmasinda yasanan sikintilarin en 6nemlilerini olusturmaktadir.

Yiiksekdgretim Kurumu 16 Mart 2018 tarihinde Milli Egitim Bakanhig Ogretmen
Yetistirme ve Gelistirme Genel Miudiirligi ile Egitim/Egitim Bilimleri fakiiltelerinden
ogretim tyelerinin katildig bir calistay yapilmistir. Calistay degerlendirmeleri sonucunda,
egitim fakiilteleri lisans programlarinda giincellemeye gidilmistir. Ogretmenlik lisans
programlarindaki dersler, Ogretmenlik Meslek Bilgisi (MB), Alan Egitimi (AE) ve Genel
Kiiltiir (GK) dersleri olmak iizere ii¢ gruptan olusmaktadir. Programlarda Ogretmenlik
Meslek Bilgisi (MB) dersleri %30-35; Genel Kiiltiir (GK) dersleri %15- 20 ve Alan Egitimi
(AE) dersleri de %45-50 oraninda yer almistir. Bylelikle biitiin 6gretmen yetistirme lisan
programlari arasinda ¢ekirdek miifredat olusturulmustur. Egitim sisteminin 6grencinin aktif
oldugu bir program izlemeye baslamasiyla giincel lisans programlarina gore Arapca Lisans

Programinda drama derslerine de yer verildigi goriilmektedir (YOK, 2018, s.20).

Alan bilgisi se¢meli dersleri igerisinde “Arapga Ogretiminde Drama” dersine yer
verilmektedir. “Arapga Ogretiminde Drama dersi igerigi: Drama teriminin tanimi ve anlami;
psiko-drama, yaratici drama, egitici drama sosyo-drama vb. kavramlar; drama-oyun iligkisi;
egitimde drama uygulamalarinin tarihgesi; egitimde dramanin yapist ve uygulanma
asamalar1; drama ortami ve 68retmen nitelikleri; dramanin degerlendirilmesi; alanin egitim

amagclarina uygun drama o6rnekleri, 6rnekler gelistirilmesi ve uygulanmas1” seklindedir.
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Meslek bilgisi segmeli dersleri igerisinde ise “Egitimde Drama” dersine yer verilmektedir.
Egitimde Drama dersi igerigi: “Drama ve yaratict dramanin temel kavramlar1 (drama,
yaraticilik, yaratici drama, oyun ve tiyatro pedagojisi, iletisim-etkilesim, rol oynama,
dogaclama, eylem, dramatik oyun, ¢ocuk tiyatrosu, kukla, pandomim vb.); yaratict dramanin
asamalari, boyutlar1 ve 0geleri; rol oynama ve dogaclama; yaratict dramanin tarihgesi;
toplumsal olaylar ve yaratict drama iliskisi; egitimde dramanin uygulama basamaklari;
egitimde dramada yararlanilabilecek kaynaklar; yaratici drama ders planinin hazirlanmasi

ve uygulanmasi; dramanin bireysel ve sosyal gelisime katkis1” seklindedir (YOK, 2018b).

Ayrica lisans programi alan dersleri icerisinde yer alan “Sozlii Iletisim Becerileri I-1I” ve
“Ileri Konusma Becerileri I-1I” derslerinde konusma becerilerinin gelistirilmesinde yaratic

dramanin kullanimi mimkindiir.

2.11. Yaratic1 Drama ve Arapc¢a Ogretimi

Yabanci dil 6gretiminde Ogretilmesi istenen becerilerin (dinleme, konusma, okuma ve
yazma) uygulamali bir sekilde dilin aktif olarak kullanilmasiyla 6gretilebilecek bir yontemin
derslerde kullanilmasi 6nemlidir. Dil becerilerinden konusma ve yazma “anlatim”, dinleme

ve okuma “anlama” becerileridir.

Dil 6gretiminde ¢esitli yontemler kullanilmaktadir. Bunlar 68renciyi daha aktif ve basarili
olmasini saglamak icin gerekli yontemlerdir. Ayrica 6gretim yontemleri ders esnasinda
ogrencinin ilgisini dagitmamayi, derse dikkat ¢ekmeyi amacglamaktadir. Ancak alisagelmis
klasik metotlar hem 6grenciyi hem de 6gretmeni teneffiis zilini bekler hale getirmektedir (el-
Kureysi, 2001, s.38).

Egitimde drama dersligin bilimsel, kiiltirel ve eglenceli bir ¢alisma alanina
donitistiirmektedir. Dersi daha ¢ekici bir hale getirir. Dolayisiyla bu durum 6grencilerden de
olumlu bir doniit almay1 saglar (el-Bedi, 2013, s.43). Ciinkii 6grenci drama da her seyi
kendisi yasar. Kendi gozleriyle goriir, kulaklariyla duyar ve ortamdaki duygusal durumu

hisseder.
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Dil Becerileri

Anlama Anlatim
Becerileri Becerileri

Dinleme Konugma

Okuma Becerisi Yazma Becerisi

3ol 5l 5 jlga

Becerisi Becerisi

Al 5
gL 5 jlga s

aaadll BJLQ.A

Sekil 11. Dil becerileri semasi

Bu becerilerden dinleme ve konusma dil 6grenen kisinin ilk edinmeye basladig1 becerilerdir.
Yeni dogan bir ¢cocugu diisiiniirsek, dnce anne ve babasindan kelimeleri duyar daha sonra
bunlar1 telaffuz etmeye baslayarak konusmaya baslar. Yazma ve okuma becerileri ise daha
sonraki yillarda kazandig1 becerilerdir. Ancak her ne kadar dil edinimi dogasinda bu durum
boyle olsa da iilkemizdeki yabanci dil greniminde bu durum biraz farklidir. Ogretmenler
ve dgrenciler bu dort dil becerilerinden 6nce daha somut olan yaziya dokiilen yazma becerisi,
yazilanin okundugu okuma becerisi ile dil 6gretimine baglanir. Dolayisiyla bu durumda dil
o0grenmenin ve kullanmanin asil amaci olan anlagsmak, konusmak ve sdyleneni anlamak gibi
olgular ikinci plana birakilmaktadir. Bu durumda yapilmasi gereken ise bu becerilerin

oneminin ve etkinliginin farkina varip farkindaligini artirmak olacaktir.

Ogrencilerin ilgileri ve yetenekleri yabanci dil 6greniminde de farlilk gosterir. Kimi
ogrenciler duyduklarin1 daha iyi 6grenirken kimileri gordiiklerini daha iyi 6grenir. Bu
sebeple Arapga 0gretiminde yaratict drama veya cesitli 6gretim yontemlerini kullanirken
ogrenciler arasindaki beceri ve diger farkli unsurlar dikkate alinarak dil programi
yiiriitiilmelidir.

Egitim-6gretim programlarinin her asamasina bakildiginda ezberciligin hakim oldugu

gorliilmektedir. Ezbercilik ve bilgi yiiklemesinin yogun olarak uygulandigi egitim sisteminde

yaratict diisiinmeye yeterince zaman ayrilmamistir. Bu durum o6gretmenleri ezberci bir
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yonteme bagli kilmakta olup Ogrenciler egitim-0gretimin bu yontemlerle yapildigina

alistirillmaktadir. Boylece 6gretmen-6grenci dongiisii bu sekilde devam etmektedir.

Yabanci dil 6gretiminde tek bir yontemin bulunmadigini, ancak dil 6gretiminde dersin tek
bir yontem ile iglenmesi sonucunda dersin sikict bir hal alabilecegini bu durumda hem
ogrencinin hem de 6gretmenin motivasyon diismesi sonucu basariy1 olumsuz etkilemektedir
(el-Kahn, ve Heniyye, 2009, s.202). Dolayisiyla 6gretim yontemi olarak ta kullanilan
yaratict drama da her dersin bir yontemi olmasindan ziyade, 6gretilmesi gereken kazanima

uygun bir yontem oldugunda tercih edilmesi 6nemlidir.

Egitim kurumlarinda ders igerisinde kullanilan egitsel dramanin Arap Dili 6gretimi

kapsaminda hedefleri maddeler halinde soyle ifade edilmektedir:

1. Ogrencinin fasih Arapcayr normalden daha iyi 6grenebilmesi igin ilgili becerileri
gelistirmek.

2. Derslerde kullanilan 6gretim metotlarini ¢esitlendirme ve diizeltmek.

3. Ogrenciye zor gelen 6gretim yontemlerini, dgrencilerin anlamakta zorlanmayacagi
ve sikilmayacag bir hale doniistiirebilmek.

4. Ogrencilere ahlaki ve sosyal degerlerini kazandirmak.

5. Ogrencilerin, anlatma, diisiinme, diisiinceyi aktarma, diizgiin telaffuzla konusma,
sonug ¢ikarma, goriis ortaya atma, edebi yaraticilikta 6zgiivenli olma, toplu ¢alisma,
sorumluluk bilinci gibi becerileri kazandirmak.

6. Ogrencilere sosyal hayati tanima firsat1 yaratma, duygu, gelenek ve goreneklerini
tanima firsat1 vermek.

7. Ogrencilerin psikolojik durumlar1 olumlu etkileme. Sikinti, bunalma, depresyon gibi
psikolojik  sorunlarin  {istesinden  gelebilmeleri konusunda gelismelerini
saglamak(A‘fane ve el-Levh, 2008; el-Kureysi, 2001; Hales, 2003; Huseyn, 2005;
Sukri, 2004).

Dil alaninda da ders ici etkinliklerde kullanilan bir yontem olan egitimde drama yontemi bir
yandan da etkinlik esnasinda dgrencileri yabanci dilde konusma, dinleme, okuma ve yazma
becerilerini kullanmaya maruz birakmaktir. el-Bedi (2013)’nin ifade ettigine gore, egitimde
drama edebiyatin teknik bir tiiriidiir. Roman, hikaye gibi tiirler temel alinarak uygulanir.
Olaylarin somutlastirilmasi, bir ¢atisma durum mevcuttur. Ayn1 zamanda bu etkinliklerde

siirlerde ele alinabilir.
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2.12. Konusma Becerisi

Insanlarin birbirleriyle anlasabilmelerini saglayan tek ara¢ dildir (Kantemir, 1997: s.63).
Konusma becerisi, dort dil becerisi igerisinde dinleme becerisinin ardindan ikinci sirada
gelen beceridir. Konugsma insanoglunun dogusundan itibaren diisiincelerini anlatmak igin
kullanmasiyla varlik bulan iletisim yollarindan biridir. Konugsmanin tanimina dair birgok

kaynakta sunulmus olan ifadelere bakilabilir.

Konugma becerisi, dort dil becerisinin dinleme becerisinden sonra gelen ikincisidir.
Konusma, aslinda dil organinin dinleyerek, okuyarak ve yazarak kisinin 6grendiklerini
tercime etmesidir (Mustafa, 2002, s.139). Dolayisiyla aslinda dil tiim 6grendigimiz,
bildigimiz ve hissettigimiz seylerim tiimiiniin bir diga yansimasidir. Dil, ise bunun terciimani

denilebilir.

Tiirk Dil Kurumu tarafindan belirtilen tanima gore, konusmak; “1. Bir dilin kelimeleriyle
diisiincesini sozlii olarak anlatmak, 2.Belli bir konudan s6z etmek, 3.Bir konuda karsilikli
konusmak, s6z etmek, 4.Diislincesini herhangi bir ara¢ kullanarak anlatmak” (TDK, 2005,
$.1213) gibi tanmimlarla agiklanmistir. Yine ayni kelime kokiinden tiireyen konusma;
“l.Konusma isi, 2.Gorlisme, Danigsma, Miizakere, 3.Dinleyicilere bilim, sanat, edebiyat, vb.
konularda bilgi vermek igin yapilan sdylesi, konferans” (TDK, 2005, s.1212) seklinde
tanimlarina yer verilmistir. Yalin bir tanimla konusma, duygu ve diisiincelerimizi, goriip
yasadiklarimiz1 karsimizdakilere sozel iletisimin s6zlii boyutuyla iletme isidir (Yiiksel,
2019, s.132). Diger bir ifadeyle konusma, bir insanin baska bir insana ya da topluluga bilgi,
gorgl, duygu, diisiince, olay, gezi, gozlem, izlenim, dilek, oneri, deney ve hayallerini sozle
anlatmasi olarak tanimlanabilir (Yakici, Yiicel, Dogan ve Yelok, 2012, s.1). Konusma
becerisi, konusulan dili akici ve net bir sekilde konusabilmek icin 6grenilmesi gereken en
onemli becerilerden biridir. Konugsma eylemi bir veya daha fazla katilimci ile etkilesimi

icermektedir.

Diisiince dile dayanarak, daha dogrusu dille kaynasarak gorevini yapabilir. Dil basit bir
yardime1 degil, diisiincenin vazgegilmez ortagidir. Insan beyninde kelimeler nesnelerin
imgeleriyle birlikte dogmuslardir (Vendryes, 2001, s.21). Dil becerilerinden biri olan
konusma da, kisinin duygu ve diisiincelerini sézle aktarmasi, zihinsel yapi, siire¢ ve
islemlerin aciga ¢ikmasi olarak ifade edilmektedir (Giines, 2014, s.3). insan konusma

yoluyla diisiincelerini, hislerini kars: tarafa aktarabilmektedir. Ancak bu elem esnasinda
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beyin, konugma organi olan dil ve sesler gibi unsurlarla meydana gelen karmagik bir

islemdir.

Dil becerileri temel olarak anlama ve anlatim becerilerinden olusan dinleme, konusma,
okuma, yazma becerileri ve bunun yani sira dil bilgisinden olusmaktadir. Genel olarak
yabanci dil 6gretimindeki amag kisiye bu dort beceriyi kazandirabilmektir. La Fontaine’in

de dedigi gibi, gergek olan su ki:
“Her sey konugur, her sey
Evrende;

Yok dilden yoksun bir sey
Evrende” (Vendryes, 2001, s.17)

Konugma becerisi, dinledigini anlama becerisi gelistirilmeden dnce gelisme gdstermesi ¢ok
zordur. Ana dili 6grenen bir kisi dnce dili duyup sonra 6grendiklerini sozli iletisimde
aktarabiliyorsa yabanci dil 6greniminde de durum bdyle gelismektedir. Bu sebeple konusma
egitimi esnasinda dinleme becerisini gelistirici etkinliklerle bir alt yap1 olusturulmalidir.
Yine 6grencilerin dogal ve rahat bir ortamda konusabilmeleri i¢in sozlii iletisime miimkiin
oldukca yer verilmeli, o esnada sadece Ogreticinin degil Ogrencilerin de konusmaya

katilmalar1 saglanmalidir.

Ogrencilerin simif icerisinde iyi bir konusma egitimi almalari icin ii¢c ana sebep vardir. Ik
olarak 6grencilere giinliik hayatta oldugu gibi konusabilmeleri i¢in firsatlar yaratilmalidir.
Ikinci olarak, dgrenciler hata yaparak 6grenebilecekleri konusma gérevleri verilmelidir. Bu
sekilde ogrenciler siif igerisinde diger 6grencilerinde hatalarini gorerek kendi hatalarini da
diizeltme firsat1 bulabilirler. Son olarak 6grenciler beyinde sakladiklar1 cesitli 6geleri
harekete gecirme firsat1 bulacaklardir. Boylelikle zaman igerisinde otomatik olarak o dilin
kullanicilar olurlar. Bu 6grencilerin ifade etmek istediklerini diisiinmek i¢in fazla zaman
kaybetmeden kelime ve yapilari akici olarak kullanabilirler (Harmer, 2008, s.123).
Dolayisiyla yabanci dil dgretilirken de en iyi firsatin sinif iginde olusturulacak firsatlar
oldugunun unutulmamasidir. Ozellikle yabanci dili o dilin konusuldugu iilkede degil de

baska bir tilkede 6grenen 6grenci i¢in smif i¢i etkinlikler son derece 6nemlidir.

Antropolojinin linguistik dali lizerinde g¢alisan bilim adamlari, konusma ile ara¢ yapma

yeteneginin ayni zamanda ve birlikte baglamis olabilecegini ve bunun en az iki milyonlu bir
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geemisi karsilayabilecegini ileri stirmektedir (Yiiksel 2019, s.133). Yapilan bu aragtirmalar
1s181inda, konusmanin koklii bir gegmisi oldugunu ve giiniimiize kadar olan bu siirecte farkli
dillerin ortaya ¢ikmasi, insan ihtiyaglarinin artmasi sebebiyle her gecen giin yenidisiplinlerin
ortaya ¢ikmasi dili her ne kadar karmasik bir hale getirse de etkili bir iletisim kurmak i¢in

konugma becerisi insanligin en etkili araclarindandir.

Yapilan arastirmalarda yabanci dil 6grenimi i¢in ayrilan vaktin % 45°1 dinleme, % 30’u
konusma, % 16’s1 okuma ve % 9’u yazmakla gectigi tespit edilmistir (Dogan, 2011, 5.97).
Bu veriler 1s1ginda konusma becerisinin kisinin hayatinda ne kadar onemli oldugu

anlasilmaktadir.

Konusma eylemi aniden olan basit bir hareket degildir. Konusma eylemi ne kadar aniden
meydana gelse de karmasik bir eylemdir. Bu eylemin birka¢ adimi bulunmaktadir. Bu
adimlar; duygu uyarimi, diisiinme, olusturma ve dile getirme adimlaridir (Sehate ve es-
Seman, 2013, s.46). Dolayisiyla kisi konugsmaya baslamadan once kendi kendine veya dis
etkenler vasitasiyla zihninde dile getirmek istedigi bir his veya duygunun uyarimi meydana
gelir. Daha sonra dile getirmek istedigini zihin siizgecinden gecirir ve ifadesini olusturur.

Ardindan bu agsamalardan gecen ifade sozlii olarak iletilir.

Dort dil becerilerinden biri olan konugma becerisi, Arapg¢a 6gretiminde arka planda birakilan
bir beceri haline gelmistir. Konusma becerisinin ithmal edilmesi Arap dili egitimi boliimleri

mezunlarinin bulundugu her alanda kendini gostermektedir.

Yiiksel (2019), bir dilde konusma giigliigii ¢cekip ¢ekmedigimizi anlayabilmek i¢in kiginin

kendine sorabilecegi bir takim sorular1 belirtmektedir:

1.Soylediklerimi karsimdakiler kolayca anlayabiliyor mu?

2.Diistlincelerimi agik ve etkili bir bicimde belirtebiliyor muyum?

3.Sozctikleri sdylerken soyleyis ve dil yanlislar1 yaptyor muyum?

4.Sesimi duygu ve diisiincelerimi besleyecek bir yonde kullanabiliyor muyum?
5.Tekdiize mi, yoksa canli ve hareketli bir bicimde mi konusuyorum?
6.Konusmami jest ve mimiklerle desteklerken yapmacik duruma diisityor muyum?

7.Laf kalabaligindan kaginiyor muyum?
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Dil kaygisi, kisisel faktorlerde duyussal faktorler kategorisine girer ve bu duyussal
faktorlerin duygusal diisiincelerle ilgisi vardir. Ornegin, bir 6grencinin kendine, dgretmene,
arkadaglara veya 6gretim ortamina kars1 tutumu, dil 6grenimindeki basarisini etkileyebilir.
Endise ayn1 zamanda dil gelisiminde basarini belirleyebilecek duygusal bir faktordiir. Ancak
siif igerisinde her bir 6grencinin dil kaygisint siniflandirmak o kadar da kolay bir durum
degildir. Ozellikle 6grencilerin yabanci dil konusmaya olan endiseleri o dili daha 6nce
konusmamis olmalarindan kaynaklanabilir. Bu durum aslinda kor bir insana daha 6nce
gérmemis sesini bile duymamis bir hayvani tanimlamak gibidir. Bu anlayistan yola ¢ikarak
uzun yillardir yabanci dil 6gretiminin nasil olmasi gerektigine dair arastirmalar ve ¢calismalar

stiregelmektedir.

Insan bilgisinin belirli alanlarm1 veya inang sistemlerini arastirmali, karakterlerini
belirlemeli ve kurulduklari inang ve kigisel deneyimlerle olan iliskilerini incelemeliyiz. Bir
bilgi ve inang sistemi, dogustan gelen mekanizmalarin etkilesimi, genetik olarak belirlenmis
olgunlagma siirecleri ve sosyal ve fiziksel ¢evre ile etkilesimden kaynaklanir. Sorun, bu

etkilesim sirasinda akil tarafindan olusturulan sistemi hesaba katmaktir.

Chomsky (1971, s.21)’nin zihnin, {izerine yazilan bos bir sayfa olmadig: ifadesi iizerine,
insan bilgisinin belirli alanlarin1 veya inang sistemlerini aragtirmali, karakterlerini
belirlemeli ve kurulduklar inang ve kisisel deneyimlerle olan iliskilerini incelemeliyiz. Bir
bilgi ve inang sistemi, dogustan gelen mekanizmalarin etkilesimi, genetik olarak belirlenmis
olgunlagma stiregleri ve sosyal ve fiziksel ¢evre ile etkilesimden kaynaklanir agiklamasini

getirmektedir.

Richards ve Rodgers (2001), bu ihtiyaci, dilbilimciler ve dil uzmanlari on dokuzuncu
ylizyilin sonlarinda dil 6gretiminin kalitesini arttirmaya calistiklarinda, genellikle dillerin
nasil 6grenildigine, dil bilgisinin bellekte nasil temsil edildigine ve diizenlendigine ya da
dilde nasil diizenlendigine iligkin genel ilke ve teorilere deginiyorlardi seklinde 6zetlemistir.
Ozellikle yirminci yiizyilm ikinci yarisindan sonra, bir¢ok arastirmaci, insanlarin dilleri nasil
daha etkili 6grendiklerini bulmaya dikkat vermislerdir. Dil 6grenmeye dair devam eden bu

caligmalar neticesinde de, yabanci dil ediniminin 6nii agilmistir.
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2.12.1. Arapca Egitim Programlarinda Konusma Becerisi

Dil becerilerine bakildiginda dinleme ve okuma becerileri “anlama becerilerini”, konugma
ve yazma becerileri ise “anlatma becerilerini” olusturmaktadir. Anlama becerilerinde
“dinleme”, anlatma becerilerinde de “konusma” yabanci dil 6grenenlere kazandirilmasi
gereken becerilerdir (Dogan, 2009, s.186). Konusma kimi arastirmaci ve egitimciler
tarafindan bir mucize olarak goriilmektedir. Askin, sevginin, dostlugun, diiriistliigiin,
iyiligin, giizelligin, savasin, barisin ve temel bir¢ok duygunun ve kavramin birlestigi bir olgu

olarak ifade etmektedir (Yakici ve digerleri, 2012, s.3).

Yabanci dil olarak Arapca Ogretiminde sozlii iletisim becerilerinden biri olan konusma
becerisinin sistemli ve asamali olarak Ggretilmesi i¢in Ogretim yontem ve tekniklerinin
kullanilmas1 6nem tasimaktadir. Sehate ve es-Seman, konugsma becerisi 6gretimindeki asil
problemin Ogretilen konusma becerilerindeki amacglarin tam olarak belirlenmemesi

oldugunu ifade etmislerdir (Sehate ve Es-Seman, 2013, 5.45).

Bu yontem ve tekniklerin belirlenmesinde en biiylik gorev O6gretmene diismektedir.
Ogrencilerin ihtiyaglari, gereksinimleri ve dersin amaci dogrultusunda en uygun yéntemin
belirlenmesi 6gretmenin bir gérevidir. Ozellikle iletisim derslerinde yontem ve teknik
belirlerken tek bir ydntemin veya teknigin belirlenmesi gibi bir zorunluluk yoktur. Ogretmen

birka¢ yontemi de entegre edilmis halde dersinde kullanabilir.

Yabanci dil 6gretimindeki amaclardan biri de 6grenilen dili ifade edilmesi istenenleri o dilde
aktarabilme becerisini kazandirmaktir. Ancak genel itibariyle egitim kurumlarina
bakildiginda yabanci dil 6gretiminde konusma becerilerine verilen énem diger becerilere
kiyasla daha azdir. Yiiksekdgretim kurumunda Arap dili alaninda egitim veren boliimlerin
ders miifredatlarinda “etkili konusma becerisi”, “iletisim becerileri”, “konusma becerisi”’ ve
“sozlii iletisim becerileri” gibi yabanci dilde sozli iletisim dersleri olsa da ders bu ders

sayilarinin az olmas1 ve etkili olmamas1 6grencilerin bu dilde etkili konugsma becerileri

kazanmasina yeterli olmamaktadir.

Egitim-0gretim programlarina ve derslerin islenigine baktigimizda son yillarda bu konuda
degisiklikler olsa da dersler 6gretmen odakli islenmektedir. Ancak konusma ve dinleme gibi
sOzli iletisime dayali derslerde 6grencilerin bir yabanci dili pratik olarak kullanimlarinin
kazandirilmasi i¢in ¢ogunlukla 6grenci temelli bir egitim programina ve 6grencinin On

planda oldugu yontem ve tekniklerin kullanima ihtiya¢ duyulmaktadir.

56



Yabanct dil egitiminde basarili bir telaffuz O6gretimi yapilabilmesi icin izlenebilecek

asamalar1 bes adimda belirtilmistir:

1.Dinleme: 6grenci materyali 6gretmen veya ses kaydi vasitasiyla en az iki kez dinlemelidir.
2.Ayirt etme: benzer ve farkli sesleri ayirt eder.

3.Tanima: birbirine yakin problemli sesleri ayirt etmek icin alistirma yapilir.

4.Sesi telaffuz etme: 6grenci, 6gretmen yardimiyla 6grenilen sesi telaffuz eder.

5.Diizeltme: ses dogru telaffuz edilmese, 6gretmen vurgu, tonlama ve ritimleri etkin

kullanarak 6grencinin dogru telaffuz etmesi saglanir (Demirel, 2019, s.105).

Insanlarin ulunduklar1 duruma ve ortama basaril bir sekilde uyum saglamalar1 igin konusma
becerisini etkili kullanmalar1 gerekmektedir. Bu sebeple Yakici (2012)’nin belirttigi
hususlara dikkat etmek ve Arapcga 6gretiminde de 6grencilere bu hususlar dogrultusunda

egitim vermek 6nem arz etmektedir:

1.Konusamama korkusunu yenmek.

2.Konusmanin amacini belirlemek.

3.Telaffuz hatalarini gidermek.

4.Glizel ve etkili konugma bilincini kazandirmak (Yakici ve digerleri, 2012, s.5).

Yukarida belirtilen bu hususlar1 kazandirilmasi i¢in birgok yontem bulunmaktadir. Yaratici
drama da i¢inde bir¢ok teknik barindirarak 6grencinin aktif oldugu atdlyeler sayesinde
konugma korkusunu yenen, konusmadan once amacini belirleyen, 6grendigi yabanci dili

dogru telaffuzlariyla etkili bir sekilde konusabilen 6grencilerin yetistirilmesi miimkiindiir.

Konusma becerisinin 0gretiminde amaglar belirlenirken biligsel, duyussal ve duyusal
alanlardaki Ogrenme hedeflerini kapsayan biligsel siire¢ boyutunu goésteren Bloom

taksonomisi izlenerek planlanabilir.

Lander ve Brown (2006, 5.55-70), dil 6gretiminin 6ziinii olusturan bilissel ilkeleri (Cognitive

Principles) asagidaki sekilde siralayarak ifade etmektedir:

Otomatiklik (Otomaticity): Ozellikle dili kiiltiirel ve dogal ortaminda yasarken, yabanc dil

ogrenen ¢ocuklarin gézlenen basarisi tartisilamaz. Cocuklardaki bu basar1 gozlemlendiginde
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ve arastirildiginda bunu dil 6grenirken kendi dil bigimlerini ortaya koymadan oldugu gibi

ogrenmelerine iliskilendirmek miimkiindjir.

Anlaml1 Ogrenme (Meaningful Learning): Anlamli 6grenme ilkesi de otomatiklik ilkesine
yakindir. Bir dili ezberleyerek 6grenmek yerine anlamli olanin baskin olmasi durumunda

gerceklesen 6grenme bigimidir.

Anlaml 6grenme 6grenilecek olan bilginin kavramsal olarak 6grenilmedi durumudur. Yani
ogrenci bilingli olarak ve net bir bicimde yeni 6grenecegi bilgi ile eski 6grendigi bilgi
arasinda iliski kurabiliyorsa bu anlamli dgrenmedir (Dikici, Tiirker ve Ozdemir, 2010,
5.102). Anlamli 6grenme Ogrenci 6n planli bir 6grenmedir. Fikirlerin, 6grenilenlerin,

duygularin yani zihnin kontrol edilebilmesidir.

Anlamli 6grenme, arastirmact Ausubel ile anilmaktadir. Ausubel’in Onciiliik ettigi bu
kuramin en temelinde 6grenmenin temelinde bilgi birikiminin oldugunu savunur. Ayrica
etkili bir so6zel 6grenmenin uygulanmasi durumunda anlamli ve olumlu bir 6grenmenin

gergeklesebilecegini ifade etmektedir (Korkmaz, 2006, s.18).

2.12.2. Konusma Becerisi Asamalari

Konugsma eylemi aslinda ¢ok basit bir islem degildir. Aksine karmasik bir islemdir. Bu
islemin pes pese ve bir anda gergeklesen dort adimi bulunmaktadir. Bu adimlar insan ne
kadar fark edemese de bir anda gelisen adimlardir ve konusan kisi bunu fark edemez.

Mustafa (2002), bu dort adimi su sekilde agiklamaktadir:

1.Uyarici (3_)5) : kigiyi konusmaya itecek karsidaki birinin soru sormast, bir diyalog veya
bir olay igerisinde olmas1 gibi disardan gelen diirtiiler olmasidir. Bu olaylar sonucunda

kisinin zihninde konusmak i¢in bir fikir olusur.

Bu adimlar ¢ok uzun siiren olaylar gibi goriilse de aslinda anlik olan olaylardir. Insan
beyninin anlik bir isleyisidir. Ornegin, masadan yere diismekte olan kalemi kisinin aniden
eliyle yakalamas1 ve diismesine engel olmasi gibi konusma eylemi de kisinin ozellikle

bilingli olarak beynine hitkkmedebilecegi bir olay degildir.

2.Diisiinme (UsS&ll): Bu adimda kisi artik konusmaya tesvik edilmistir. Bir baskasi veya
karsilagtigi durum zihnini konusmaya ikna etmistir. Bu adimda ise konugmaci zihninde
diisiincelerini toplar, diizenler ve anlamlar arasinda baglantilar kurar. Bu baglantiy1

degerlendirir.
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3.S6zciik Segme (e yill/Aclun): Sozciik segme asamasina gelen konusmaci dinleyicinin
durumuna uygun olarak diisiincelerini anlatabilecegi kelime, climle ve kaliplar itinayla

secer.

4.Gonderim/Seslendirme (3 sall ¢)2¥1/Jlu ;YY) : Zihninde tiim tasarlamalarmi yapan kisi artik
bu adimda konugmanin seslendirme eylemine geger ve ifade etmek istedigi ciimleleri

kendine gore hatalardan ayirarak ifade eder.

Konugmanin anlik meydana gelen bu asamalarina bakildiginda aslinda beyinde meydana
gelen bu sirali olaylar neticesinde dil becerilerinin hizli doéniit verdigi bir olarak

tanimlayabiliriz.

2.12.3. Konusma Tiirleri

Konusma islemi, kisinin i¢inde bulundugu durum, konum ve konusulacak konu itibariyle
cesitlendirilmistir. Bu farkliliklar sebebiyle farkli tiirleri bulunmaktadir. Bir konferansta
yapilan konusma ile telefon goriismesinde gerceklestirilen konugma iletisimi ayn1 degildir.
Tek kisilik konusmalar, gériigmeler, konferanslar, bir siir dinletisi farkl tiirlerde farkli iislup

ve kullanimlar segilerek yapilan bir eylemdir.

Insanin bulundugu her ortamda konusma islemi gerceklesmektedir. Ancak konusulacak
konunun igerigi, islevi ve bulunulan ortam dikkate alinarak konusmanin tiirlerinin ortaya
ciktig1 goriilmektedir. es-Sihri (2011), sl cuysill & jlew (Dil Ogretimi Becerileri) adli

kitabinda konusma tiirlerini agsagidaki tabloda kisimlara ayirarak incelemektedir:
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Sekil 12. es-Sihri (2011)’nin konusma tiirleri tablosu

Konugma tiirleri yukarida belirtilen tabloya gore yontem ve dinleyicilerin konusmaya
katilimi olmak iizere iki ana kisma ayrilmaktadir. Yontemine gore konusma ise, islevsel
konugsma ve yaratict konusma seklinde iki kisimda incelenmektedir. Dinleyicilerin
konulmaya katilimiyla olan konugma tiirii ise diyalog ve tek kisilik konugmalar olmak iizere
iki kisimda siralanmaktadir. Bu basliklar altinda konugsma tiirleri asagida cesitleriyle

acgiklanmaktadir:

2.12.4.1. Yontem Bakimindan Konusma
Konugma tiirleri yontem bakimindan iki kisma ayrilir. Bunlar “islevsel konusma” ve

“yaratici konugma”dir.

1.12.4.1.1. Islevsel Konusma

Islevsel konusmada asil amag kisilerin birbirleriyle ihtiyaclari dogrultusunda yaptiklari
konugmalardir. Konugmanin bu tiiriinde kisiler hazirliksiz bir sekilde veya kendi tisluplarinm

kullanarak konusma islemini yaparlar. Dolayisiyla bazi kaynaklarda bu tiirler “hazirliksiz
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konugmalar” baslig1 altinda da incelenmektedir. Bu konusma tiirii digerlerine gére daha

kolaydir. Clinkii kisiler kendilerine has bir tislup belirlerler.

Bu baglik altinda islevsel konusma tiirleri asagida belirtilmektedir:
-Karsilikli Konugma (alall)

-Serbest Konugma (3 s 4alaall)

-Tartigma (428Ul

-Konferans (Ders) (s_ralaall)

-Sempozyum, Seminer, Calistay vs. Konugmalart (.&l)s saisall/s_jalaall/s gaill)
-Miinazara, Tartigma (5_klill)

-Bir Konuda Konusma Yapmak (4l ¢(al))

-Oykii Anlatmak ((awdll (i)

2.12.4.1.2. Yaratict Konusma

Yaratici1 konugsma daha ¢ok edebi lisluba dayanan bir tiirdiir. Duygularin ifade edilmesi,
belagat iceren ifadeler ve dinleyiciler lizerinde duygusal boyutta etki birakacak tiirde
konugmalardir. Bu tlir konusmalarda s6z sanatlar sik kullanilir. Hazirlikli yapilmasi gereken

konusma tiiriidiir.
Bu baglik altinda yaratic1 konusma tiirleri asagida belirtilmektedir:
-Soylev, Hitabet (adll)

-Siir Okuma(_=3l alid))

2.12.4.2. Dinleyicilerin Karsilikli Konusmasi

Dinleyicilerin karsilikli  konusmasi ise iki kisma ayrilmaktadir. Bunlar “diyalog
konugmalar1” ve “tek kisilik konugmalar”dir. Bu konugma tiirleri her ne kadar ayni baslik

icinde yer alsa da aralarinda temel farklar1 bulunmaktadir.
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2.12.4.2.1. Diyalog Konusmalar

Diyalog konusmalarinda konusmaci, konusma ve alici olan dinleyici arasinda gegmektedir.
Sokakta, carsida, okulda veya aile arasinda giinliik hayattan konugmalarin her biri diyalog
konusmalaridir. Bu tiirde yapilan konusmalar aniden yapilir ve bir plan veya program

gerektirmez.

Ancak asagida belirtilen diyalog konugmalarindan digerleri ise bilimsel ve kiiltiirel
toplantilarda yapilan konusmalardir. Bu tiir konugsmalarda hazirlik gerekmektedir (es-Sihri,
2011, s.74). Bilimsel veya konusulacak alan ile ilgili kavram ve terimlerle birlikte konugsma

iislup bakimindan da farklilik gostermektedir.

Bu baglik altinda diyalog konusmalart tiirleri asagida belirtilmektedir:
Giinliik Konular Hakkinda Konusma (&ball Cle gua gall 8 E0a31)
Bilimsel Toplantilar (delall &l ykliall)

Kiiltiirel Tartigmalar (481 S8l

2.12.4.2.2. Tekli Kisilik Konusma

Tek kisilik konugmalar belli bir kitleye belli konularda belirli bilgilerin aktarilmasi i¢in
yapilir. Egitim kurumlarinda verilen dersler veya toplantilar, siir dinletileri gibi edebi
toplantilarda kiirsii Onilinde yapilan konusmalarin tek kisinin yaptigt konugmalar olup

dinleyiciler bu konusma esnasinda pasif durumdadirlar.

Tek kisilik konugma tiirlerine ait 6rnekler asagida belirtilmektedir:
Ders Anlatma (3_aladll ¢lsl))

Hitabet, Soylev (ki)

Siir Okuma (=&l aLas))

2.12.4. Simif i¢i Konusma Etkinliklerinin Asamalar

Konusma becerisi de diger dil becerileri gibi sistemli bir sekilde 6gretilmelidir. Bu sebeple
diger dil becerilerinde oldugu gibi smif igerisinde konusma becerisi Ogretilirken bazi
asamalar ve bu asamalarin igeriginde ders esnasinda uygulanabilecek tekniklerin

kullanilmastyla ders islenisi yapilir. Bu tiir asamalarin ders esnasinda uygulanmasi ve adim
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adim gidilmesinin sebebi 6grenciyi duygusal, psikolojik yonden konusma asamasina
hazirlamak ve 6grencinin rahat bir ortamda oldugunu hissettirerek konugmasini saglamaktir.
Ayrica konugsmanin bu agamalarinin ilki olan konusma 6ncesi asamasinda da 6grencinin arka
plan bilgilerini aciga ¢ikarmak, diisiinmesini saglamak ve konusulacak konu hakkinda 6n bir

beyin firtinas1 yapmaktir. Konusma becerisi agsamalar1 asagidaki tabloda belirtilmektedir:

1.Konusma Oncesi
Ehaadll a8

2.Konusma Ani
Eaaill oL
3.Konugma Sonrasi
EAal) axy

Sekil 13. Sinif i¢i konusma asamalari

2.12.4.1. Konusma Oncesi

Konusma oncesindeki asil amag¢ dgrencinin konusmaya hazirliksiz sekilde yakalanmasini
onlemektir. Ogrenci konusma dersine baslamadan &nce pratik ve bilgi acisindan kendini
eksik hissedebilir. Yabanci dil 6grenirken 6grencilerin en ¢ok zorlandigr alan konusma

becerisidir.

Konugma oncesi agamasinda ogrenciler yapilacak etkinligi tanirlar ve etkinligin nasil
uygulanacagi hakkinda bilgi edinirler. Demir (2018), dgrencilere gorev hakkinda agiklama
yapmanin onlarin dersin isleyisinde kendilerine bir yol ¢izeceklerini ifade etmektedir. Gorev
oncesi asamanin son adiminda ise d6grencilere gorev planlamasi yapmalari icin belli bir siire

verilmesi gerektigini de vurgulamaktadir.

Giines (2013), yapilandiric1 yaklasima gore konusma becerilerini gelistirmek igin bazi
etkinliklere agirlik vermek gerektigini ifade etmektedir. Bu siire¢te konusma Oncesi

uygulanabilecek etkinlik alanlar1 asagidaki gibi ifade edilmektedir:

Zihinsel Hazirlik: Bu siiregte 6n bilgilerin harekete gecirilmesi i¢in soru sorma, 6grencilerin

goriislinli alma gibi bazi etkinlikler yapilarak konusulacak konuya hazirlik yapilir. Ardindan
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bu sorularla konugsma konusu se¢imindeki amag belirlenmelidir. Segilen konunun hangi
yontem ve teknikler sunulacagina karar verilmelidir. Burada o6grenci farkli teknikler

kullanarak konugma becerisini gelistirmesine yonlendirilmelidir.

Konusmay: Yapilandirma: Oncelikle konusma igin segilen bilgiler mantiksal bir diizen
icinde kagida aktarilmalidir (Giines, 2013, s.116). Yabanci dilde verilen konusma egitimi
siirecinde konu ile alakali kullanilacak terim ve kavramlar gozden gegirilmelidir.
Konusmaya bir plan ¢izilmeli ve bir kompozisyon yazisinda oldugu gibi giris, gelisme ve

sonug boliimleri olusturulmali, konusma bu diizen i¢inde siirdiiriilmelidir.

Dikkat Cekme: Konugmaya ge¢ilmeden dnce 6grencilerin konuya dikkatlerini gekmek {izere
baz1 uygulamalar yapilmalidir. Ornegin; bir aniy1 anlatma, konu ile ilgili bir 6zlii séz veya

siir okuma, beyin firtinasina yonlendiren diislindiiriicii sorular sorma ile yapilabilir.

Sonu¢ Hazirligi: Bu adim aslinda plan kisminin son adimidir. Yapilacak konusmada
konunun 6nemini vurgulayan bir sonu¢ hazirlanir. Ogrenciler yapacaklari konusmada

gelebilecek sorular veya sorabilecekleri sorularin cevaplari tizerinde diisiiniirler.

Yukarida belirtilen adimlara bakildiginda verilen bilgilerin diizenli bir konugsma yapmak i¢in
gereken adimlarin oldugunu gérmekteyiz. Yabanci dil olarak Arapca 6grenen 0grenciler
konugma Oncesi agamalarda konusacaklar1 konu hakkinda bilmeleri gereken yap1, ifade ve
kavramlara bu sekilde hazirlanabilir. Bu, hem onlarin yeni ifadeler 6grenmelerine hem de

anadilde veya yabanci dilde bir konusma nasil yapilir bunu kavramalarina yardimci olur.

Yabanci dil olarak Arapga 6gretiminde konugma becerileri, sozlii iletisim becerileri gibi
derslerde konusma oncesi hazirlik asamasi ¢ok Onemlidir. Konuya hazirlik agisindan

ogrenciye agagidaki gibi 1sinma etkinlikleri yaptirilabilir:

-Konusulacak konu ile ilgili bir metin okutulur. Bununla ilgili 6grencilerle fikir aligverisi

yapilir.

-Konu ile alakal1 bir video, resim gibi gorsel materyaller sunulur. Ogrencilerden bunlarla

ilgili yorum yapmalari istenir.
-Konugma oncesi etkinlik ile ilgili 6§rencilerin etkinlik 6nerileri alinabilir.

Yukarida belirtilen hususlar aslinda 6grencinin arka plan bilgilerini ortaya ¢ikararak Arapca

konugmalarini saglamaktir.
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2.12.4.2. Konusma Ani/Strasi

Konusma ani1 asamasi ise konusma Oncesinde belirlenen amag, hedef ve planlara gore
konugsmanin gergeklestigi asamadir. Giines (2013b), bu asamada yapilan c¢aligmalar

asagidaki gibi belirtmektedir:

Konusma: Ogrenci konusma sirasinda bazi noktalara dikkat etmektedir. Konusma aninda
bilgileri aktarma, sebep-sonug iliskileri kurma, ornekler verebilme, diisiincelerini ifade

edebilme becerilerini kazanmasina dikkat edilmelidir.

Kurallara Uyma: Ogrenciler konusma yaparken bazi kurallara uymalarma ve bu becerileri

kazanmalarma dikkat edilmelidir. Ornegin;

-Konusma metinden okunarak yapilmamalidir.

-Konugma, dinleyenlerin anlayabilecegi hizda yapilmalidir.

-Siirekli ayn1 kelimeler kullanilmamali, gerekli olmayan kelime tekrarlar1 yapilmamalidir.
-Konugma yaparken konusma hizi, vurgu ve tonlama, konugma bi¢imi 6nemlidir.

Beden Dili: Konusmacinin yiiz ifadesi, hareketleri, durusu beden dilini olusturmaktadir.

Konugma sirasinda konusmaci dinleyicilere doniik konugmasini yapmalidir.

Basaril1 bir konugma dersi i¢in yaratic1 drama ve bir¢ok alanda oldugu gibi bazi unsurlarin
uygun olmasi gerekmektedir. Bunlar 6gretmenin rolii, 6grencinin rolii ve uygun sinif
ortamidir (Dagtan, 2015, s.344). Konusma becerisi, dinleme becerisi ile paralel gelisen bir
beceridir. Sinif i¢inde konusma aninda yapilabilecek uygulamalardan biri de dinleme
becerisi icerikli materyaller kullanmaktir. Ogretmen ders etkinliklerinde bir video izleterek
veya ses dosyas1 dinleterek 6grencilerden konusma beceri ile doniitler alabilir. ikili veya
grup caligmalar1 yaparak 6grencilerin giinliik hayatta yasadiklarim1 Arapga canlandirma veya
dramatizasyon yontemini kullanabilirler. Bu yontem hem 6grencilerin dil konusunda pratik
yapmalarina firsat tanir, hem de yasadiklar1 olaylar1 daha kolay dramaya doniistiirerek

yabanci1 dil konusma endisesini unutturmus olur.
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S

Basarili Bir Konusma Dersi I¢in
Gerekli Unsurlar

(il Hslaall {lkial) pualialf)

Sekil 14. Basarili bir konusma dersi i¢in gerekli unsurlar

Yabanci dil 6gretiminde her bir i¢ ve dis etken 6grenci bagarisini etkilemektedir. Ancak bazi
unsurlar basariy1 dogrudan etkilemektedir. Cesitli yontem ve teknikleri gerektigi gibi belli
bir programa dayali uygulayan bir 6gretmen basarty1 olumlu yonde dogrudan etkileyebilir.
Ciinkii dersin 6gretmeni 0grencilerin seviyesini hangi duygusal ve biligsel zekayr daha iyi

kullanabildiklerini bilmesi segecegi teknik agisindan 6nemlidir.

Ayrica derse katilim istedigi gosteren bir 68renci de basariyr getirecek ikinci unsurdur.
Burada 6gretmenin rolii de yine biiyiiktiir. Ogrencilerin derse katilimimni saglayabilen, onlarin

ilgilerini konuya ¢ekebilen bir 6gretmen 6grencinin de aktif olmasini saglar.

Yukaridaki unsurlarin tam olmasinin yaninda etkinlikler esnasinda yontem ve tekniklerin
gerektirdigi ortami saglayabilecek bir sinif veya ¢alisma alan1 bulunmalidir. Ornegin,
yabanci dil laboratuvarlarinda dinleme ve konugma derslerinde kullanabilecekleri teknolojik

cihazlarin ve yanki dnleyen ses gecirmeyen duvarlarin olmasi da énemlidir.

2.12.4.3. Konusma Sonrast

Konugma sonrasi asama bir degerlendirme asamasidir. Dagtan (2015), yapilan etkinlikler

sonrasinda Ogrencilerden geri doniit alinmasi1 gerektigini ve onlara gelismelerini takip
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edebilme firsatt tanimanin gerekliligini vurgulamaktadir. Konusma sonrasinda hem
ogretmenleri 6grencilerini hem de 6grencilerin kendilerini degerlendirebilmeleri i¢in bazi

“6lgme ve degerlendirme” formlarindan yararlanabilirler (Giines, 2013b, 5.122).

Bu siiregte 6gretmen dgrencilerin hatalari ve diizeltmesi gereken diger konulara deginebilir.
Yabanci dil 6grenilen siniflarda dil bilgili veya kelime ve kaliplarin kullaniminda hatalar

olabilir. Bunlar diizeltilmesi bu asamada ger¢eklesmelidir.

2.12.5.Konusma Becerisinin Ol¢me ve Degerlendirilmesi

Iletisimin saglanmasinda sik kullanilmakta olan dort temel dil becerilerinden konusma
becerisi bireyin duygu ve diisiincelerini sozlii olarak ifade etmesi olarak tanimlanmaktadir.
Konugma becerisinin dlgme ve degerlendirilesinde 6greticinin bir 6n hazirlik yapmasi
gerekir. Ogretici bu asamada form, anket veya olgek gibi materyallerle dlge ve
degerlendirme asamasini uygulayabilir. Bu 6l¢me aracinin yam sira 6grencinin psikolojik
durumu smav puanint dogrudan etkileyebilecegi i¢in 6gretici, 6grencilerin kendilerini rahat
hissetmeleri ve hata yapmaktan korkmamalarini saglamalidir. Bir siire¢ neticesinde
kazanilabilen bu beceri de 6gretici hata avcist rolii iistlenmemelidir. Puanlama yapilirken
konusma becerisini etkileyen her faktor kendi i¢inde degerlendirilmelidir. Telaffuz, kelime
bilgisi, dilbilgisi, akicilik, karsilikli konusma, oOzgiiven vb. faktorler ayr1i ayn
puanlandirilarak 6grenciye not verilmesine 6zen gosterilmelidir. Puanlama 6grencinin

konusma aninda degil, konusma sonrasinda yapilmalidir.

2.13. Program Gelistirme

Varis (1996, s.20) program gelistirmeyi okul i¢inde ve disinda Milli Egitim Bakanligi’nin
belirledigi amaglari etkinliklerle gelistirmek ve gerceklestirmek iizere diizenlenen igerik ve
faaliyetlerin uygun yontem, teknik, ara¢c ve gereclerle gelistirilmesine yonelmis koordine
¢abalarin tiimii seklinde tanimlamaktadir. Ulkemizde en yaygin olarak yapilan egitim tanimi,
bireyin davranislarinda kendi yasantisi yoluyla kasith olarak istendik degisme meydani

getirme siirecidir (Ertiirk, 1972).

Egitimde genellikle dort farkli tiirde program bulunmaktadir. Bunlar egitim programi,

ogretim programi, ders programi ve Ortiikk programdir.
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2.13.1. Program Gelistirmede Temel Kavramlar

Egitim Programi: Egitim programi, 6grenene, okulda ve okul diginda planlanmis etkinlikler
yoluyla saglanan 6grenme yasantilari diizenegidir (Demirel, 2011, s. 4). Bir bagka tanimda
Varis soyle ifade eder; bir egitim kurumunun, ¢ocuklar, gengler ve yetiskinler i¢in sagladig
milli e8itimin ve kurumun amacglariin gergeklesmesine doniik tiim faaliyetleri kapsar.
Ogretim, ders dis1 kol faaliyetleri, zel 11 giinlerin kutlanmasi, geziler, kisa kurslar,

rehberlik, saglik vb. hizmetler ve fonksiyonlar bu ¢erceve i¢ine girer (Varis, 1996, s. 14).

Egitim sistemleri egitim programlari ile islerlik kazanir. Egitim programi kapsamli ve ¢cok
boyutlu oldugu i¢in taniminda giigliikler ve ¢esitlilikler ile karsilagilmaktadir. Bu nedenle
literatiirde egitim programinin birbirinden farkli tanimlarina rastlanmaktadir. Bu tanimlar
cogunlukla yazarlarin egitim anlayislarina, felsefelerine ve planl egitimin hangi boyutlarda

olabilecegi goriislerine bagh olarak degigsmektedir (Erden, 1998, s.2).

Ogretim Programi: Belli bir 6gretim basamagindaki cesitli simf ve derslerde okutulacak
konulan, bunlarin amagclarini, her dersin siniflara gére haftada ka¢ saat okutulacagini ve
ogretim metotlarini, tekniklerini gosteren kilavuzdur. Genellikle ilkokul, ortaokul ve lise

programlarini 6gretim programi karsiligi anlayabiliriz (Biiylikkaragdz, 1997, s. 2).

Okul i¢i deneyimlerle sinirli olan §gretim programi bir okulda okutulan ders veya kurs
programimi kapsar (Kiilah¢i, 1995: 9). Belli bir 6gretim basamagindaki cesitli simif ve
derslerde okutulacak konulari, bunlarin amaglarini, her dersin siniflara gére haftada kag saat

okutulacagini ve 6gretim metotlarini, tekniklerini gdsteren kilavuzdur (Biiyiikkaragdz, 1997,
s.2).

Ders Programi: Bir ders siiresi igerisinde planlanan hedeflerin bireye nasil kazandirilacagini
gosteren tiim etkinliklerin yer aldig1 bir plandir (Demirel, 2004, s.7). Ders programi, §gretim
programinda yer alan bir dersin amaglarin1 ve bunlardan yola ¢ikarak yazilan &grenci
davraniglarini, biitiin bunlarin gergeklesmesinde kullanilacak igerigin konulara ve alt
bagliklara ayrilmasii, bunlara baglh olarak 6grenim ortaminin diizenlenmesini ve

degerlendirme araglarini kapsayan ayrintili bir plandir.

68



2.13.2. Program Gelistirme Model ve Yaklasimlari

Bagslica program gelistirme modelleri agagida sunulmustur.

2.13.2.1. Taba Modeli

Taba modelinde tiimevarim yaklasimi1 benimsenmekte ve sekiz asamada program gelistirme

caligmalarinin yapilmasi 6nerilmektedir. Bu asamalar sdyle siralanmaktadir:
-Ihtiyaglarin Belirlenmesi

-Amaglarinin Belirlenmesi

-Igerigin Secimi

-Igerigin Diizenlenmesi

-Ogrenme Yasantilarinin Secimi

-Ogrenme Etkinliklerinin Diizenlenmesi

-Neyin Nasil Degerlendirileceginin Belirlenmesi

-Program Ogelerinin Siras1 ve Iliskilerin Kontrolii

Taba'nin modeli bir ¢ok kisi tarafindan 6nemli bir model olarak goériilmekle birlikte bazi

egitimciler program gelistirmede 6gretmenin merkeze alinmasini elestirmislerdir.

2.13.2.2. Tyler Modeli

Tyler modeli ABD kaynaklidir ve modelin kurucusu Ralph Tyler’dir. Tyler Modelinde
timdengelim yaklasimi izlenmektedir ve Tyler Modelinde (Dogrusal Programlama Modeli)
birbiri ile ardisik siral1, yakin iliskili ve zorunlu ya da 6nkosul 6grenmelerin agirlikli oldugu
konularin diizenlenmesinde kullanilir. Bu model egitimde asamali anlatilan dersler igin
kullanilir. Bu modele goére konular bilinenden bilinmeyene, kolaydan zora, somuttan soyuta,

genelden 6zele ve basitten karmagiga gore diizenlenir.

Tyler Modelinde ii¢ kaynak mevcuttur ve bu kaynaklara gore dikkat edilecek hususlar

sunlardir;
Birey; 6grencilerin ihtiyaglari iyi belirlenmeli
Toplum; toplumun ihtiyaclari iyi belirlenmeli
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Ogrenci Konu Alani; dgretilecek bilgi ve becerilerin dogast ve yapis belirlenmelidir.
Tyler Modelinin kurucusu Ralph Tyler’in Tyler Modeli hakkinda 6ne siirdiigii ilkeler;
1. Siireklilik ilkesi; 6grenme yasantilarini diizenlerken asamali tekrara yer verilmelidir.

2. Swralama Ilkesi; egitim programlarinda 6grenme yasantilarinin diizenlenmesi sirali bir

gelisim igermektedir.

3. Biitiinlestirme Ilkesi; egitim programlarinda yer alan 6grenme yasantilar1 diger 6gelerle

iliskili olmalidir.

2.13.2.3. Taba-Tyler Modeli

Taba ve Tyler modellerinin ortak yonlerini ele alarak gelistirilen ve rasyonel planlama olarak
da bilinen yaklagimdir. Degerlendirme isleminden sonra “Sonug yeterli mi?”’ sorusu sorulur
ve cevap olumsuz ise yeniden amag saptanir ve ayni islemler yeniden yapilir. Tiirkiye’deki
programlarin ¢ogu bu modele gore diizenlenmistir. Tiirkiye’deki egitimcilere gore siirecin

merkezinde dgrenci olmalidir.

2.13.2.4. Rasyonel Planlama Modeli

White tarafindan 1988 yilinda Taba — Tyler modelinin ortak yanlari ele alinarak Rasyonel
Planlama modeli hazirlanmistir. Genel amaglar, amaglar, 6grenme durumlar1 ve
degerlendirme 6gelerinden olugsmaktadir. Yeniden kurmacilik felsefesi goriisii altinda olan
bu modelin onciileri Taylor ve Richards’tir. Teknoratik yani elektronik model adi da
verilirken ayn1 zamanda Taba-Tyler yaklasimina uygun diismektedir. Ogretmenlerin yaptig

ders planlama siirecinden esinlenerek gelistirilmistir.

2.13.2.5. Siire¢ Yaklasimi Modeli

Ilerlemecilik felsefi goriisiiniin etkisi altinda olan bu model ise Stenhouse tarafindan
gelistirilmistir. Ogretmenlerin ders plan1 yapmalarindaki yaklasimlardan esinlenmistir. Sinif
ogretmenine mesleki Ozerklik sagladigi i¢in, 6gretmenlerin ¢ok iyi yetismis olmasinm
gerektirir. Bu modele gore egitim programinda; icerik-baglam, 6grenme durumlari, genel

amaclar ve degerlendirme olmak iizere bes temel 6ge bulunmaktadir.
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Yukarida ifade edilen modellerin yan1 sira, Kerr Modeli, Wulf ve Schave Modeli, Hunkins
Modeli, Miller ve Seller Modeli gibi modeller bulunmaktadir.

2.13.3. Program Gelistirmenin Planlanmasi

Program gelistirme siireci programi hazirlama ile baslayip uygulamalar siirdiikge devam
eden arastirma, degerlendirme, diizeltme ve yenileme etkinliklerini igeren koordine

cabalarin tiimii olarak tanimlanabilir (Kiilahg¢i, 1995, s.5).

2.13.3.1. Program Gelistirme Gruplari

Program gelistirme c¢alisma gruplarinin olusumunda programin felsefi ve politik temelini
olusturacak bir karar organinin bulunmasi ve bu grubun programin genel stratejisini
belirlemesi beklenebilir. Diger bir calisma grubu program gelistirme ¢alismalarini yonetecek
kisilerden olusmalidir. Bu grup, programin hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi
calismalarinda siirekli gérev yapan ¢alisma grubu olmalidir. Ugiincii grup ise, bu ¢alisma
grubuna ihtiya¢ duyuldugu zaman danisman olarak ¢agrilacak uzman kisilerden olusmalidir.
Bu belirlemeler 151ginda ¢alisma gruplarini li¢ grupta toplayabiliriz (Gliven, 2004: 9).

Bunlar;
1. Program karar ve koordinasyon grubu
2. Program c¢alisma grubu

3. Program danisma grubu

2.13.3.2. Program Gelistirme Calisma Plani

Program gelistirme calismalarina baglamadan Once, bu caligmalarin ne kadar siirede
yapilacagi ve hangi islemlerin yapilacagini onceden planlayip, bunu bir islem zaman
cizelgesinde, PERT Islem aginda ya da bir akis semasinda gdstermek ¢ok yararhdir.
Ozellikle, planli etkinliklerde bu sekilde bir yaklasim, yapilacak isleri zamaninda bitirme
acisindan da biiylik 6nem tagimaktadir. Genel hatlar1 ile bir program gelistirme siirecinde
izlenecek islem basamaklar1 ve yaklasik olarak ayrilacak siire islem-zaman ¢izelgesinde
gosterilir. PERT-Islem aginda yapilacak isler dallara ayrilirken, Programlama sisteminde

oldugu gibi, belli asamalarda yollara ayrilmaktadir. Genelde temel olarak yapilmasi gerekli
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olanlar tek hat iizerinde giderken destekleyici ¢aligmalar dallara ayrilip gosterilmektedir. Bu
nedenle PERT-Islem ag1 her calismada farkli bir sekilde dallara ayrilabilir. Tipk1 bir
ortimcegin ag1 gibi farkli sekiller alabilir (Demirel, 2004, s.75-76).

2.13.3.3. Ihtiya¢ Belirleme

Ihtiyag saptama, program gelistirme caligmasmin énemli bir béliimiinii olusturmaktadir.
Programin hazirlanmasi i¢in bir program ihtiyacinin ortaya ¢ikmasi ve bu ihtiyacin ne
oldugunun saptanmasi lazimdir. Ihtiya¢c saptanmasi yapilacak egitim etkinliklerinin
programlanmas icinde gerekli bilgileri elde etmede yardime1 olmaktadir. Thtiya¢ saptama
caligmalar1 programin hedeflerinin gercek ihtiyaglari karsilayip kargilamadigini da ortaya
koymada yardimci olur. Bu yolla ihtiya¢ saptama c¢alismalart program hedeflerinin
yerindeligini ortaya koymada yardime1 olur. Bu amagla yapilmasi tasarlanan ihtiyag¢ saptama
caligmalarinda toplumun, bireyin ve konu alanmi ile ilgili ihtiyaglarin saptanmasi énemli
goriilmektedir. Okullarda yetisen bireylerin toplumda basarili olmalar1 isteniyorsa toplumun
beklentileri ve ihtiyaclar1 g6z onilinde bulundurularak egitim programlar1 hazirlanmalidir.
Aksi takdirde okulla toplum arasinda catisma olabilir, okullarda yetisen bireyler toplumda
basarisiz olurlar (Dogan,1997, s.15).

Belirlenen ihtiyaclarin degerlendirilmesinin yapilmasi gerekmektedir. Bunun i¢in degisik
yontem ve teknikler gelistirilmistir. Bunlarin bazilar1 sunlardir (Demirel, 2004, s.100;
Dogan, 1997, s.28; Varis, 1996, s.21):

1- Delphi teknigi/ anket gelistirme: Bu teknigin amaci; se¢ilmis uzmanlardan ortak
cogunlugun goriis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla agik uclu veya mektup gibi bir dizi
anketin sonuglarina dayanilarak bilgilerin degerlendirilme siirecidir. Bu teknik gelecekte
nelerin, nasil olabilecegi goriislerinin alinmas1 amacina dayanir. Oncelikle hedefler belirlenir
ve bunlarin gelecekteki durumu {izerinde tartigilir.

2- Progel/ Dacum teknigi: DACUM (Developing a Curriculum) Ingilizce program
gelistirme anlaminda kullanilmaktadir. Progel sozciigii de program gelistirmeden
tiiretilmistir. Tlk defa 1969 yilinda Kanada’da egitim programlarmi gelistirmek amaciyla
kullanilmistir. Egitim cevrelerinde en son gelistirilen ve kullanilan modeldir. Is analizine
benzeyen yonleri vardir fakat is analizine gore daha az zamanda ¢aligsmalar tamamlanabilir.
Mesleklerin  beceri profilleri ¢ikarilarak yeterlilik alanlar1 belirlenir ve is analizi

caligmalarina dayanir.
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3.Meslek analizi: Progel/ Dacum’a benzetmekte ancak daha uzun siirmektedir. Bu teknige
gore meslek islem basamaklarina gore analiz edilir ve gerekli davranis diizeyleri belirlenir.
Is analizi siireci, alaninda usta kisilerden olusur.

4. Testler: Kiside aranan Ozelliklerin ne miktardan var oldugunu belirlemek igin
yapilmaktadir. Bunun i¢in 6n ve son test uygulanmaktadir.

5. Gozlem ve Goriisme: Goriisme sadece yiiz yiize degil anket formlari ile de yapilabilir.
Ankette yer alan sorulara verilen cevaplar incelenerek katilanlarin sectikleri se¢eneklerin
tercih yiizdeleri hesaplanir. Elde edilen veriler frekanslar ve tablolar halinde rapor edilir.
Giliniimiizde teknolojik gelismelerin etkisiyle yiiz yiize yapilan goriismeler yerine telefonla,
konferans sistemiyle ya da internet aracilifiyla giderek giiniimiizde yayginlasacagi
sOylenebilir.

6. Kaynak taramasi: En son egilimleri, bilimsel calismalari, mevcut programa iliskin

verilen raporlar1 degerlendirmeyi igermektedir.

2.13.3.4. Egitim Programu Tasarist

Egitim programu tasarisi, egitim programinin yapisi ya da drgiitleme oriintiistidiir. Bu siirecte
egitim programinin Ogeleri diizenlenerek programin olusturulmasi s6z konusudur. Sistem
yaklagimi ile bir egitim programi tasarisinin hazirlanmasinda iki ayri1 diizeyde karar
verilmesi gerekmektedir. Birinci asamada karar verirken toplumun, konu alanlarinin ve
ogrencilerin temel 6zellikleri, ihtiyaclari, beklentileri vb. gbz Oniinde tutulur. Bu asamada
alinacak kararlar daha ¢ok toplumun sosyal, politik, ekonomik tercihleri ve planlar
dogrultusunda belirlenir. Bu veri toplama kaynaklarindan hangisinin o6ncelik tasidigi,
tasarinin dayandig1 egitim felsefesi ve modeline gore degisir. Ornegin tasar1 konu alani
merkezli ise konu alani, 6grenci ve yasantt merkezli ise birey, toplum merkezli ise
toplumdan elde edilen veriler onem ve oncelik tasir. Ikinci asamada alinacak kararlar ise
daha 6zel ve tekniktir. Bu asamada, birinci asamada elde edilen bulgular dogrultusunda
programi olusturan hedef, kapsam, egitim durumu ve degerlendirme o6geleri diizenlenir
(Varis, 1996, 5.30).

Toplumun Analizi: Egitim toplumsal bir kurumdur. Egitim kurumlarinin temel islevi
toplumun kiiltiirel mirasin1 yeni nesillere aktararak ve cocugun toplumsallasmasini
saglayarak onlar1 topluma hazirlamaktir. Bireyin toplumsallasmasina basta aile olmak iizere
bir¢ok toplumsal kurum yardimci olur. Ancak toplumsal yasantinin ¢ok zengin oldugu,

birgok alt kiiltiirii i¢inde yasatan gliniimiiz toplumlarinda bireyin toplumsallagsmasinda
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egitim kurumlarma 6nemli gorevler diismektedir. Egitim kurumlarinda ¢ocuga toplumla
uyum ic¢inde yasamasi ve toplumun onun i¢in yarattigi firsatlardan yararlanabilmesi igin
gerekli temel davraniglarin kazandirilmasi gerekmektedir. Bu davranislarin belirlenmesi igin
de toplumun incelenmesi 6nem tasimaktadir (Erden, 1998, s.7).

Konu Alaninin Analizi: Bilim ve teknolojinin hizla gelistigi giiniimiizde programlarda hangi
bilgilere yer verilecegi, hangi bilginin dogru oldugu gibi kararlar giderek Onem
kazanmaktadir. Bu nedenle program tasaris1 hazirlanirken programlarda hangi konu
alanlarma yer verilecegi ve bu konu alanlar ile ilgili hangi bilgilerin anahtar niteliginde
oldugu, bilgilerin hangi derinlik ve genislikte verilecegi ¢ok iyi analiz edilmelidir (Dogan,
1997, 5.17) .

Bireyin Analizi: Program tasariminin hazirlanmasinda géz 6niinde bulundurulmasi gereken
diger bir kaynak da oOgrencidir. Ogrencilerin egitim ihtiyaglari, ilgileri, tutumlari,
yetenekleri, 6grenme yollari, ge¢mis yasantilari, onlarin hangi davraniglart nasil
ogrenebilecekleri hakkinda program gelistirmecilere onemli bilgiler saglar.

Egitim programi tasarist hazirlanirken, toplum, konu alan1 ve bireyin analizinden elde edilen
veriler dogrultusunda programin o6gelerinin nasil diizenlenecegine karar verilir. Egitim
programinin Ogeleri konusunda degisik goriisler olmakla birlikte, hemen hemen tiim
ogrenciler dort ogede goriis birligine varmaktadirlar. Bunlar hedefler, icerik, egitim
durumlari ve degerlendirmedir (Erden, 1998, s.7).

Hedefler: Bunlar, 6grencilerin dgretim siireci sonucunda ne yapabileceklerini tanimlayan
ifadelerdir. Genel hedefler 6zel hedeflere gore daha genel 6zellikleri belirtir ve amaglarin
belirlenmesinde toplumun beklenti ve ihtiyaclari ile egitim felsefesi 6n planda tutulur. Ozel
hedefler ise 6grenci 6zellikleri ile konu alan1 6zelliklerine gore genel hedefler dogrultusunda
saptanir. Ozel hedefler grencinin hangi kapsami, ne derece yeterlikte 6grenmesi gerektigini
ve 6grenme gerceklestiginde hangi davranis1 gosterebilecegini acikca gosterir.

Icerik: Sénmez (2000, s.159) icerigi, hedef davramislari kazandiracak bigimde iinite ve
konularin diizenlenmesi olarak ele almaktadir. Ogretim siirecinde dgrencilere kazandirilacak
bilgiler icerigi olusturur. Igerik seciminde, igerigin hedeflere ve Ogrencilerin giris
davraniglarina uygunlugu Onem tasir. Ayrica bilgilerin hiyerarsik siralamasi, basitten
karmasiga, somuttan soyuta, kavramlardan ilke ve genellemelere gore dizilmesi, icerikteki
onkosul iligkilerin belirlenmesi program tasarisinda 6nemli rol oynar (Erden, 1998: 9).
Program gelistirmede 6grenme birimleri olustururken dikkat edilmesi gereken nokta, icerik

icerisinde, bir sekilde sunulabilecek olan kavramlar, olgular, iliskiler ve islemlerin neler
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olabilecegine dair verilen cevaplarla, igerigin belirleyicileri ayrintilt bir sekilde ortaya
konulmalidir. Boylelikle 6grenme birimi, hedef ve amacin gerektirdigi davranissal 6zellikler
acisindan analiz edilmis olmakla beraber her davranis 6zelligi i¢in nasil bir igerigin gerekli
oldugu da ortaya konulmus olunur (Demirel, 2004, s.121). igerik diizenlenirken, hedef
davranislar1 kazandiracak bi¢imde iinite ve konularin diizenlenmesine dikkat edilmelidir.
Secilen konular, toplum ve bireysel yarar saglamalidir. Segecegimiz konular 6grenmeye
deger olmalidir. Bilgi diinyasinda yeri olmalidir. Konular gegerli ve giivenilir olmalidir.
Sosyal gerceklerle tutarli olmalidir (Kemertas, 2001, s.38).

Egitim Durumlari: Ogrencilerin hedeflere ulasmalar icin gegirmeleri gereken 6grenme
yasantilarint saglayacak dis kosullarin diizenlenmesine egitim durumlart denir. Bu amagcla
cesitli 6gretim yontem ve tekniklerinden ve bunlari destekleyen 0gretim materyallerinden
yararlanilir. Yontem ve tekniklerin se¢iminde, hedefler, 6grencilerin ve 6gretmenlerin
ozellikleri, kapsam ve eldeki olanaklarin goz onlinde bulundurulmas: gerekir (Fidan ve
Erden, 2001, s.173).

Degerlendirme: Egitim programi tasarisinin en son 6gesi degerlendirmedir. Bu asamada,
ogrencilerin hedeflere ulasma dereceleri cesitli dlgme araclar ile saptanir. Degerlendirme
sonucu elde edilen bulgular, 6grencilere hedeflere ulasma dereceleri, 08retmenlere ise
gerceklestirdikleri 6gretim faaliyetlerinin etkililigi hakkinda doéniit saglar (Erden, 1998,
s.10). Ogretim programlar siirekli degisen ve gelisen topluma ayak uydurmak zorundadir.

Egitim programlar: bireyin ve toplumun ihtiyaglarini karsilamasi gerekmektedir.
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3. YONTEM

3.1. Arastirma Modeli

Arastirmanin ampirik bolimi ihtiya¢ analizi i¢in yapilmistir. Konusma becerisi 6gretimi

sirasinda yaratici dramanin nigin gerekli oldugu bu asamada ortaya ¢ikmistir. Aragtirmada

elde edilen verilerin toplanmasi, analizi, programin tasarlanmasi ve degerlendirilmesinde

nicel ve nitel arastirma yontemlerinden olusan “karma yontem” kullanilmistir. Arastirma

baglaminda ilk etapta yerel ve uluslararasi literatiir incelenmistir. lgili kavramsal yapilar

hakkinda derinlemesine yetkinlik kazanilarak, akabinde kavramsal yapilar arasi iliskiler

incelenmistir. Tarama yOntemi sonrasinda aragtirma bes temel asamadan olusacak olup

asamalar asagida yer alan tabloda ifade edilmektedir:

“Arapca Konusma Becerileri Problem Belirleme Olgegi” ile

ihtiyaglarin belirlenmesi

Olgekten elde edilen verilerin yaratict drama alaninda uzmanlar
tarafindan degerlendirilmesi i¢in “Yar1 Yapilandirilmis Goriisme

Formu I” ile goriislerin alinmasi

“Yar1 Yapilandirilmig Goriisme Formu I” ile elde edilen veriler
1s1g8inda “Arapca Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaratic

Drama Odakli Ogretim Programi”nin tasarlanmasi

Tasarlanan program i¢in Yaratici drama ve Arap dili uzmanlari
tarafindan “Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Formu II” kullanilarak

degerlendirmelerin alinmasi

Tablo 2.
Arastirmanin Asamalart
1. Asama
2. Asama
3. Asama
4. Asama
5. Asama

“Yart Yapilandirilmis Goriisme Formu II”den elde edilen veriler
degerlendirildikten sonra programda gerekli degisiklikler yapilarak

son halinin verilmesi
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3.2. Evren ve Orneklem

Aragtirma evreni, Yiksekogretim kurumu biinyesindeki iiniversitelerdeki Arap Dili Egitimi

boliimlerinden olusmaktadir.

Arastirmanin 6rneklemi ise, 2019-2020 egitim-6gretim yilinda Gazi Universitesi Arap Dili
Egitimi Anabilim Dal1, Adiyaman Universitesi Arap Dili Egitimi Anabilim Dali ve Istanbul
Aydmn Universitesi Arap Dili Egitimi Anabilim Dalinda 6grenim gérmekte olan 442

ogrenciden olugmaktadir.

3.3. Verilerin Toplanmasi

Arastirma baglaminda yerel ve uluslararasi literatiir incelenecek olup ilgili kavramsal yapilar
hakkinda derinlemesine yetkinlik kazanmis olup akabinde kavramsal yapilar arasi iliskiler
incelenmistir.

Aragtirmanin ilk asamasinda Arap Dili alaninda 6grenim goren 6grencilerin konusma
becerilerinde yasadiklar1 problemler tespit edilerek yaratici drama temelli konusma
becerileri 6gretim programinin ihtiyaglarini belirlemek amaciyla konusma becerileri ve
yaratict dramanin kazanimlariyla entegre edilmis maddelerden olusan “Arapca Konusma
Becerileri Problem Belirleme Olgegi” uygulanmistir. Olgek ilk olarak 45 madde ile
olusturulmustur. Arap dili, yaratici drama ve 6l¢me-degerlendirme alanlarindan bes uzmanin
gorlisli aliarak olgekte yer alan 4 maddenin Olge§in amacina uygun olmadigr goriisiiyle

cikarilarak Olcek 6 faktor altinda 41 maddeden olusturulmustur.

Arastirmanin ikinci asamasinda Olgek verilerinde belirlenen ihtiyaglar dogrultusunda
yaratict drama uzman ve egitmenlerce belirlenen hangi problemlerin yaratici drama ile
giderilebilecegi ve yaratict dramanin hangi yontemlerinin kullanilmasi gerektigine dair

veriler elde etmek amaciyla “Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Formu I”” uygulanmistir.

Arastirmanin {iglincli asamasinda “Yar1 Yapilandirilmig Goriisme Formu I”’den elde edilen
veriler 1s1ginda bu ihtiyaglarin giderilmesi hedefinde “Arap¢ca Konugsma Becerileri

Derslerine Yonelik Yaratici Drama Odakli Ogretim Programi” tasarlanmustir.

Dordiincii asamada, tasarlanan “Arap¢a Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaratic
Drama Odakli Ogretim Programi” yaratici drama ve Arap dili egitimi alanlarmda 10 uzman
belirlenerek programin etkinligi, belirlenen problemlerin ¢oziimiindeki yeri, olumlu ve

olumsuz yanlarina dair “Yar1 Yapilandirilmis Gériisme Formu II” uygulanmastir.
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Aragtirmanin son agamasinda Yaratict drama ve Arap dili egitimi uzmanlarindan programin
degerlendirilmesi amaciyla “Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Formu II”’ndan elde edilen
veriler dogrultusunda programin hangi problemlere ¢o6ziim saglayabilecegi, olumlu ve
olumsuz yanlarina dair degerlendirmeler dikkate alinarak programin son hali verilmistir.
Arapega dil egitiminde konusma becerilerinin gelistirilmesine yonelik arastirmanin temel

hedefi olan yaratici drama temelli bir dil 6gretim programi 6nerisi sunulmustur.

3.4. Verilerin Analizi

Bu ¢alismada, “Arapca Konusma Becerisini Degerlendirme” isimli dlgegin gelistirilmesi ve
degerlendirilmesi islemleri yapilmistir. Bu amagcla, Gegerlik-Giivenirlik kapsaminda
degerlendirilen Olgegin alt boyutlarim1 saptamak icin “Faktor analizi” ve bulunan alt
boyutlarin  Giivenirlik (Reliability) Analizi i¢in “Cronbach’s Alpha katsayilar1”
hesaplanmistir. Elde edilen Olgek alt boyutlari ortalama puanlarin, demografik bilgi
diizeylerine gore karsilastirilmasinda Bagimsiz (Student’s) T-testi veya ANOVA testi
kullanilmistir. Alt boyutlarin iliskilerinin belirlemesinde Pearsonkorelasyon katsayilari
hesaplanmistir. Ayrica; Kategorik degiskenler arasindaki iliskiyi belirlemede ise Ki-kare
testi yapilmistir. Olgek alt boyutlarindan elde edilen puanlarin toplamlari alarak hesaplama
yapilacaktir. Hesaplamalarda istatistik anlamlilik diizeyi (o) %35 olarak alinmig ve
hesaplamalar icin SPSS (IBM SPSS for Windows, Ver.24) istatistik paket programi

kullanilmustir.

Tablo 3.
Olcek Sorularina Ait Faktor Analizi Sonuglart (Factor Analysis)

Ornekleme Yeterliliginin Olgiilmesi - KMO

(Kaiser-Meyer-OlkinMeasure of SamplingAdequacy) 882
Chi-Square 4150
Bartlett's Test of Sphericity df 903
p. ,001

Anketin tamami faktor analizine tabi tutulmustur. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testi ile
faktor analizinin gilivenirligi test edilmistir. Yukaridaki tabloda gorildigi gibi, KMO
katsayis1 %88,2’dir. KMO testi sonucuna gore yapilan faktor analizi testi yiiksek giivenirlik

(0,882>0,750) saglamaktadir. Ayrica tabloda goriildigii gibi Bartlett testi de anlamlidir
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(p<0,05). Bu gore, degiskenler arasinda yiiksek korelasyon oldugu sdylenebilir. Bu iki

kritere gore bakildiginda, veri setimizin faktor analizi i¢in uygun oldugunu sdyleyebiliriz.

Tablo 4.
Faktorlerin Varyanst A¢iklama Giigleri (Total Variance Explained)
Baslangi¢ Ozdegerleri Dondiiriilmiis Yiikler Toplamlari
Bilesen (InitialEigenvalues) (RotationSums of SquaredLoadings)
(Component)  Total Varyans% Kimiilatif % Total ~ Varyans % Kiimiilatif %
1 13,980 32,511 32,511 5,594 13,009 13,009
2 3,269 7,601 40,112 4,340 10,093 23,102
3 2,712 6,308 46,419 4,220 9,814 32,916
4 2,153 5,007 51,426 4,043 9,403 42,319
5 1,587 3,690 55,117 3,517 8,178 50,497
6 1,238 2,879 57,996 3,224 7,499 57,996
7 1,191 2,770 60,765
8 1,090 2,534 63,299
9 1,050 2,443 65,742
10 ,987 2,295 68,038

1.Faktor: Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemler,

2.Faktor: Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler,

3.Faktor: Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemler

4.Faktor: Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemler

5.Faktor: Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemler

6.Faktor: Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemler

=99

Yukaridaki tabloda; “6zdeger (eigenvalue) istatistigi” ve “faktdrlerin varyansi agiklama giicleri”
verilmistir. Calismada, baslangictaki 6zdeger (Eigenvalue) istatistigi anlamli olan faktorler
belirlenmistir. Ozdeger istatistigi (Eigenvalues) 1,2’den biiyiik olan 6 faktér s6z konusudur.
Birinci faktor toplam varyansin %13 linii agiklamaktadir. Birinci ve ikinci faktorler birlikte
toplam varyansin %23,1’ini agiklamaktadir. Sirasiyla diger faktorler kiimiilatif olarak
tabloda goriildiigli gibi verilmistir. Yapilan faktor analizi sonucunda, sorular1 6 faktorde

anlamli bir sekilde alt boyutlara ayirarak anket sorular1 (maddeleri) gruplandirilmistir.
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Tablo 5.
Cizgi Grafigi

Scree Plot

Eigenvalue

1% 5 7 9 M 1315 17 18 21 23 25 27 29 31 33 35 37 39 41 43

Component Number

Yukaridaki grafik, 6zdeger istatistigine gore kac¢ faktor alabilecegimizi
gostermektedir. Buna gore; c¢izginin keskin sekilde kirildig1 yerden

belirlenebilir. Bu durumda faktor sayisini 6 olarak almamiz uygun olacaktir.

Tablo 6.

Varimax Dondiirmesi Sonucu Faktor Yiik Degerleri Ve Faktor Siniflamasi

Bilesenler (Faktorler)

gorsel olarak

faktor sayist

1 2 3 4 5 6
28 Arapga konusurken dinleyicilerin bana giileceklerinden kaygi ,768
duyuyorum.
29Bagkalarimin 6niinde Arapga konusurken kendime giivenmiyorum. 739
35Arapca konusurken dis etkenlerden rahatsiz oluyorum. 721
34Hata yaptigimda konusmamu siirdiiremiyorum. 714
30Arapga konugurken hata yapmaktan korkuyorum. ,705

32Arapga konusurken kelimeleri yanlis telaffuz edecegim diye kaygr 687
duyuyorum.

31Arapga sorular sordugunda, kendimi gergin hissediyorum. ,681

27 Arapga konusurken dinleyicilerin beni anlamayacagindan endise ,616
duyuyorum.

37Anadili Arapga olan kisilerle yapilan konusmaya katilmaktan ,555
¢ekiniyorum.

36Duygularimi Arapga olarak dile getirmekte zorlantyorum. ,499
26Arapcadan konugurken yeteri kadar motivasyona sahip degilim. ,496
17Arapga konusurken tamlamalari (isim tamlamast, sifat taml. vb.) ,675
kullanmakta zorlantyorum

4Arapga bir diyalogda bilmedigim kelimeyi baglamindan tahmin ,639

etmekte zorlantyorum.
13Arapgca dilbilgisi kurallarina hakim olmadigim i¢in Arapga ,607
konusurken zorlaniyorum.
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5Arapca konusurken kisa siire sonra baglamdan kopuyorum.
14Arapga konusurken edatlart kullanmakta zorlantyorum.
19Arapca konugurken gerekli yerlerde vurgulara dikkatimi
veremiyorum.

15Arapca konusurken baglaclar1 anlamakta zorlantyorum.

9Arapca konusurken hangi kelimenin duruma uygun olduguna karar
vermekte zorlantyorum

10Arapg¢a konusurken mecaz anlamli kelimeleri kullanmakta
zorlantyorum.

11Arapca konusurken kalip ifadeleri kullanmakta zorlantyorum.
8Arapca konusurken kelime dagarcigimi zihnimde hazirlamakta
zorlantyorum.

7Arapcada bilmedigim ¢ok fazla kelime oldugunu diisliniiyorum.
6Arapcada anlatmak istediklerimi ifade edebilecek kadar kelime
bilgisine sahip degilim.

38 Arapca konusma derslerinde farkli konularda konusurken (tarih,
politika, ekonomi, spor vb.) zorlantyorum.

23 Arapc¢a konusurken telaffuzlari benzeyen kelimeleri kullanmakta
zorlantyorum.

22 Arapga konusurken anadilimde olmayan Arapca harflerin
telaffuzlarinda sorun yastyorum

24 Arapga konusurken nefes kontroliinde zorlantyorum.

25Arapga konusurken dinleyicilerle goz temast kurmakta
zorlantyorum.

20Arapca konusurken gerekli yerlerde duraklara dikkatimi
veremiyorum.

18 Arapga konusurken ses tonumu ayarlamakta zorlanirim.
21Arapga konusurken harflerin telaffuzuna dikkatimi veremiyorum.
1 Arapca konusurken diisiincelerimi sekillendirmek uzun zaman
altyor.

2 Anlatmak istedigim ifadelerin Arapc¢a karsiliklarini bulmakta
zorlantyorum.

16Arapga konusurken sayilar1 kullanmakta zorlaniyorum.
3Arapga dinledigim bir konuyu Arapga olarak bir baskasina
aktarmakta zorlantyorum.

12Anadilim ile Arapga arasindaki ciimle yapisindan kaynaklanan
farkliliklar nedeniyle Arapca konusurken zorlaniyorum.
33Bagkalarmin benden daha iyi Arapg¢a konustuklarini diigiiniiyorum.
39Konusma konusunda anahtar kelimeler konugma 6ncesinde
verilmediginde konusmakta zorlaniyorum.

41Derslerde grup ¢alismasi yapilmadigi i¢in Arapga konusma firsati
bulamiyorum.

40Y eteri kadar s6z hakki verilmedigi i¢in Arapga konusmada pratik yapma

firsat1 bulamiyorum

43Derslerde etkinliklere (canlandirma, dramatizasyon, beyin firtinasi
vb.) yer verilmediginden konusmak i¢in motive olamiyorum.
42Derslerde konusma aninda yaptigim hatalar diizeltilmedigi icin
konusmam gelistiremiyorum

,582
,558
530

,509

723

714

,626
,602

579
,503

,361

171

757

,710
,568

,551

,549
,542

,596

,529

512
445

428

,410
,303

,845

,835

,761

744

ExtractionMethod: Principal Component Analysis.  RotationMethod: EquamaxwithKaiserNormalization.
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Bu 6l¢ek i¢in optimum sonuglar veren Equamax yontemiyle dondiirme (rotasyon) yapilarak
ankette yer alan maddeler birbiriyle iliskili olanlarin boyut indirgenmesi (faktor olusturmasi)
saglanmistir. Faktor analizlerinde kullanilan Equamax yontemi en yaygin dondiirme
yontemlerindendir(Johnson ve Wichern, 1992, 132). Yukaridaki tabloda goriildiigii gibi,
Equamax faktor dondiirmesi sonucunda ol¢ek sorular1 6 faktorde anlamli bir sekilde
gruplandirilmistir. Her bir faktdr, farkli bir alt diizeyi/boyutu gdstermektedir. “1.Faktor:
Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemler, 2.Faktor: Dilbilgisinden Kaynaklanan
Problemler, 3.Faktor: Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemler 4.Faktor: Ses ve Beden
Dili Kaynakli Problemler, 5.Faktor: Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemler 6.Faktor:
Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemler” olarak gruplanmasini saglayan
sorulardan olugsmaktadir. Buna gore; 1.Faktorde 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 34, 35, 36 ve 37.
sorular yer almistir. 2.Faktorde 4, 5, 13, 17, 14, 19 ve 25. sorular yer almistir. 3.Faktorde 6,
7, 8,9, 10, 11 ve 38. sorular yer almistir. 4.Faktorde 18, 20, 21, 22, 23, 24 ve 25. sorular yer
almistir. 5.Faktorde 1, 2, 3, 12, 16, 33 ve 39 sorular yer almistir. 6.Faktorde 40, 41, 42 ve

43. sorular yer almistir.

Tablo 7.
“Ozyeterlik ve Farkindalik” Olcegi Sorularimin Giivenirlik (Reliability) Sonuclar

Faktor Cronbach's Alpha Soru sayisi
(alt boyut) Katsayisi (N of Items)

Genel ,920 43

1 ,928 11

2 ,828 7

3 , 784 7

4 179 7

5 ,515 7

6 ,830 4

Yukaridaki tabloda, Ol¢ek sorularina ait “alt boyutlarin (faktorlerin)” Gilivenirlik
(Reliability) analizi sonuglar1 verilmistir. Tiim faktorlerde Cronbach’s Alpha degeri 0,50 nin
(%50) tlizerinde ¢ikmasindan dolayi, kullandigimiz anket/6l¢ek sorularinin (maddelerinin)

giivenilirliginin yiiksek oldugunu sonucuna varilmistir.
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4. BULGULAR VE YORUM

Bu bolimde Egitim Fakiilteleri Arap Dili Egitimi boliimlerinde 6grenim gérmekte olan
ogrencilerin konugma becerileri 6grenimi sirasinda karsilastiklarr problemleri tespit etmek
amaglanmistir. Aragtirmanin ampirik boliimiinde ihtiya¢ analizi yapilmistir. Arastirma
sorularina iligkin istatistiki sonuclara ve elde edilen sonuglara yonelik arastirmact
yorumlaria yer verilmistir. Calismaya 112°si erkek, 330°u kadin olmak iizere toplam 442

ogrenci katilmistir.

“Arapca Konusma Becerisinin Degerlendirilmesi” amaciyla yapilan bu ¢alismanin 6rnek
genisligini hesaplamada, her degisken i¢in power (testin giicii) en az %80 ve 1. tip hata %5
alinarak belirlenmistir. Calismadaki 6l¢limlerin normal dagilip dagilmadigina Kolmogorov-
Smirnov (n>50) ve Skewness-Kurtosis testleri ile bakilmis ve Olglimlerin normal
dagildigindan dolay1 Parametrik testler uygulanmistir. Calismamizdaki siirekli degiskenler
icin tanimlayici istatistikler; ortalama, standart sapma, minimum ve maksimum; kategorik
degiskenler ise say1 ve ylizde olarak ifade edilmistir. Konusma beceri sorularinin giivenirlik
(reliability) analizi kapsaminda Cronbach’s Alpha katsayilar1 elde edilmistir. Konusma
beceri sorularinin alt Olgek toplam puanlar dikkate alinarak hesaplama yapilmistir.
Demografik verilere gore Konusma becerilerinin karsilastiriimasinda Bagimsiz T-testi veya
Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) yapilmistir. Varyans analizini takiben farkli gruplar
belirlemede Duncan testi kullanilmistir. Alt 6lgekler arasi iliskiyi (korelasyonu) belirlemede
Pearson Korelasyon katsayilar1 hesaplanmistir. Kategorik degiskenler arasindaki iligkiyi
belirlemede ise Ki-kare testi kullanilmistir. Hesaplamalarda istatistik anlamlilik diizeyi (o)
%S5 olarak alinmis ve hesaplamalar i¢in SPSS (IBM SPSS for Windows, Ver.24) istatistik

paket programi kullanilmustir.

85



Tablo 8.

Normallik Testi (Tests of Normality)

Kolmogorov-Smirnov Shapiro-Wilk Skewness Kurtosis
Statistic N p. Statistic N p. Statistic Statistic
Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan 051 442 008 980 442 000 - 148 _762
Problemler
Dilbilgisinden Kaynaklanan 061 442 000 982 442 000 239 009
Problemler
Kelime Bilgisinden Kaynaklanan
Problemler ,091 442,000 ,855 442,000 1,111 1,410
Ses ve Beden Dili Kaynakh 070 442 000 985 442 000 264 427
Problemler
Anlam Bilgisinden Kaynaklanan 085 442 000 974 442 000 -435 -.099
Problemler
Konugma Becerileri Ogretiminden 092 442 000 956 442 000 -280 - 784

Kaynaklanan Problemler

Yukaridaki tabloda, Kolmogorov-Smirnov(n>50) testi sonuglarina gore, Konusma beceri

algis1 alt dlgekleri toplam puanlarinin normal dagilmadigr goriilmektedir (p<0,05). Ancak

bu Olgiimlerin Skewness ve Kurtosis degerleri normal dagilm (£1,5 araligim)*

gosterdiginden dolayi karsilastirmalarda Parametrik testler kullanilmasi uygundur. Puanlarin

normallik dagilimlarina ait grafik asagidaki gibidir.Normallik testine uygun olmayan

verilerde veya testi yapamayacaginiz durumlarda, Kurtosis ve Skewness degerlerine bakarak

verinin normal dagilim gosterip gostermedigi hakkinda yorum yapmak miimkiindiir.

Verideki tiim degiskenler i¢cin, Skewness ve Kurtosis degerleri -1.5 ile +1.5 giiven smurlart

icindeyse, veri normal dagiliyor kabul edilebilir (Tabachnick ve Fidell, 2012).
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Tablo 9.
Konusma Beceri Algisi Alt Olgekleri Sorularimin Giivenirlik (Reliability) Analizi

Cronbach's Alpha N of Items
Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemler ,924 11
Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler ,828 6
Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemler ,620 6
Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemler ,880 9
Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemler ,763 5
Konusma Becerileri Ogretiminden Kayn. Problem ,845 4

Yukaridaki tabloda, “Konusma Becerileri Algis1 Alt Olgekleri” sorularinin” Giivenirlik
(Reliability) analizi sonuglar1 verilmistir. “Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan
Problemlere” ait Cronbach’s Alpha degeri 0,924 (%92,4) olarak bulunmustur. Buna goére bu
alt 6l¢egin sorularina ait Cronbach’s Alpha degerinin %60°1n iizerinde ¢ikmasi, kullanilan

bu beceri sorularinin (maddelerinin) giivenilirliginin yiiksek oldugunu gostermektedir.

“Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemlere” ait Cronbach’s Alpha degeri %82,8 olarak
bulunmustur. Bu alt 6l¢egin sorularina ait Cronbach’s Alpha degerine gore, kullanilan beceri

sorularinin gilivenilirliginin yiiksek oldugunu gostermektedir.

“Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemlere” ait Cronbach’s Alpha degeri %62 olarak
bulunmustur. Bu alt 6l¢egin sorularina ait Cronbach’s Alpha degerine gore, kullanilan beceri

sorularmin giivenilirliginin yiiksek oldugunu gostermektedir.

“Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemlere” ait Cronbach’s Alpha degeri %88 olarak
bulunmustur. Bu alt 6l¢egin sorularina ait Cronbach’s Alpha degerine gore, kullanilan beceri
sorularinin giivenilirliginin yliksek oldugunu gostermektedir.

“Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemlere” ait Cronbach’s Alpha degeri %76,3 olarak
bulunmustur. Bu alt 6l¢egin sorularina ait Cronbach’s Alpha degerine gore, kullanilan beceri

sorularinin gilivenilirliginin yiliksek oldugunu gostermektedir.

“Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynakli Problemlere” ait Cronbach’s Alpha degeri
%84,5 olarak bulunmustur. Bu alt 6lgegin sorularina ait Cronbach’s Alpha degerine gore,

kullanilan beceri sorularinin giivenilirliginin yliksek oldugunu gostermektedir.
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4.1. Katihmeilarin Demografik Verilerine Iliskin Bulgular ve Yorum

Tablo 10.
Kigisel Verilere Ait Genel Tamimlayici Istatistikler
N %
18-22 yas 318 71,9%
23-27 yas 80 18,1%
28-32 yas 21 4,8%
Yasiniz nedir?
33-37 yas 13 2,9%
38-42 yas 10 2,3%
43 veya daha yukarisi yas 0 0,0%
Gazi Universitesi 163 36,9%
Hangi iiniversitede egitim almaktasiniz? Adiyaman Universitesi 215 48,6%
Istanbul Aydin Universitesi 64 14,5%
1. Smf 105 23,8%
2. Smif 138 31,2%
Kaginer siniftasiniz?
3. Siuf 111 25,1%
4. Simf 88 19,9%
Evet 32 7,2%
Daha 6nce yaratici drama egitimi aldiniz mi1?
Hayir 410 92,8%
0,
Bulundugunuz egitim kurumu disinda Arapgca egitimi Evet 207 46,8%
aldimz m? Hayir 235 5320

Yukaridaki tabloda; “Kisisel verilere ait genel tanimlayici istatistikler” verilmistir. Elde

edilen verilere gore 442 katilimcidan 318’1 18-22 yas, 80’1 23-27 yas, 21’1, 28-32 yas, 13’1

33-37 yaslarinda oldugu goriilmektedir. 43 ve istii yasta katilimci bulunmamaktadir.

Olgegin uygulandigi Arap Dili Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinden 215 katilimci

Adryaman Universitesinden, 163 katilimc1 Gazi Universitesinden ve 64 katilimcinin

Istanbul Aydin Universitesinden oldugu goriilmiistiir. Katilimcilar simf bazinda

degerlendirildiginde 105’1 1. Smuf, 138’1 2. Simf, 111’1 3. Smuf ve 88’i 4.Simif

ogrencilerinden olugsmaktadir. Katilimcilardan 32°si daha 6nce yaratict drama dersi, 207’s1

daha Once tniversite disinda bir kurumda Arapca dersi almistir.Yukaridaki tabloda;

“Konusma Beceri Alt Olgeklerine Ait Genel Dagilim” verilmistir.
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Tablo 11.

Konusma Becerileri Alt Olgeklerine Ait Genel Dagilim

Ort. Std. Sap. Min. Max
Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemler 35,63 11,03 11,00 55,00
Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler 18,54 5,98 6,00 45,00
Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemler 22,06 6,07 7,00 79,00
Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemler 26,48 8,14 9,00 45,00
Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemler 17,54 4,40 500 25,00
Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problem 13,19 4,55 4,00 20,00
Tablo 12.
“Cinsiyete” Gore “Konusma Becerileri Alt Olgeklerinin’ Karsilastirma Sonuglari
N Ort. Std. Sap.  Min. Max. *p.
Erkek 112 31,62 11,421 11 55
<,001
Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemler Kadin 330 36,99 10,568 11 55
Total 442 35,63 11,028 11 55
Erkek 112 16,85 5,868 6 30
,001
Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler Kadin 330 1911 5,923 6 45
Total 442 18,54 5,984 6 45
Erkek 112 20,59 5,253 8 30
,003
Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemler Kadm 330 22,56 6,249 7 79
Total 442 22,06 6,068 7 79
Erkek 112 24,25 8,679 9 45
,001
Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemler Kadin 330 27,24 7,816 9 45
Total 442 26,48 8,138 9 45
Erkek 112 16,08 4,773 5 25
<,001
Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemler Kadin 330 18,04 4,156 5 25
Total 442 1754 4,398 5 25
Erkek 112 13,33 4,741 4 20
Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Kadin 330 13.14 4.489 4 20 697
Problem ’ '
Total 442 13,19 4,549 4 20

*Bagimsiz T-testi sonuglarina gére anlamlilik diizeyleri
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Yukaridaki tabloda; “Cinsiyete” gore “Konusma BecerileriAlt Olgeklerinin” karsilastirma
sonuglar1” verilmistir. Buna gore bakildiginda; “Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan
Problemlerde”, “Cinsiyete gore” istatistik olarak anlamli bir farkliik gozlenmistir
(p<0,05). Bagka bir ifadeyle, “Kadinlarin, Erkeklere gore”, “Duygusal Nedenlerden
Kaynaklanan Problemleri” daha fazladir.

Benzer sekilde; “Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Cinsiyete gore” istatistik
olarak anlaml bir farklilik gozlenmistir (p<<0,05). Burada “Kadinlarin, Erkeklere gore”,
“Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemleri” daha yiiksektir.

“Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Cinsiyete gore” istatistik olarak
anlamli bir farklilik gézlenmistir (p<0,05). Burada “Kadinlarin, Erkeklere gore”, “Kelime

Bilgisinden Kaynaklanan Problemleri” daha fazladir.

“Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemlerde”, “Cinsiyete gore” istatistik olarak anlamli bir
farklilik gézlenmistir (p<0,05). Burada “Kadinlarin, Erkeklere gore”, “Ses ve Beden Dili
Kaynakli Problemleri” daha fazladir.

“Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Cinsiyete gore” istatistik olarak anlaml
bir farklilik gozlenmistir (p<0,05). Burada “Kadinlarin, Erkeklere gore”, “Anlam
Bilgisinden Kaynaklanan Problemleri” daha ytiksektir.

Bunlarin aksine; “Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemlerde”,
“Cinsiyete gore” istatistik olarak anlamli bir farklilik gozlenememistir (p>0,05). Burada
“Kadmlarin, Erkeklere gore”, “Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan

Problemleri” benzer bulunmustur.

Tablo 13. )
“Yasa” Gore “Konusma Becerileri Alt Olceklerinin” Karsilastirma Sonuclart
N Ort. Std. Sap. Min. Max. *p.

18-22 yas 318 35,84 10,876 11 55

23-27 yas 80 34,93 11,329 12 55
Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan 28-32 yas 21 3743 9,641 19 55 133
Problemler 33-37 yas 13 3800 14933 13 55

38-42 yas 10 27,50 8,236 16 43

Total 442 35,63 11,028 11 55
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18-22 yas
23-27 yas
28-32 yas
Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler

33-37 yas
38-42 yas
Total

18-22 yas
23-27 yas

Kelime Bilgisinden Kaynaklanan 28-32 yas

Problemler 3337 yas

38-42 yas
Total

18-22 yas
23-27 yas
28-32 yas

Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemler

33-37 yas
38-42 yas
Total

18-22 yas
23-27 yas

A 28-32
Anlam Bilgisinden Kaynaklanan vas

Problemler 33-37 yas

38-42 yas
Total

18-22 yas
23-27 yas

T 28-32
Konusma Becerileri Ogretiminden vas

Kaynaklanan Problem
33-37 yas

38-42 yas

Total

318

80

21

13

10

442

318

80

21

13

10

442

318

80

21

13

10

442

318

80

21

13

10

442

318

80

21

13

10

442

18,57
18,23
18,38
20,85
17,20
18,54
22,09
21,94
22,24
22,31
21,30
22,06
26,34
26,91
26,52
27,62
25,80
26,48
17,56
17,28
17,71
18,62
17,40
17,54
13,428
12,942
13,952
10,00 ¢

10,40 o

13,19

6,038
5,792
5,895
6,644
5,412
5,984
6,487
4,774
4,265
6,210
5,397
6,068
8,078
8,102
7,257

10,898
9,520
8,138
4,426
4,328
4,326
4,629
4,575
4,398
4,521
4,288
4,727
4,690
5,168

4,549

15

10

14

10

11

14

12

10

45

30

30

29

28

45

79

30

30

30

30

79

45

45

40

45

45

45

25

25

24

25

25

25

20

20

20

20

20

20

,615

,994

,959

,893

,019

*ANOVA testi sonuglarina gore anlamhilik diizeyleri, a,b: Gruplar arasi farklihg gosterir (Duncan post-hoc testi)
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Yukaridaki tabloda; “Yasa” gére “Konusma Beceri Alt Olgeklerinin” karsilastirma
sonuglar1 verilmistir. Buna gore bakildiginda; “Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan
Problemlerde”, “Yasa gore” istatistik olarak anlamli bir farklilik gézlenememistir (p>0,05).
Baska bir ifadeyle, “Yasin degismesi”, “Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemler”

iizerinde 6nemli bir degisime sebep olmamaktadir.

Benzer sekilde; “Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Yasa gore” istatistik olarak
anlamli bir farklilik gézlenememistir (p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Yasin degismesi”,
“Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler” iizerinde Onemli bir degisime sebep

olmamaktadir.

“Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Yasa gore” istatistik olarak anlamli bir
farklilik gbzlenememistir (p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Yasin degismesi”, “Kelime

Bilgisinden Kaynaklanan Problemler” iizerinde 6nemli bir degisime sebep olmamaktadir.

“Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemlerde”, “Yasa gore” istatistik olarak anlamli bir
farklilik gézlenememistir (p>0,05). Bagka bir ifadeyle, “Yasin degismesi”, “Ses ve Beden

Dili Kaynakli Problemler” iizerinde 6nemli bir degisime sebep olmamaktadir.

“Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Yasa gore” istatistik olarak anlamli bir
farklilik gozlenememistir (p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Yasin degismesi”, “Anlam

Bilgisinden Kaynaklanan Problemler” lizerinde 6nemli bir degisime sebep olmamaktadir.

Bunlarin aksine; “Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemlerde”, “Yasa
gore” istatistik olarak anlamli bir farklilik gézlenmistir (p<0,05). Baska bir ifadeyle, “Yasin
degismesi”, “Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemler” iizerinde
onemli bir degisime sebep olmustur. Farkli olusturan gruplar harfler ile gosterilmistir. Buna
gore; en yliksek puan 18-22 yas ve 28-32 yas araliginda olanlarda gézlenmis bu yastakiler

digerlerinden farkli bulunmustur.
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Tablo 14.

“Universiteye” Gore “Konusma Becerileri Alt Olceklerinin” Karsilastirma Sonuclar:

N Ort. Std. Min. Max. *p.
Sap.

Gazi Universitesi 163 3494 11550 11 55

Duygusal Nedenlerden Adiyaman Universitesi 215 3591 11,204 11 55 ,575
Kaynaklanan Problemler Istanbul Aydin Universitesi 64 36,42 8,937 13 55
Total 442 35,63 11,028 11 55
Gazi Universitesi 163 17,36b 5,576 6 30

Dilbilgisinden Kaynaklanan Adiyaman Universitesi 215 19,50a 6,053 6 30 ,002
Problemler [stanbul Aydin Universitesi 64 18,28ab 6,280 9 45
Total 442 18,54 5,984 6 45
Gazi Universitesi 163 21,54 5,218 7 30

Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Adiyaman Universitesi 215 22,45 6,442 7 79 ,356
Problemler Istanbul Aydin Universitesi 64 22,08 6,748 8 60
Total 442 22,06 6,068 7 79
Gazi Universitesi 163 26,06 7,645 9 45

Ses ve Beden Dili Kaynakli Adiyaman Universitesi 215 26,72 8,731 9 45 712
Problemler [stanbul Aydin Universitesi 64 26,75 7,325 10 45
Total 442 26,48 8,138 9 45
Gazi Universitesi 163 17,22 4,509 5 25

Anlam Bilgisinden Kaynaklanan ~Adiyaman Universitesi 215 17,62 4,630 5 25 ,380
Problemler Istanbul Aydin Universitesi 64 18,09 3,120 11 25
Total 442 17,54 4,398 5 25
o Gazi Universitesi 163 12,29b 4,390 4 20

gg&?ﬁ?ﬁ:ﬁﬁ;;lakmnan Adiyaman Universitesi 215 1389a 4523 4 20 003
Problem Istanbul Aydin Universitesi 64 13,09ab 4,693 4 20
Total 442 13,19 4,549 4 20

*ANOVA testi sonuglarina gére anlamlilik diizeyleri
a,b: Gruplar aras farkliligi gosterir (Duncan post-hoc testi)

Yukaridaki tabloda; “Universiteye” gére “Konusma Beceri Alt Olgeklerinin” karsilastirma
sonuglart verilmistir. Buna gore bakildiginda; “Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan
Problemlerde”, “Universiteye gore” istatistik olarak anlamli bir farklilik gdzlenememistir
(p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Universitenin farkli olmas1”, “Duygusal Nedenlerden

Kaynaklanan Problemler {izerinde” énemli bir degisime sebep olmamaktadir.

Buna karsin; “Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Universiteye gore” istatistik
olarak anlamli bir farklilik gdzlenmistir (p<0,05). Baska bir ifadeyle, “Universitenin
degismesi”, “Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler iizerinde” 6nemli bir degisime sebep
olmaktadir. Farkli olusturan gruplar harfler ile gosterilmistir. Buna goére; en yiiksek puan
Adiyaman iiniversitesi alarak Gazi iiniversitesinden farkli bulunmustur. Istanbul

iniversitesi ise diger iki tiniversiteden farkli bulunmamistir.
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“Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Universiteye gore” istatistik olarak
anlamli bir farkliik gozlenememistir (p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Universitenin
degismesi”, “Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemler” iizerinde 6énemli bir degisime

sebep olmamaktadir.

“Ses ve Beden Dili Kaynakl1 Problemlerde”, “Universiteye gore” istatistik olarak anlamli
bir farklilik gdzlenememistir (p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Universitenin degismesi”, “Ses

ve Beden Dili Kaynakli Problemler” tizerinde 6nemli bir degisime sebep olmamaktadir.

“Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Universiteye gore” istatistik olarak
anlamhi bir farkhilik gdzlenememistir (p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Universitenin
degismesi”, “Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemler {izerinde” dnemli bir degisime

sebep olmamaktadir.

“Konugma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemlerde”, “Universiteye gore”
istatistik olarak anlamli bir farklilik goézlenmistir (p<0,05). Baska bir ifadeyle,
“Universitenin degismesi”, “Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemler”
tizerinde Onemli bir degisime sebep olmustur. Farkli olusturan gruplar harfler ile
gosterilmistir. Buna gore; en yiiksek puan Adiyaman Universitesi alarak Gazi
Universitesinden farkli bulunmustur. Istanbul Universitesi ise diger iki iiniversiteden farkl:

bulunmamastir.

1.1. Arapca Konusma Becerileri Diizeyi Sinif Degiskenine Gore Anlamh Derecede

Farkhilik Gostermekte Midir?

Tablo 15.
“Sinifa” Gore “Konusma Becerileri Alt Olgeklerinin” Karsilastirma Sonuglar
N Ort. Std. Sap. Min.  Max. *p.
1. Smif 105 33,44 10,773 11 55
2. Smf 138 36,35 11,246 11 55
,130
Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemler 3. Simif 111 36,61 10,691 14 55
4. Simif 88 35,86 11,234 11 55
Total 442 35,63 11,028 11 55
1. Smuf 105 17,83 6,034 6 30
Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler ,373
2. Smf 138 18,64 5,713 6 30
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3. Smuf 111 19,23 6,365 6 45

4. Siuf 88 18,33 5,838 6 30
Total 442 18,54 5,984 6 45
1. Siuf 105 21,74 5,398 7 30
2. Smif 138 21,98 5,235 8 30
,573
Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemler 3. Smif 111 22,74 8,130 7 79
4. Smif 88 21,70 4,920 8 30
Total 442 22,06 6,068 7 79
1. Smif 105 26,07 6,869 9 45
2. Sif 138 25,90 8,413 9 45
,533
Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemler 3. Smf 111 27,23 8,623 11 45
4. Siuf 88 26,93 8,494 12 45
Total 442 26,48 8,138 9 45
1. Smmf 105 17,32 4,168 5 25
2. Sif 138 17,43 4,764 5 25
,868
Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemler 3. Smif 111 17,77 4,420 6 25
4. Sif 88 17,67 4,085 5 25
Total 442 17,54 4,398 5 25
1. Siif 105 11,50 b 4,689 4 20
2. Smif 138 13,53 a 4,405 4 20
I T ,001
Konugma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan 3 Smif 111 1363 4,336 4 20
Problem
4. Sif 88 14,10 a 4,423 4 20
Total 442 13,19 4,549 4 20

*ANOVA testi sonuglarina goére anlamlilik diizeyleri
a,b: Gruplar arast farkliligi gosterir (Duncan post-hoc testi)

Yukaridaki tabloda; “Smifa” gore “Konusma Becerileri Alt Olgeklerinin” karsilastirma
sonuglar1 verilmistir. Buna gore bakildiginda; “Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan
Problemlerde”, “Sinifa gore” istatistik olarak anlamli bir farklillk g6zlenememistir
(p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Simifin farkli olmas1”, “Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan

Problemler” {izerinde 6nemli bir degisime sebep olmamaktadir.

Benzer sekilde; “Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Sinifa gore” istatistik olarak
anlamli bir farklilik gézlenememistir (p>0,05). Bagka bir ifadeyle, “Sinifin degismesi”,
“Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler” iizerinde o©nemli bir degisime sebep

olmamaktadir.
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“Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Sinifa gore” istatistik olarak anlamli bir
farklilik gdzlenememistir (p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Sinifin degismesi”, “Kelime

Bilgisinden Kaynaklanan Problemler” tizerinde 6nemli bir degisime sebep olmamaktadir.

“Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemlerde”, “Sinifa gore” istatistik olarak anlamli bir
farklilik gozlenememistir (p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Sinifin degismesi”, “Ses ve Beden

Dili Kaynakli Problemler” {izerinde 6nemli bir degisime sebep olmamaktadir.

“Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Sinifa gore” istatistik olarak anlamli bir
farklihik gozlenememistir (p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Smifin degismesi”, “Anlam

Bilgisinden Kaynaklanan Problemler” iizerinde 6nemli bir degisime sebep olmamaktadir.

“Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemlerde”, “Sinifa gére” istatistik
olarak anlamli bir farklilik gézlenmistir (p<0,05). Baska bir ifadeyle, “Sinifin degismesi”,
“Konugma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemler” iizerinde &nemli bir
degisime sebep olmustur. Farkli olusturan gruplar harfler ile gosterilmistir. Buna gore; en
diisik puan 1. Siniflarda gozlenerek digerlerinden farkli bulunmustur. Diger smiflar ise

birbirine benzer bulunmustur.

4.2. Arapca Konusma Becerileri Diizeyi “Yaratici Drama Dersi Almak” Degiskenine

Gore Anlamli Derecede Farklihik Gostermekte Midir?

Tablo 16.

“Yaratict Drama Egitimi Almaya” Gére “Konusma Becerileri Alt Olgeklerinin”
Karsilastirma Sonuclar

N Ort. Std. Sap. Min.  Max. *p.

Evet 32 34 11,799 14 55

,907
Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemler Hayir 410 35,64 10,981 11 55
Total 442 35,63 11,028 11 55
Evet 32 18,06 6,319 6 30

,642
Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler Hayir 410 18,57 5,964 6 45
Total 442 1854 5,984 6 45
Evet 32 2156 5,447 8 30

,631
Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemler Hayir 410 22,10 6,118 7 79
Total 442 22,06 6,068 7 79
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Evet 32 28,09 9,296 14 45

244
Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemler Hayir 410 26,35 8,040 9 45
Total 442 26,48 8,138 9 45
Evet 32 18,50 4,064 6 25

,201
Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemler Hayir 410 1747 4,419 5 25
Total 442 17,54 4,398 5 25
Evet 32 1491 3,693 8 20

Sl ,026
Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Hayir 410 13,05 4,586 4 20

Problem

Total 442 13,19 4,549 4 20

*Bagimsiz T-testi sonuglarina gére anlamhilik diizeyleri

Yukaridaki tabloda; “Yaratict drama egitimi almaya” gore “Konusma Becerileri Alt
Olgeklerinin” karsilastirma sonuglar1 verilmistir. Buna gdére bakildiginda; “Duygusal
Nedenlerden Kaynaklanan Problemlerde”, “Yaratici drama egitimi almaya gore” istatistik
olarak anlamli bir farklilik gbzlenememistir (p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Yaratici drama
egitimi alma durumu”, “Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemler” {izerinde 6nemli

bir degisime sebep olmamaktadir.

Benzer sekilde; “Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Yaratici drama egitimi
almaya gore” istatistik olarak anlamli bir farklilik gozlenememistir (p>0,05). Bagka bir
ifadeyle, “Yaratict drama egitimi alma durumu”, “Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler”

iizerinde 6nemli bir degisime sebep olmamaktadir.

“Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Yaratici drama egitimi almaya gore”
istatistik olarak anlamli bir farklilik gézlenememistir (p>0,05). Bagka bir ifadeyle, “Yaratic
drama egitimi alma durumu”, “Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemler” {izerinde

onemli bir degisime sebep olmamaktadir.

“Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemlerde”, “Yaraticit drama egitimi almaya gore” istatistik
olarak anlamli bir farklilik gézlenememistir (p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Yaratic1 drama
egitimi alma durumu”, “Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemler” {izerinde 6nemli bir

degisime sebep olmamaktadir.

“Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Yaratici drama egitimi almaya gore”

istatistik olarak anlaml1 bir farklilik gézlenememistir (p>0,05). Baska bir ifadeyle, “Yaratici
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drama egitimi alma durumu”, “Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemler {izerinde”

onemli bir degisime sebep olmamaktadir.

Bunlarin aksine; “Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemlerde”,
“Yaratict drama egitimi almaya gore” istatistik olarak anlamli bir farklilik gézlenmistir
(p<0,05). Baska bir ifadeyle, “Yaratici drama egitimi alma” durumu, “Konusma Becerileri
Ogretiminden Kaynaklanan Problemler” iizerinde &nemli bir degisime sebep olmustur.

Yaratic1 drama egitimi alanlarin daha fazla problem yasadigi goriilmistiir.

1.2. Arapca Konusma Becerileri Diizeyi “Arapca Egitimi Almak” Degiskenine
Gore Anlamh Derecede Farkhihik Gostermekte Midir?

Tablo 17.

“Arapga Egitimi Almaya” Gére “Konusma Beceri Alt Olgeklerinin” Karsilastirma
Sonuclari

N Ort. Std. Sap. Min.  Max. *p.

Evet 207 33,55 11,090 11 55

<,001
Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemler  Hayir 235 37,46 10,665 11 55
Total 442 35,63 11,028 11 55
Evet 207 16,71 5,641 6 30

<,001
Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler Hayir 235 20,14 5,825 6 45
Total 442 1854 5,984 6 45
Evet 207 21,00 5,917 7 60

<,001
Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemler Hayir 235 22,99 6,059 8 79
Total 442 22,06 6,068 7 79
Evet 207 24,94 7,889 9 45

<,001
Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemler Hayir 235 27,84 8,128 9 45
Total 442 26,48 8,138 9 45
Evet 207 16,70 4,354 5 25

<,001
Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemler Hayir 235 18,28 4,312 5 25
Total 442 1754 4,398 5 25
Evet 207 12,81 4,560 4 20

e ,100
Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Hayir 235 1352 4523 4 20

Problem

Total 442 13,19 4,549 4 20

*Bagimsiz T-testi sonuglarina gore anlamhilik diizeyleri
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Yukaridaki tabloda; “Arapc¢a egitimi almaya” gore “Konusma becerileri alt 6lgeklerinin”
karsilastirma sonuglart” verilmistir. Buna gore bakildiginda; “Duygusal Nedenlerden
Kaynaklanan Problemlerde”, “Arapca egitimi almaya gore” istatistik olarak anlamli bir
farklilik gézlenmistir (p<<0,05). Baska bir ifadeyle, “Arapca egitimi Almayanlarin, Alanlara
gore”, “Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemleri” daha fazla oldugu tespit

edilmistir.

Benzer sekilde; “Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Arapc¢a egitimi almaya
gore” istatistik olarak anlamli bir farklilik gézlenmistir (p<<0,05). Burada “Arapca egitimi
Almayanlarin, Alanlara gore”, “Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemleri” daha yiiksektir.

“Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Arapca egitimi almaya gore” istatistik
olarak anlamli bir farklilik gézlenmistir (p<0,05). Burada “Arapca egitimi Almayanlarin,

Alanlara gore”, “Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemleri” daha fazladir.

“Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemlerde”, “Arapca egitimi almaya gore” istatistik olarak
anlamli bir farklilik gézlenmistir (p<<0,05). Burada “Arapca egitimi Almayanlarin, Alanlara

gore”, “Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemleri” daha fazladir.

“Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemlerde”, “Arapca egitimi almaya gore” istatistik
olarak anlamli bir farklilik gézlenmistir (p<<0,05). Burada “Arapca egitimi Almayanlarin,

Alanlara gore”, “Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemleri” daha ytiksektir.

Bunlarin aksine; “Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemlerde”,
“Arapga egitimi almaya gore” istatistik olarak anlamli bir farklilhik gozlenememistir
(p>0,05). Burada “Arapca egitimi Almayanlar ile Alanlar”, “Konusma Becerileri

Ogretiminden Kaynaklanan Problemleri” benzer bulunmustur.
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Tablo 18.
“Konusma Beceri Alt Olcekleri” Arast Korelasyon (Iliski) Katsayilar:

Duygusal Dilbilgisinden Kelime Ses ve Anlam

Nedenlerden Kaynaklanan Bilgisinden ~ Beden Dili  Bilgisinden
Kaynaklanan Problemler Kaynaklanan =~ Kaynakli  Kaynaklanan
Problemler Problemler  Problemler  Problemler

Dilbilgisinden Kaynaklanan r ,593*

Problemler p. ,000

Kelime Bilgisinden Kaynaklanan r ,493* 574*

Problemler p. ,000 ,000

Ses ve Beden Dili Kaynakli r ,560* ,605* ,490*

Problemler p. ,000 ,000 ,000

Anlam Bilgisinden Kaynaklanan r ,591* ,641* ,647* ,606*

Problemler p. ,000 ,000 ,000 ,000

Konusma Becerileri Ogretiminden  r ,256* ,286* ,252* ,298* ,325*

Kaynaklanan Problem p. ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

*<0.01; r: Pearsonkorelasyon katsayist

Yukaridaki tabloda, “konusma beceri alt 6l¢ekleri” arasi korelasyon (iliski) katsayilar1”
verilmistir. Birbiri ile iligki katsayilar1 anlamli bulunanlar Y1ildiz sembolii ile gosterilmistir.
Buna gore; biitiin alt 6l¢ekler arasinda istatistik olarak anlamli pozitif bir iligki (korelasyon)
gozlenmistir (p<0,05). Buna gore; problemlerden birinin artmasi diger problemleri de

arttirmaktadir.

Tablo 19.
“Cinsiyet” Ile “Daha Once Yaratict Drama Egitimi Alma” Arasindaki Iliski

Daha 6nce yaratici drama egitimi aldiniz mm?

Total
Evet Hayr
N 7 105 112
Erkek
% 6,3% 93,8% 100,0%
Cinsiyet
N 25 305 330
Kadin
% 7,6% 92,4% 100,0%
N 32 410 442
Total
% 7.2% 92,8% 100,0%
Ki-kare=,219
*p=,640

* Ki-kare testi sonuglarina gore anlamhilik diizeyleri

Yukaridaki tabloda, “Cinsiyet” ile “daha dnce yaratic1 drama egitimi alma” arasindaki iliski
sonuglar1 verilmistir. Buna gore bakildiginda; “Cinsiyet” ile “daha Once yaratici drama

egitimi alma durumu” arasinda istatistik olarak anlamli bir iliski gézlenememistir (p>0,05).
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Bagka bir ifadeyle “daha Once yaratict drama egitimi alma durumu”, “Cinsiyet”

degiskeninden etkilenmemektedir. Bu iligkiye ait dagilim asagidaki grafikte verilmistir.

400
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Count

100
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Bar Chart
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Sekil 16. “Cinsiyet” ve “Yaratict Drama Egitimi Alma” Dagilim1

Kadin
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[ Evet
-] Hayir

Tablo 20.
“Cinsiyet” Ile “Bulundugunuz Egitim Kurumu Disinda Arap¢a Egitimi Alma” Arasindaki
Tliski
Bulundugunuz egitim kurumu
disinda Arapga egitimi aldiniz mi?
Evet Hayir Total
Cinsiyetiniz nedir? Erkek N 66 46 112
% 58,9% 41,1% 100,0%
Kadin N 141 189 330
% 42,7% 57,3% 100,0%
Total N 207 235 442
% 46,8% 53,2% 100,0%
Ki-kare=8,815
*p=,003

* Ki-kare testi sonuglarina gore anlamhlik diizeyleri

Yukaridaki tabloda, “Cinsiyet” ile “bulundugunuz egitim kurumu disinda Arapga egitimi

alma” arasindaki iliski sonuclar1 verilmistir. Buna gore bakildiginda; “Cinsiyet” ile

“bulundugunuz egitim kurumu disinda Arapga egitimi alma” arasinda istatistik olarak

anlamli bir iligski gozlenmistir (p<0,05). Baska bir ifadeyle “bulundugunuz egitim kurumu
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disinda Arapga egitimi alma”, “Cinsiyet” degiskeninden etkilenmektedir. Bu iliskiye ait
dagilim asagidaki grafikte verilmistir.

Bar Chart
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Count
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Sekil 17. “Cinsiyet” ile “Daha Once Arapga Egitimi Almis Olma” Dagilimi

Tablo 21.
“Yas” Ile “Daha Once Yaratict Drama Egitimi Alma” Arasindaki Iliski

Daha 6nce yaratict drama
egitimi aldiniz m1?

Evet Hayir Total
Yasiniz nedir? 18-22 yas N 26 292 318
% 8,2% 91,8% 100,0%
23-27 yas N 4 76 80
% 5,0% 95,0% 100,0%
28-32 yas N 1 20 21
% 4,8% 95,2% 100,0%
33-37 yas N 1 12 13
% 7,7% 92,3% 100,0%
38-42 yas N 0 10 10
% 0,0% 100,0% 100,0%
Total N 32 410 442
% 7.2% 92,8% 100,0%
Ki-kare=1,989
*p=,738

* Ki-kare testi sonuglarina gore anlamhlik diizeyleri
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Yukaridaki tabloda, “Yas” ile “Daha Once Yaratici Drama Egitimi Alma” arasindaki iligki

sonuglar verilmistir. Buna gére bakildiginda; “Yas” ile “Daha Once Yaratici Drama Egitimi

Alma Durumu” arasinda istatistik olarak anlamli bir iliski gbzlenememistir (p>0,05). Baska

bir ifadeyle “daha Once yaratici drama egitimi alma durumu”, “Yas” degiskeninden

etkilenmemektedir. Bu iliskiye ait dagilim agagidaki grafikte verilmistir.
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Sekil 18. “Yas” ile “daha Once yaratici drama egitimi alma” dagilimi

Tablo 22.

“Yas” Ile “Bulundugunuz Egitim Kurumu Disinda Arap¢a Egitimi Alma” Arasindaki Iliski

Bulundugunuz egitim kurumu
disinda Arapga egitimi aldiniz m1?

Evet Hayir Total

Yagsimiz nedir? 18-22 yas N 136 182 318
% 42,8% 57,2% 100,0%

23-27 yas N 41 39 80

% 51,2% 48,8% 100,0%

28-32 yas N 12 9 21

% 57,1% 42,9% 100,0%

33-37 yas N 9 4 13

% 69,2% 30,8% 100,0%

38-42 yas N 9 1 10

% 90,0% 10,0% 100,0%

Total N 207 235 442
% 46,8% 53,2% 100,0%

Ki-kare=13,737

*p=,008

* Ki-kare testi sonuglarina gore anlamhilik diizeyleri
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Yukaridaki tabloda, “Yas” ile “Bulundugunuz Egitim Kurumu Disinda Arap¢a Egitimi
Alma” arasindaki iliski sonuglar1 verilmistir. Buna gore bakildiginda; “Yas” ile
“Bulundugunuz Egitim Kurumu Disinda Arapca Egitimi Alma” arasinda istatistik olarak
anlamli bir iliski gézlenmistir (p<0,05). Baska bir ifadeyle “bulundugunuz egitim kurumu
disinda Arapca egitimi alma”, “Yas” degiskeninden etkilenmektedir. Bu iliskiye ait dagilim
asagidaki grafikte verilmistir.

Bar Chart
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Sekil 19. “Yas” ile “daha 6nce Arapga egitimi alma” dagilimi

Tablo 23.
“Universite” Ile “Daha Once Yaraticit Drama Egitimi Alma” Arasindaki Iligki

Daha dnce yaratict drama
egitimi aldiniz m1?

Evet Hayir Total

Hangi tiniversitede Gazi Universitesi N 7 156 163
egitim almaktasiniz?

% 4,3% 95,7% 100,0%

Adiyaman Universitesi N 18 197 215

% 8,4% 91,6% 100,0%

Istanbul Aydin Universitesi N 7 57 64

% 10,9% 89,1% 100,0%

Total N 32 410 442

% 7,2% 92,8% 100,0%

Ki-kare=3,819

*p=,148

* Ki-kare testi sonuglarina gore anlamhlik diizeyleri
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Yukaridaki tabloda, “Universite” ile “daha 6nce yaratict drama egitimi alma” arasindaki
iliski sonuclar1 verilmistir. Buna gére bakildiginda; “Universite” ile “Daha Once Yaratict
Drama Egitimi Alma Durumu” arasinda istatistik olarak anlamli bir iliski gbzlenememistir
(p>0,05). Baska bir ifadeyle “Daha Once Yaratict Drama Egitimi Alma Durumu”,
“Universite” degiskeninden etkilenmemektedir. Bu iliskiye ait dagilim asagidaki grafikte

verilmistir.
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Sekil 20. “Universite” ile “daha dnce yaratic1 drama egitimi almis olma” dagilim

Tablo 24.
“Universite” Ile “Bulundugunuz Egitim Kurumu Disinda Arap¢a Egitimi Alma” Arasindaki
Hiski

Bulundugunuz egitim kurumu
disinda Arapga egitimi aldiniz mi?

Evet Hayir Total
Hangi tiniversitede Gazi Universitesi N 80 83 163
egitim almaktasiniz? % 49,1% 50,9%  100,0%
Adryaman Universitesi N 88 127 215
% 40,9% 59,1%  100,0%
Istanbul Aydin Universitesi N 39 25 64
% 60,9% 39,1%  100,0%
Total N 207 235 442
% 46,8% 53,2%  100,0%
Ki-kare=8,452
*p=,015

* Ki-kare testi sonuglarina gore anlamhlik diizeyleri
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Yukaridaki tabloda, “Universite” ile “Bulundugunuz Egitim Kurumu Disinda Arapga
Egitimi Alma” arasindaki iliski sonuglar1 verilmistir. Buna gére bakildiginda; “Universite”
ile “Bulundugunuz Egitim Kurumu Disinda Arapga Egitimi Alma” arasinda istatistik olarak
anlaml bir iliski gozlenmistir (p<0,05). Baska bir ifadeyle “bulundugunuz egitim kurumu
disinda Arapca egitimi alma”, “Universite” degiskeninden etkilenmektedir. Bu iliskiye ait

dagilim asagidaki grafikte verilmistir.

Bar Chart
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Sekil 21. “Universite” ile “daha dnce Arapca egitimi almis olma” dagilimi

Tablo 25.
“Stmif” Ille “Daha Once Yaratict Drama Egitimi Alma” Arasindaki Iligki

Daha 6nce yaratici drama egitimi aldiniz m?

Evet Hayir Total
Kaginci siniftasiniz? 1.Smif N 7 98 105
% 6,7% 93,3% 100,0%
2.Smif N 3 135 138
% 2,2% 97,8% 100,0%
3.Smif N 3 108 111
% 2,7% 97,3% 100,0%
4. Smf N 19 69 88
% 21,6% 78,4% 100,0%
Total N 32 410 442
% 7,2% 92,8% 100,0%
Ki-kare=35,715
*p=,001

* Ki-kare testi sonuglarina gore anlamhlik diizeyleri
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Yukaridaki tabloda, “Sinif” ile “Daha Once Yaratict Drama Egitimi Alma” arasindaki iligki
sonuglar1 verilmistir. Buna gore bakildiginda; “Sinif” ile “Daha Once Yaratici Drama
Egitimi Alma” arasinda istatistik olarak anlaml bir iliski gdzlenmistir (p<0,05). Baska bir
ifadeyle “Daha Once Yaratict Drama Egitimi Alma”, “Sinif” degiskeninden etkilenmektedir.

Bu iligkiye ait dagilim asagidaki grafikte verilmistir.
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Sekil 22. “Simif” ile “daha once yaratici drama egitimi almis olma” dagilimi

Tablo 26.
“Swnif” Ile “Bulundugunuz Egitim Kurumu Disinda Arapga Egitimi Alma” Arasindaki
Hliski

Bulundugunuz egitim kurumu disinda
Arapga egitimi aldiniz m1?

Hayir Total
Evet
Kaginci 1. Smuf N 57 48 105
siniftasiniz?
% 54,3% 45,7% 100,0%
2. Siif N 64 74 138
% 46,4% 53,6% 100,0%
3. Simif N 46 65 111
% 41,4% 58,6% 100,0%
4. Sinif N 40 48 88
% 45,5% 54,5% 100,0%
Total N 207 235 442
% 46,8% 53,2% 100,0%
Ki-kare=3,717
*p=,294

* Ki-kare testi sonuglarina gore anlamhlik diizeyleri
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Yukaridaki tabloda, “Siif” ile “Bulundugunuz Egitim Kurumu Disinda Arapca Egitimi

Alma” arasindaki iliski sonuglari verilmistir. Buna gore bakildiginda; “Simif” ile

“Bulundugunuz Egitim Kurumu Disinda Arapca Egitimi Alma” arasinda istatistik olarak

anlamli bir iliski gdzlenememistir (p>0,05). Bagka bir ifadeyle “bulundugunuz egitim

kurumu disinda Arapga egitimi alma”, “Sinif”” degiskeninden etkilenmemektedir. Bu iliskiye

ait dagilim asagidaki grafikte verilmistir.
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Sekil 23.“Sinif” ile “daha 6nce Arapga egitimi almisg olma” dagilimi

4.3. Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemlere fliskin Bulgular ve Yorum

Tablo 27.
Duygusal Nedenlerden Kaynaklanan Problemler Alt Olgegine Ait Genel Dagilim

N %

1.Arapca konusurken dinleyicilerin bana Kesinlikle Katilmiyorum 79 17,9%
giileceklerinden kaygi duyuyorum.

Katilmiyorum 110 24,9%

Kararsizim 88 19,9%

Katiliyorum 91 20,6%

Kesinlikle Katilmiyorum 74 16,7%
2.Bagkalarinin éniinde Arapca Kesinlikle Katilmiyorum 58 13,1%
konusurken kendime giivenmiyorum.

Katilmiyorum 85 19,2%

Kararsizim 81 18,3%

Katiliyorum 118 26,7%

Kesinlikle Katilmiyorum 100 22,6%
3.Arapga konusurken dis etkenlerden Kesinlikle Katilmiyorum 63 14,3%
rahatsiz oluyorum.

Katilmiyorum 91 20,6%
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4.Arapca konusurken hata yaptigimda
konugmamu siirdiiremiyorum.

5.Arapga konusurken hata yapmaktan
korkuyorum.

6.Arapca konusurken kelimeleri yanlig
telaffuz edecegim diye kaygi
duyuyorum.

7.Arapga sorular soruldugunda, kendimi
gergin hissediyorum.

8.Arapga konusurken dinleyicilerin beni
anlamayacagindan endise duyuyorum.

9.Anadili Arapca olan kisilerle yapilan
konugmaya katilmaktan ¢ekiniyorum.

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum

Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
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10.Duygularimi Arapga olarak dile Kesinlikle Katilmiyorum 30 6,8%
getirmekte zorlaniyorum.

Katilmiyorum 91 20,6%
Kararsizim 93 21,0%
Katiliyorum 127 28,7%
Kesinlikle Katilmiyorum 101 22,9%
11.Arapgadan konusurken yeteri kadar ~ Kesinlikle Katilmiyorum 52 11,8%
motivasyona sahip degilim.
Katilmiyorum 81 18,3%
Kararsizim 88 19,9%
Katiliyorum 137 31,0%
Kesinlikle Katilmiyorum 84 19,0%

Yukaridaki tabloda goriildiigii gibi duygusal nedenlerden kaynakli problemler faktori
incelendiginde Ogrencilerin genel itibariyle Arap¢a konusma motivasyonlarini etkileyen
duygusal sebeplerin mevcut oldugunu goriilmektedir. Tablo 28’de veriler incelendiginde
dinleyicilerin  kendilerine  giileceklerini  diisinmemektedirler. Ancak  verilerdeki
“Katiliyorum, Kesinlikle Katiliyorum” yanitlar1 géz 6nitinde bulundurularak katilimcilarin
Arapca konusma becerilerinde yasadiklar1 duygusal problemler tespit edilmistir. Arapca
konusurken kendine glivenmeme, dis etkenlerden rahatsiz olma, hata yapmaktan korkma ve
hata yaptiginda konusmay: siirdiirememe, kelimeleri yanlis telaffuz etme korkusu,
dinleyicilerin kendisini anlamayacagini diisiinme, duygularint Arapca olarak dile

getirememe, motivasyon eksikligi gibi duygusal problemler yasadiklar ortaya ¢ikmugtir.

4.4. Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemlere Tliskin Bulgular ve Yorum

Tablo 28.
Dilbilgisinden Kaynaklanan Problemler Alt Ol¢cegine Ait Genel Dagilim
N %
12.Arapca konusurken tamlamalari Kesinlikle Katilmtyorum 57 12,9%
(isim tamlamasi, sifat tamlamasi vb.)
kullanmakta zorlantyorum. Katilmiyorum 125 28,3%
Kararsizim 88 19,9%
Katiltyorum 98 22,2%
Kesinlikle Katilmiyorum 74 16,7%
Kesinlikle Katilmiyorum 44 10,0%
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13.Arapga bir diyalogda bilmedigim
kelimeyi baglamindan tahmin etmekte
zorlantyorum.

14.Arapga dilbilgisi kurallarina hakim
olmadigim i¢in Arapga konusurken
zorlaniyorum.

15.Arapca konusurken kisa siire sonra
baglamdan kopuyorum.

16.Arapca konusurken edatlari
kullanmakta zorlaniyorum.

17.Arapga konusurken baglaglar
kullanmakta zorlaniyorum.

Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katilmtyorum

131

102

110

55

58

109

99

94

82

41

122

134

93

52

35

103

97

131

76

42

116

93

122

69

29,6%
23,1%
24,9%
12,4%
13,1%
24,7%
22,4%
21,3%
18,6%

9,3%
27,6%
30,3%
21,0%
11,8%

7,9%
23,3%
21,9%
29,6%
17,2%

9,5%
26,2%
21,0%
27,6%

15,6%

Yukaridaki tabloda katilimcilarin dilbilgisi konusunda yasadiklar1 problemler istatistik

oranlart ile verilmistir. Tablo 29’da elde edilen verilere gore katilimcilarin “Katiliyorum,

Kesinlikle Katiliyorum” yiizdeleri dikkate alinarak bu alanda zorluk yasanan konular

belirlenmistir. Katilimcilarin ¢ogunlukla dilbilgisi kurallarina hakimiyetten kaynaklanan

problemler, edat ve baglaglarin kullanimi1 konusunda problemler yasadiklar tespit edilmistir.
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4.5. Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemlere iliskin Bulgular ve Yorum

Tablo 29.
Kelime Bilgisinden Kaynaklanan Problemler Alt Olgegine Ait Genel Dagilim
N %
18.Arapga konusurken hangi kelimenin ~ Kesinlikle Katilmiyorum 24 5,4%
duruma uygun olduguna karar vermekte .
zorlantyorum. Katilmiyorum 82 18,6%
Kararsizim 118 26,7%
Katiltyorum 139 31,4%
Kesinlikle Katilmiyorum 79 17,9%
19.Arapca konusurken mecaz anlamlt Kesinlikle Katilmiyorum 24 5,4%
kelimeleri kullanmakta zorlaniyorum.
Katilmiyorum 39 8,8%
Kararsizim 72 16,3%
Katiltyorum 151 34,2%
Kesinlikle Katilmiyorum 156 35,3%
20.Arapca konusurken kalip ifadeleri Kesinlikle Katilmiyorum 30 6,8%
kullanmakta zorlaniyorum.
Katilmiyorum 77 17,4%
Kararsizim 97 21,9%
Katiliyorum 126 28,5%
Kesinlikle Katilmiyorum 112 25,3%
21.Arapca konusurken kelime Kesinlikle Katilmiyorum 24 5,4%
dagarcigimi zihnimde hazirlamakta
zorlantyorum. Katilmiyorum 69 15,6%
Kararsizim 102 23,1%
Katiliyorum 154 34,8%
Kesinlikle Katilmiyorum 93 21,0%
22.Arapcada bilmedigim ¢ok fazla Kesinlikle Katilmiyorum 13 2,9%
kelime oldugunu diisiiniiyorum.
Katilmiyorum 26 5,9%
Kararsizim 52 11,8%
Katiliyorum 144 32,6%
Kesinlikle Katilmiyorum 207 46,8%
23.Arapgada anlatmak istediklerimi Kesinlikle Katilmiyorum 22 5,0%
ifade edebilecek kadar kelime bilgisine
sahip degilim. Katilmiyorum 101 22,9%
Kararsizim 75 17,0%
Katiliyorum 129 29,2%
Kesinlikle Katilmiyorum 115 26,0%
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Kelime bilgisinden kaynakli yasanan problemlere bakildiginda, Tablo 30°da elde edilen
verilere gore katilimcilar faktore ait tim maddelerde problem yasadiklari goriilmektedir.
Hangi kelimenin duruma uygun oldugunu belirleyememe, mecaz anlamli kelimeler ve kalip
ifadelerin kullaniminda problemler, kelime bilgisinde eksiklik, bilinen kelimeleri zihinde

toparlayamama konusunda sikintilarin yasandigi tespit edilmistir.

4.6. Ses ve Beden Dili Kaynakh Problemlere Iliskin Bulgular ve Yorum

Tablo 30.
Ses ve Beden Dili Kaynakli Problemler Alt Olcegine Ait Genel Dagilim
N %
24.Arapca konusurken telaffuzlar: Kesinlikle Katilmiyorum 46 10,4%
:;i{;giﬂmderi kullanmakta Katilmiyorum 123 27.8%
Kararsizim 83 18,8%
Katiliyorum 126 28,5%
Kesinlikle Katilmiyorum 64 14,5%
25.Arapga konusurken anadilimde Kesinlikle Katilmiyorum 102 23,1%
:(l)rsluilyizs?yrjilgé .harﬂerin telaffuzlarinda Katilmiyorum 118 26.7%
Kararsizim 58 13,1%
Katiliyorum 91 20,6%
Kesinlikle Katilmiyorum 73 16,5%
26.Arapga konusurken nefes kontroliinde Kesinlikle Katilmiyorum 106 24,0%
zorlaniyorum. Katilmiyorum 145 32,8%
Kararsizim 84 19,0%
Katiliyorum 63 14,3%
Kesinlikle Katilmiyorum 44 10,0%
27.Arapga konusurken dinleyicilerle goz Kesinlikle Katilmiyorum 92 20,9%
temas1 kurmakta zorlaniyorum. Katilmiyorum 123 27.9%
Kararsizim 94 21,3%
Katiliyorum 75 17,0%
Kesinlikle Katilmtyorum 57 12,9%
28.Arapga konusurken gerekli yerlerde ~ Kesinlikle Katilmiyorum 54 12,2%
duraklara dikkatimi veremiyorum. Katimiyorum 118 26.7%
Kararsizim 111 25,1%
Katiltyorum 107 24.2%
Kesinlikle Katilmiyorum 52 11,8%
29.Arapca konusurken ses tonumu Kesinlikle Katilmiyorum 66 14,9%
ayarlamakta zorlantyorum. Katilmiyorum 148 335%
Kararsizim 83 18,8%
Katilryorum 90 20,4%
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Kesinlikle Katilmiyorum 55 12,4%

30.Arapgca konusurken harflerin Kesinlikle Katilmiyorum 76 17,2%
telaffuzuna dikkatimi veremiyorum. Katilmiyorum 143 32.4%
Kararsizim 84 19,0%
Katiltyorum 94 21,3%
Kesinlikle Katilmiyorum 45 10,2%
31.Arapga konusurken diisiincelerimi Kesinlikle Katilmiyorum 26 5,9%
sekillendirmek uzun zaman aliyor. Katilmiyorum 63 14.3%
Kararsizim 98 22,2%
Katiliyorum 158 35,7%
Kesinlikle Katilmiyorum 97 21,9%
32.Arapca konusurken gerekli yerlerde  Kesinlikle Katilmiyorum 35 7,9%
vurgulara dikkatimi veremiyorum. Katilmiyorum 95 21.5%
Kararsizim 111 25,1%
Katiltyorum 139 31,4%
Kesinlikle Katilmiyorum 62 14,0%

Tablo 31°de yer alan ses ve beden dili kaynaklar1 problemlerin elde edilen verilere gore
oranlarima bakildiginda problemlerin ¢ogunlukla 3 maddede toplandigi goriilmektedir.
Telaffuzlar1 benzeyen Arapga kelimelerin kullanimi, Arapca konusurken diislincelerin
sekillenerek ifade edilmesi ve konusma esnasinda vurgulara dikkat verilmemesi ana

problemler olarak tespit edilmektedir.

4.7. Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemlere iliskin Bulgular ve Yorum

Tablo 31.
Anlam Bilgisinden Kaynaklanan Problemler Alt Olcegine Ait Genel Dagilim
N %
33.Anlatmak istedigim ifadelerin Arapg¢a Kesinlikle Katilmiyorum 23 5,2%
karsiliklarini bulmakta zorlantyorum.
Katilmiyorum 66 14,9%
Kararsizim 96 21, 7%
Katiltyorum 162 36,7%
Kesinlikle Katilmiyorum 95 21,5%
34.Arapca konusurken sayilar1 Kesinlikle Katilmiyorum 53 12,0%
kullanmakta zorlaniyorum.
Katilmiyorum 96 21,7%
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Kararsizim 93 21,0%

Katiltyorum 111 25,1%
Kesinlikle Katilmiyorum 89 20,1%
35.Arapca dinledigim bir konuyu Arapca Kesinlikle Katilmiyorum 34 7,7%
olarak bir bagkasina aktarmakta
zorlantyorum. Katilmiyorum 73 16,5%
Kararsizim 80 18,1%
Katiltyorum 143 32,4%
Kesinlikle Katilmiyorum 112 25,3%
36.Anadilim ile Arapga arasindaki ciimle Kesinlikle Katilmiyorum 36 8,1%
yapisindan kaynaklanan farkliliklar
nedeniyle Arapga konusurken Katilmryorum 101 22,9%
zorlantyorum.
Kararsizim 71 16,1%
Katiltyorum 142 32,1%
Kesinlikle Katilmiyorum 92 20,8%
37.Bagkalarinin benden daha iyi Arap¢a Kesinlikle Katilmiyorum 22 5,0%
konustuklarmi diisiiniiyorum.
Katilmiyorum 40 9,0%
Kararsizim 66 14,9%
Katiliyorum 127 28,7%
Kesinlikle Katilmiyorum 187 42,3%

Anlam bilgisinden kaynakli problemlere bakildiginda Tablo 32°de elde edilen verilere gore
katilimcilarin = “Katiliyorum, Kesinlikle Katiliyorum” yanitlar1 da dikkate alinarak
katilimcilarin %50°den daha fazlasinin faktor altinda toplanan tiim maddelerle problem
yasadiklar1 goriilmektedir. Dolayistyla katilimeilarin Arapca konusma becerilerini olumsuz
etkileyen anlam bilgisinden kaynaklanan problemlerin biiyiik bir pay1 oldugu sdylenebilir.
Dolayisiyla katilimcilar, anlatmak istediklerinin Arapca karsiliklarimi bulma, Arapca
sayilarin kullanimi, Arapga dinledigini baskasina Arapca anlatabilme, anadil ve yabanci dil
arasindaki ciimle yapist farkliliklarina hakimiyet problemleri yasadiklari tespit edilmistir.
Ayrica, katilimcilarin bagkalarinin kendisinden daha iyi Arap¢a konustugunu diislinerek

kendine giiven problemi yasadiklar1 da goriilmektedir.
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4.8. Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemlere iliskin Bulgular ve

Yorum
Tablo 32.
Konusma Becerileri Ogretiminden Kaynaklanan Problemler Alt OlceSine Ait Genel Dagilim
N %
38.Derslerde grup galigsmasi yapilmadigi igin Arapga konugma  Kesinlikle Katilmiyorum 47 10,6%
firsat1 bulamiyorum.
Katilmiyorum 62 14,0%
Kararsizim 92 20,8%
Katiliyorum 93 21,0%
Kesinlikle Katilmiyorum 148 33,5%
39.Yeteri kadar s6z hakki verilmedigi i¢in Arapca konusmada  Kesinlikle Katilmiyorum 55 12,4%
pratik yapma firsat1 bulamiyorum.
Katilmiyorum 72 16,3%
Kararsizim 91 20,6%
Katiliyorum 95 21,5%
Kesinlikle Katilmiyorum 129 29,2%
40.Derslerde etkinliklere (canlandirma, dramatizasyon) yer Kesinlikle Katilmiyorum 60 13,6%
verilmediginden konusmak i¢in motive olamiyorum.
Katilmiyorum 68 15,4%
Kararsizim 92 20,8%
Katiliyorum 101 22,9%
Kesinlikle Katilmiyorum 121 27,4%
41.Derslerde konugma aninda yaptigim hatalar diizeltilmedigi Kesinlikle Katilmiyorum 88 19,9%
i¢in konugmami gelistiremiyorum.
Katilmiyorum 100 22,6%
Kararsizim 94 21,3%
Katiliyorum 79 17,9%
Kesinlikle Katilmiyorum 81 18,3%

Arap Dili Egitimi boliimleri Lisans programlarinda verilmekte olan sozlii iletisim ve
konugma becerileri gibi iletisim becerileri temelli derslerde konusma becerileri 6gretim
yontem ve tekniklerine bagli problemlerin tespiti i¢in katilimcilara faktor altinda 4 madde
sunulmustur. Tablo 33’te yer alan verilere gore katilimcilarin ¢ogunlugunun 4 maddenin
3’linde problem yasadiklar1 goriilmektedir. Derslerde grup c¢alismalarinin uygulamasinda
eksikliklerin yasanmasi, yeteri kadar s6z hakki verilmemesi, canlandirma, drama vb.
etkinliklere yer verilmemesi katilimcilarin konusma becerileri 6gretiminden kaynakli

problemlerin sebeplerinden oldugu tespit edilmistir.
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Aragtirma kapsaminda Arap Dili Egitimi Anabilim Dallarinda egitim goéren Ogrencilere
uygulanan Olgekten alinan verilere gore Ogrencinin Arapga konusma becerilerinde
zorlandiklar ve sikint1 ¢ektikleri noktalar tespit edilmistir. Elde edilen veriler yaratici drama
alaninda 2 uzman ve hem yaratici drama hem de Arap dili alaninda ¢alismalari olan 2 uzman
olmak iizere 4 uzmana goriisme formu sunularak degerlendirmeleri alinmistir. Yari

Yapilandirilmis Goriilme Formu I’den elde edilen veriler asagida yer almaktadir:

4.9. Yan1 Yapilandirilmis Goriisme Formu I’den Elde Edilen Veriler

Yaratici drama ve Arap dili uzmanlarina sunulan Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Formu-

I’den elde edilen veriler asagida yer almaktadir:

Soru 1: “Arapca Konusma Becerileri Problemleri Belirleme Olcegi”nden elde edilen
problemlerden hangilerinin yaratict drama temelli konusma becerileri programi ile

¢oziilebilecegini diistiniiyorsunuz?
Cevap 1:

v Konusurken kendine gliivenmeme
Hata yapmaktan korkma

v
v" Ders esnasinda grup ¢aligmasi eksikligi
v Yeterli s6z hakk: verilmemesi

v

Derslerde canlandirma, drama vb. etkinliklerle dogal bir ortam olusturulmamasi
Cevap 2:

Konusurken kendine giivenmeme

Hata yapmaktan korkma

Arapga sayilar1 kullanmakta zorlanma
Dinledigini bir baskasina aktaramama
Ders esnasinda grup calismasi eksikligi

Yeterli s6z hakki verilmemesi

AN N N N N

Derslerde canlandirma, drama vb. etkinliklerle dogal bir ortam olusturulmamasi
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Cevap 3:

v Konusurken kendine giivenmeme

Hata yapmaktan korkma

Uygun kelimeleri zihinde belirleyememe

Derslerde canlandirma, drama vb. etkinliklerle dogal bir ortam olusturulmamasi

Dinledigini bir bagkasina aktaramama

AN N NN

Ders esnasinda grup caligsmasi eksikligi

Cevap 4.

<

Konusurken kendine giivenmeme

Dis etkenlerden rahatsiz olma

Hata yapmaktan korkma

Dinleyicilerin kendisini anlamayacagini diisiinme
Uygun kelimeleri zihinde belirleyememe
Konusurken vurgulara dikkat etmeme
Dinledigini bir bagkasina aktaramama

Ders esnasinda grup calismasi eksikligi

Yeterli s6z hakki verilmemesi

AN N NN Y N N NN

Derslerde canlandirma, drama vb. etkinliklerle dogal bir ortam olusturulmamasi

Soru 2: Ogrencilerin Arapca konusma becerileri problemlerinin ¢oziilmesi kapsaminda
tasarlanacak “Arap¢a Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaratict Drama Odakl

Osretim Programi” kazamimlar: nasil belirlenmelidir? Gériigleriniz nelerdir?

Cevap 1: Yaratict drama temelli Arapga Ogretilmesi i¢in Arap kiiltiiriiniin temel olarak
alimmas1 gerekir. Arapga sarkilar ve siirlerin materyal olarak kullanilarak etkinliklerle
ogretilmesi ve kokene uygun kostiimlerle rol oynama tekniginden yararlanilmasi

gereklidir.

Cevap 2: Ulasilan problemler, ihtiyaglari tarafinizdan belirlenmistir. Bu ihtiyaclarin
giderilmesi i¢in Once ulasilacak hedefler belirlenmeli sonra da bu hedefler i¢in ayrintili

kazanimlar yazilmalidir. Kazanimlarin ulasilabilir ve 6grencide gozlenebilir olmasina

dikkat edilmelidir.
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Cevap 3: Yabanci dil olarak Arapga Ogretiminde O6grencinin temel dil becerilerini
uygulama diizeyinde bir aliskanlik yetisi kazanacagi, hedef dilde kendini agik ve dogru bir
sekilde ifade edebilecegi, giinliikk yasaminda yazili ve sozlii iletisimin yaninda beden dilini
de etkili kullanabilecegi kazanimlar saglanmalidir. Ogrencinin sinifta siralarin arkasindan
sahneye aktarilmasi, aktif katilima tesvik edilmesi, hata diizeltmelerinin direk
yapilmasindan ziyade hatalarinin kendisinin fark etmesinin saglanmasi ve diizeltme

imkaninin verilmesi seklinde olabilir.

Cevap 4: Ogrencilerin birlikte iizerinde ¢alismalarini saglayacak grup calismasi temelli
Ogretim yonetimine uygun kazanimlar yazilmalidir. Popiiler filmlerden dublaji yapilmis

uygun kesitlerin izletilmesine dair kazanimlar olusturulmalidir.

Soru 3: Atolye tasaruminda, belirlenen problemlerin ¢oziimii icin yaratict drama

tekniklerinden hangilerinin uygun oldugunu diistiniiyorsunuz?

Cevap 1: Rol oynama, dogaglama, sicak sandalye, donuk imge, biling koridoru basta olmak

iizere program tasarimi yaziminda bu tekniklerden yararlanilabilir.

Cevap 2: Hazirlik asamasinda: engelleme oyunlari, kulaktan kulaga, kelime ve climle
sagmalama oyunlar1 (kim, nerede, ne zaman, kiminle, ne yapmis vb.) ¢agristm oyunlari,
esli oyunlar (heykel yapma, heykellerin yiiz ifadelerine duygu yazma, alici-satici

diyaloglar1 vb.).

Canlandirma asamasinda: duygulari donuk imgelerle canlandirma, donuk imgelere olay
uydurma, dedikodu halkasi (ilerleyen agamalarda), gorsellerden yola ¢ikarak olay orgiisii
canlandirma, pantomim (konusmadan canlandirma yapmak Ogrencilerde konusmaya

geemek icin On hazirlik olusturur), ayni olay1 farkli agilardan canlandirma, rol degisimi...

Degerlendirme asamasinda: biiyiik grup degerlendirmesinden 6nce mutlaka her etkinligin
ardindan kiigiik gruplar degerlendirilmeli; 6rnegin, donuk imgeyi izleyen grup “bu imgede
hiiziin, nese, kayg1 vb. var” demeli. Atolye sonunda biiyiik grup degerlendirmesi yapilmal
ancak konusarak zorlaniliyorsa kiicliik kagitlara “ne 6grendim, ne hissettim” yazarak
duvarlara yapistirilarak tiim 6grencilerin 6nce kendilerini sonra grubu degerlendirmesi

saglanabilir.

Cevap 3: Yaratici drama temelli konusma becerileri egitimi programi yaziminda rol
yapma, dogaclama, hikdye/olay canlandirma, biling koridoru, dedikodu halkasi, sicak

sandalye gibi tekniklerden yararlanilabilir.
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Cevap 4: Hazirlik asamasinda isim ¢aligmalari, 6zgiiven etkinlikleri, eglenceli ve 1sindirma
oyunlar1 kullanilabilir. Canlandirma asamasinda Arapgada kazandirilmak istenenlere
uygun olarak dedikodu halkasi, donuk imge, sicak sandalye gibi teknikler kullanilabilir.
Degerlendirme asamasinda ise, kazanimlarin edinildigini 6lgmek iizere liderin sorulariyla

katilimcilarin diislincelerini ifade edebilecegi ortam hazirlanmalidir.

Soru 4: Ogrencilerin konusma becerileri problemlerinin ¢éziilmesi kapsaminda

hazirlanacak atolyelerin zaman planlamasi hakkindaki goriigleriniz nelerdir?

Cevap 1: Hizlandirilmis olmamakla birlikte ilk agsamada kiiltiirel etkinlikler uygulanarak
baslanmalidir. Zamani planinda kazanimlarin edinilmesi ig¢in genis bir periyot

kullamilmalidir.

Cevap 2: En az 50 dakikalik oturumlar olmali ancak yine de siire, ka¢ oturum olacagi

hedeflenen kazanimlarin gereklerine gore lider tarafindan belirlenmelidir.

Cevap 3: Baglangi¢ seviyesinden itibaren ¢ok sik ve uzun aralikli olmayan periyotlarla

verilmelidir.

Cevap 4: Zaman planlamasi yapilirken 6gretilecek konular zaman ayiriminda 6nemlidir.
Yaratict drama atdlyelerinde 6zgiliven, iletisim gibi becerileri iceren etkinlikler birgok
1sinma asamasinda kullanilabilir. Bu yiizden Arapga dil kurallari, kelime 6gretimi gibi

alana 6zgii konular birkag atdlyede yer alabilir.

Alan uzmanlarindan alinan veriler degerlendirilerek programin tasarisinda oncelikle hangi
problemlerin ¢oziilebilecegi goz 6niine alinmistir. Her problem igin bir ders tasarlanmastir.
Ayrica problemlerin ¢éziimiine ait kazanimlar ¢esitli haftalarda harmanlanmistir. Program
tasarlanirken Onerilen tekniklerden canlandirma, rol oynama ve dogaclama tekniklerine
siklikla yer verilmistir. Yaratict drama atdlyesi hazirlanirken uzman 6nerileri 1s181inda her
kazanima birkag¢ derste yer verilmeye calisilmistir. Programinda kazanimlarin 6grencide
gbzlenebilir olmast amaciyla 7. Hafta (vize) ve 8. Hafta (final) doneminde kullanilmak
iizere kazanimlar1 temel alan “Arapca Konusma Becerileri Degerlendirme Formu”

hazirlanmistir.
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4.10. Yan Yapilandirilmis Goriisme Formu II’den Elde Edilen Veriler

Yar1 Yapilandirilmig gériigme formu II’den elde edilen veriler her soruya ait cevaplar analiz
edilerek asagidaki gibi 6zetlenmistir. Veriler 1518inda hazirlan yaratici drama temelli Arapga

konugma becerileri 6gretim programinda gerekli degisiklikler yapilarak son hali verilmistir.

1. “Arapca Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaratict Drama Odakli Ogretim

>

Programi”  tasarisi incelendiginde atélyeler belirlenen problemlerin  ¢éziimiinde

uygunluguna dair goriisleriniz nelerdir?

Arastirmaci tarafindan hazirlanan “Arapga Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaratici
Drama Odakli Ogretim Programi” incelendiginde hazirlanan atdlyeler dlgekte elde edilen

problemlerin ¢ézlimiine uygun oldugu goriilmektedir.

2. “Arap¢ca Konusma Becerileri Derslerine Yénelik Yaratict Drama Odakli Ogretim
Programi” tasarisi incelendiginde programin kazammlar: problemlerin ¢oziimiine

uygunluguna dair goriisleriniz nelerdir?

Program incelendiginde atolyelerde Arapga materyallere yeterli diizeyde yer verilmistir.
Arap Edebiyatindan siir, 6ykii ve roman tiirleri yer almaktadir. Kazandirilmasi beklenen
becerilere yonelik kazanimlar ulasilabilir diizeydedir. Kazanimlarda yaratict dramanin
cesitli tekniklerine yer verilmistir. Kullanilan teknikler 6grencilerin sozlii ve beden dilini

etkin kullanabilme firsat1 saglayan kazanimlar icermektedir.

3. “Arapca Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaraticc Drama Odakli Ogretim
Programi”  tasarvminda  kullanilan teknikler problemlerin  ¢oziimiinde etkililigine

goritisleriniz nelerdir?

“Arapca Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaratict Drama Odakli Ogretim Programi”
incelendiginde her haftaya ait ortalama 5 etkinlige yer verildigi goriilmektedir. Program ve
atolyeler kapsaminda ¢ok sayida yaratict drama tekniginin kullanilmis oldugu

goriilmektedir.
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4. “Arap¢a Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaratict Drama Odakli Ogretim
Programi” tasariminda atélyelerde belirlenen zaman plani problemlerin ¢éziimiinde

yeterliligine dair goriisleriniz nelerdir?

Atolyelerdeki zaman plani incelendiginde genel anlamda yeterli oldugu goriilmektedir.
Ancak “kelimeler” ve “sayilar” atdlyelerinde zaman plan1 daha esnek olmasi veya bu
konularda 6gretilmek istenilenlerin diger atolyelere ve kazanimlar arasina entegre edilmesi,

ogrencilerin karsilastiklar1 problemlerin ¢6ziimiinde etkili olacag: diisiiniilmektedir.

5. “Arapca Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaraticc Drama Odakli Ogretim

Programi” tasarumimin giiclii ve zayif yonleri hakkindaki goriisleriniz nelerdir?

Ilgili program incelendiginde dlgekten elde edilen dgrenci problemlerinin ¢dziimiinde etkili
olacag diistiniilmektedir. Dogaglama, canlandirma, rol oynama gibi tekniklerin 6grencilerin
Arapgay1 daha etkin kullanmalarini destekleyici tekniklerdir. Atodlye etkinliklerinde secilen
konular ve teknikler birbirini destekler bi¢imdedir. Ancak program ¢izelgesinde yer alan
baz1 konular siire¢ isteyen konulardir. Arapga kelime bilgisi gibi zaman isteyen konulara

birkag hafta ayirilabilir veya donem i¢inde her haftaya ait atdlyelerde yer verilebilir.

Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Formu-II’den elde edilen veriler incelendiginde hazirlanan
ogretim programinin hedeflenen problemlerin ¢6zliimiine uygun oldugu goriilmektedir.
Belirlenen kazanimlar 6gretim programi i¢in uygun goriilmiistiir. Her ders i¢in belirlenen
konular siire¢ icinde dgretilebilmesi sebebiyle program yeniden gbzden gecirilmistir. Aym
kazanimlar birka¢ haftada 6gretilmek iizere siirece yayilmistir. Program iizerinde gerekli

degisiklikler yapilarak 6gretim programinin son hali verilmistir.
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5. ARAPCA KONUSMA BECERILERI DERSLERINE YONELIK
YARATICI DRAMA ODAKLI OGRETIM PROGRAMI

Arapca konusma becerileri derslerine yonelik yaratict drama odakli 6gretim programi
hazirlanirken Yiiksekogretim Kurumunun (YOK) Arapca Ogretmenleri Lisans Programi
(YOK, 2018b) icerisindeki Alan Egitimi, Alan Egitimi Secmeli, Meslek Bilgili Dersleri
icerisinde yaratic1 drama ve sozlii iletisimin kazanimlarini iceren derslerin kazanimlar1 goz

Oniinde bulundurulmustur.

Alan Egitimi Dersleri

Sozlii Tletisim Becerileri 1

Cesitli sozlii iletisim durumlar i¢in uygun ifadeler ve stratejiler kullanarak sozli iletisim
kurma becerisinin gelistirilmesi; karsilikli konusma, sunum, tartisma etkinlikleri yoluyla
duygu ve diisiinceleri etkin ifade edebilme becerisinin gelistirilmesi; giincel, 6zgiin, isitsel,
gorsel-isitsel malzemeler kullanilarak konusma ve duydugunu anlama becerisinin

gelistirilmesi.

Sozlii Tletisim Becerileri 2

lleri diizeyde sozlii iletisim kurma becerisinin gelistirilmesi; rdportajlar, sunumlar ve
tartigmalar gibi sozel etkinlikler yoluyla duygu ve diisiincelerini uygun bir bi¢imde ifade
edebilme becerisinin gelistirilmesi; duydugunu anlamaya yonelik tekniklerin ve stratejilerin
tanitilmasi ve uygulanmasi yoluyla ileri diizeyde konusma ve duydugunu anlama becerisinin

gelistirilmesi.
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Tleri Konusma Becerileri 1

Konugma becerilerini diger dil becerileriyle entegre bir sekilde yliriitme; okudugu bir metin
iizerinde konusma, tartisma, miizakere etme; konusmak i¢in okuma, konusma stratejilerinin
farkinda olma; konusurken nezaket kurallarmmin farkinda olma, nezaket kurallarini
konusmalarinda kullanma; resmiyet derecesine dikkat etme; konusma dili ve yazi dili

ayriminin farkinda olma.

Tleri Konusma Becerileri 2

Konugsurken argiiman gelistirme, tezini savunma, farkli tezleri ¢iirlitme, bunu yaparken
nezaketli dil kullanmaya 6zen gosterme; mevcut sorunlari tartigma, tartisirken pozisyonunu
belirleme; belirgin ve muglak dil kullanma becerisi; taktik ve diplomatik dil kullanma;

konusurken vurgu ve tonlamaya dikkat etme; deyimsel ifadeleri kullanabilme becerisi.

Alan Egitimi Secmeli Dersleri

Arapca Ogretiminde Drama

Drama teriminin tanimi ve anlami; psiko-drama, yaratict drama, egitici drama,sosyo-drama
vb. kavramlar; drama-oyun iligkisi; egitimde drama uygulamalarinin tarihgesi; egitimde
dramanin yapist ve uygulanma asamalari; drama ortami ve dgretmen nitelikleri; dramanin
degerlendirilmesi; alanin egitim amaglarina uygun drama 6rnekleri, 6rnekler gelistirilmesi

ve uygulanmast.

Meslek Bilgisi Secmeli Dersleri

Egitimde Drama

Drama ve yaratici dramanin temel kavramlar1 (drama, yaraticilik, yaratict drama, oyun ve
tiyatro pedagojisi, iletisim-etkilesim, rol oynama, doga¢lama, eylem, dramatik oyun, ¢ocuk
tiyatrosu, kukla, pandomim vb.); yaratict dramanin asamalari, boyutlar1 ve 6geleri; rol
oynama ve dogaclama; yaratici dramanin tarihgesi; toplumsal olaylar ve yaratict drama

iliskisi; egitimde dramanin uygulama basamaklari.

Yukarida belirtilen sozlii iletisim odakli derslerin igerik ve kazanimlari incelenmistir.
Yaratic1 drama odakli Arapca konugma becerileri 6gretim programi, konusma becerilerini

diger dil becerileriyle entegre bir sekilde yiiriitme; okudugu bir metin {izerinde konugsma,
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tartisma, miizakere etme; konugsmak i¢in okuma, konusma stratejilerinin farkinda olma;
konusurken nezaket kurallarmin farkinda olma, nezaket kurallarini konusmalarinda
kullanma; resmiyet derecesine dikkat etme; konusma dili ve yazi dili ayriminin farkinda
olma vb. kazanimlar ve arastirma c¢ercevesinde uygulanan 6l¢ek ve goriislerden elde edilen
veriler goz 6niinde bulundurularak ileri Konusma Becerileri-I dersine yonelik hazirlanmistir.
Yaratic1 drama odakli Arapca konusma becerileri 6gretim programi, Diller i¢in Avrupa
Ortak Basvuru Metni ¢ercevesinde belirlenen Ortak Oneri Diizeyleri Genel Basamaklar
Kiimesi ve kazanimlar goz oniinde bulundurularak “Bagimsiz Dil Kullanimi — B1” dil
diizeyi kazanimlarina gore tasarlanmigtir. Yaratict drama siirece dayali bir yontem
olmasindan dolay1 14 haftalik derslerden olusan programda, 7. Hafta sonunda vize ve 14.
Hafta sonunda final notlarinin verilmesi i¢in “Yaratict Drama Odakli Arap¢a Konusma

Becerisi Dersine Yonelik Ogrenci Degerlendirme Formu” kullanilmalidir (bkz. Tablo.33).
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Tablo 33.

AOBM Ortak Oneri Diizeyleri Genel Basamaklar Kiimesi
(Avrupa Konseyi, 2009)

Okudugu ve duydudu her seyi zorluk ¢ekmeden anlayabilir,
Farkl yazl ve sézli kaynaklardan edindigi bilgileri Gzetleyebilir; gerekce ve
C2 | agiklamalan baglantili bir anlatimla dile getirebilir.
Kendini aminda, ¢ok akici ve agikca ifade edebilir. Cozimi glc olan konularda da
ince anlam farkhliklarini vurgulayabilir.
Yetkin Dil Genis capta, iddial, uzun metinleri anlayabilir ve ima edilen anlamlan da
Kullamimi kavrayabilir. Sik sik sézcik arama zorunlulugu duymadan kendini aninda ve akici
bir dille ifade edebilir.
C1 | Dili, toplumsal ve meslek yasaminda, editim ve &dretimde etkin ve esnek bir
sekilde kullanabilir.
Karmasgik konularda gérislerini agik, dizenli ve aynntih bicimde belirtebili. Bu
sirada ¢esitl dilsel araglan uygun sekilde kullanarak metinleri birbirine baglayabilir.
Soyut ve somut konular igeren metinlerin icerigini ana hatlanyla kavrayabilir;
kendi uzmanlik alamindaki tartismalan da anlayabilir,
Kendini o denli akici ve aninda ifade edebilir ki, anadilli konusurlanyla az ¢aba
B2 | gostererek anlasabilmesi mimbkiinddr.
Kendini genis bir konu alaninda belirgin ve aynntili bir sekilde ifade edebilir,
gincel bir konuda gérdsind belirtebilir ve gesitl elanaklann olumlu ve olumsuz
yonlerine dedinebilir,
Bagimsiz Dil Anlasiir ve dleiinli bir dille konusuldugunda, is, okul, bos zaman etkinlikleri vb.
Kullanimi gibi bilinen seyler séz kanusu oldugunda, kenusmarin ana hatlanm anlayabilir.
Ofrenmekte oldudju dilin konusuldugu ilkeye yaphdi yolculuklarda karsilastiy
codu zorluklann Ostesinden gelebilir.
B1 | Bilinen konularda ve ilgi duydudu alanlarda kendini basit ve bagjlantil olarak ifade
edebilir.
Deneyim ve olaylar hakkinda bilgi verebilir; hayal, beklenti, amag ve hedeflerini
anlatabilir, tasan ve gdrislerinin kisa gerekcelerini gosterir ya da bunlara
aciklamalar getirebilir.
ligi alaniyla ilgili cimleleri ve sikca kullanilan anlatimlan (Brnedin, kisi ve aileyle
ilgili bilgileri, ahsveris, is, yakin gevre) anlayabilir.
A2 Bilinen ahsilmis konularda, dodrudan dofruya bilgi ahsverisi stz konusu
oldugunda, alisilagelmis, basit durumlarda kendini ifade edebilir.
Gegmisi, editimi, gevresi ve dodrudan gereksinimleriyle baglantl seyleri basit
dilsel araclar yardirmiyla anlatabilir,
Temel Dil
Kullarimi Somut ihtiyaclann karsilanmasini amaclayan, bilinen ginlik ifadeleri ve oldukga
basit comleleri anlayip kullanabilir,
Kendini tanitabili, baskalann tarishrabilin Baskalarnna, kendileri hakkinda
Al | (@rnedin, nerede oturduklan, kimleri tarudiklan ve nelere sahip olduklan) sorular
yoneltebilir ve sorulan benzeri sorulan yamtlayabilir.
Kargisindaki kisiler yavas ve anlasilir bir bigimde konusuyorlar ve de yardime
oluyorlarsa, onlarla basit yollardan anlagabilir.
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Tablo 34.

Arapga Konusma Becerileri Ogretim Programi Cizelgesi

HAFTA SURE ATOLYE CALISMALAR DIiL BECERI VE KAZANIMLARI
BASLIKLARI
*  Grubun tanismasi % fletisime acik olur.
% “Iletisim” ve “Etkilesim” kavramlari % Grup tiyelerini tanir.
Yaratici drama kavrami hakkinda hazir % Grup yapisini kesfeder.
50 dk. o bulunusluk % Grupla es giidiim i¢inde hareket eder.
1 + Etkﬂ?s.lm / * Tanisma ¢aligmalar % Konusma eylemi ile yaratici drama arasinda bag kurar.
Iletisim % Grup i¢inde kendini ifade eder.
50 dk. % Grupla birlikte diyalog aligtirmasi yapar.
U Yaratici drama temelli konusma becerileri dersinden
beklentilerini degerlendirir.
*  Grup calismas1 — uyum ve gliven % Grupla ¢alismada goniillii olur.
kavramlari % Bir rol iistlenir.
50 dk. *  Farkliliklar1 kabullenme & Grup iiyelerine kars1 giivenli davranur.
. *  Farkli bakis acgilarini fark etme % Gruptaki uyum ve giiven ortamini degerlendirir.
2 * Uyum / Giiven * Kosullanma, tabular1 yikma % Giiven kavramiyla ilgili gériislerini agiklar.
50 dk. , % Farkli sosyal rollerin dil ve tavrini kullanir.
% Diyalog igerisindeki ¢atismayi ¢oziimler.
% Farkli bakis agilarin1 6grenmekten zevk alir.
*  Yaratici1 dramanin diyalog ezberinden ne & Zaman, mekan ve konuya dayali dykii kurgular ve
50 dk farki var? dogagclar.
' *  Yaratici konugma i¢in ne gerekli? N Hayal giiciine ket vuran engelleri sorgular.
3 + Teorik Altyapt *  Hayal giicii caligmalari L Hayal giiciinii harekete gecirir.
50 dk. *  Kurgu ¢alismalart % Kendisini bagkasinin yerine koyar.
* Hazirliksiz konusma % Duygularini bedenini kullanarak ifade eder.
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Caligsmalarda dili etkin kullanir.
Grupla birlikte iiretme siirecinde etkin rol alir.
Kendine ve c¢evresindekilere giivenin 6nemini kavrar.

=
©
¢
* lletisim engelini kaldirma %  Arapca konusurken kendine giivenir.
50 dk. * Empati calismalar % Arapga konusurken dis etkenlerden etkilenmez.
. *  Uyum-giiven calismalari % Arapga konusurken hata yapmaktan korkmaz.
* Ozgiiven *  Olay brgiisii kavrami % Grup caligmalarinda etkin gorev alir.
50 dk. % Neden-sonug baglami i Etkinliklerde' sOz alir.
% Duygularini ifade eder.
* Konsantrasyon ¢alismalari & Telaffuzlari benzeyen kelimelerde benzer harfleri ayirt
50 dk. *  Benzer seslerin farkindaligi (Arapga eder.
+ Telaffuz tekerlemeler) % Telaffuzlar1 benzeyen kelimeler uygun sekilde kullanir.
* Dinledigini anlama ¢alismalari & Telaffuzlar1 benzeyen harfleri ayirt eder.
50 dk. «  Canlandirmada rol ol
anlandirmada rol olgusu
* Tonlamanin anlam tizerindeki yeri % Kendine giivenir.
* Jest ve mimiklerin anlam ile iliskisi % Ifadelerini dogru telaffuz eder.
50 dk. +  Sozlii dil ile beden dili uyumu % Ses tonunu ayarlayabilir.
Vurgu ve * Duygulari ¢dziimleme — ey (05 Y % Konusurken bedenini de kullanir.
* Tonlama Srnegi % Vurgu ve tonlamalara dikkat eder.
50 dk. % Vurgular yerinde kullanir.
% Jest ve mimikleri kullanir.
% Istedigi mesaji alictya ulastirir.
*  Hikayenin sesi: kurgu ¢alismasi & Konusurken nefesini ayarlar.
50 dk. «  Duyular ve duygular % Isitilebilir bir sesle konusur.
+ Ses Ve.BEden *  Siirsel anlatim: Soyut ve somut kavramlar % Kelimeleri dogru telaffuz eder.
50 dk Dili +  Ses ve beden dilini kullanma & Uygun yerlerde vurgu, tonlama ve duralama yapar.
' ©

Sozleriyle jest ve mimiklerinin uyumuna dikkat eder.

128



*  Kurgu temelli dinledigini anlatma % Bir ciimleyi farkl ciimlelerle ifade eder.
calismalari % Ozgiivenli olur.
50 dk. Dinligini Yo6nlendirme: direktif verme i Diqledigi duygu, diisiince ve kavramlarin islevlerini
8 + Anlama ve Atmosfere uyum saglama: “Calming Sea” be‘“rler.-w ' ' S
Anlatma 1 dinleti calismasi i D¥nled¥g% ¥faden¥n ana diistinesini belirler.
50 dk. % Dinledigi ifadenin ana diisiincesini bir bagkasina aktarir.
% Dinledikleri ile ilgili kisisel ¢ikarimlarini paylasir.
*  Sunum Becerilerini gelistirme % Grup ¢alismalarinda etkin gorev alir.
*  Sunum ¢aligmalar1 (Giris, gelisme, sonug) % Dinledigi duygu ve diisiinceleri bir bagkasina aktarir.
50 dk. Dinlizini *  Program sunumu % Dinlediklerini jest ve mimikleriyle anlatr.
1n11g1n1 9 . e .. .
9 + Anlama ve *  Etkili sunum nasil yapilir? (sunumda % Dilde ekonomiklik ilkesini benimser. .
Anlatma 2 acilis, konusmaci daveti, konuya giris vb.) % Dinlediklerini kendi siizgecinden gegirerek bir bagkasina
50 dk. * Bilgiyi aktarma ¢aligmalari aktarir,
*  Somuttan soyuta (hava durumu 6rnegi) % Cumle iginde mecaz ifadeleri kullanur..
50 dk. + Empati calismalari & Kalip ifadeleri uygun bir sekilde kullanir.
10 + Mecaz/Soyut Anlatimda mecaz ifadeler (Arapca % Deyimleri uygun bir sekilde kullanur.
Kavramlar Deyimler) % Mecaz ifadeleri kullanmakta dzgiivenli olur.
50 dk. +  Grup calismasinda uyum % Dinlerken mecaz ifadeleri ayirt eder.
U Kalip ifadelerin kullanim dzelliklerini bilir.

129



Dudak okuma ¢alismasi
Kurgu olusturma ¢aligmalar1 (kelimeden

Ozgiivenli olur.
Hata yapmaktan korkmaz.

%
50 dk. o1 . .. i Keli 1 I Kl
Kelime BI|g|S| oykuye — kehrn.eden sure) ‘ elime an arplnln olusumunu acgiklar.
11 + 1 Baglamdan kelime anlami tahmin etme % Duygularini ifade eder.
50 dk (tabu oyunu) % Baglamdan yararlanarak bilmedigi kelime ve kelime
' gruplarinin anlamini tahmin eder.
% Kelimelerin kullanim 6zelliklerini fark eder.
* Hayal giicii galigmalar1 (hayali nesneler) % Kalip ifadeleri kullanir.
50 dk. *  Fiil — harf cer farkindalig1 % Kelimeleri dpgru‘t:c.laffqz eder‘. . S
Kelime Bilgisi *  Kurgu calismalan (fiilden Sykiiye) L Ifade etmek istedigi kelimeleri jest ve mimikleriyle
12 + 2 *  Anlatimda fiillerin yeri destekler.
50 dk. & Fiillerin anlam &zelliklerini fark eder.
& Fillerin kullanim 6zelliklerini fark eder.
& Sosyal hayatta kendini ifade eder.
*  Gilinliik kullanimda Arapga sayilarin % Arapga sayilarin 6zelliklerini bilir.
50 dk. kullanimi & Arapga sayilar1 kuralli kullanir.
13 + Sayilar *  Arapeca sayilarin 6zellikleri (ylizdeler, ©  Arapga sayilari ciimle igindp k'u!lamr.
kesirler, ondalik sayilar, yaklasik sayilar) % Arapga sayilari kullanarak iletisim kurar.
50 dk. s % Arapea sayilari giinliik iletisiminde kullanir.

Sayilarin etkili iletisimde kullanimi
Giinliik konugmalarda sayilarin aktarimi
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14

50 dk.

50 dk.

Genel
Degerlendirme

Sozli grup paylasimlari

Kazanimlar ile ilgili grup degerlendirmesi
Yaratic1 drama temelli Arapca konusma
dersi aldiktan sonraki alg1 nasil?

Genel 6grenme ¢iktilarinin
degerlendirilmesi

Gecmisteki kazanimlar ve yaratict drama
ile Arapca konusma dersi Oncesi algi
nasild1?

Edinim ve kazanimlar dogrultusunda
gelecek icin ne planliyorsunuz? Gelecege
yonelik diisiincelerin paylasimi

& & €

Grup caligmalarinda etkin gorev alir.

Ders siirecinde yasadiklar1 degisimleri / gelisimleri
degerlendirir.

Yaratict Drama Temelli Konusma Becerileri dersini
degerlendirir.

Ders edinimlerinin gelecekteki mesleki yagamina olasi
etkilerini degerlendirir.
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1. DERS

ILETISIM-ETKILESIM

Ders e

Grup SRR Universitesi .......... Fakiiltesi ............ Bolimii .....
Smif o6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.

Siire : 50+50=100 dk

Tarih Deed o

Mekan e

Ogrenme Alanlar1 : Konusma Becerisi
Kazanimlar

Iletisime ag1k olur.

Grup tyelerini tanir.

Grup yapisini kesfeder.

Grupla es giidiim i¢inde hareket eder.

Konusma eylemi ile yaratici drama arasinda bag kurar.
Grup i¢inde kendini ifade eder.

Grupla birlikte diyalog alistirmasi yapar.

& & & EEEEE

Yaratic1 drama temelli konusma becerileri dersinden beklentilerini

degerlendirir.

Yontem > Yaratict Drama

Teknikler : Rol Oynama
Dogaclama
Fotograf Karesi

Pandomim

Arac-Gere¢ - Bir galgi
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Isinma-Hazirhk

Lider/6gretici, katilimcilardan bir ¢gember olusturmalarini ve o ¢emberde oturmalarini ister.
Lider/6gretimi 6ncelikle kendini tanmitir. Daha sonra c¢emberde oturanlardan gontlli
olanlardan baglayarak herkes kendini tanitir ve neden bu dersi sectigini ve beklentileri
hakkinda diisiincelerini ifade eder. Daha sonra lider/dgretici dersin igerigi ve islenisi
hakkinda bilgiler verir. Ders plani, 0Odevlerin ve &dev tarihlerinin belirlenmesi,

degerlendirmelerin yapilmasi ve katilimcilarin sormak istedikleri hakkinda konusma yapilir.

» Etkinlik 1
slal) ¢ladi (Isimlerin Melodisi)

Lider/Ogretici katilimeilardan "aisew 513 5l ) 558" (Bir daire olusturunuz) ydnergesiyle daire
olusturmalarini ister. Lider daire olusturan katilimcilardan birine bir tef verir ve ona <s "
"OAT padiladas] 5 jesae M cant DU el dala gl Cadll (Elindeki tefi kendine has bir
melodiyle ismini soyleyerek ¢al ve daha sonra tef (her hangi bir galgi olabilir) bir bagkasina
ver) yonergesini vererek oyun baslar. Gruptaki tiim katilimeilar ...eesl ¢ aml ¢ (oo
(Ismim..., ismim...., ismim...) diye isimlerini sdyleyerek tefi kendilerine has bir melodi
olusturarak calar. Boylece herkesin ismine ait bir melodisi olmus olacaktir. Ismini
sOyleyerek tefi calan kisi tefini daire icindeki bir bagkasina verir ve onun yerine gecer. Tefi
alan kisi bu kez kendine has bagka bir melodi belirler ve ismini sdyleyerek tefini ¢almaya
baslar ve daire i¢inde yiirlir. O da tefi bir bagkasina verir. Bu sekilde herkes kendine ait bir
melodi olusturur ve herkesin ismi etkinlik i¢inde sdylenmis olur. Grup tanigmasi ve

katilimcilarin tanismasi i¢in bir etkinlik yapilmais olur.

> Etkinlik 2

slant) Jlua (Isim Akimi)

Lider/Ogretici "<l 38 4368 323 ¥ Liad & | 5 WAl (Tamimadiginiz bir kisiyi kendinize es olarak
seciniz) yonergesini verir. Katilimcilar kendilerine tanimadigt birini es olarak seger. Lider
daha sonra "(<) JAY! s (1) Leaasl (S5 8K -5 Jiie sulal" (Simdi esinizin karsisina oturunuz
ve biriniz A digeriniz B olmak {izere kararlastiriniz) yonergesini verir. Katilimcilar eslerinin

karsisina otururlar. Eslerden biri A olur diger ise B olur. Lider, Ja 4wl <o o (1) e 2l
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" ek ol (@) DAY Gkl IS sl s & 38 © (5 dakika iginde A lar B lere kendilerini
tanitacaklar. A lar B lere kendilerini tanitirken B ler tamamen sessiz bir sekilde onay hareketi
yapmadan A lar1 dinleyecekler) yonergesini verir. 5 dakika sonra lider bu kez (<) ¢ 2"

" ety o () DAY Gl A o sadd) o2a 8 (3383 © JMA audil Caa off (5 dakika iginde B ler A
lara kendilerini tanitacaklar. B ler A lara kendilerini tanitirken A lar tamamen sessiz bir
sekilde onay hareketi yapmadan B leri dinleyecekler) yonergesini verir. B lerde A lara
kendilerinden bahsettikten sonra lider "oasd) Lagmans oo 2m OSa (& G Gadas o a1 (Tki
grubun birbirinden uzak bir yere oturmasini istiyorum) yonergesini yoneltir. Sahne ve seyirci
alanlar1 olusturulur. Sahneye bir sandalye yerlestirilir. A grubundan biri sandalyeye oturur
ve konusmaz. B ise A nin arkasinda ayakta durur, A’nin omzuna dokunur ve kendini A’nin
yerine koyarak kendini A gibi anlatir. Sonrasinda A’ya anlatilanlarda eksik bir yer olup

olmadig1 sorulur eger varsa A bunu diizeltir. Bu kez B’ler oturur ve A’lar B olarak kendini

anlatir. Katilimeilar tek tek sandalyede oturarak etkinlik devam ettirilir.

Canlandirma
» Etkinlik 3
8_gua bl (Fotograf Cekiyoruz)

Lider/6gretici katilimcilardan bir daire olusturmalarini ister. Katilimeilar siradan baglayarak
ticerli grup olur. Lider duygu durumu igeren bir olay lizerine anlagsmalarini i¢in yeterli zaman
verir. Bir silire sonra katilimcilara bir yonerge verir: “Aranizda anlastiginiz bir duygu veya
olay1 gosteren bir fotograf karesi canlandirmanizi istiyorum. Bizler de fotografa
baktigimizda olayin ve durumun ne oldugunu gérecegiz Sizler fotograf karenizi donuk halde
canlandirirken, sizlerden birine dokunacagim ve bize olayt anlatan bir ag¢iklamada
bulunacak. Bunun i¢in aranizda canlandiracaginiz olayi, fotograf karenizi ve agiklamanizi
aranizda tartiginiz.” Lider katilimcilarin yarim ay seklinde oturmalarini ister. Goniilliilerden
baglayarak tiim gruplarin sirayla canlandirmalarini yapmalar1 istenir. Her canlandirma
ardindan fotograf karesi bozulmadan gruptan bir kisinin canlandirdiklar1 olay1 a¢iklamasi
istenir. Izleyen katilimcilarda fotograf karesi ve grubun yorumu ardindan yorumda
bulunurlar. Yorumlarin olumsuz olmamasina dikkat etmek icin lider katilimecilart bazi

sorularla yonlendirebilir. Etkinlik tiim gruplar canlandirmalarin1 yaptiktan sonra sona erer.
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> Etkinlik 4
oeadl) Gl gad) (Bes Duyu)

Lider/ogretici katilimcilardan daire olmalarini ister. Bes duyu ile ilgili kisa bir sohbet yapilir.
Duyularla hissedilenlerin jest, mimik ve psikolojideki etkilerinden bahsedilir. Ardindan
pandomim etkinligine gecilir. Lider katilicilara pantomimden bahseder. Viicut diliyle s6zsiiz
anlatim olan pandomim etkinligine katilimcilar liderin bes duyu ile ilgili sdyledigi ciimleleri
eszamanli canlandiracaklar1 sdylenir. Her katilimer dinledigi ifadeden hissettiklerini
canlandirirlar. Bu etkinlikte kullanilabilecek 6rnek ciimleler asagida belirtilmektedir. Lider

amag ve kazanima gore climleleri ¢esitlendirebilir ve degistirebilir.

(Gorme) sas) dula

A iy Camaa g (53l Sl S (815 Sl e A

(Evden ¢ikacaksin ancak telefonunu koydugun yeri unuttun)

Lo s aa o Jslaiss S 4 2 ) Ja

(Biiytik bir odaya giriyorsun ve telefonunu bulmaya ¢aligiyorsun)
Lo itla aas o Jglat g Aallae dd e ) Jax

(Karanlik bir odaya giriyorsun ve telefonunu bulmaya calisiyorsun)
e e aai o Jsla s i je ) Jass

(Kendi odana giriyorsun ve telefonunu bulmaya calistyorsun)

(Isitme) gand) Luia

Z oA 33k o] oh aani s elib e 33U alal ulaie

(Odanda pencere Oniinde oturuyorsun ve disardan bir kedi miyavlamasi duyuyorsun)
el 5 el 1305 G g panii s g LAl 3 i

(Sokakta yiirliyorsun ve gokyiiziinde siddetli bir ucak sesi duyuyorsun)

agaal) 138l ol e it O Jsla s by s G sil) A g

Uykuda 1u"ya orliyorsun ve birinin sana seslendigini duyu orsun. Bu sesin nereden
geldlgll’ll bulmaya gahslyorsun)

Sawa )l e gl Gaadd G JE 5 Q) pans g @lid je 3380 oLl (ulaic

(Odanda pencere oniinde oturuyorsun ve kaldirimda oturan iki kisinin dedikodusunu
duyuyorsun)
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(Koklama) &l 4wl

A ARSI Al ) Craadi s ) Canth g Jarll 2ey ) ) il s

(Isten eve déniiyorsun, kapiy1 agryorsun ve leziz bir kek kokusu aliyorsun)

Led Al 1) Hame aat o Jgla s cll 3 A e s a3

Evde tuhaf bir koku duyuyorsun ve bu kokunun nereden geldigini bulmaya calisiyorsun)
il |l JUAS) ) ghall aliiy ) ghaall Jae N Jai-

(Parfiim diikk&nina giriyorsun, kendine bir tane segmek i¢in parfiimleri kokluyorsun)
Jalall 84y S Aanl ) adi alad 5 Allally cull ) Jasdl (e 0 g

(Otobiisle isten eve doniiyorsun ve aniden igerde kokii bir koku duyuyorsun)

(Tatma) sl duls

BRAAS 55568 Gl o i

(Leziz bir Tiirk kahvesi i¢iyorsun)

Ao Y el el gay ad gl b o Ladie 5 aa Lalada o

(Yeni bir yemek deneyeceksin ve yemeye basladiktan biraz sonra ondan hoslanmadigini
anliyorsun)

Jas s el du) sl
(Cok aci bir kofte yiyorsun)
Osadd Gl i 8 g godaal) ) aai

(Mutfaga gidiyorsun ve yarim limon yemeye bagliyorsun)

(Dokunma) owall) dula

JERIS TV R P IE NS

(Arkadasinin dogum giinii partisinde bir balonu ele aliyorsun)

Ll ) sl (a o i g 2l yui

(Usiiyorsun ve sicak sobaya yaklasip ona dokunuyorsun)

o (o LeSanai g An N (o el Akl o Ha

(Buzdolabindan bir parca buz ¢ikariyorsun ve ellerinin arasina aliyorsun)
ol s sy ) L e e

(Deniz kiyisinda yiirliyorsun ve eline bir avu¢ kum aliyorsun)
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Degerlendirme
» Etkinlik 5
S5l allzd )3l (Bugiin ne yaptiniz?)

Lider/ogretici  katilimcilardan daire olmalarii ister. Katilimcilara 4’lii  grup
olusturmalarini sdyler. Gruplara s6yle bir yonerge verir: 4selu¥! bl jall &d )5 (e als A o ll
sl w334 e o giaad of aSi€ay (i 5 4368 ya3 Lad s 23U 5 (Bugiin yaratic1 drama atolyesinden
ciktiniz ve tanidiginiz biriyle karsilastiniz. Bugiinkii dersi ona nasil anlatirsiniz?). Lider
yonergeyi belirttikten sonra katilimcilara yeterli siire verilir. Tiim gruplarin bu konuda
bir canlandirma hazirlamalar1 istenir. Gruplar sirayla rollerini canlandirirlar ve derste

yasadiklar1 ve kazanimlarindan bahsederler. Canlandirmalarin sonunda ders sona erer.
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Ders

Grup

Siire
Tarih
Mekén

Ogrenme Alanlar

Kazanimlar

Yontem

Teknikler

Arac-Gere¢

2. DERS

UYUM-GUVEN
............... Universitesi ................. Fakiiltesi ................
Boliimii ..... Sinif 6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.

: 50+50=100 dk

: Konugma Becerisi

Dinleme Becerisi

Grupla ¢aligmada goniillii olur.

Bir rol tistlenir.

Grup lyelerine kars1 glivenli davranir.

Gruptaki uyum ve giiven ortamini degerlendirir.
Glven kavramiyla ilgili goriislerini agiklar.
Farkl1 sosyal rollerin dil ve tavrini kullanir.

Diyalog igerisindeki ¢atigmayi ¢oziimler.

FEEEEEEEF

Farkli bakis agilarini 6grenmekten zevk alir.

> Yaratic1 Drama

: Rol Oynama
Dogaglama

Es Zamanl Dogaglama

. Bilgisayar/ Mp3+Hoparlor
A4 Kagit (Katilimer sayisi kadar)
Kalem (Katilimci sayist kadar)

Tiirkge-Arapga Sozliik (Grup sayisi kadar)
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Isinma-Hazirhk

» Etkinlik 1

4%y asY) jilual) 3o & (Kor Yolcu Evini Bulabilecek Mi?)

Lider/Ogretici katilimcilara oyunu anlatir ve &rnek bir oyunla gosterir. Bu oyunda
katilimeilar iki grup olusturur. Iki gruptan birer kisi sayisma ile secilir. Masalarla labirente
benzer ve bir alan olusturulur ve her grup kendini temsil eden katilimciy1 labirentin sonunda
yer alan sandalyeye oturmasi i¢in saga, sola, geri, ileri gibi direktiflerle yonlendirmeye
calisir ve en ¢abuk ulasan oyunu kazanacaktir. Diger oyuncularin da oynamastyla etkinlik

tamamlanir. Arapg¢a yonlendirme Ornekleri i¢in asagidaki ifadeler kullanilabilir:
(Diimdiiz yiirii litfen) Caes o L el/ el
(Iki/ii¢ adim yiirii liitfen) ..o o &l glad ¥/ (4 gt JSal/ il
(Iki/iig adim geri git liitfen) ... clliad (e &l ghad ¥ / (i ghad  2s l/as ))-
(Liitfen saga don) <lliad (pe el ) oeail/andl-
(Liitfen sola don) <llead (e jloal) ) gal/asdl-

(Oniindeki sandalyeye oturabilirsin) cllel 3} o U e aalal/ s

> Etkinlik 2
14 (Dikkat Et!)

Lider/6gretici katilimcilardan daire olusturmalarini ister. Gruba ikiserli es olmalarini sdyler.
Grup ikiserli olduktan sonra eslerden biri A digeri B olur. Ardindan lider gruba soyle bir
yonerge verir: “A’lar gozlerini kapatirlar, B’ler ise gozii kapali esini diger gruplara
carpmadan yonlendirmeye ¢alisacaktir. <laial - _uasl 0ges (Humood Khader — Edhak)
sarkist basladiginda tiim esler salonda yiiriimeye baslayacaktir. Yiiriirken egsinizin bir
baskasina carpmadan yiiriimesine yardim ederken Laivse ol «id s Ll A/ 425 ¢ pasl] ) 4251
(Saga don, sola don, dur, diimdiiz yiirii) vb. Arap¢a emir ifadeleriyle yonlendirebilirsiniz.
Carpisan gruplar olursa kenara gecip beklemelidir”. Etkinlik salonun biiyiikliigline gore
son bir veya iki es kalana kadar devam eder (Sona kalacak es sayisi grubun ve salonun

biiyiikliigiine gore lider tarafindan belirlenebilir).
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Canlandirma

» Etkinlik 3

28 (Beni ikna Et)

Lider/Ogretici katilmcilardan daire olmalarini ister. Ugerli grup olurlar. Esler aralarinda A-
B-C belirler. A ve B ler farkli iki saticidirlar ve C’leri elindeki mallari satin almalarina ikna
etmeye calisirlar. Ornegin, bir kisi telefon saticis1 digeri ise bilgisayar saticisidir. Digeri ise
esyalarin olumlu olumsuz yanlarina iliskin sorular sorar ve birini almakta ikna olur. Etkinlik
tlim gruplarla es zamanli yapilabilir. Etkinlik roller degistirilerek devam eder. Satic1 rolii i¢in

ornek eslesmeler asagidaki gibi olabilir ve lider tarafindan ¢ogaltilabilir:

(Telefon Saticisi - Bilgisayar / Tablet Saticis) > sl @ smlall/ sulall 23l — Cailedl &0
(Bisiklet saticisi - Motosiklet saticis1) 4Bl dal jall adl — aa) jall 250

(Araba saticisi - Ev saticist) <l 230 — 3 bl 254

(Ekmek saticisi - Pasta saticist) 4SaSl) &b — 5l 234

NN NN

(Giines gozIiigii saticis1 - Semsiye saticist) Albaall ail — duadl) 3 Uail) 3l

» Etkinlik 4
«if s of (Sen Olsaydin)

Lider/6gretici katilimcilardan daire olusturmalarini ister. Onlara oyunu anlatir. Goniilli
olarak veya lider bir katihimciy1 seger ve diger katilimeilara 3 s aSia/aSina die CulS "
" Lo (Yt ilS/0S aSé (Bu arkadasinizin bir arabasi olsaydi sizce ona nasil
davranird1?) yonergesini verir. Katilimcilar sirayla s6z alip durumu  Ledbaii/lgalas gy 2igh/aie"

" a8/ s @ «a g JS (Ona iyi bakar, her giin temizler, yavas kullanir.) gibi ifadelerle
anlatabilirler. Etkinlik bir siire béyle devam ettikten sonra katilimcilardan bir kisinin
bahsedilen arabanin dili olmasini istenir. Lider, 4 Js& of 255 <€ 13le 45 )l <€ (" (Sayet
sen arkadasinin arabasi olsaydin, ona ne sOylemek isterdin?) yonergesini Verir.
Katilimcilarin birbirini daha iyi tanimasi ve kabullenmesi i¢in farkli bakis agilarinin oldugu
etkinlik diger katilimcilara sevdigi esyalar veya kisiler hakkinda degerlendirmeler yaparak

devam eder.

140



» Etkinlik 5
48bUY £.&Y) (Konusan Nesneler)

Lider onceki etkinligin ardindan katilimcilarin dort grup olmalarini ister. Her grup salonun
bir kosesinde yerini alir. Katilimcilara kisi sayisinca kalem, kagit ve her gruba bir Tiirkce-
Arapega sozliikk verilir. Her grubun bir kisi belirlemesi istenir. Grup iiyeleri belirledikleri
kisinin baz1 esyalarinin birbiriyle konusan, sahibinin davranislarini degerlendiren bir
canlandirma hazirlamasi istenir. Gruplarin canlandirmalarini hazirlamalar: igin yeterli siire
verilir. Bu siirede bilmedikleri kelimeleri 6grenmek i¢in sozliige bakabilirler. Gruplar sirayla

tiim katilimcilara canlandirmalarini sergilerler.

Degerlendirme

Etkinliklerin tamamlanmasinin ardindan lider ve 6grenciler dairede otururlar, siirecin nasil
gectigini ve konusma deneyimleri hakkinda herkesin goriisiinii belirtmesi istenir. Kurgu ve
canlandirma etkinlikleri, kazanim ve edinimler ile ilgili sirayla goriis ve paylasimlarda
bulunurlar. Varsa oturum hakkinda genel olarak duygu ve diisiinceler alinir ve lider/6gretimi

katilimcilara tesekkiir ederek ders sonlandirilir.
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3. DERS

TEORIK ALTYAPI
Ders e
Simf/Grup I ... Universitesi ................. Fakiiltesi ................
Boliimii ..... Sinif 6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.
Siire : 50+50=100 dk
Tarih A,
Mekan e

Ogrenme Alanlar1 : Konusma Becerisi

Kazanimlar

& & & & & &

©

Zaman, mekan ve konuya dayal1 6ykii kurgular ve dogaglar.
Hayal giicline ket vuran engelleri sorgular.

Hayal giiciinii harekete gecirir.

Kendisini bagkasinin yerine koyar.

Duygularini bedenini kullanarak ifade eder.

Calismalarda dili etkin kullanir.

Grupla birlikte {iretme siirecinde etkin rol alir.

U Kendine ve gevresindekilere giivenin énemini kavrar.

Yontem > Yaratict Drama

Teknikler : Rol Oynama

Dogaclama

Canlandirma

I¢ Ses (Kafa Sesi)

Hikaye Olusturma

Arac-Gerec :Bilgisayar/Mp3 + Hoparlor

Tatil Konulu Resimler
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Isinma-Hazirhk

> Etkinlik 1
&idai 43iliadl) ciliilsll (Uzaylilar Konusuyor)

Lider/Ogretici katilimeilarin bir daire olusturmalarini ister. Goniillii olan iki kisi segilir. Bu
iki kisinin uzayl rolii oynamasi istenir. Kendi aralarinda uzayl dili olugturarak anlamsiz
sesler ve kelimelerle konusurlar. Ancak konusma esnasinda saskinlik, kizginlik, seving,
tiziintii, heyecan gibi duygularin jest-mimik ve hareketlerle verilmesi dnemlidir. Sonrasinda

gruptan ikiser kisilik kiiciik gruplar segilerek etkinlik uygulanir.

> Etkinlik 2
kel (Tatil)

Lider/Ogretici katilimcilardan daire olmalarini ister. Grup ayakta durur ve lider yonerge
Verir: 2 sl sliad of dilia 45 8 A oSl Ja Sleisn i Gl Allaal) g g3 Lo Allaall ) (g 5aa 35 o511 T3
" gy sl Al g 8 A Wsa o agai dsed DAl 4y 58 (Tatile gideceginizi hayal edin. Ne tiir
bir tatil istersiniz? Bir dag kdyiinde yliriiylis mii yoksa 5 yildizli bir tatil kdylinde vakit
gecirmek mi? Yoksa bir Avrupa iilkesinde kiiltiir gezisi mi?) (Grubun sayisina gore tatil
mekanini ¢ogaltabilirsiniz) Yonerge verildikten sonra sinifta kdseler ve hangi kdsenin hangi
tatil icin oldugu belirlenir veya asagida verilen ornek resimler koselere asilabilir. Herkes
tercihine gore kosesinde toplanir ve kendi aralarinda neden o tatilini sectigine dair Arapga
konusmaya baglar ve bu tanisma ve kaynasma acisindan bir etkinlik olarak diisiiniilebilir.
Daha sonra gruplar 6n plana ¢ikarak diger katilimcilara ortak diisiincelerini destekleyen

duydu ve fikir konugmalar1 yaparlar.
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(Bes Yildizli Bir Tatil Kdyiinde Tatil) asad dused <3 doabis 4y 5 8 Allaal)))
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Canlandirma

» Etkinlik 3

‘",JAL\S\ & geal) (Ig Ses)

Lider/6gretici katilimcilarin dortlii grup olmasini ister. Bu etkinlikte karakterler arasi
catigsmalarin karmagik yonleri aydinlatilacaktir. Gruplardan iki kisi secilir. Secilen kisiler bir
catismanin i¢inde oldugu varsayilmaktadir. Diger iki kisi ise aralarinda bir catisma
belirleyerek onlarin i¢ sesi olacaktir. Karakterler sanki sesli diigiinliyormus gibi i¢ sesleri
bunu dile getireceklerdir. Karakterler konusma esnasinda jest ve mimikleriyle duygu
katabilirler. Gruplar sirayla canlandirmalarim yapacaklardir. I¢ sesler olaydaki gerilimi
artir1p azaltabilirler. Etkinlik 6ncesinde katilimcilara bir 6rnek olarak “Issiz Adam” filminin

son sahnesi gosterilebilir.

» Etkinlik 4
daidll ¢ 6<5 (Hikaye Olusturma)

Lider/6gretici katilimcilardan daire olmalarimi ister. Etkinlikte lider veya goniilli bir
katilimei bir hikaye baslatacaktir. Hikayeyi canlandirarak anlatmaya baslar. Ik baslangici
yaptiktan sonra hikayenin devam ettirmesi lizere sozii vermek istedigi kisinin 6niinde dogru
gider ve o kisi dairenin disina ¢ikar, sozii bitiren onun yerine geger. Secilen kisiden hikayeyi
canlandirarak devam ettirir. Hikaye ben diliyle veya ilahi bakis acisiyla veya liderin
belirledigi sekilde devam ettirilebilir. Hikaye olusturma calismasi katilimcilarin hayal
giiclinli harekete gegirecektir. Etkinlikte tiim katilimcilarin s6z almasi saglanmalidir. Sona

kalan katilimci hikayeyi istedigi sekilde sonlandirabilir.

» Etkinlik 5

4dklall £ L&Y (Duygusal Nesneler)

Lider/ogretici katilimcilarin daire seklinde oturmalar: ister. Nesnelerin dili olsaydi neler

sOylemek isteyeceklerini hayal edin der. Katilimcilar atélyede sirayla daire ortasina gelerek

herhangi bir nesnenin duygularmi dogaclar. Ornegin, 8al 4ams 3 ilasy alia g ddadas Ui

"3 4d pat ol Y g Sl sgd e s S Ladia il (ge a2 )l e Wil s Gulay s (Ben bir ciizdanim
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ve sahibim beni arka cebinde tasiyor. Benim {izerine oturuyor. Ben onun tiim parasini
saklamama ragmen, o bana aci ¢ektiriyor ve ben onun bu davranigini sevmiyorum.) gibi
duygular1 ifade edebilir. Katilimcilar nesnelerin duygularini ifade ederken olumlu veya

olumsuz hislerden bahsedebilirler.

Degerlendirme
» Etkinlik 6
plsi Ui g il gaus! (Sen Dinle, Ben Konusurum)

Lider katilimcilarin ikili es olmalarini ister. Es olduktan sonra bir daire olusturarak otururlar.
Liderde dairede onlara eslik eder. Tiim gruplara eslerin birbirlerine bugiinkii atdlye
caligmalar1 hakkinda konusmalarin1 almak igin yeterli zaman verir. Ardindan esler
birbirlerinin ders hakkindaki goriislerini katilimcilara aktarirlar. Tiim katilimcilarin
konusmalar1 dinlendikten sonra lider de eklemek istediklerini dile getirir, katilimcilara

tesekkiir eder ve ders sonlandirilir.
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4. DERS

OZGUVEN
Ders D
Simif/Grup e Universitesi ................. Fakiiltesi ................
Boliimii ..... Sinif 6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.
Siire : 50+50=100 dk
Tarih s
Mekan e

Ogrenme Alanlar1 : Konusma Becerisi
Dinleme Becerisi

Kazanimlar

Arapca konusurken kendine giivenir.

Arapga konusurken dis etkenlerden etkilenmez.
Arapca konugurken hata yapmaktan korkmaz.
Grup calismalarinda etkin gorev alir.

Etkinliklerde soz alir.

& & & & & &F

Duygularini ifade edebilir.

Yontem > Yaratict Drama

Teknikler : Uzman Goriisii
Dogaclama

Hikaye Tahlili

Arac-Gerec : Uzman Kartlar1 (katilime1 sayisi kadar)

Kisa Kisa Oykiiler
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Isinma-Hazirhk
> Etkinlik 1
¢ s 1y Nesi var?

Lider/6gretici katilimcilardan yarim daire olmalarini ister. Lider goniillii bir katilimciy1 veya
belirledigi bir kisiyi ortaya davet eder. Ortaya gelen kisi kulagini1 kapatir veya kap1 diginda
bekler. O siirecte lider ve katilimcilar bir kelime belirlerler. Bu bir nesne veya kisi de olabilir.
Ebe secilen katilime1 oyun alanina ¢agirilir ve ortaya geger. Karsisinda yarim daire olarak
oturan katilimcilara ¢t 13 “Nesi var?” sorusunu sorar. Soru sorulan kisi belirlenen
kelimenin bir 6zelligini sOyler. Daha sonra ebe bir baskasina ayni soruyu sorar. Ve ebe
belirlenen kelimeyi bilmesinde en son kim bir betimleme sdylemigse o kisi ebe olur ve onun
igin lider veya katilimcilar tarafindan yeni bir kelime belirlenir. Ornegin, s (Limon)
kelimesi belirlenmis olsun. Ebe €U« WM sorusunu sordugunda, s3ls 4ail, 41 (keskin bir
kokusu var), il ¢! 4 (sar1 rengi var) veya oasls ask 41 (eksi bir tadi var) gibi yamitlarla

kelime tanimlanabilir. Etkinlik bu dongii ile devam eder.

» Etkinlik 2
Juaiy) @ se (iletisim Engelleri)

Lider/ogretici katilimcilarin daire olmalarimi ister ve etkinligi anlatir. Katilimcilardan
goniillii olan veya segilen bir ya da duruma gore birkag kisi (istege bagli) disar1 ¢ikartilir.
Icerideki gruptan goniillii olan birkag kisiye de iletisim engelleri ile ilgili ydnergeler
verilerek biraz sonra igeri gelip, onlarla iletisime ge¢meye ¢alisan kisi ya da kisilere bu
yonergeler dogrultusunda davranmalari istenir. Ornegin, bir kisiye; siirekli sézlerini kes,
diger bir kisiye, yliziine bakma, orali olma, umursama, baska bir kisiye sOylediklerini
umursama gibi. Etkinlik uygulayicilarin duygulart ve duygularin iletisimdeki 6nemi ve

iletisimdeki siirecin etkisi hakkinda paylasimlari alinarak sonlandirilir.
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Canlandirma

» Etkinlik 3

(panadiall ¢1,) (Uzman Goriisleri)

Lider/6gretici katilimecilardan daire olmalarint ister. Onlara, hazirlanmig olan meslek
kartlarin1 dagitir. Her katilimer kartinda yazan meslegin uzmani sayilacaktir. Bu etkinlikte
bir sehrin kurulmasi i¢in her uzmandan gereksinimlere dair goriisler alinacaktir. Lider veya
katilimcilardan gorisler alarak ortak fikirler ortaya ¢ikar. Sehrin kurucusu uzmanlara 13"

"EAd ( SEY K& 13 5 T5aaal) Liine Gudil zlisi (Yeni sehrimizi kurmak icin neye ihtiyacimiz
var? Bu konuda ne diisiiniiyorsunuz?) gibi sorular sorabilir. Etkinlikte kullanilmak iizere

katilimcilara dagitilacak uzman kartlar1 asagidaki gibi kullanilabilir:

g;"-‘_)@ss‘ uj}ad\ g_:;x.d:d\
7 7 7
Lzl el a3l Jalal G gualdl

Jsaall =Lkl il & 5l saiall

POV KLY
Sl Uedigall xalall Slandll s ol
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> Etkinlik 4
4l Julas (Hikaye Tahlili)

Lider/ogretici katilimcilardan daire olarak oturmalarimi ister. Etkinlikte hikaye analizi
yapacaklarini ifade eder. Dinleme ve konugma becerisi odakli bu etkinlikte karakter ve olay
iizerinde odaklanilir. Lider katilicilara Arapca kisa kisa oykili orneklerini dinletecektir.
Miimkiinse katilimcilar hikayeyi dinlerken gozlerini kapatarak hikayeyi zihinlerinde
canlandirirlar. Hikaye bittiginde lider katilimcilara sorular sorar. Ornegin, (=sdll (s 13L"
"ad ey CaS /913 o jaty I3l / 98 Al Aadll d (Hikayedeki karakter sizce ne hissediyor?
/ Neden bu sekilde davrantyor? / Nasil yiiriiyor?) gibi sorular g¢esitlendirilerek sorulabilir.
Lider, bir kisa kisa oykii dinletip goriis aldiktan sonra diger 0ykii dinletimine gegebilir.
Sirastyla birkag dykii dinletilerek goriis ve paylasimlar alinir. Ornek kisa kisa dykiiler

Arapea asli ve Tiirkce cevirisiyle asagida sunulmaktadir:

-

233
o ool ol 5l oo dlge ) o o8 Sl Jln il s 5 il iy o 5l Al i
Al ol g cellia o gdall Je alie] cla gt al ) gha cllia (e Gelill e cana

Alskanlik

Tibbi muayene i¢in sehre girdi, sonuglari beklerken sehrin caddelerinde biraz dolasti,
yorulunca caminin kapisimin civarinda bir yere oturdu, oradan gegen insanlar kendisine

para uzatinca orada oturmaya alisti ve bir daha da sehri terk etmedi. Amina Barvddi (Tanik,

2019, 5.49).
adll

B LS aie Ty e 5 Gaohll de 8 e Wl 1 e Sla ) pead alsa Lo ) Llai g L3l AT ) daay
o Bl ) o e dl A 3 03 500 S a0 G i a8 Ll Ol 3500 S 3le

Melaiais e g oy M0 g all ) e ady MGl YT U G ik adaly Lale
Saskin

Caddenin sonuna vardi. Etrafina bakti. Kor bir adami yolun ortasinda otururken gordii.
Kendisinden ¢ok da uzak olmayan bir gengse sirtini duvara dayamis gelip gegenleri
gozetliyordu. Gence, “Eviadim, postanenin nerede oldugunu biliyor musun? diye sordu.

Geng somurtarak omuz silkti. Kabaca, “Bilmiyorum” diye cevapladi. Kér adamsa kafasin
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kaldirarak, “Tut elimden. Seni istedigin yere gotiireyim” dedi. Osman Binndile (Tanik,

2019, 5.77).

-

L
8 alile ailinl Lle (0 any V) aida s ) axy Al Al ARDL Cunal) @l o oS5 o) Lalall ) jals
A sl DS e Samd adlad dEail s LSL agl sile | jUadll

Gurbet

Almanya’ya gog etti. O zaman Almanca konusamiyordu. Otuz yil sonra iilkesine dondii.
Ailesi onu havaalanminda karsiladi. Annesine aglayarak sarildi. Dili tutuldu. Ne var ki

anadiliyle konusmaktan acizdi. Osman Binndile (Tanik, 2019, s.44).

Degerlendirme
» Etkinlik 5

Katilimeilar ¢emberde bulusur. Lider/0gretici atdlyede kullanilan bir nesne veya smif
ortaminda bulunan (kalem gibi) bir nesneyi secer. Tiim katilimcilar belirlenen nesneyi
konusmaya uygun bi¢cimde (6rnegin; bir mikrofon gibi) kullanir. O giinkii atélyeye ve

uyguladiklar etkinlikler hakkinda diistinceleri, duygular1 ve kazanimlaria dair konusurlar.
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5. DERS

TELAFFUZ
Ders D
Simif/Grup e Universitesi ................. Fakiiltesi ................
Boliimii ..... Sinif 6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.
Siire : 50+50=100 dk
Tarih s
Mekan e

Ogrenme Alanlar1 : Konusma Becerisi

Dinleme Becerisi

Kazanimlar:
& Telaffuzlari benzeyen kelimelerde benzer harfleri ayirt eder.
& Telaffuzlari benzeyen kelimeler uygun sekilde kullanir.
% Telaffuzlar: benzeyen harfleri ayirt eder.
Yontem > Yaratici1 Drama
Teknikler : Canlandirma
Dogaclama
Rol Oynama
Arac¢-Gereg > Bilgisayar/ Mp3+hoparlor

Renkli not Kagitlari (katilimci sayis1 kadar)
Caligma Kagid1 ve Kalem (katilimct sayis1 kadar)
Not Kagitlar1 (katilimer sayisi kadar)

Kelime Listesi (grup sayis1 kadar)
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Isinma-Hazirhk

» Etkinlik 1
U el (Parazit)

Lider/Ogretici katilimcilardan daire olmasini ister. Katilimeilarin sirayla 1 den 3 e kadar

numara alirlar. 1 numarali 6grenciler yan yana paralel bir sira olustururlar. 2 numarali

katilimcilarda sinifin ortasinda paralel bir sira olustururlar. 3 numarali katilimcilar da sinifin

diger yanina paralel olarak siralanirlar. 1 numaral katilimecilar ile 2 numarali katilimcilar

birbirlerine doniik olur. Lider 1 numarali katilimcilara Arapga bir parola verir. Onlarin amaci

parolay1 3 numaraya dogru aktarabilmektir. 2 numarali katilimcilar ise parola aktariminda

parazit yaparak 3 numaranin parolayr duymasini engellemek icin sesler ¢ikarir ve hareketler

yaparlar. 3 numara ise tiim dikkatleriyle parolayr dogru anlamaya ¢alismalidirlar. Etkinlik

roller degistirilerek 3 grubun rolleri icra etmesiyle sona erer. Lider parola se¢iminde Arapga

kalip ifadeleri veya deyimleri kullanabilir. Etkinlikte kullanilabilecek parola ornekleri

asagidaki tabloda verilmektedir:

Deyimsel Anlami

Sozliik Anlamm

Deyim

Savag sona erdi

Savag silahlarini/

yiiklerini/suglarini birakti

W) sl quall caud g

Ata binmis at artyor / Goziinlin 6niindekini

gorememek

Kadin sirtindaki oglunu artyor

s A glaaly )3
Ledi<

Ar1 kovanina ¢comak sokmak / Ar1 yuvasina

¢op diirtmek

Esek arilarinin yuvasini

karistirmak

S -

ol 8 g Al

Tezgah kurmak/Dolap ¢evirmek/Diizenbazlik

Beste birleri altida birlere

culaad Lubadf @i

yapmak vurdu/carpti/karigti

Agikliga kavusturmak Harflerin iizerine noktalar koydu g al) Ao Llaill audag
Her duruma uygun bir konusma tarzi bulunur.  Her durumun bir sdzii vardir O\da ellq Jst
Havada ucan karada kagan Esen ve kimildayan her sey S g & fa S
Tencere yuvarlandi, kapagini buldu Senn, Tabaka’yla uyustu (b Oy ‘_§§\ 9
Higbir ige yaramamak/Cigeri bes para Ne kervanda var, ne savas aadl) uﬁ Y g ) ‘_,A Y
etmemek alaninda

Cocuklugundan beri Tirnaklarinin yumusakligindan o_jLika) da y.a s

beri

(Dogru, 2011).
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» Etkinlik 2

Tekerlemeler

Etkinlikte katilimcilarin hizli ve anlasilir konusmalarina katki saglamak icin tekerlemelerden
faydalanilir. Tekerleme aktiviteleri ile Arapga seslerin dogru kullanilmasi gerceklestirilir.
Lider/6gretici katilimcilara gember olmalarini soyler. Her birine tekerlemenin yazili oldugu
kagitlar1 dagitir. Tiim katilimcilar hep birlikte sesli bir sekilde bir siire tekerlemeyi hizlica
okurlar. Ardindan lider kagitlar1 toplar ve katilimcilarin sira ile tekerlemeleri okumalarin
ister. Tekerlemeyi yanlis okuyan katilimeinin bir pas hakki olur. Hakkini kullanan ve yanlig
okuyan bir adim geriye ¢ikar ve sona kalan hizli1 ve dogru okuyan katilimer alkislanir. Bu

calisma asagida verilen tekerlemelerle birkag kez tekrarlanabilir.

S e dpfa e Ba e
L 53 iy 8 Lainy iy 5 g b LY

~

.A:« i'.’\/\j L:J:\ A ’J 2; S :\; )’ L 35 ] s’",:{:’; -y

A58 450 be Gudl U5 485 calla 338015 558 1,450 WS 5 WA ¢
&mﬁi;ui‘;&b;}duea&umw )
g (g g il 5y el b 15 i g Wl kg &g oy LY
iad G Eilaz g Jias Gail T A
Lla cpda i3 las (e I Ula el I3 Hlan -)
YT R AR FRUPRE
S |15 lasd 1l latadlly 0
A (pata adais (pada )T
Dbl § ane 5 e pally Gali -V Y

55 sleadl 2835 008 Jlaal 2210 A
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Canlandirma

> Etkinlik 3
Giad g Ciagh g Craw (Dinledim, Anladim, Tahmin Ettim)

Lider/dgretici katilimeilarin yarim daire seklinde oturmalarini ister. Oncelikle katilimcilarla
birlikte dinleme ¢aligmasi yapilir. Lider, katilimeilara dinleyecekleri video veya ses kaydina
ait konugsma metninin bulundugu calisma kagitlar1 dagitir. Metinde katilimcilarin
telaffuzunda zorlandiklar1 veya bilmedikleri kelimeler bos birakilir. Katilimeilara birkag kez
ses kaydi dinletilir ve dinleme esnasinda bosluk birakilan kelimeleri yazmalari istenir.
Ardindan katilimeilar ¢aligma kagidina yazdiklari kelimeleri ayr1 ayri renkli not kagitlarina
numaralandirarak yazarlar. Tiim katilimecilar kelimeleri yazdiktan sonra not kagitlar: tahta
veya duvara yazilir. Lider tiim kelimeleri okur ve dogru telaffuz lizerinde tartigilir. Dinleme
caligmasi bittikten sonra lider ve tiim katilimcilar sirayla bosluklara yazdiklar kelimeler,
tahmin ettikleri anlam ve kullanimlar1 hakkinda gériis alisverisinde bulunurlar. Ornek
calisma kagidi asagida yer almaktadir. Lider calisma kagidimi gelistirebilir veya
degistirebilir.
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Calisma Kagidi
Y i) 8yl Aokt
) Adall e Niad g " ) gel jan! Jla Ale e de Haall Ak B Jbs (V) e b i dure a
oSl gl sl e
G sa B agll Ve L Gl W5 S S M SV Al @lile (g el dge die Tay e Ak 8 o )l
oS (V) Glas I le=d

Agile sl Agda ji 5 e oLy ale) (A aaadll e gl ) gaadl (e Adlaal) Aedizall Hlaal) Gl o eand) addiiul

Obs casd) (A Aald sl JI 35 ley el 5 palast) U1 alaels (7) Gaa) a3 S Al g (Jual)
sanll je e cladla) 5 clilia) (e leale 1k W adde cailS Lae <z 38 il

................. (0) ol e Jalal) Gan 1 2 501 seliy el Gl (o s A i L (8) OS5
il e s
Cagohy e (ale o agdiy WL LY sl (V) oo gl 85 jlee 5l sl 5l sl )

il dn g e Ada 5 gl g a3 8 ALS culS el A

lelSadada B (A) s 3 bandl 5 A8E 5 dlpud) Gl (b Ol ) GiAad s (V) &
sl sl 8 alledl aial ol g2alS (5 )
05 A Al 530 o Lol (8 () salusal) afia o) o830 (3) )l o 1 s L) sy La 138 (al g

SRV i A wagsh Y dsie T sall o damy £ dall ualel Yl sl Y o i ) sdagaY)

» Etkinlik 4
Cad Wb (Bizim Hikayemiz)

Lider/6gretici katilimcilarin 5 ayr1 grup olmalart i¢in 1’den 5’e kadar numaralandirir. Her
say1 ayr1 bir grup olmak tlizere gruplar sinifin birer kdsesine gecerler. Bir onceki etkinlikte
kullanilan kelimeler bu etkinlikte kullanilacaktir. Lider gruplardan bu kelimelerle ilgili bir
hikaye yazmalarini ister. Gruplarin hikayelerini yazmalar i¢in yeterli siire verilir. Hikaye
yazimi bittikten sonra lider hikayeler toplar ve gruplara kendi hikayeleri denk gelmeyecek
sekilde hikayeleri dagitir. Her grup elindeki hikayeyle bir canlandirma olusturacaklardir.
Aralarinda roller olusturulur paylastirilir. Hikayedeki olay, ana fikir veya duygular

betimleyen bir canlandirma olusturulur. Gruplar sirayla canlandirmalarint gergeklestirdikge
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izleyicilerle goriis paylasimlar1 yapilir ve etkinlik her grubun performans: gerceklestikten

sonra sonlandirilir. Gruplara dagitilacak kelime kart1 6rnegi asagida verilmektedir.

g
g,
pal el Y
Lall cualed ¥
Ly
sl 0
4 e 3
ST A
g A
FISENE

Degerlendirme
» Etkinlik 5

Lider/6gretici katilimcilardan ¢ember olmalarin ister. Etkinlikte yer alan 3 adet kart3 ayri
soru igermektedir. 1. Kartin arka yiiziinde 4,50 & Cwwsal 13 (AtSlyede ne hissettin?), 2.
Kartin arka yiiziinde $44,4l 3 cil=d 13l (Atolyede ne yaptin?), 3. Kartin arka yliziinde ise
4550 e et e (Atblyede ne 6grendin?) sorulari yazmaktadir. Lider, katihmeilarindan
birine bu ii¢ karttan birini segmesini ister. Katilimci sorular1 gérmeden bir kart1 secer ve
kartin arkasinda yazan soruyu okur. Ardindan atdlye ile ilgili sorusuna yanit verir. Sonra
katilime1 bir baska arkadasinin yanina giderek bu ii¢ karttan birini se¢mesini ister ve o da
sectigi kartta yazan soru ile ilgili duygu ve diisiincelerini ifade eder. Tiim katilimecilar s6z
alana kadar etkinlik devam eder ve atdlye katilimecilar tarafindan degerlendirilmis olur.

Etkinlik sonunda lider tiim katilimcilara tesekkiir eder ve at6lyeyi sonlandirir.
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6. DERS

VURGU VE TONLAMA
Ders : Konugma Becerileri
Simif/Grup e Universitesi ................. Fakiiltesi ................
Boliimii ..... Sinif 6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.
Siire : 50+50=100 dk
Tarih s

Mekan e
Ogrenme Alanlar1 : Konusma Becerisi
Kazanimlar

Kendine giivenir.

Ifadelerini dogru telaffuz eder.
Ses tonunu ayarlayabilir.
Konusurken bedenini de kullanir.

Vurgu ve tonlamalara dikkat eder.

& & & & & &

Vurgular yerinde kullanir.

& Jest ve mimikleri kullanir.

G istedigi mesaji aliciya ulagtirabilir.

Yontem > Yaratict Drama

Teknikler : Canlandirma

Dogaglama

Arac¢-Gereg : Emoji Kartlar1 (katilimci sayis1 kadar)

Siir Kagidi
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Isinma-Hazirhk

» Etkinlik 1

laad,, axd, aad (Evet... Evet... Evet!)

Lider/6gretici katilimcilardan ¢ember olusturmalarini ister. Vurgu ve tonlamanin ifadelerde
verilmek istenen anlama etkisinden bahseder ve etkinlik asamasma geger. Katilimcilar
sirayla veya canlandirmasi biten katilimeinin yeni kisiyi se¢mesi seklinde herkes s6z hakki
alacaktir. Lider her bir katilimciya cevabin o= (evet) olmasini isteyerek sorular sorar. Her
katilimc1 sorunun i¢indeki duruma uygun canlandirma ile birlikte = cevabini verecektir.
Ornek sorular asagida yer almaktadir. Lider sorulari gesitlendirebilir veya degistirebilir.
Ayni sorular birkag kez sorulmak tizere tiim katilicilar farkli sorulara yanit verdikten sonra

etkinlik sonlandirilir.
(Uyandin m1?) $asill (e Claiiinal Ja-
(Digar1 ¢ikmak i¢in hazirlaniyor musun?) Sz s Al aius Ja-
(Ben gikiyorum. Geliyor musun?) §xe 5 Ja .z Al Ui
(Odevini yapmadin 6yle mi?) $eliS Gl cclial 5 i€ ol
(Woow! Bunu sen yaptin, Syle mi?) $<laS Gl (laa caled il | ) 5-
(Kosmaktan yorulduk, 6yle degil mi?) $US i s sadl (ya Lisnii-
(Dondurma yemek ister misin?) $a: S ol JSG o 2 53 -

(Bana ¢ok mu kizdin?) 1,58 Je cuae Ja-

> Etkinlik 2
¥ — axi (Evet-Hayir)

Lider/6gretici katilimcilardan ¢ember olmalarini ister. Katilimcilara etkinlii anlatir.
Etkinlikte amag¢ farkli duygularda »= (evet) ve ¥ (hayir) ifadelerini uygun vurgu ve
tonlamalara gore kullanilmasidir. Katilimeilar ikili grup olurlar. Gruplara emoji kartlari

dagitilacaktir. Gruplar kartlardaki emojilere gore bir kisi soru soracak ve digeri = olarak
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cevaplandiracaktir. Ardindan digeri baska bir soru soracak ve esi Yolarak
cevaplandiracaktir. Lider gruplar baslamadan once lider bir 6rnek gosterir ve gruplarin
canlandirmalarini yapmalari i¢in yeterli stire verilir. Ardindan gruplar liderin se¢imiyle veya

goniillii olarak canlandirmalarini yaparlar. Ornek emoji listesi asagida verilmektedir.

G L L 7\\\ £ Lo
AA 00 ) ‘,..’) =) ‘k‘_...> ° 0 )
. S -~ v/ T3V 3/

— . '/’\ /\ l,/\‘ /:A\ /\
S ) = 3® 3/

2\ . L G G 7\\\
>< oitel) (Ze) <) ) (%)
- ww O & )»'SJ O~
— pom=R e —ly —~ \

() (o) AA) (& = ) ’/\
&S OO S W@

Canlandirma

> Etkinlik 3
Uy (ikna)

Lider/6gretici katilimcilarin ikili grup olusturmasin ister. Egler kendi aralarinda A ve B
belirler. A’larm "< @ 2 1" (Artik sana giivenmiyorum) ciimlesi ile dogaglama baslar. ikili
gruplar konusurken bir catisma yaratmalidirlar. Artik sana giivenmiyorum climlesi
sonrasinda diger katilimci bir problem olusturmali ve konusmay: siirdiirmelidirler.
Dogaclamalar belli bir siire gerceklestirildikten sonra roller degistirilir. Bu kez dogaglamay1
baslatan kisi B’ler olur. B’lerin "<k & 2 A"ciimlesiyle dogaglamalar es zamanli olarak
baslar. Daha sonra sirayla dogaglamalar tekrarlanir. Oncelikle gruplar dogaglamalarini iki
dakika es zamanli yaparlar ve bir prova almis olurlar. Ardindan tiim gruplar sirayla

canlandirmalarini yaparlar.
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> Etkinlik 4
il 340 (Aile Uyeleri)

Lider/6gretici katilimcilardan sayiya gore 4-5 grup olmalar i¢in 1-4 e kadar saymalarini
ister, her bir rakam bir gruba dahil olur. Her grup bir aile olusturmaktadir. Grup tyeleri
ailenin bir ferdi roliine girer. Aile iginde bir catisma vardir. Ornegin, cocugun babasindan
para istemesi ancak babasinin vermemesi, esinin kocasindan ev icin bir seyler almasini
istemesinden ¢ikan bir ¢atisma gibi konular belirlenebilir. Aile fertlerinin her biri farkli bir
duyguya biiriinerek canlandirma yapacaktir. Anne kizgin, bana ¢ok neseli, ¢ocuk iizgiin gibi
duygular1 sahiplenirler. Lider gruplara bu tiir bir canlandirma yapmalari i¢in yeterli siire
verir. Her grup rol paylasimlarini, duygu hallerini ve canlandirmalar1 hakkinda goriistiikten
sonra sirayla canlandirmalarini yaparlar. Bu etkinlikte duygu durumlarinin ifadelerdeki
vurgu ve tonlamalara olan etkisi ve iletisimi nasil etkiledigini gormektir. Tim
canlandirmalarin sonunda lider ve katilimcilar etkinlik ile ilgili goriis ve paylasimda

bulunurlar.

Degerlendirme
» Etkinlik 5

ds jiial) (i) (Farkh Duygular)

Lider/6gretici katilimcilarin gember olup oturmalarini ister. Katilimeilar 2 sase- ol o 25 Y

Ui 99 siirini okuyacaklardir. Her bir katilimer belirlenen boliimii kendi belirledigi farkli bir
duygu ile okur, sevingli, liziintiilli, heyecanli vb. Daha sonra atdlye ile ilgili duygu ve
diistincelerinden bahseder ve siir kagidin1 yanindaki diger arkadasina verir. Her katilime1
siirin bir boliimiinii okuduktan sonra atdlye ile ilgili goriislerini ifade eder, lider tiim
katilimcilara tesekkiir eder ve atolye sonlandirilir. Siiri boliimleri belirli sekliyle asagida

verilmistir.
"”.j.i:;“’-‘\i‘i"
1Y — el %l
Aol e '&Jﬂ\ Y ,C\_}ml\ dadia Wy
JoSi o )

***k
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7. DERS

SES VE BEDEN DILIi

Ders e

Simif/Grup e Universitesi ................. Fakiiltesi ................
Boliimii ..... Sinif 6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.

Siire : 50+50=100 dk

Tarih s

Mekan e

Ogrenme Alanlar1 : Konusma Becerisi

Dinleme Becerisi

Kazanimlar
& Konusurken nefesini ayarlar.
% [sitilebilir bir sesle konusur.
% Kelimeleri dogru telaffuz eder.
& Uygun yerlerde vurgu, tonlama ve duraklama yapar.
& Sozleriyle jest ve mimiklerinin uyumuna dikkat eder.
Yontem : Yaratici1 Drama
Teknikler : Donuk Imge, Canlandirma, Rol Oynama
Arac-Gerec : Bir nesne (Lider belirleyebilir)

Bilgisayar + Hoparlor
Kelime Kartlar1

A4 Kagit (Grup sayisi kadar)
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Isinma-Hazirhk

» Etkinlik 1
4dual £ LY (Hayali Nesneler)

Lider/6gretici katilimcilardan daire olmalarmni ister. Kalem, defter, telefon vb. bir nesneyi
eline alir ve her katilimcinin bu nesneyi bagka bir nesneye benzeterek bununla ilgili bir ciimle
kurmasini ve canlandirmasini ister. Ornegin, bir kalemi uzaktan kumandaya benzeterek i
Sl jleall @l sdll(Kanallarn uzaktan kumanda ile degistiriyorum) gibi ciimle kurar ve bunu
canlandirir. Ardindan nesneyi yanindaki arkadasina verir, o da baska bir benzetme yapar.
Benzetme icin herkese kisa siire verilir. Eger bu silirede yapamazsa nesne bir diger
katilimciya verilir. Katilimcilarin bir veya iki kez pas hakki olur. Bir benzetme tekrar

kullanilmadan son kisi kalana kadar etkinlik devam eder.

» Etkinlik 2
laa 3 uad 4uad (Cok Kisa OyKkii)

Lider/6gretici katilimcilar: cemberde toplar. Goniillii dort kisinin mekénda kalmasini diger
katilimcilarin ¢agirilana kadar sinif disinda beklemelerini ister. Goniillii olan veya segilen
dort katilimciya yonergeler verilir. Katilimcilar verilen yonergeleri ifade eden bir donuk
imge sergileyeceklerdir. S6z ve hareket kullanmadan duyguyu veren bir konumda
duracaklardir. Ilk katilimer €b 5 226 Ja ) (pisman ve aglayan bir adam), ikinci katilimci

2l Adle e Gy A da ) (kaybettigi bir esyasini arayan biri), tiglincii katilimer g sl
Al a8l 5 o) Jslsy (uzakta duran birini gormeye galisan kisi), dordiincii katilicr ise

obals Aaphall A0 ady M) il (doganin kokusunu huzurla koklamakta olan kisiyi)
hareketsiz olarak canlandiracaklardir. Lider, dort katilimci canlandirmalarini yaparken
disaridaki katilimcilar1 simifa ¢agirir. Onlara belirlenen kisa kisa 6ykiiyli okur ve gruba
hangisinin bu hikayedeki adam oldugunu sorar. Katilimcilar hikdyeyi dinledikten sonra
kimin yash adamu tarif etmekte oldugunu bulur ve goriislerini ifade ederler. Daha sonra
hikaye ile dogru kisiyi canlandiran arasindaki baglanti ile ilgili goriisler ve duygular

belirtilir. Etkinlik i¢in belirlenen 6ykii asagida verilmektedir.
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Ao slews 353 )l Aae 5 cla s yladl (adaatall lin o pemy S 58 5 i€ e Gudl 4l sef gan Jas

Aaule sar ¥ caal s alai alia (358 il g 23 Baamie Cilida gluse (358 daadl g
Bulut

Dedem yetmis yillik émriinii omuzlarinda, bakislarin1 bir damla suya hasret tarlasi ve
gokyliziindeki biliylik avare bulut arasinda gezdirerek gecirdi. Bulut bir¢ok evin iizerinden

gecti, sonra da tarlasinin tizerinde durup, bolca gbzyasi dokmeye basladi (Tanik, 2019, 5.59).

Canlandirma

> Etkinlik 3
4luiial) JadY) (Pesi Sira Fiiller)

Lider/6gretici katilimcilarin yarim daire olmalarini ve oturmalarini ister. Onlara 2seas
A e -Gig s (Mahmud Dervis-Tavla Oyuncusu) siirini birkag kez video ile dinletir.
Siirin anlatmak istedigi ve katilimcilarin hisleri hakkinda konusulur. Ardindan siirin
sonunda yer alan fiillerin yer aldigi kartlar1 sirayla katilimcilara dagitir. Katilimeilar
ellerindeki kartlarda yazan Arapga fiilleri 6ziimserler. Tiim katilimcilar arka arkaya gecer ve
sirayla ve tempoyla fiili sdyleyerek ve canlandirarak mekanin karsisina dogru gider ve
oturur. Diger katilimcilarda ayni sekilde ellerindeki kartlarda yazan fiilleri canlandirarak
karsiya oturur ve arkadaslarini izler. Canlandirmalar bittikten sonra lider kartlar1 toplar ve

bu kez de kartlar olmadan ayni1 sekilde canlandirmalar yapilir.
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“Yiiriiyorum, hizlaniyorum, kosuyorum, ¢ikiyorum, iniyorum, bagiriyorum, ¢agirryorum,
hizlantyorum, yavaglyyorum, batiyorum, asik oluyorum, kuruyorum, yiirtiyorum, uguyorum,
kosuyorum, unutuyorum, goriiyorum, gormiiyorum, hatirlyyorum, igitiyorum, nazar
ediyorum,  sayiklyyorum,  haliisinasyon  goriiyorum,  fisildiyorum,  haykiryyorum,

’

yapamiyorum, diistiyorum, yiikseliyorum, al¢alryorum, kaniyorum, bayiliyorum...’

» Etkinlik 4

Al @ pall (Dis Ses)

Lider/ogretici katilimcilarin daire olarak oturmalarini ister. Onlara o) sa ) Clea)-duails 2a ol
kisa hikayesini okur. Katilimcilara dinlerken hayal hikayeyi zihinlerinde canlandirmalarini
ister. Hikaye bittikten sonra ne anladiklar1 ve nasil hayal ettikleri hakkinda konusulur.
Ardindan katilimcilar1 dortlii grup olmalart i¢in 1°den 4’e kadar numaralandirir. Gruplar
smifin ayr1 koselerine giderek calisma ortami olusturur. Lider, dinledikleri ve dinlerken
zihinde canlandirdiklart gibi kisa bir dykii tasarlamalarini ister. Her bir kendine ait yazili
olmayan bir hikaye tasarlar ve rolleri paylasirlar. Her gruptan bir kisi hikayenin dig sesi

olacaktir. Diger ii¢ kisi ise birer karakter canlandiracaklardir. Konusmaci hikayesini
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seslendirdikge digerleri sessizce hareketlerle hikayeyi canlandirirlar. Bu sekilde tiim gruplar
hikayelerini canlandirir ve ses ile hareketlerin uyumu ve aralarindaki iletisim hakkinda
gruptan ve izleyicilerden duygu ve diisiinceler alinir. Tiim gruplar sirayla oykiilerini

canlandirirlar.

Olsd Gl — Al da gl

e Calaid ¢ sl Cuile] Caadll (e dliaiall daslial o Y ¢ 4alel Ladlil) da U JaS) e o)) poal a2
selie)ans 8 o Jadu g 5L3 )

e a8y al) daadle daie A A e ddadli sl A @ ey da gl 8 el il alad
13 ) ALtV Lgdaly o 43S st A sl oLl (61 ) Cpm 4nie By ol W las) 438 gin) g daleall 3 0S)) s 1)
1331 58 b Legagal il g (521 Laglli) sa8le | 53S0 Lagd oo <lld Lgd) | yitda 4t o & 5 el Lusil Lgtialasiyl
2l (3 Glilady cpn USG5 e saill (o Labad A slandl o sai s sadll 15l lae | s = e lSaimys Gl
Jlall 3 e i) gaa) e Lagaansl o (51 oaly Cpilaia Loy, ST 80l 208 (g Oledy
D) paly ol 13t ¢ allan ) 4llal 2nld o) 58 dans Ca o3y () Ji 5, | i By Gl 1381 2l (30,51
i Al alus 1 Laal ¢ Balaad) A 8 Lot Ly 5 ¢ A8 jla Bolasy Laalili (33l L Ll 5 ) o5 <) e W gl
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(Ridvan, 2008, 119).
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> Etkinlik 5
4 adall el (Hareketli Hikayeler)

Lider/6gretici katilimcilar1 dortlii grup olmalari igin 1°den 4’e kadar numaralandirir. Gruplar
siifin ayr1 koselerine giderek calisma ortami olusturur. Lider, kisa bir dykii tasarlamalarini
ister. Katilimcilara yazili olmayan bir hikaye tasarlamalar1 ve rolleri paylagsmalari i¢in yeterli
stire verilir. Her gruptan bir kisi hikayenin sesi olacaktir. Diger {i¢ kisi ise birer karakter
canlandiracaklardir. Karakterler hikayelerini canlandirdik¢a dis ses canlandirilan eylemleri
hikayelestirerek anlatacaktir. Bu sekilde tiim gruplar hikayelerini canlandirir ve ses ile
hareketlerin uyumu ve aralarindaki iletisim hakkinda gruptan ve izleyicilerden duygu ve

diistinceler alinir. Tiim gruplar sirayla dykiilerini canlandirirlar.

Degerlendirme

» Etkinlik 6
Al J8 4alsl) (Konusmadan Once Bir Kelime)

Lider/6gretici katilimcilarin daire olmalari ister. Ardindan canlandirma etkinliginde
canlandirdiklar1 hatirlamalarini ve ilgili kelimeyi sOyleyip canlandirdiktan sonra sirayla
atolye ile ilgili duygu ve diisiincelerini ifade ederler. Kelimesini hatirlamayan kisi pas
diyerek gelecek turda s6z hakk: alir. Lider de duygu ve diisiincelerini ifade ettikten sonra

katilimcilara tesekkiir eder ve oturumu sonlandirir. {lgili kelimeler asagida verilmektedir.
ilalsl)

‘Guu\ c&as‘)i “’);\Jai ‘f).h.ni ‘Aiq;\ «Zaaf q_gﬁ\ cb_i:u‘i ‘}&‘).ui ‘J)S)i “C)m\ ca‘).ai Gl ‘&45)\ cJ})Ai ‘Gﬁmi"

ey ‘Ls':“j d::,usb ‘jlc\ Jadf cc_d:u.ui Y “C)m\ c&.mhi cu.n;h‘i cg&i c}a.ai / ’cmj chSﬁi cd‘)i Y “_5‘)‘

“Yiiriiyorum, hizlaniyorum, kosuyorum, ¢ikiyorum, iniyorum, bagiriyorum, ¢agiryyorum,
hizlaniyorum, yavasliyyorum, batiyorum, asik oluyorum, kuruyorum, yiirtiyorum, ug¢uyorum,
kosuyorum, unutuyorum, goriiyorum, gormiiyorum, hatirlyyorum, igitiyorum, nazar
ediyorum, sayikliyorum,  haliisinasyon  gériiyorum,  fisildiyorum,  haykirtyorum,

’

yapamryorum, diistiyorum, yiikseliyorum, al¢alryorum, kantyorum, bayiliyorum...’
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8. DERS

DINLEDIGINi ANLAMA VE ANLATMA-I

Ders e

Simif/Grup e, Universitesi ................. Fakiiltesi ................
Boliimii ..... Sinif 6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.

Siire : 50+50=100 dk

Tarih Deed o

Mekan e

Ogrenme Alanlar1 : Konusma Becerisi
Dinleme Becerisi

Kazanimlar

Bir ciimleyi farkli climlelerle ifade edebilir.

Ozgiivenli olur.

Dinledigi duygu, diisiince ve kavramlarin islevlerini belirler.
Dinledigi ifadenin ana diigiinesini belirler.

Dinledigi ifadenin ana diisiincesini bir bagkasina aktarir.

E & FEEE

Dinledikleri ile ilgili kisisel ¢ikarimlarini paylasir.

Yontem > Yaratic1 Drama

Teknikler : Dogaclama

Rol Oynama

Arac-Gereg . Ip Yumag:
Sahil Krokisi (Katilimci sayis1 kadar)
A4 Kagit (Katilimer sayisi kadar)
Kalem (Katilime1 sayisi kadar)

Bilgisayar / Mp3 Calar + Hoparlor
170



Isinma-Hazirhk

» Etkinlik 1

s),9dle ciuh (Ben Bir Asure Yaptim)

Lider/6gretici katilimcilarin ¢ember olmasini ve ikili es olmalarini ister. Etkinlik ikililer
seklinde devam ettirilir. Katilimcilardan biri "4&le e Gl <o)y séle <iauda UM (Ben bir asure
yaptim, icinde Ayse yok) der. Ayse cevap vermez, Ayse’nin esi Zeynep arkadasi yerine
konusur ve der ki; "l lgd (ul 5 4dile L sl pile il W' (Ben bir asure yaptim, iginde
Ayse var Ahmet yok). Etkinlik bu sekilde devam eder. Sona bir ¢ift kalana kadar devam
eder. Elenen ¢iftler ise ¢emberden ¢ikmazlar ¢iinkii oyuna devam edenlerin elenenleri

aklinda tutmalar1 gerekir.

» Etkinlik 2
foady ol M) Ul V3a (Bu tren nereye gidiyor?)

Lider/6gretici katilimcilardan iki grup olmalari i¢in 1-2 diye saymalarini ister. 1’ler bir grup,
2’ler diger grup olur. Gruplar birbirine paralel sekilde her katilimer kendi grubunda arka
arkaya gecerler. Lider her iki grubun arkasindaki son katilimcilara bir climle sdyleyecektir.
Stire bagladiginda arkadan baglayarak her katilimci 6niindekinin kulagina climleyi soyler.
Grup baslar1 duyduklar1 ciimleyi kagida yazarlar. Dogru ciimleyi yazan puan alir. Etkinlik

birkag kez farkli climlelerle tekrarlanabilir.

Canlandirma

> Etkinlik 3
< gaSial) gand (Oriimeek Agr)

Lider/6grencilerden gember olmalarini ister. Katilimeilara S8\ (il 58 -J 31l Franz Kafka’nin
doniislim roman1 girigini okuyacaktir. Romanda, Gregor uykusundan bir 6riimcek olarak
uyanmaktadir. Lider girisi yaptiktan sonra elindeki ipin ucunu tutarak yumagi bir katilimciya
yuvarlar. Ardindan katilimcimin olayr hikayelestirerek devamini Gregor’un hisleri ve

yasayabilecegi olaylar diisinerek devam ettirir. O da ipten tutarak yumagi baska bir
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katiliciya atar. Tiim katilimcilar bu sekilde hikayeyi olusturur. Her katilimeiya s6z verilir.
Hikaye olustugunda g¢ember icinde bir Oriimcek ag1 olusacaktir. Her katilimci ag
olusturmada katkida bulunana kadar hikaye olusturma siirdiiriiliir. Sonrasinda katilimcilar
roman1 0zet olarak anlatir ve olusturulan hikaye ile ilgili karsilastirma yapilir. Duygu ve

diistinceler paylagilir. Romanin ilk ctimleleri asagida verilmektedir.
(LSS J3atl) Ayl g ) (e

88 () oy B a5 ed3ad B4l aa gl slaa¥l lasba oSal i e crlia il Lusba ) sag e Jaind 3)
Aadiie 4 S sl OB anl ) ad L 5 e o lalie allall o ek e Lilive YIS 5 jek e Ll (S 283
Lt 8 il 5 A Lo (3l o S 5 dadlel e 3 saaa alSIL laall g ddunla G gie o shad Lgd et (i€
Lar ;88 Ll lae) ) qolaiivny W 5 Lol A8 pa (¢ g Blai La ey Ao ) hailly a8 IS 458000 5 capaall

"?&&hé'ﬂ\

(Kafka, 2015, s.5)
Tiirkce Cevirisi:
Doniisiim (Kafka) Romanindan,

Gregor bir sabah huzursuz diislerinden uyandiginda kendini yataginda kocaman bir bécege
dontismiis buldu. Panzer gibi surtinin iizerinde yatiyordu ve basini biraz kaldirdiginda
tepesinde, yorganin neredeyse kaymak iizere oldugunu kubbe gibi yuvarlak, kahverengi, yay
bigiminde sert ¢izgilerle bogum bogum olmug karnini gordii. Genis govdesine oranla pek
ciliz goriinen bir siirii bacagi gozlerinin oniinde ¢aresiz ¢irpiniyordu. “Bana ne oldu?” diye

i¢ gecirdi icinden (Kafka, 2014, s.1).

» Etkinlik 4

Al puaddl g Jall (Kum, Giines ve Deniz)

Lider, katilimcilarin atdlyede serbestge dolasabilecegini ve liderin sdyleyecegi yonergeleri
dikkatlice dinlemeleri gerektigini sdyler. Lider komut verdiginde herkes yanindakiyle ikili
es olur ve eslerin birbirine doniik olarak sekilde kendilerine bir yer bulup otururlar. Lider

yonergeyi verir:
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“Ankara'min kalabaligindan sikildin, sahilde rahat vakit gegirmek i¢cin Kuveyt’e gitmeye
karar verdin. Ucaga bindin, sehir merkezine vardin ama plaja nasil gidilecegini
bilmiyorsun. Yolda yiiriiyen birine plaja (Marina Beach) nasil gidebilecegini soruyorsun. O
da elindeki haritaya gore sana yolu tarif ediyor, sende bunu elindeki kagida notlar alarak

¢izmeye ¢alisiyorsun.”

Lider eslerden birine krokiyi digerine bos bir kagit verir ve ayni anda dogaclamay1 baslatir
ve dinleyici katilimci dinlediklerine gére kagidina krokiyi ¢izmeye baslar. Yeterli siire
bittikten sonra esler krokinin dogru ¢izilip ¢izilmedigini kontrol eder. Sahil krokisi asagida

verilmektedir:

Q Sundek Marina Waves

Marina Beach =
Losloll el The Cube Mall o
TR 1 o9sS 13 Joo
0\ i
Extremesports Skatepark 3 e
%. M
9 Q Advanced Technology
Wiarina Park Company KSCP
arina Par »
St \ g
g Centrepoint o)
N (] Sun & Sand Sports ettt ol : 8 g o Laila Gallery v
- gulf St ~ Zahra Complex
Al 301" P
| o ') A
X ] inai | Parking Area
an GV Vaigai Bf)u':queo Bustan Mall q
R \ @
\ 8 g
o Pay Parking o Cinescape Al-Fanar %
Y it lodan %
Sport Field Sk‘y Cmef“u 8Mall Gulf English Sc Wf‘ a
s SIS il %

Al Wataniya Cor

Aol au>

A Salmiya Park
] o Dana Center Wawan Protein o

oagy Vlsly
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Degerlendirme

1alaally (i pda Uasal (Tatili hak ettik!)

Katilimcilar, arkalarina yaslanir ve gozlerini kapatirlar. Lider, “Calming Sea” miizigini acar
ve katilimcilardan dnceki etkinlikte varmis olduklari ve tarif ettikleri sahilde olduklarini
hayal ederler. Lider gozlerini agmalarini sdylediginde goniillii veya sirayla hayal ettiklerini
diger katilimcilarla paylasirlar. Lider hissettikleri duygularla ilgili paylasimlart dinledikten

sonra katilimcilara tesekkiir eder ve oturum sonlandirilir.
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Ders

Siif/Grup

Siire

Tarih

Mekan

Ogrenme Alanlar

Kazanimlar

Yontem

Teknikler

Arac-Gerec

9. DERS

DINLEDIGINi ANLAMA VE ANLATMA-II

: Konusma Becerileri

L, Universitesi ................. Fakiltesi ................

Boliimii ..... Sinif 6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.

: 50+50=100 dk

: Konugma Becerisi

% Grup ¢alismasinda etkin gorev alir.

% Dinledigi duygu ve diisiinceleri bir bagkasina aktarir.
% Dinlediklerini jest ve mimikleriyle anlatir.

% Dilde ekonomiklik ilkesini benimser.

& Dinlediklerini kendi siizgecinden gegirerek bir baskasina anlatir.

> Yaratic1t Drama

: Canlandirma
Rol Oynama
Dogaglama
Liderin Role Girmesi
: Top (1 Adet)
Sunucu Kartlar (katilimer sayisi kadar)
Acilis Konugmalart Caligma Kagidi (katilimer sayist kadar)

Sunum Calisma Kagidi (katilimcr sayisi kadar)
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Isinma-Hazirhk

> Etkinlik 1
1L} caalé )ila (Ben Ne izledim!)

Lider/6gretici katilimeilarin gcember olmalarint sdyler. Lider bu etkinlikte kendisi de oyun
i¢inde olur. Katilimeilar, program (z=\_»), tv programi (s & z<U ) (ana haber _Lal)
(fawsi), spor haberleri (A=l _Jual), hava durumu (oskll  ual),  genel Kkiiltiir
programlart (Al 48& =4 »), sabah programlari (zle=!l z<U » ) vb.), toplanti (gl ),
konferans (_<i3) vb. en son izledikleri programi adi verilmeden konu ile ilgili sunucu veya
katilimci roliinde canlandirarak anlatir. Roliinii canlandirmadan 6nce topu bir arkadasina atar
ve topu alan katilimc1 canlandirmayi izleyerek programin tiirtinii tahmin edecektir. Dinleyici
programin ne tiir bir program oldugunu bilirse canlandirmasii bilmesi i¢in kendisi
anlatimin1 yapar. Anlaticiya bir dakika verilir ve bu siire i¢inde anlatmaya ¢alisacaktir.
Dinleyici tahmin edemez ise anlatici ¢cemberden ¢ikar. Ayni program tiiriinii anlatacak
katilimcilar bir onceki ile ayni tiir bir programi anlatmamalidir. Daha 6nce kullanilan

climlelerden farkli bir anlatimla ayn tiir canlandirilabilir.

> Etkinlik 2
fasal) L& gali 1 s} (Bugiin Hangi Programn izliyoruz?)

Lider/6gretici  katilimcilarin - miizik esliginde serbest¢e yiiriimelerini ister. Lider,
katilimcilara liniversiteden mezun olduklarini ve bir is aramakta olduklarini sdyler. Boylece
katilimcilart bir is bulmaya tesvik eder. Ardindan atdlyenin belli yerlerine is kartlari
birakilmistir. Herkes kendine bir ig bulmaya ¢alisir. Kartini bulan katilime1, yazili olan isi
sessizce okur. Katilimeilar bir yandan ylirlimeye devam edip bir yandan kartlarinda yazan
cesitli alanlarda sunuculuk isleri ile ilgili bir ciimle tasarlamaya calisirlar. Ciimleler bir
program yayinini, oturum veya konferansin acilik konugsmasi olmalidir. Ciimlesini bulan
kisi, oldugu yerde donacaktir. Katilimlarin tiimii ondugunda lider her katilimcinin kendi

climlesini sdylemesini saglar. Kartlar i¢in bazi ifadeler asagidaki gibi verilebilir.
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Canlandirma

> Etkinlik 3
dau clas (Resmi Konusmalar)

Lider/6gretici katilimcilarin daire olmalarini ve ikili grup olmalarini sdyler. Onlara eslerden
birinin {inlii bir sanatg1, yonetici, akademisyen, yazar vb. roliinii tistlenmelerini digerinin de
sunucu veya bir oturumda moderatorii canlandirmalarini ister. Canlandirmalardan 6nce
Lider toplanti, konferans vb. oturumlarda baslangi¢ konusmalarini incelemek tizere
asagidaki drnekleri katilimcilara sunar ve tahlil edilir. Ardindan lider her gruba kagit kalem
dagitir ve sunumlarini tasarlamalar1 i¢in yeterli siire verir. Canlandirmalarinda asagida
belirtilen sunum giris/agilis (konusmaciya hosgeldiniz demek, izleyiciye konusmaciyi
tanitmak, konusmacinin kendisini tanitmasi, dinleme nedeninin ac¢iklanmasi, sunuma bir
hikaye ile basglanmasiy) konusma Orneklerinden yararlanacaklardir. Her grup sirayla

canlandirmalarini diger gruplara sunar. Ornek konusmalar asagida verilmektedir.

cua il el Edatiall gea -
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“Hosgeldiniz Diyerek Konusmayici Davet Etmek

Merhabalar, Arap Dili Egitimi boliim baskani Sayin Ahmet Eyiip beyi aramizda gérmekten
mutluluk duyuyoruz. Bazilarimiz onu Kuveyt Universitesinden taniyorsunuz. Ayrica kendisi

’

Arapga o6gretiminde yaratict drama kitabumin yazaridir. Hoggeldiniz Ahmet hocam.’

Oralianall/ S pidially cua 1) AalSy Aalaal) g8y =Y

(e able dane andl a ) Liaia o laia¥l 13 e |safind off el ) saaall o legas oS 8315 o8 20 )]
Jaia ¥ Al Jlai sl e Calale gl Caaatan s dn JAN 5 ) 5

“Katilimcilara/Dinleyicilere Hosgeldiniz Diyerek Giris Yapmak

Hepiniz hosgeldiniz, katiliminiz icin hepinize tesekkiir ediyorum. Umarim bu toplanti sizin
icin yararl olacaktir. Bugiin konugumuz Duisisleri Bakanligindan Muhammet Atif Bey. Size

Yabanci Dil ogrenmenin 6neminden bahsedecek.”
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“Konusmacinin Kendini Tanitmasi

Merhabalar, hepiniz hosgeldiniz. Bu giizel giinde aranizda olmaktan ¢ok mutluyum. Ben
Kasim Said, gazeteciyim ve bes yildir Gece gazetesinde ¢calismaktayim. Bugiin sizinle matbu

ve elektronik gazetelerin karsilastiriimasi ile ilgili konusacagiz.”
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“Dinleyicilerin Konusmay: Dinleme Nedenlerine Dair Konusma

Bu konferansin/oturumun sonunda, projelerin tasarim gereksinimleri ile ilgili sorulariniza
cevap bulacaksiniz. Konusmamda temel olarak su sorulart cevaplayacagim: "Projeyi nasil
tasarlariz? Projenin zamamini nasil belirleriz? Projeyi tasarlamada gereksinimler

nelerdir 7”

3,803 Ji Mﬁd&d\ sdy -0

@ o adlle ¢ Baladll DA oMlilall Aase 8 L yie 8 QLY aal 8 £S5 810 Halas T of 2 )]
2l e 1 gilS eeliaal (o) JB ol aleil lan aga g il Jual i) () (3 OB Jle (5 siuay Dy yadl 22l alas
Cangy Aalall oda 3 e ol 13g) Sual al) <l siaal) IS Gyl Balll (o jlay (IS 435 Ol (S 3 4l

LS (8 Aalall Ly ylay Dpial daly (g 830 Jual il a8 aa of Lile

“Konusmaya Bir Hikdye veya Ani ile Baslamak

Izninizle konusmama bir ani ile baglamak istiyorum. Bir giin otobiis duraginda bir terciiman
ile karsilastim. Sohbet esnasinda Arap¢asinin nasil bu kadar iyi oldugunu sordum. Bana dil
ogrenirken sozlii iletisimin onemli oldugunu séyledi. Kendisi ogrenci yurdunda kalirken oda

arkadaglarimin Arap oldugunu ve 6grencilik yillart boyunca Arapg¢a pratik yapma imkdni
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oldugunu séyledi. Bu yiizden bu ornekteki gibi Tiirkiye'de de bir sekilde kendimize yabanci

dilde sozlii iletigim firsati yaratmalyyiz.”

> Etkinlik 4
<l jlad) s (Bazi ifadeler)

Lider/ogretici katilimcilardan ¢ember olmalarini ister. 1-2-3 diye sayarak tglii grup
olmalarini soyler. Katilimeilar tigerli gruplar halinde liderin yonergesini dinlerler. Her grup
bir canlandirma yapacaktir. Canlandirma bir toplanti, goriisme, konferans veya ders
esnasinda gecebilir. Katilimeilar oturumlarda bir konu hakkinda bilgiler verir.
Konugmalarinda kotii veya iyi bir haberi, bir konuda 6rnek vermeyi, anlattiklar1 konuyu
toparlayan bir ifadeyi, konu ile ilgili ¢ikarimlar1 veya konu ile ilgili bir 6zeti ifade eden
tabirleri kullanacaklardir. Lider ilk olarak bu terimlerin yer aldigi calisma kagidini
katilimcilara dagitir. Ardindan ifadeleri anlamlariyla birlikte agiklayarak tahlil eder.
Ardindan kagitlar toplar ve gruplardan bu ifadeleri i¢eren bir canlandirma hazirlamalarin
ister. Gruplara hazirlhik i¢in yeterli siire verildikten sonra her bir grup sirayla
canlandirmalarin1  gergeklestirirler. Etkinlikte kullanilmak iizere bazi ifadeler asagida

verilmistir.
(oo A S
Cpand Sa cplalall Gl e meds 38 cund) 3] A s3a ciliban ) cus (pSlgtuall dae (el (il
=l
“Kotii Bir Haber Vermek

Maalesef, istatistiklere gore bu yil ki tiiketici sayist azalmistir. Bu sebeple durum diizelinceye

kadar calisanlarin maaslarim diistirebiliriz.”
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“Iyi Bir Haber Vermek

1

Sizlere iyi bir haberim var. Hastaliga yakalananlarin sayili giinden giine hizla diismektedir.’
goagall (o Jhall qupa Y
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“Konu ile Ilgili Ornek Vermek

Arapga ogretim merkezlerinde bir¢ok Arap¢a ogretim yonteminin kullanildig: bilinmektedir.

Ornek olarak,...”

£ 3a gall il jlai pan -t
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“Konuyu Toparlamak

Ozetleyecek olursam, bu problemden kurtulmak iizere eni ¢oziimler bulmamiz

gerekmektedir.”

£ pagall Jsa clalili) agali -0
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“Konu ile Ilgili Ctkarimda Bulunmak

Beklentilerimiz goyle ki, sirket olarak bu yilin sonunda yiiksek bir seviyeye ulasacagiz.

Clinkii tiiketicilerin ilgisini nasil ¢ekecegimizin farkindayiz.”

g sasall paili -

D Al Bl et 8 Gl S5 el Ll pall A6k () i o Saall (e Clidanall G Glagky
Lz oalaldl)
“Konuyu Ozetlemek

Ozetle, verilere gore yaratici dramanmin yabanci dil olarak Arapca ogretiminde olumlu etkisi

oldugu sonucunu ¢itkarmamiz miimkiindiir.”
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Degerlendirme

» Etkinlik 5
L gai A ) &) 90 5 Ja (Panelimize Katilmak Ister Misiniz?)

Lider/6gretici katilimcilardan 4 grup olmalarin1 sdyler. Gruplardan kisa bir panel oturumu
canlandirmalar1 istenir. Gruplar oturumun Onceki etkinliklerinde kullandiklar1 kaliplara
canlandirmalarinda yer vermelidir. Canlandirmalarinda bu giinkii islenen oturumdaki
kazanimlar, duygu ve diisiinceler ifade edilmelidir. Ornegin, bir kisi moderatdr olarak
konusmacilar1 davet eder, bir kisi konuya giris yapar, digeri iyi haber veya kotii haber
vererek duygulari ifade eder, diger katilimci ise konuyu toparlarlar seklinde giris, gelisme

ve sonucun oldugu bir degerlendirme temelli konusma canlandirirlar.
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10. DERS

MECAZ-SOYUT KAVRAMLAR

Ders e

Simif/Grup e Universitesi ................. Fakiiltesi ................
Boliimii ..... Sinif 6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.

Siire : 50+50=100 dk

Tarih s

Mekan e

Ogrenme Alanlar1 : Konusma Becerisi

Kazanimlar

Ciimle i¢cinde mecaz ifadeleri kullanabilir.
Kalip ifadeleri uygun bir sekilde kullanir.
Deyimleri uygun bir sekilde kullanir.
Mecaz ifadeleri kullanmakta 6zgiivenli olur.

Dinlerken mecaz ifadeleri ayirt eder.

FEFEEEFEE

Kalip ifadelerin kullanim 6zelliklerini bilir.

Yontem > Yaratic1 Drama

Teknikler : Dogaglama
Canlandirma
Rol Alma
Donuk imge

Aracg-Gere¢ : Hava durumu c¢alisma kagidi (Katilimcr sayist kadar)

Deyim kartlar1 (Grup sayisi kadar)

182



Isinma-Hazirhk

» Etkinlik 1
okl s (Hava Durumu)

Giine ilk baslarken kullanilmaya uygun bir tekniktir. Katilimcilar o anki veya giin
icerisindeki ruh hallerini bu etkinlikle paylasabilirler. Her bir katilimc1 grup arkadaslarina
hava durumu terimleri kullanarak ruh halini anlatir. Lider elindeki topu goniillii bir kigiye
vererek oyuna baglamasini ister. Topu alan kisi ruh hali ile ilgili hava durumu terimlerinden
bir climle olusturduktan sonra topu bir bagka arkadasina atar. Topu yakalayan katilimci da

ruh halini anlatir ve etkinlik bu sekilde devam eder.

Hava durumu terimlerinin edinimi i¢in dncelikle asagidaki ¢alisma kagidi kullanilabilir:

bl cladhas
-
RF Shas
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Ruh halinin anlatilmasi i¢in 68rencilere asagidaki gibi bazi 6rnekler sunulabilir:

sl Y el caalla
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» Etkinlik 2
o«ai La Wda) (Bize Ne Hissettiginden Bahset)

Lider/Ogretici katilimcilardan bir daire olusturmalarini ister. Her bir katilimciya bir soru
soracagini sOyler. Goniillii katilimcilardan baslayarak sorulari sorar. Her katilimci sorusuyla
ilgili ne hissettigini kurgulayarak ifade eder. Her katilimciya farkli sorular sorularak etkinlik

strdiirtilir. Etkinlik icin asagidaki 6rnek sorular kullanilabilir ve ¢ogaltilabilir:

$ s 13le Wl ) 5 lall ¢ ) 8 Ll 4SaS el

et 13le L la) 5 Lo Caps 33AAL iaile Cuy 5 i alalala sl
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Soru sorulan katilimciya yardimci olmak i¢in lider baz1 sorularla onu yonlendirebilir ve
konusmast icin tesvik edebilir. Ornek sorulara ek olarak yeni sorular iiretirken problemli bir

durumun yansitilmasina dikkat edilmelidir.

Canlandirma

» Etkinlik 3
Sia i Lt (Hadi Bir Atasozii Soyleyelim)

Lider/Ogretici katilimcilar1 3 ya da 4 grup olacak sekilde yonlendirir. Lider, Arapga
atasozlerinin yazili oldugu kartlardan her gruptan bir kisinin bir tane se¢mesini ister. Her
grup sectigi atasozi ile ilgili bir canlandirma yapacaktir. Bunun i¢in gruplara hazirlik siiresi
verilir. Gruplar kendi aralarinda rolleri paylasip ilgili deyimi anlatan bir canlandirma
tasarladiktan sonra sirayla gruplar canlandirmalarimi yaparlar. Dinleyiciler canlandirma
sonunda eger deyimi biliyorlarsa agiklayabilirler, bilmiyorlarsa tahminde bulunabilirler.
Lider, igerigi belirlerken kartlara deyim, kalip veya farkli bir ifade segebilir. Bu etkinlik i¢in
ozellikle hikayesi olan deyimler segilebilir. Deyimler hikayesiyle birlikte etkinlikte

kullanilmak {izere asagida verilmektedir.
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Wb G (381
Sozliik Anlami: Senn, Tabaka’yla uyustu.
Deyimsel Anlami: Tencere yuvarlanmis kapagini1 bulmus.

Senn, Araplarin dahilerinden biriydi. Uygun bir kadin bulana dek dolasacagina, sayet
bulamazsa evlenmeyecegine dair kendine s6z vermisti. Senn bu yiizden sik sik seyahat
ederdi. Seyahatlerinden birinde memleketine giden biriyle yol arkadaslig1 yapti. Yolda, her
ikisi de bineklerin iizerindeyken Senn ona; “Sen mi beni tasirsin, yoksa ben mi seni?” dedi.
Adam bu soruya anlam veremedi. Adam, ikimizde bineklerin iizerindeyiz, senin beni veya
benim seni tagimam nasil miimkiin olabilir ki dedi. Senn, bu so6ziiyle aslinda yolculuk
sikintisindan kurtulmak i¢in sen mi benimle konusursun yoksa ben mi demek istemisti.
Ilerde bir ekin tarlas1 gordiiler ve Senn, “Bu ekin yenilmis midir, yoksa yenilmemis mi?”
diye sordu. Adam yine sasirdi ve “Ekinleri goriiyorsun hem de yenilip yenilmedigini
soruyorsun!” dedi. Yola devam ederken bu kez bir cenaze alayi ile karsilagtilar. Senn, “Bu
tabuttaki oliidiir yoksa diri mi?” diye sordu. Aslinda Senn 6liiniin anilmasi i¢in ameli olup
olmadigint sorguluyordu. Adam yine Senn’i cehaletle sucladi. Adam memleketine
ulastiginda Senn ile ayrildilar. Adamin Tabaka adina bir kizi vardi. Babasi basindan
gecenleri ve Senn ile yasadiklarini anlatti. Tabaka da Senn’in sdylediklerinden onun zeki
oldugunu acikladi ve ona hayran oldu. Adam Senn’i buldu ve kizinin sdylediklerini anlatti.
Senn’de Tabakanin zeki oldugunu anlaymca kiziyla evlenmek istedi ve kizin ailesi de
ikisinin akilli ve zeki oldugunu anlayinca evlendirdiler ve G c+& 385 (tencere yuvarlanmis
kapagini bunmus) dediler (Dogru, 2011, 5.114).

Sozliik Anlami: Huneyn’in ayakkabilartyla dondii.
Deyimsel Anlami: Eli bos donmek.

Seyahatten donen bir bedevi, yol iizerinde Huneyn adinda bir ayakkabiciya ugradi. Bir ¢ift
ayakkabi almak istedi ama pazarlikta anlasamadilar. Huneyn, bedevinin yaptig1 cetin
pazarlig igerledi ve ona bir tuzak kurmak istedi. Bedevinin begendigi ayakkabinin tekini
gececegi yolun iizerine koydu ve saklandi. Bedevi yolda ayakkabinin tekine ulasinca
“Huneyn’in diikkaninda gordiigiim ayakkabiya ne de ¢ok benziyor, diger tekini gérseydim

alirdim” dedi. Biraz ilerde diger tekini goriince birinciyi almadigina pisman oldu. Devesini
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oldugu yere bagladi ve geri dondii. Bu arada, Huneyn deveyi ve iizerindekileri alip gitti.
Bedevi devesi olmadan memleketine geri dondii. Ona yolculuktan ne getirdin diye sordular.
O da “Huneyn’in ayakkabilarimi” diye cevap verdi. Bundan sonra bu olay, benzer

durumlarda 6rnek verilir oldu (Dogru, 2011, 5.116).

G (e Gl
Sozliik Anlam: ‘Urkab’tan daha giivenilmez.
Deyimsel Anlam: S6ziinii tutmamak/Soztinden donmek

‘Urklib verdigi s6zden donmeye o kadar aligmistir. Bir giin kardesi, ‘Urkib’tan kendisine
yardim etmesini ister. ‘Urk(ib ona, “su hurma agaclar1 bir siirglin versin, ilk meyveleri
senindir” der. Hurmalar ¢ikinca, “hele bir tatlansin da o zaman bakalim” der. Hurmalar
tatlaninca “biraz bekleyelim de hurmalar tatlansin der. Hurmalar renklenince “biraz sulansin
da o zaman” der. Hurmalar da sulanip olgunlasinca hasat vakti bir gece bahgeye gidip biitiin
hurmalar1 toplar ve kardesine bir tane bile vermez. Boylece onun séziinden dénmesi deyim

olarak kullanilmaya baslar (Dogru, 2011, 5.120).

BRIREN
Sozliik Anlami: Sinnimar’a reva goriilen karsilik
Deyimsel Anlamu: lyilige kétiiliikle karsilik vermek/Besle kargayi oysun goziinii

Sinnimar, Rum asill1 bir mimardir. Nu’man bim Imrii’l-Kays i¢in Kiife’de gérkemli bir saray
yapmistir. Ancak bir bagkasina daha gosterisli bir saray yapmasini engellemek igin
Nu’man’in emriyle kendi yaptig1 sarayin tepesinden agagi atilarak o6ldiiriilmiistiir. Deyim,
yapilan bir iyilige kotiiliikle karsilik verilmesi durumunda kullanilmaktadir (Dogru, 2011,
123).
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» Etkinlik 4

1J%a alie J<1 (Her duruma uygun bir s6z vardir)

Onceki etkinlikte hikayesi olan Arapca deyimlere yer verilmisti. Bu etkinlikte ise deyimlerin
giinimiiz kullanimlarina yer verilecektir. Lider/dgretici katilimcilarin 1’den 4’e kadar
sayarak dortlii grup olmalarini sdyler. Lider, her grubun Arapca atasdzlerinin yazili oldugu
kartlardan bir tane se¢gmesini soyler. Her gruptan bir kisi liderin elindeki kartlardan birini
secer. Kartlarin icinde Arapga bir atasdzii yazmaktadir. Tiim gruplar kartlarinda yazan
atasoziinlin kullanimmna dair bir canlandirma hazirlar. Gruplar {yeleri aralarinda rol
paylasimlarini yapar ve sira ile canlandirmalarini gerceklestirirler. Ardindan dinleyiciler ile
birlikte canlandirmanin istenen duygu, anlam ve atasoziindeki ifadenin aktarimu ile ilgili
goriis ve paylasimlarda bulunulur. Etkinlikte kullanilmak iizere Arapga deyimler sozIligi
Mecma’u’l-Emsal’de yer alan bazi Arapca deyimler Tiirkge karsiliklartyla asagida

verilmektedir.

Tiirk¢ce Anlam Arapca Deyimler

Her horoz kendi ¢opliigiinde oter/Her Wby QIS K
kopek kendi kapisinda ulur.

Bos yere ugrasiyor/Su lstiine yazi yazmak. sl e 8 5 e
Isleri yoluna koymak. lebai (8 ) sa¥) g
Yarin uzakta degil, gelecek yakin. A ekl e G
Her kor saticinin bir kor alicisi vardir. AdadY adasl J<
Her derdin devas: vardir. Slaagla

(el-Meydani, 1987)
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Degerlendirme

» Etkinlik 5
bl s (Etkinlikler Heykeli)

Lider/6gretici katilimcilardan bugiinkii oturumda uygulanan etkinlikler ile ilgili bir heykel
olusturmalarini ister. Ik katilimcr heykelin ilk pargasi olur ve sirasiyla tiim katilimcilar
eklenerek heykeli olustururlar. Lider olusturulan heykelin fotografini ¢eker ve tahtaya
yansitir. Ardindan tiim katilimcilarla fotograf hakkinda konusulur. Lider ve katilimcilar

duygu ve diislinceleri ifade ettikten sonra oturum sonlandirilir.
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11. DERS

KELIME BIiLGISI-I
Ders e
Simif/Grup e Universitesi ................. Fakiiltesi ................
Boliimii ..... Sinif 6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.
Siire : 50+50=100 dk
Tarih s
Mekan e

Ogrenme Alanlar1 : Konusma Becerisi

Kazanimlar

Ozgiivenli olur.
Hata yapmaktan korkmaz.
Kelime anlaminin olusumunu agiklar.

Duygularini ifade eder.

& & & & &

Baglamdan yararlanarak bilmedigi kelime ve kelime gruplarinin
anlamini tahmin eder.

Q> Kelimelerin kullanim 6zelliklerini fark eder.

Yontem > Yaratict Drama

Teknikler . Canlandirma
Rol Oynama

Dogaclama

Aracg-Gere¢ : Kelime Kartlar1 (Katilimer sayist kadar)

Tabu Kartlar1 (Katilime1 sayisi kadar)

189



Isinma-Hazirhk

> Etkinlik 1
Gl o<t ¢ dlwd @Sy (Dilim Susar, Dudaklarim Konusur)

Lider/ogretici katilimcilardan ¢ember olmasini ve 1-2 diye sayarak ikili grup olmalarini
soyler. Ikililer yan yana gelir ve lider ydnergeyi verir. Gruplar arasinda bir yarisma
yapilacaktir. Grup liyelerinden birine kulaklik takilir ve yiiksek sesle miizik dinletilirken
diger katilimeiya <lalbaadll iy €IV 8 5ea¥) «l 5l uadll ws) @l (Meyve, sebze, elektronik
cihazlar, terimler) gibi her gruba farkli olmak tizere kelimeler verilir. Katilimc1 bu kelimeleri
sirayla karsidaki bilene kadar telaffuz eder. Katilimer telaffuzlar esinin dudaklarim
okuyarak bilmelidir. Bu sebeple miizik dinlerken kelimeyi duymamalidir. Kelimeyi
bilemezse pas diyerek gegebilir. Her gruba 2 dakika verilerek en ¢ok kelime bilen grup

yarigmanin kazanani olur.

» Etkinlik 2
Jad Jsda-glsa (Bir Yer — Bir Nesne — Bir Fiil)

Lider/Ogretici katilimcilara not kagitlar1 dagitir. Onlara istedikleri bir fiili yazmalarini sdyler
(3l J& «J323) vb. Katilimeilar fiilleri yazdiktan sonra kagitlart katlamalarini soyler. Lider
tiim katilimeilarin kagitlarini toplar. Onlara tekrar yeni not kagitlart dagitir. Bu kez kagitlara
nesne ismi yazmalari istenir (da)2— <iils — ~\&) vb, Katilimeilar yazdiklari notlari katlayarak
lidere verirler. Katilimcilara tekrar yeni not kagitlar1 dagitilir. Onlardan kagitlara yer ismi
yazmalari istenir (4 me — O slball 4el8 — 4308) vb. Sonra katilimcilar kagitlari katlayarak
lidere teslim eder. Sonunda liderde ii¢ dbek not kagidi toplanacaktir. Goniillillerden
baslayarak katilimciya her 6bekten bir kagit segcmesi ve ¢ikan fiil, nesne ve yer isimlerini
yiiksek sesle okumasi sdylenir. Ardindan lider ¢ikan kelimelerle ilgili dogaclama kisa bir
hikaye olusturmasini ister. Tiim katilimcilar kelimeleriyle ilgili s6zlii dogaglama hikayeler

olusturur.
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Canlandirma
> Etkinlik 3

354 el (Tabu Oyunu)

Lider/6gretici katilimeilarin 1-2 diye sayarak iki grup olmalarini ister. Gruplar yerlerine
gecerler. Sirayla tabu oyunu oynarlar. Gruplardan sirayla anlaticilar belirlenir ve belli
araliklarla degistirilerek anlatim yapilir. Kendi grubundan dinleyiciler kelimenin ne
oldugunu bilmeye ¢alisirlar. Ancak anlatici kartta yazan yasakli kelimeyi kullanmamalidir.
Yasakli kelime kullandiginda diger kartta yazan kelimeyi anlatmalidir veya kelimeyi
anlatamayacagini diisiiniiyorsa pas diyerek digerine gegebilir. Anlatict elindeki kelimeyi
kurallar ¢ergevesinde anlatmaya calisir ve diger takim oyuncular1 da tahmin etmeye calisir.
Bir siire belirlenir ve bu siire i¢inde en ¢ok kelimeyi bilen grup galip olur. Etkinlikte

kullanilmak tizere 6rnek kartlar agagida verilmektedir. Lider 6gretilmek istenen konuya ait

kelimeler belirleyerek kartlar hazirlayabilir.

AU 4
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> Etkinlik 4
2l N 4Ll (e (Kelimeden Siire)

Lider/6gretici bir onceki gruplar ikiye boliinerek 4 grup olmalarini sdyler. Gruplar bir
onceki etkinlik olan tabu oyunundan hatirladiklar1 kelimelerle grup calismasiyla bir siir
yazarlar. Siir yazma ¢alismasi i¢in yeterli siire verilir. Ardindan her gruptan bir kisi segilerek
siiri okur. Tiim siirler dinlenilir ve lider gruplarin siirlerini toplar. Gruplara kendi yazdiklar
siirler denk gelmeyecek sekilde her gruba bir siiri verir. Bu kez gruplar olusturulan siirlerden
bir canlandirma hazirlarlar. Her grup canlandirmalarin1 olusturur, rol paylasimi yapar ve
sirayla canlandirmalarini gergeklestirirler. Katilimeilar izledikleri canlandirmalarla ilgili

duygu ve goriislerini belirtirler.

Degerlendirme

» Etkinlik 5

Baliaiall BUN (Zit Anlamh Sozciikler)

Lider/6gretici her katilimeciya belirli kelime kartlar1 verir. Katilimeilar kelime kartlarini
oniinde agik tutar. Liderin sdyledigi kelimenin zit anlamini 6niindeki kelimelerden bulur.
Kelimeyi ilk bulan kelimeyi telaffuz eder ve liderin sorularina cevap verir. Lider katilimciya
45 )l e2a b Cusal 13 (Bu atdlyede neler hissettin?), 5 alaall sda & caddai 13 (Bu derste
neler 6grendin?), e 4k )5l o il Ja (Bu atolye faydali miydi?) gibi sorulari yoneltir.
Katilimer duygu ve diislincelerini belirttikten sonra lider diger zit anlamli kelimeyi telaffuz
eder. Katilimcilar kelimelerin zit anlamlarin1 bularak atdlyeyi degerlendirir. Lider tiim
katilimcilar1 dinledikten sonra kendi duygu ve diisiincelerini ifade eder, katilimcilara

tesekkiir ederek oturumu sonlandirir.
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12. DERS

KELIME BILGISi-11

Ders e

Simif/Grup e Universitesi ................. Fakiiltesi ................
Boliimii ..... Sinif 6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.

Siire : 50+50=100 dk

Tarih s

Mekan e

Ogrenme Alanlar1 : Konusma Becerisi
Yazma Becerisi
Okuma Becerisi

Kazanimlar

Kalip ifadeleri kullanabilir.

Kelimeleri dogru telaffuz edebilir.

Ifade etmek istedigi kelimeleri jest ve mimikleriyle destekler.
Fiillerin anlam 6zelliklerini fark eder.

Fiillerin kullanim 6zelliklerini fark eder.

Sosyal hayatta kendini ifade edebilir.

Es sesli kelimelerin anlamlarini ayirt eder.

s & & & EEEE

Isim ve sifat tamlamalarinin metnin anlamina olan katkisini

agiklar.
Yontem . Yaratict Drama

Teknikler : Dogaglama
Canlandirma
Rol Oynama

Arac-Gere¢ - Bir Nesne (Lider Belirleyebilir)
Renkli Balonlar (Kullanilacak Fiil Sayis1 Kadar)
Bilgisayar / MP3 + Hoparlor
Renkli Kartlar (Kullanilacak Fiil Sayis1 Kadar)
Top
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Isinma-Hazirhk

» Etkinlik 1
LAY £LEY (Hayali Nesneler)

Lider/6gretici katilimcilarin gember olmalarini ister. Mekan i¢inden veya liderin belirledigi
bir nesne secilir. Katilimcilar sirayla o nesneyi baska bir nesne yerine koyarak canlandirma
yapar. Ornegin, & (kalem) nesne olarak segilebilir. Katilime1 nesneyi bir uzaktan kumanda
olarak kullanarak aSsill jleas <l i) el (Uzaktan kumanda ile kanallar1 degistiriyorum) gibi
cimle kurabilir. Ciimlelerde canlandirmayi niteleyen fiiller de kullanilmalidir. Diger
katilimcilarda bu sekilde farkli dogaglamalar yapar. Her katilimcinin bir pas hakki olur.
katilimci sirast geldiginde bir dogaclama yapamazsa sira digerine gecer. Pas hakki dolan

katilime1 ¢emberden ¢ikar ve sona kalan katilimci veya katilimeilar oyunun galibi olur.

» Etkinlik 2
Al ¥ i3 JxéY) (Numarah Fiiller)

Lider/6gretici bir onceki etkinlikte 0ykii olusturulurken ¢ok kullanilan veya 6grenilmesi
hedeflenen fiilleri tespit eder. Her bir fiili kullanildig: harfi ceri ve kelimenin anlamini renkli
kartlara yazar. Kartlar fiiller okunacak sekilde mekanin farkl yerlerine yapistirir. Liderin
elinde her fiilin numarasinin yazili oldugu bir liste bulunur. Katilimcilar miizik esliginde
yiriirler. Miizik durdugunda, lider 1 numarali fiili sdyler. 1 numaraya en yakin katilici fiil
kartim1 alir, o fiili harfi ceri ile kullanarak bir climle kurar. Climleyi tekrarlayarak
canlandirma yapar, mekanda canlandirma yaparak yiiriir. Ardindan miizik baslar. Bu kez sira
2 numaradadir. Miizik durdugunda 2 numaraya en yakin olan kisi karti alir ve
canlandirmasin1 yapar. Tiim fiiller canlandirilana kadar etkinlik devam eder. Etkinlikte

kullanilmak {izere canlandirmaya uygun fiil 6rnekleri agagida verilmektedir.

Lgoilaa Jladdy) Lgoilaa Jlasy)
-in gevresinde dolagsmak Jdss+ &l | VY | -j giymek Gt )|
-den rahatsiz olmak etz | VY | -e yatmak uzanmak Sle + Al | Y
-e kizmak e+ ume | VY | i dinlemek, AN i
-e kulak vermek
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-¢ yonelmek o +4a3) | V€ | -den tiksinmek, et Sl | ¢
nefret etmek

-nin iistesinden gelmek Sle +las | Ve | —e carpmak / -ile G+ pabaal | 0
carpismak

-i gizlice dinlemek, ole + &lafi | V1 | -den bziir dilemek I+ el | 1

-e kulak misafiri olmak

-1 hayal etmek diislemek @+ ala | VY | -e yOnelmek, o)+l |y
bakinmak

-e temas etmek, dokunmak <+ O | VA | -] aramak, aragtirmak os S [ A

-1 aragtirmak, incelemek SHoe i | 14 ..i¢in aglar gibi e + S|
yapmak

-1 6zlemek oI+ @adl | Y. | {izerinde kaymak, e+ Ve
kayak yapmak

Canlandirma
» Etkinlik 3

all dga JU8 (Harfi Cer Bombalari)

Lider/6gretici katilimcilarin ¢ember olmalarini ister. Tiim katilimcilara sigsirmesi lizere
renkli balonlar verir. Balonlar1 sisiren katilimcilar mekanin igine balonlar1 birakirlar. Her bir
renk bir harfi ceri temsil eder. Bir harfi ceri temsil eden ayni renkte birden ¢ok balon olabilir.
Ardindan lider katilimcilarin miizik esliginde ylirtimelerini sdyler. Katilimcilar miizige ayak
uydurarak yiiriirken lider miizigin sesini kisar ve bir fiil soyler. Katilimcilar fiilin kullanildig:
harfi cere uygun renkteki balonu bulur, patlatir ve yiiksek sesle fiili harfi ceri ile soyler.
Uygun renkteki balonu en kisa siirede bulup patlatan kisiye 1 puan yazilir, yanlis renkte
balon patlatilirsa -1 puan yazilir. Ardindan diger fiiller ile etkinlik devam eder. Etkinlik

sonunda en ¢ok puana sahip olan oyunu kazanir.
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> Etkinlik 4
Lall) 038 g Ju8Y) &Y (Fiilleri Hatirla, Oykiiyii Olustur)

Lider/6gretici katilimcilara gember olmalarini séyler. Katilimcilar 4 ayr1 grup olmalar1 i¢in
1’den 4’e kadar sayarlar. Gruplar koselerine gecer ve lider ydnergesini verir. Onceki
oturumlarda kisa kisa dykii (kiiciirek 6ykii)’niin 6rnekleri ve 6zelliklerine deginilmisti. Tiim
gruplar bir onceki etkinlikte gegen fiil ve harfi cerleri hatirlayarak bir kiigiirek Oykii
yazacaklardir. Oykii iginde hatirladiklari fiil ve harfi cerlere yer verirler. Oykiiniin yazilmast
icin yeterli siire verildikten sonra lider gruplardan birer temsilcinin dykiilerini okumalarini
ister. Ardindan dykiileri toplayip yazdiklar: 6ykii denk gelmeyecek sekilde her gruba farkli
bir oykii verir. Gruplar Oykiiyli okur, anlar ve Oykiiye ait bir canlandirma tasarlar.
Canlandirma ve rol paylasimlar yapildiktan sonra gruplan canlandirmalarini gergeklestirir.
Her canlandirmanin ardindan 6ykiiniin sahibi olan grup ile dykii-canlandirma arasindaki
baglanti, verilmek istenen mesaj veya alinan mesaj hakkinda duygu ve diistinceler paylasilir.

Tiim gruplar canlandirmalarini yaptiktan sonra etkinlik sona erer.

Degerlendirme

» Etkinlik 5

Sad o<t J 8 ¥ (Simdi Size Bir Fiil Soyliiyorum)

Lider/6gretici katilimcilarin gember olup oturmalarini sdyler. Lider eline bir top alir ve bir
katilimciya atar. Katilimc1 onceki etkinliklerde 6grendigi bir fiili harfi ceri ile birlikte
kullanarak bir climle kurar. Ardindan atdlye hakkindaki duygu, diisiince ve kazanimlarina
dair goriiglerini paylasir. Ardindan topu bir bagka katilimciya atar. Topu alan katilimer da
ayn1 sekilde baska bir fiili kullanarak ciimlesini sdyler ve atdlyeyi degerlendirir. Tiim
katilimcilar duygu ve diisiincelerini ifade ettikten sonra lider de paylasimlarini yapar ve

oturumu sonlandirir.
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Ders

Siif/Grup

Siire
Tarih
Mekén

Ogrenim Alanlari

Kazanimlar

Yontem

Teknikler

Arac-Gere¢

13. DERS

SAYILAR
............... Universitesi ................. Fakiiltesi ................
Boliimii ..... Sinif 6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.

: 50+50=100 dk

: Konugma Becerisi

Dinleme Becerisi

Arapea sayilarin 6zelliklerini bilir.
Arapea sayilar1 kuralli kullanir.
Arapea sayilart climle i¢inde kullanir.

Arapga sayilart kullanarak iletisim kurabilir.

& & EEE

Arapca sayilar1 glinliik iletisiminde kullanabilir.
: Yaratici1 Drama

: Rol Oynama
Canlandirma

Dogaclama

:Top

PC / MP3 + Hoparlor

Renkli Kartlar (Katilime1 Sayis1 Kadar)
Uriin Afisleri (Grup Sayis1 Kadar

Arapga Sayilar ile ilgili Calisma Kagidi (Katilime1 Sayis1 Kadar)
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Isinma-Hazirhk

» Etkinlik 1
g lesba (Tki Kurbaga, Bir Kurbaga)

Lider/Ogretici katilimcilarin daire olmasini ister. Grup halka olur, ayakta oynanabilir. Lider
once bir drnek gosterir. Bir kelime belirlenir, Ornegin g% kelimesi gibi. Oyunda top
kullanilir. Tlk baslayan bir kurbaga g2 der ve topu halkada yer alan bir baskasina atar. Topu
tutan katilimer iki kurbaga bir kurbaga g2 oleds der ve geriye dogru sayar. Sonra o kisi de
topu bir bagkasina atar ve katilimei g2 gleads g8y &3 der. Oyun bu sekilde devam eder.

Kelimeler lider veya grubun 6nerilerine gore degisebilir.

» Etkinlik 2

el A1 (Zaman Makinasi)
Lider/6gretici katilimeilara gember olmalarini sdyler. Ardindan yonergeyi verir:

Bl g elials o AY) Jie liaa (o Gl a3l G A 45 Gl linia padiia ) Als o
Gl S dlipna o diall Jglad ane L) Jasi 0 3 53 A

“Arkadasinla beraber zaman yolculuguna ¢ikiyorsun. Ancak arkadasint zaman boslugunda
kaybettin. Digerleri gibi sende arkadasint arryorsun. Ve gidecegin yilin tarihi elinde var.

Tarihi séyleyerek arkadasint bulmaya ¢alistyorsun.”

Katilimcilar yonergeyi dinledikten sonra miizige eslik ederek yiiriimeye baglarlar. Lider o
esnada mekana tarihlerin yazili oldugu kartlar1 serpistirir. Her bir kartin bir esi vardir.
Katilimeilar miizik durdugunda yakinindaki kartlardan birini alir ve ayni tarihli kart kimde
ise onu bulmaya calisir. Etkinlik birka¢ kez tekrarlanarak katilimcilarin farkli tarihleri

telaffuz etmeleri saglanir.
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Canlandirma

» Etkinlik 3

daglual (Pazarhk)

Lider/0gretici katilimeilarin gember olmalarini ve yanindakiyle ikili grup olmalarini sdyler.
Katilimeilar gruplarini olugturur. Lider, gruplardan miizige eslik ederek yiirtimelerini sdyler.
O esnada lider mekanda iiriin kartlar1 serpistirir. Miizik durdugunda her grup kendine en
yakin {irlin kartin1 alir. Gruplardan biri A digeri B olur. A’lar satic1, B’ler ise miisteri roliinii
canlandirir. Uriin kartinda yazan iiriiniin tiirii ve yazili fiyat dikkate alimir. Miisteri {iriinii
pahali bulup pazarlik yapmaya calisir. Miisteri ve satici arasinda pazarlik diyalogu geger.

Lider yonergesini verir:

) Al (il Jaaly 4y i Al el K1 LY Gams o) i 2y 55 ) e JA il (3 suill (5 gaadl ) a3
L e i gl J gl s

“Alisveris icin ¢arsiya ¢ikiyorsun. Bir magazaya giriyorsun. Birka¢ esya almak istiyorsun.

Ancak alacagin esya senin i¢cin pahali. satici ile pazarlik yapmaya ¢alisiyorsun.”

Lider yonergeyi verdikten sonra katilimcilara canlandirmaya hazirlanmalari i¢in yeterli siire
verir. Her iirliniin fiyath posterleri mekanin duvarlarina yan yana asilir. Her grup kartinda
yazan Uriiniin bulundugu yere gider. Posterler saticilarin diikkanlaridir. Carsida aligverise
cikanlar da misterilerdir. Canlandirmalar hazirlandiktan sonra gruplar sirayla
canlandirmalarini gergeklestirirler. Ardindan gruplar dagilmadan miizik esliginde ytiriimeye
baglarlar. Lider o esnada iiriin kartlarin1t mekana serpistirir. Miizik durdugunda her grup 1
kart alir. Bu kez roller degistirilir. A’lar miisteri, B’ler ise satili roliinii canlandirir. Etkinlik
tiim gruplar canlandirmalarin gergeklestirene kadar devam eder. Ornek iiriin kartlar1 asagida

verilmektedir.
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> Etkinlik 4
52585 @l (Bir Televizyon Programi)

Lider/ogretici katilimcilarin ¢gember halinde oturmalarimi sdyler. Katilimcilara kesirler,
ondalik sayilar ve yaklasik sayilar ile ilgili 6rnek ciimlelerin bulundugu ¢alisma kagidini
sunar. Caligma kagitlart incelenir ve paragraflardaki Arapga sayilar incelenir. Kullanilan say1
kurallarinin 6zellikleri hakkinda konusulur. Ardindan katilimcilarin ayaga kalmalari ve ikili
grup olmalarim1 sdyler. Tim gruplar bu sayr kurallar1 kullanarak bir canlandirma
gerceklestirecektir. Roportdr ve konusmaci bir televizyon programi sunmaktadirlar.
Programda bir durum ile ilgili sayisal bilgiler verilmektedir. Ornegin, bir sirketin kar-zarar
oranlari, bir depremin siddeti veya hastalia yakalananlarin yiizdeleri gibi konular
secilebilir. Grup tiyelerinden biri A, digeri ise B olur. A’lar roportor, B’ler ise konusmact
roliindedir. Gruplara sunumlarini yapmalari i¢in yeterli siire verilir. Ardindan gruplar sirayla
canlandirmalarini gergeklestirir. Daha sonra roller degistirilerek A’lar konusmaci, B’ler ise
roportdor olur ve yeniden farkli konular secilmek iizere canlandirmalar yapilir. Tim

canlandirmalar gergeklestirildikten sonra etkinlik sona erer.
Arapca Sayilar ile Tlgili Ornek Calisma
Yiizdeler

ool (AN B jlall (8 Ll (alil) ) seand (Joall Glae 2l il jde (e dially 0 28l 5 S Alal) Adte]
Yo Y VA gl (58 yinall Hualiall () g0 iludlio aUA (35 3l (31 8 sl Jiall (uredl)

“Urdiin Futbol Federasyonu, 2018-2019 sezonu Manasir Ligi miisabakalarinin sonunda Al-
Jazira takumina karst diizenlenecek ma¢ta Umman Al-Faisaly kuliip taraftarlart igin

Uluslararasi Stadyum stadyumlarinin yiizde 9011 onayladi.”
Kesirler

Ll B Jia Le sl o) @l DA 8 0 s saaid) dSledd) (8 (add Gole VE e ST Of dpany Glily ek

O dae )

“Resmi veriler, Ingiltere'de 14 milyondan fazla insamn yoksul olarak siniflandirildigini ve

)

niifusun yaklagik dortte birini olusturdugunu géstermektedir.’
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Ondalik Sayilar

£0,) O/ ke Bl i Jas iaY) Jhbia¥1 Jaal of celaa V1 gl (A g el 5 3S jall il J
MY Y bl s A1k £0,0 e Y3 Y s ke

“Misir Merkez Bankas1 Carsamba giinii yaptigi agiklamada, "toplam dis rezervin, Mart
2020'deki 45.5 milyar seviyesinden, 40.1 milyar dolar seviyesine kadar diistiigiiniin

kaydedildigini belirtti.”
Yaklasik Sayilar

B e Yo lsa J LS S G 31 elaadl il 8V O ) sisaleh s el (g (3 80 Al o i3S

LS €3 ) da a8 o L) dai (5 )Y Ak & JSB s K

“Southampton Universitesi'nden bir ekip tarafindan yapilan bir arastirma, gezegenimizi
vaklasik 360 milyon yil énce vuran kitlesel yok olusun, gezegenimizdeki ¢ok yiiksek sicaklik

’

nedeniyle ozon tabakasindaki erozyondan kaynaklandigini ortaya koydu.’

b pefiara 0a LAY £ Y1 Galliaa ) aoadl G elaaill s Jla U AR i ¢ aed gy S 0 25 Y€ b
o ot Gl YT N s ity s Aeall) g )01 il (530 e Tamie Gam 5l e iy 311 1 ik gl ulsall
Oe e 3 VI Al o 5 S cclamY) A8 Ll A YL padd ¢y sle ), T anaae iy Gl SO il e
YT ¢ ) ALY G yiae Ylae Jady 285 58 5 cagiba sa 8 hall 038 5o 0l Sl (e (i sl (g S

Al & "elall J sl e 8 S el i

“24 Kasim'da Bahreyn'deki erkekler ve kadinlar, oniimiizdeki dort yil iginde kirk
sandalyeden olusan "Ulusal Konsey" de kendilerini kimin temsil edecegini se¢mek igin
sandik basina gidecekler. Ulkenin 1.3 milyon vatandasimin yaklasik 366.000'i secimlere
katilmaya hak kazaniyor ve bu nedenle merkezde 10.000 Amerikali askere ek olarak gurbetgi
iscilerin de yer aldigi bu adayr kendi evleri olarak iddia eden iki milyondan fazla kiginin

sadece bir par¢asi. Besinci Filo.”

e Ll (s siue e culas 38 ilS G amy Aol Y& e B A Lgtia (e 20y Yo (e ST (0 6 Alee & jusd
sl ¥ Gl 1Y 2 Y1 TA0 die (3DUY)

“Bitcoin, Carsamba giinii tiim zamanlarin en yiiksek seviyesi olan 11.395 dolara ulastiktan

2

sonra 24 saatten kisa bir siirede degerinin yiizde 20'sinden fazlasini kaybetti.
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Degerlendirme
» Etkinlik 5

Lider/6gretici katilimcilar: gemberde oturmaya davet eder. Onlara buglinkii oturumda neler
yapildigini hatirlatmalarini sdyler. Katilimcilarin cevaplarindan yola ¢ikarak etkinlikler ile
ilgili neler hissetin, neler 6grendin sorularim1 yoneltir. Liderin sagindan baslayarak
katilimcilar sirayla goriislerini bildirirler. Ardindan disiincesini ifade eden katilime1
sagindaki katilimciya dokunarak sozii ona birakir. Katilimcilar Arapga sayilar konusunda
onceki ve simdiki durumlarin1 degerlendirirler. Tiim katilimcilar konustuktan sonra lider de

ifade etmek istediklerini sdyler ve oturumu sonlandirir.
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14. DERS

GENEL DEGERLENDIRME
Ders e
Simif/Grup e Universitesi ................. Fakiiltesi ................
Boliimii ..... Sinif 6grencilerinden olusan, ..... kisilik grup.
Siire : 50+50=100 dk
Tarih s
Mekan e

Ogrenme Alanlar1 : Konusma Becerisi

Kazanimlar

% Grup ¢aligmalarinda etkin gorev alir.

& Ders siirecinde yasadiklar1 degisimleri / gelisimleri degerlendirir.
% Yaratict Drama Temelli Konusma Becerileri dersini degerlendirir.
U Ders edinimlerinin gelecekteki mesleki yasamma olasi etkilerini

degerlendirir.

Yontem > Yaratict Drama

Teknikler :Canlandirma
Donuk Imge
Pandomim
Dogacglama
Arac-Gerec : A4 Kagidi (Katilimer sayisi kadar)

Kalem (Katilimci sayist kadar)

205



Isinma-Hazirhk

> Etkinlik 1
a8l La i ) 2 55 Jd (Ne yaptigimu bilmek ister misin?)

Lider/6gretici, katilimcilart ¢cember ayakta durmaya davet eder. Goniillii bir katilimer
¢cemberin ortasina gelerek bir canlandirma tasarisi olusturmasini ister. Cember i¢inden baska
bir goniillii ilk goniilliiniin yanina gelir ve $J»&i 13k (ne yapiyorsun?) diye sorar. ilk katilimci
ise bir fiil ciimlesi kurar. Ornegin, sl alaa)l B 3 bl o @ (Sikisik trafikte araba
kullantyorum) der. Bu fiil ciimlesi aslinda ikinci kisinindir. Ne yapiyorsun diye soran kisi
bu eylem climlesini canlandirir. Ardindan kendisi bir climle yasarlar ve baska bir goniillii
yanina gidip $J=& 13 diye sorar sdzlenen eylemi canlandirir. Etkinlik herkesin katilimi

saglanana kadar devam eder.

» Etkinlik 2

ds itall &l il (Cesitli Anlatimlar)

Lider/6gretici katilimcilara ¢gember bulugmalarini sdyler. Lider bir siir, hikaye veya tinli
birinin sozilinli secer ve katilicilara soyler. Katilimcilardan sirayla ilk turda dinledikleri
climleden anladiklar1 veya hissettiklerini nce donuk imge teknigiyle canlandirmalarini ister.
Ikinci turda ise ayni sdzii pandomim ile canlandirmalarm ister. Son turda ise dogaglama
yapacak bir canlandirma yapmalarini ister. Canlandirmasina karar heniiz karar vermemis
olan katilimci pas diyerek ayni teknigin ikinci turunu bekler ve sirasi geldiginde
canlandirmasini yapar. Katilimcilar ciimlenin farkli tekniklerle nasil ifade edilebilecegini
goriir. Etkinlik sonunda climleyi hangi teknikle daha iyi ifade ettiklerini sorar ve nedenleri

hakkinda goriisler paylasilir.
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Canlandirma

» Etkinlik 3
il 385 (Diisiince Tiineli)

Lider/6gretici katilimcilarin  ¢emberde toplanmasini ister. Katilimcilar hayatlarinda
karsilastiklar ve iginden ¢ikamadiklari bir problemi diisiiniir. Ikilem yasanan konu egitim,
segilecek meslek vb. konular olabilir. Bu teknik kisinin karsilagtigi problemi daha net
gormesine yardimci bir tekniktir. Katilimeilar yiizleri birbirine doniik karsilikli iki sira
halinde dizilirler. Bir katilimer goniillii olur ve ikilem yasadigi problemi sdyler. Ardindan
diger katilimcilarin olusturdugu iki sira arasinda yiiriimeye baslar. iki siray1 olusturan
katilimcilar ¢ikmaza girilen konu hakkinda goriislerini sdylerler. Her katilimei farkl
diisiince ve duygular1 yansitan bir ciimle soyleyerek koridorda yiiriiyen katilimeinin i¢ sesi
olur. Koridor boyunca farkli diisiinceleri dinleyen katilimer koridorun bitimine geldiginde
ikilem yasanan konu ile ilgili bir karar verir. Ardindan diisiince koridorundan ge¢mek iizere
katilimcilardan birinin omzuna dokunur, onun yerine gecer ve etkinlik herkes koridordan

gecene kadar devam eder.

» Etkinlik 4
fas! ity Ae )y Lal Al & L (Sizee Yaratict Drama Nedir?)

Lider/6gretici katilimcilara ¢emberde toplanmalarimi ve ikili grup olmalarimi soyler.
Ardindan yonergeyi verir. Katilimcilarin yaratict dramanmn ama¢ ve kazanimlarim
diisiinerek yaratici dramay1 bir duygu, bir diisiince veya bir nesneye benzeterek bunu bir
ciimle ifade etmeleri ve ayn1 zamanda canlandirma yapacak anlatmalari istenir. Ornegin,
Al Gslad oa delayl WAl (Yaratict drama sinirlart agmaktir), daedll Jad) oo dae Yl Ll )l
2Bl 8 (Yaraticr drama karanlikta mum yakmaktir) gibi ifadeler kullanarak bir slogan
hazirlarlar. Hazirlamalar1 i¢in gruplara siire verilir. Ardindan gruplar sirayla diistincelerini

ifade ederler. Tiim gruplar climlelerini sdyledikten sonra etkinlik sonlandirilir.
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Degerlendirme

» Etkinlik 5

A aa8S (Raporlarm Sunumu)

Lider/6gretici  katilimcilardan  5’er kisilik grup olmalarini sdyler. Gruplar rahat
oturabilecekleri bir yere gecerler ve donemin son oturumunda kendi aralarinda bir
degerlendirme yaparlar. Tim oturumlar hatirlanarak kendilerine katki sagladigim
diistindiikleri veya degistirmek isteselerdi hangi oturumda hangi etkinlik ve icerigi nasil
degistirmek istediklerini konusurlar. Grup iginde bir raportor olur ve degerlendirmeleri not
alir. Ardindan her gruptan belirledikleri bir sézcii yazdiklari raporu okur. Tiim gruplar
raporlarim1 okuduktan sonra gruplarin yazdiklar1 goriisler hakkinda konusulur ve lider
tahtaya tek bir rapor halinde yazar. Tiim goriisler alindiktan sonra lider, katilimcilara

tesekkdir eder, oturumu ve donemi kapatir.

208



6. SONUC

Bu béliimde, arastirmada elde edilen veriler 15181inda olusturulan yorumlara yonelik sonuglar
Ozetlenmis, bu sonuca yonelik arastirmacilara, yabanci dil egitimcilerine ve yabanci dil

egitimi veren kurumlara yonelik Onerilere yer verilmistir.

6.1. Sonuc¢

Ulkemizde Arapga 6gretimi eskilere dayaniyor olsa da gesitli ydntem ve teknikler heniiz son
yillarda uygulamaya konulmaya baslamistir. Yapilan arastirmada yabanc dil olarak Arapga
ogretiminde konusma becerilerinde yasanan sikintilara dikkat cekilmeye calisilmistir.
Yabanci dil olarak Arapca dgretiminde konusma becerilerinin edinilmesine katki saglamak
ve gelistirilmesi i¢in alternatif yontemlere 151k tutmak amaciyla olusturulan bu arastirma,
Yiiksekogretim kurumlarinda Arapga egitimi veren boliimlerde 68renim gormekte olan
ogrenciler iizerinde gerceklestirilmistir. Ogrencilerin, Arapga konusma becerilerinde
zorlandiklar1 duygusal, dilbilgisi, kelime bilgili, ses ve beden dili, anlam bilgili ve konugsma
becerileri 6gretimi temelli sebeplerin tespit edilmesine yonelik “Arapga Konusma Becerileri
Degerlendirme Olgegi” hazirlanmistir. Arastirmaci tarafindan gelistirilen 6lgegin kapsam ve
yap1 bakimindan gecerli bir 06lgek oldugu sonucuna varilmistir. Ayrica OSlgegin
giivenilirliginin yiiksek oldugu tespit edilmistir. Universitelerin Arap Dili Egitimi
boliimiinde Grenim goren 442 6grenciye uygulanan Olgekten elde edilen veriler analiz
edilerek yorumlanmistir. Elde edilen verilerden hareketle Ggrencilerin belirlenen alti

faktorde ¢esitli sorunlar yasadiklar1 goriilmektedir.

Arapca konugma becerilerinde yasadiklar1 duygusal problemlere iliskin veriler
incelendiginde, kendine giivenmeme, dis etkenlerden rahatsiz olma, hata yapmaktan

korkma, kelimeleri yanlis telaffuz etme korkusu, dinleyicilerin kendisini anlamayacagini
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diisinme ve duygularin1 Arapca olarak anlatma hususunda sorunlar yasandigi tespit
edilmistir. Dilbilgisi faktoriinde ise, 6grenciler genellikle dilbilgisine hakim olmadiklarin
diisiinmeleri, edat ve baglaglarin kullannminda eksik olduklarini diistinmeleri sebebiyle
Arapca konusmalart olumsuz etkilenmektedir. Kelime bilgisi faktoriinde ise 6grenciler
uygun kelimeyi zihinlerinde belirleyememe, mecaz ve kalip ifadelerin kullanimi hususunda
sorun yasamaktadirlar. Ayrica ses ve beden dilinin kullaniminda da sorunlar yasandig
gorlilmiistiir. Telaffuzlar1 benzeyen kelimeler, ciimle i¢i vurgular da 6grencilerin Arapga
konusmalarmi olumsuz etkilemektedir. Bir diger faktér ise anlam bilgisidir. Ogrencilerin
%50’sinden fazlasi faktor altinda yer alan tiim maddelerde sorun yasamaktadir. Anlatmak
istenilen konuda Arapga karsilik bulma, Arapca sayr kurallart ve kullanimi, Arapca
dinledigini bir bagkasina aktarma, yabanci dil ile anadil arasinda climle yapis1 farkliliklari
gibi sorunlarin mevcut oldugu tespit edilmistir. Ogrencilerin yasadiklar1 bu sorunlarin yani
sira iletisim derslerinin islenisi ve kullanilan yontem ve teknikler hususunda da problemler
yasadiklart goriilmiistiir. Ders esnasinda grup c¢alismalarin eksikligi, yeterli s6z hakki
verilmemesi, canlandirma, drama vb. etkinliklerle dogal dil ortaminin olusturulmamasi da

ogretimden kaynakli problemler olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Ayrica, c¢alismada Arapga Ogretiminde yaratict drama kullanimi iizerinde yapilan
incelemeye gore Yiiksekogretim kurumlarindaki Arap Dili Egitimi boliimlerinden alinan
verilerden yararlanilarak Adiyaman Universitesi Arap Dili Egitimi 4. Simif 6grencilerinin
yaratict drama temelli bir egitim aldiklar1 goriilmektedir. Ancak diger boliimlerde benzer bir

derse rastlanmamustir.

Konugma becerilerinin uygulama ve etkinliklerle o6grencilere pratik yapma olanagi
saglanarak gelistirilecegi literatiirce kanitlanmaktadir. Bu noktadan yola ¢ikarak konusma
becerilerinin edinimi ve gelisimini saglamak amaciyla temel bir program olusturulmustur.
Uygulanan 6lgek verileri degerlendirildiginde 6grencilerin konusma becerileri ediniminde
sorunlar yagandig1 goriilmiistiir. Yaratic1 drama yonteminde oyun, 6nemli 6gelerden biridir.
Oyun 6grenciyi hem bedenen hem de ruhen ¢alismaya hazirlamaktadir. Program icerisindeki
etkinlikler 6grencilerin hem konugma becerilerini gelistirecegi hem de duygusal engelleri
ortadan kaldiracag diisiiniilmektedir. Dogac¢lama, canlandirma ve rol oynama yaratici drama
tekniklerinin basinda gelmektedir. Calisma kapsaminda hazirlanan program igerisinde bu
teknikler uygulamada iistlendikleri rollere uygun konusma imkan1 bulur. Ders disinda, dilin
dogal ortaminda farkli ortam ve zamanlarda nasil konusabileceklerini deneyimlemis

olacaklardir.
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Arasgtirmada, egitimde yaratic1 drama yontemi yabanci dil ve Arapg¢a 0gretimindeki yerini
ve Onemini gorebilmek amaciyla oncelikle kavramsal agidan ele alinmistir. Elde edilen
veriler 1s18inda yaratici drama ve Arap Dili alaninda uzmanlardan, Arapg¢a konugsma
becerileri derslerine yonelik yaratict drama odakli 6gretim programi hazirlanmasina yonelik
goriisler alimmistir. Ardindan hazirlanan programin incelenmesi igin ikinci kez uzman
goriisii alinmistir. Goriisler neticesinde programin son hali verilmistir. Yaratici drama
yontem ve teknikleri kullanilarak Arapga 6gretiminde konusma becerilerini gelistirmeye
yonelik detaylar lizerinde durularak ve eksiklikler belirlenerek yaratici drama temelli
konugma egitimi programi sunulmustur. Program sonunda &grencilere sunulmak {izere
EK:5’te Arapga Konusma Becerileri Gozlem Formu sunulmustur. Bu yontemin Arapca

konusma becerilerini gelistirme noktasinda etkili olacagi diisiiniilmektedir.

6.2. Oneriler

Aragtirmada gergeklestirilen uygulamadan ve program gelistirme ¢alismasindan hareketle

tasarlanan Oneriler asagidaki bagliklar altinda verilmistir.

6.2.1. Programa Yonelik Oneriler

Yaratic1 drama temelli konugma becerileri 6gretim programinda konugma becerileri ile ilgili
ama¢ ve kazanimlar belirtilerek etkinlik ve uygulama Ornekleriyle egitmenlere yol
gosterilmistir. Anlatma becerilerinden olan konusma becerisinin gelistirilmesi yogun
uygulamalar yapilarak miimkiindiir. Dolayisiyla programda yer alan etkinlikler egitmen

tarafindan ¢esitlendirilerek artirilabilir.

6.2.2. Ogreticilere Yonelik Oneriler

Arapca konusma dersi O0grencinin hem akademik hayatin1 hem de o dilin konusuldugu
ortamdaki durumunu etkileyen bir derstir. Ciinki dil becerilerinden sozlii anlatim becerisi
bu derste kazandirilmaktadir. Bu konuda gorev egitimciye diismektedir. Bu derste 6grenciye
bilgi yliklemesi yapmak yerine onu bilgiye gotiirecek ve bilgiyi isleyerek uygulayacak ortam
hazirlayacak bir rehber olmalidir. Arapga sozlii iletisim derslerinde 6grenciyi dersin hem

uygulayan1 hem dinleyeni yapabilmelidir. Ogrenciyi belli siire¢lerden gecirerek yaratici
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diisiincesini  ortaya ¢ikarmalidir. Durumu elestirme ve degerlendirme becerisi
aktiflestirilmelidir. Bu sekilde 6grenci ezberden uzaklasir, uygulayarak ve yasayarak

Ogrenir.

Konusma becerisi yalnizca 6gretmenin aktif oldugu bir derste kazandirilamaz. Bu sebeple
ogrencilerin bu beceriyi edinebilmesi i¢in 6gretmenin bazi 6nlemleri almasi1 gerekmektedir.
Ciinkii iletisim becerilerinde yaratict drama 6grencinin biligsel, duyussal ve psikomotor
becerilerini eszamanli gelistirecek Ozellikleri tasimaktadir. Bu sebeple dgretmenin sinifi
yabanci dilin konusuldugu bir ortam haline getirerek 6grencileri uygulama yapmaya tesvik
etmelidir. Bir problem durumu yaratarak 6grencilerin bu problemi konusarak ¢ézmelerine
firsat vermelidir. Ogretmen 6grencilere farkli karakterler canlandirmalari i¢in uygulamalar
yapmalidir. Yiiksekogretim Kurumunun Arap Dili Egitiminin yenilenen Lisans dersleri
icerisinde alan derslerinde yaratici drama ve meslek bilgisi dersleri igerisinde egitimde
drama dersleri yer almaktadir. Bu dersin kapsaminda; psiko-drama, yaratict drama, egitici
drama, sosyo-drama vb. kavramlar; drama-oyun iliskisi; egitimde drama uygulamalarinin
tarihgesi; egitimde dramanin yapisi ve uygulanma asamalari; drama ortami ve 0gretmen
nitelikleri; dramanin degerlendirilmesi; alanin egitim amaglarina uygun drama O6rnekleri,
ornekler gelistirilmesi ve uygulanmasi gibi kazanimlar bulunmaktadir. Bu sebeple yaratici
drama temelli Arapc¢a konusma becerileri 6gretim programi bu kapsamda kullanilabilecegi

diistiniilmektedir.

6".2.3. Arap Dili Egitimi Veren Lisans ve Lisansiistii Kurumlara Yonelik
Oneriler
Yabanci dil 68retiminde sozli iletisim becerileri, drama ve yaratict drama dogrudan
kitaplardan edinilemeyen beceri ve yoOntemlerdir. Bundan dolayr Arap Dili Egitimi
boliimlerinde bu alanlarda uzman akademisyenler yetistirilmesi alana katki saglayacaktir.
Ayrica tiniversitelerin biinyesinde dil siiflariin kullanabilecegi yaratici drama atdlyeleri
ogrencilerin rahat hareket edebilecegi 6zgiir bir alan olarak tasarlandiginda akademisyenler

tarafindan etkinliklerini gerceklestirebilecekleri etkin bir mekan olarak kullanilabilecektir.
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6.2.4. Arastirmacilara Yonelik Oneriler

Arastirma sirasinda karsilagilan noktalardan biri yaratic1 drama ve kavramlarina ait anlam
karmasasidir. Arastirmalarin bu kavram kargasasindan arinmasi gerekmektedir. Dram,
drama, yaratic1 drama, tiyatro, oyun gibi kavramlarin egitimdeki tanimlar1 dikkate
alimmalidir. Aragtirmada elde edilen veriler dogrultusunda Arapca 6grenenlerin duygusal
kaygilar yasadiklar1 ve interaktif etkinliklerden uzak olduklari gériilmiistiir. Bu problemlerin
coziimiinde tanimi ve amact geregi yaratict drama etkili bir yOntem olarak
kullanilabilmektedir. Bu ¢alisma, konusma becerisi odakli bir ¢alismadir. Alana ait 6nceki
caligmalar incelendiginde Arapga yazma becerileri odakli yaratici drama caligsmasinin
mevcut oldugu goriilmektedir. Diger dil becerilerinden dinleme ve okuma becerilerinin
gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapilmasi ve program tasarimlarinin gergeklestirilmesi

alana dair 6nemli katkilar saglayacak caligsmalar olacag: diisiiniilmektedir.
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EK 1: ARAPCA KONUSMA BECERILERi PROBLEM BELIRLEME OLCEGI

Degerli katilimet,

Arap dili egitimi ve yaratict drama alaninda bir arastirmaciyim. Konusma
becerilerinin gelistirilmesine yonelik yaratici drama temelli atdlyelerden olusan Arapga
konugsma becerileri derslerine yonelik yaratict drama odakli 6gretim programi
hazirlamaktayim. Vereceginiz bilgiler, atdlye planinin gelistirilmesinde kullanilacak olup,
akademik olmayan bir platformda kullanilmayacaktir. Maddelerde size uygun ifadeyi

se¢meniz arastirma i¢in ¢ok dnemlidir. Arastirmama katkilariniz i¢in tesekkiir ederim.

Ersin CILEK

Arastirmaci
1.Cinsiyetiniz nedir?
() Erkek ( ) Kadin
2.Yasimz nedir?
() 18-22 yas ( )23-27 yas ( )28-32 yas () 33-37 yas
() 38-42 yas ()43 veya daha yukarisi yas
3.Hangi iiniversitede egitim almaktasiniz?
() Gazi Universitesi () Adiyaman Universitesi () Istanbul Aydin Universitesi

4. Kagincl simiftasimz?

() 1. Smf () 2. Smf () 3. Smf ()4 Smf
5.Daha once yaratici drama egitimi aldiniz m?

( )Evet ( )Hayir

6.Bulundugunuz egitim kurumu disinda Arapca egitimi aldimiz nm?

( )Evet ( )Hayir
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Liitfen yamitlarimzi yuvarlak icine alirken asagidaki derecelendirmeyi goz oniinde

bulundurunuz.

1=Kesinlikle katilmiyorum
2= Katilmiyorum
3=Kararsizim
4=Katiliyorum

5=Kesinlikle katiliyorum

1. Arapega konusurken dinleyicilerin bana giileceklerinden kaygi
11213 |4
duyuyorum.
2. Baskalarinin 6niinde Arapga konusurken kendime
, . 1123 |4
giivenmiyorum.
3. Arapca konusurken dis etkenlerden rahatsiz oluyorum. 1121314
4. Hata yaptigimda konugmamu siirdiiremiyorum. 1121314
5. Arapca konusurken hata yapmaktan korkuyorum. 1121314
6. Arapg¢a konusurken kelimeleri yanlis telaffuz edecegim diye
11213 |4
kayg1 duyuyorum.
7. Arapga sorular sordugunda, kendimi gergin hissediyorum. 1121314
8. Arapca konusurken dinleyicilerin beni anlamayacagindan endise
11213 |4
duyuyorum.
9. Anadili Arapga olan kisilerle yapilan konugmaya katilmaktan
. 1123 |4
cekiniyorum.
10. Duygularimi Arapga olarak dile getirmekte zorlaniyorum. 1121314
11. Arapgadan konusurken yeteri kadar motivasyona sahip degilim. 1121314
12. Arapga konusurken tamlamalari (isim tamlamasi, sifat tamlamasi vb.)
kullanmakta zorlantyorum L1234
13. Arapga bir diyalogda bilmedigim kelimeyi baglamindan tahmin
11213 |4
etmekte zorlaniyorum.
14. Arapea dilbilgisi kurallarina hakim olmadigim i¢in Arapga
1123 |4
konusurken zorlantyorum.
15. Arapga konusurken kisa siire sonra baglamdan kopuyorum. 1121314
16. Arapga konusurken edatlar1 kullanmakta zorlantyorum. 1121314
17. Arapca konusurken baglaglar1 anlamakta zorlaniyorum. 1121314
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18.

Arapca konugurken hangi kelimenin duruma uygun olduguna karar

vermekte zorlantyorum

19.

Arapca konusurken mecaz anlamli kelimeleri kullanmakta

zorlaniyorum.

20.

Arapca konusurken kalip ifadeleri kullanmakta zorlantyorum.

21.

Arapca konusurken kelime dagarcigimi zihnimde hazirlamakta

zorlanityorum.

22.

Arapgada bilmedigim ¢ok fazla kelime oldugunu diistiniiyorum.

23.

Arapcada anlatmak istediklerimi ifade edebilecek kadar kelime

bilgisine sahip degilim.

24,

Arapga konusurken telaffuzlar1 benzeyen kelimeleri kullanmakta

zorlaniyorum.

25.

Arapca konusurken anadilimde olmayan Arapga harflerin

telaffuzlarinda sorun yasiyorum

26.

Arapca konusurken nefes kontroliinde zorlaniyorum.

217.

Arapca konusurken dinleyicilerle goz temasi kurmakta

zorlantyorum.

28.

Arapca konusurken gerekli yerlerde duraklara dikkatimi

veremiyorum.

29.

Arapca konusurken ses tonumu ayarlamakta zorlanirim.

30.

Arapca konusurken harflerin telaffuzuna dikkatimi veremiyorum.

31.

Arapca konusurken diistincelerimi sekillendirmek uzun zaman

aliyor.

32.

Arapca konusurken gerekli yerlerde vurgulara dikkatimi

veremiyorum.

33.

Anlatmak istedigim ifadelerin Arapga karsiliklarin1 bulmakta

zorlaniyorum.

34.

Arapca konusurken sayilar1 kullanmakta zorlaniyorum.

35.

Arapca dinledigim bir konuyu Arapga olarak bir baskasina

aktarmakta zorlantyorum.

36.

Anadilim ile Arapga arasindaki ciimle yapisindan kaynaklanan

farkliliklar nedeniyle Arapg¢a konusurken zorlaniyorum.
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37.

Bagkalarinin benden daha iyi Arapga konustuklarini

diisiiniiyorum.

38.

Derslerde grup ¢alismasi yapilmadigi i¢in Arapca konusma firsati

bulamiyorum.

39.

Yeteri kadar s6z hakki verilmedigi i¢in Arap¢a konusmada pratik

yapma firsat1 bulamiyorum.

40.

Derslerde etkinliklere (canlandirma, dramatizasyon) yer

verilmediginden konusmak i¢in motive olamiyorum.

41.

Derslerde konugma aninda yaptigim hatalar diizeltilmedigi igin

konusmami gelistiremiyorum.
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EK 2: YARI YAPILANDIRILMIS GORUSME FORMU I

Arapca Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaratict Drama Odakh Ogretim

Program Tasarimmin Olusturulmasina iliski Gériisme Formu

Yabanci dil olarak Arapga 6gretimi alaninda arastirmaciyim. Ogrencilerin Arapga konusma
becerileri problemlerinin ¢éziimiine yonelik Arap¢a konugma becerileri derslerine yonelik
yaratict drama odakli 6gretim programi tasarlamaktayim. Bu dogrultuda aragtirmanin ilk
asamasinda uygulanan 6l¢ek verilerinden elde edilen konusma problemlerinin ¢dziimiine
dair sizinle goriismek istiyorum. Bu calismadan ortaya cikacak sonu¢ ve Onerilerin

programin tasarimina yon verecegini diisiinmekteyim. Aragtirmaya katkilariniz i¢in tesekkiir

ederim.
Ersin CILEK
Arastirmaci
Tarih:.../.../......
Goriismeci:.......cccu..e.

Goriisme Sorular:

1. “Arapca Konusma Becerileri Problemleri Belirleme Olgegi”nden elde edilen
problemlerden hangilerinin yaratict drama temelli konusma becerileri programi ile

coziilebilecegini diisiinliyorsunuz?

2. Ogrencilerin Arapca konusma becerileri problemlerinin ¢dziilmesi kapsaminda
tasarlanacak “Arapca Konusma Becerileri Derslerine Y 6nelik Yaratici Drama Odakli

Ogretim Program1” kazanimlar1 nasil belirlenmelidir? Goriisleriniz nelerdir?
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. Atdlye tasariminda, belirlenen problemlerin ¢6ziimii i¢in yaratict drama

tekniklerinden hangilerinin uygun oldugunu diisiiniiyorsunuz?

Ogrencilerin konusma becerileri problemlerinin ¢dziilmesi kapsaminda hazirlanacak

atolyelerin zaman planlamasi hakkindaki goriisleriniz nelerdir?
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EK 3: YARI YAPILANDIRILMIS GORUSME FORMU II

Arapca Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaratict Drama Odakh Ogretim

Programu Tasariminin Degerlendirilmesine iliski Goriisme Formu

Yabanci dil olarak Arapga dgretimi alaninda arastirmaciyim. Ogrencilerin Arapca konusma
becerileri problemlerinin ¢éziimiine yonelik Arapca konugma becerileri derslerine yonelik
yaratict drama odakli 6gretim programi tasarlamaktayim. Bu dogrultuda arastirmanin ilk
asamasinda uygulanan 6l¢ek verilerinden elde edilen konusma problemlerinin ¢dziimiine
dair gorisler 1s1iginda  bir program tasarimi  olusturuldu. Tasarlanan programin
degerlendirilmesi ile ilgili sizinle gériigmek istiyorum. Bu ¢alismadan ortaya ¢ikacak sonug
ve Onerilerin programin tasarimina yon verecegini diisiinmekteyim. Arastirmaya katkilariiz

icin tesekkiir ederim.

Ersin CILEK

Arastirmaci

Goriisme Sorular:

1. “Arapga Konusma Becerileri Derslerine Yénelik Yaratict Drama Odakli Ogretim
Programi1” tasarist incelendiginde atdlyeler belirlenen problemlerin ¢dziimiinde

uygunluguna dair goriisleriniz nelerdir?

2. “Arapca Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaratici Drama Odakli Ogretim
Program1” tasaris1 incelendiginde programin kazanimlar1 problemlerin ¢éziimiine

uygunluguna dair goriigleriniz nelerdir?

232



“Arapca Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaratict Drama Odakli Ogretim
Programi” tasariminda kullanilan teknikler problemlerin ¢oziimiinde etkililigine

gorisleriniz nelerdir?

“Arapca Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaratict Drama Odakli Ogretim
Programi” tasariminda atdlyelerde belirlenen zaman plani problemlerin ¢éziimiinde

yeterliligine dair goriisleriniz nelerdir?

“Arapca Konusma Becerileri Derslerine Yonelik Yaratict Drama Odakli Ogretim

Programi1” tasariminin gii¢lii ve zay1f yonleri hakkindaki gortisleriniz nelerdir?
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EK 4: YARATICI DRAMA ODAKLI ARAPCA KONUSMA BECERIiSi DERSINE
YONELIK OGRENCIi DEGERLENDIRME FORMU

YARATICI DRAMA ODAKLI ARAPCA KONUSMA BECERIiSi DERSINE YONELIK OGRENCIi

DEGERLENDIRME FORMU
Ders: Saat: Ogrencinin
Tarih: Ad1 Soyadu:
Gozlenme Diizeyi
iy + 5|8 | E "
Gelisim Ozelligi X E|E 5 5 xE
c2 =2 = = £ 2
1. Arapga konusurken kurdugu ciimleler baglantili ve konu ile alakaliydi.
2. Hazirliksiz giinliik konugmalara katilim sagladi.
3. Hazirliksiz basgladig1 konusmayi siirdiirebildi.
4, Konu ile ilgili agiklamalar yapti.
5. Konu ile ilgili betimlemeler yapti.
6. Konu ile ilgili agiklamalarmi 6rneklerle destekledi.
7. Arapga harfleri dogru telaffuz etti.
8. Konu ile ilgili temel kavramlari kullanda.
9. Dilbilgisi kurallarin1 dogru kullandi.
10. | Ustlendigi role uygun konustu.
11. | Baskalarmin fikir ve diislincelerini aktarabildi.
12. | Kendisine sorulan sorulara tutarli yanitlar verdi.
13. | Diisiincelerini neden-sonug iligkisi i¢inde ifade etti.
14. | Tartigsmada goriislerini agiklayabildi.
15. | Duygularini rahatga dile getirebildi.
16. | Goriislerini ikna edebilecek bigimde siirdiirebildi.
17. | Tartigmalara etkin olarak katildi.
18. | Ozgiivenli sekilde Arapga konustu.
19. | Arapga konusurken dis etkenlerden etkilenmedi.
20. | Arapca konusurken hata yapsa da konusmasim siirdiirebildi.
21. | Duygularim Arapga olarak dile getirebildi.
22. | Arapca konusurken yeterli motivasyona sahipti.
23. | Arapca konugurken tamlamalari rahatlikla kullandi.
24. | Arapca konusurken bilmedigi kelimeleri baglamdan tahmin edebildi.
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25.

Arapga konusurken edatlar kullanabildi.

26. | Arapca konusurken baglaglari kullanabildi.

27. | Arapca konusurken mecaz anlamli kelimeleri kullandi.

28. | Arapca konusurken kalip ifadeleri kullandi.

29. | Arapca konusurken bildigi kelimelerle istedigini ifade edebildi.
30. | Arapga konusurken nefes kontroliinii saglayabildi.

31. | Arapca konusurken dinleyicilerle goz temasi kurabildi.

32. | Arapga konusurken duraklamalara dikkat etti.

33. | Arapga konusurken ses tonunu ayarlayabildi.

34. | Arapga konusurken vurgulara dikkat etti.

35. | Arapca konusurken sayilari ciimle i¢inde kullanabildi.

36. | Grup etkinliklerinde kendisine verilen role uygun konustu.
37. | Bagkalar tarafindan olusturulan bir 6ykiiyii gelistirebildi.
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EK 5: TRANSKRIiPSiYON SiSTEMi

Calismada asagida verilen transkripsiyon alfabesi kullanilmistir.

Sesliler
—cldora
o1
0
Sessizler
e: oS Jd:l
<«:b Uil s p.m
St uUals g:n
Qs o= d s:h
z:.cC Lt SIV
c:h Lz sy
¢:h g
20 d g:g
iz < f
or a:k
Jiz <k
Ayrica,
1- Belirlilik takis1 (J') el, kiigiik harfle yazilmistir.
2- Belirlilik takisiyla birlikte semsi ve kamer1 harflerin okunusu belirtilmistir.
3- Arapca isim tamlamalarinda tamlayan ve tamlananin ulanmasi gereken yerlerin
transkripsiyonu gosterilmistir.
4- Arapca sifat tamlamalarinda tenvinler (belirsizlikler) okunmamistir.
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EK 6: ARASTIRMACI UYGULAMA YETERLILIK BELGESI

|

rl\ (‘

SELCUK UNIVERSITESI

SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

SERTIFIKA

‘“ ERSIN CILEK *’

Seleuk Universitesi Siirekli Egitim Merkezi tarafindan
21.09.2019-25.10.2019 tarihleri arasinda gercgeklestirilen 32 Saat

YARATICI DRAMA EGITMEN EGIiTIiMI

Sertifika programim basari ile tamamlayarak

bu belgeyi almaya hak kazanmistir.

MERKEZ MUDURU

Prof. Dr. Birol GULNAR

* Ty
(@ i
BELGE NO :2019YD13231 AN J
" 7S R 2 )
KIMLIK NO : 41797602084 \%, oSy
rye. N% 7
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EK 7: ETIK KURUL ONAYI

Evrak Tarih ve Sayisi: 27.04.2020-E.51182

QL
GAZi UNIVERSITESI AR A0 0 AR

Ol¢me Degerlendirme Etik Alt Calisma Grubu

Say1 : 91610558-302.08.01-
Konu: Bilimsel ve Egitim Amaglt

EGITIiM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE

fgi : 06.02.2020 tarih ve E.19406 say1l1 yazi

Ilgi yazimz ile géndermis oldugunuz, Enstitiiniiz Yabanci Diller Egitimi Anabilim
Dali, Arap Dili Egitimi Bilim Dal Doktora Ogrencisi Ersin CILEK'in, Prof.Dr. Musa
YILDIZ"in danismanliginda yiirittigi ""Arapca Konusma Becerilerinin Gelistirilmesinde
Yaratict Dramanin Kullanmimi: Model Tasarmmi' adli tez ¢alismasi ile ilgili konu
Kurulumuzun 03.03.2020 tarih ve 03 say1li toplantisinda goriisiilmiis olup,

flgilinin ¢aligmasinin, yapilmasit planlanan yerlerden izin alinmasi kosuluyla
yapilmasinda etik agidan bir sakinca bulunmadigmna oybirligi ile karar verilmis ve karara

iligkin imza listesi ekte gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

e-imzahdir
Prof. Dr. ismail KARAKAYA

Kurul Bagkam
Arastirma Kod No: 2020-155
Ek: 1 Liste
.~ ﬂ.
EaE S nnn
Emniyet Mahallesi Bandirma Caddesi No :6/1 06560 Yenimahalle/ANKARA Bilgi i¢in :Burak Citrak
Tel:0(312) 2022057 -0(312) 2... Faks:0(312) 202 38 76 Birim Evrak Sorumlusu

internet Adresi :http://etikkomisyon.gazi.edu.tr/
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EK 8: UYGULAMA iZiN YAZISI

Evrak Tarih ve Sayisi: 26.05.2020-E.56185

INAMDTRT I
GAZIi UNIVERSITESI L B |

Ogrenci isleri Daire Baskanhg

Sayt : 17311665-044-
Konu: Anketler (Ersin CILEK)

EGITIM BIiLIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE

fgi : a) 04.05.2020 tarihli ve 80287700-302.08.01- 52406 say1l1 yazi.
b) 12.05.2020 tarihli ve 1777 say1l1 yazi.
¢) 20.05.2020 tarihli ve 1981 sayili yazi.

Enstitiiniiz Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali, Arap Dili Egitimi Bilim Dali
Doktora Ogrencisi Ersin CILEK'in, Prof. Dr. Musa YILDIZ'm damsmanhgmnda yiiriittiigii
"Arapca Konusma Becerilerinin Gelistirilmesinde Yaratict Dramanin Kullanimi: Model
Tasarim" isimli tez ¢alismasi kapsaminda Adiyaman Universitesi ve Istanbul Aydin
Universitesi biinyesinde uygulama yapmasina izin verilmesine dair ilgi (a) yazimz ad1 gegen
Universite Rektorliiklerine iletilmis, alinan cevabi ilgi (b) ve ilgi (c) yazlar ilisikte
gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

e-imzahdir
Prof. Dr. Yasar AYDEMIR
Rektor Yardimecisi

Ek:
1- flgi (b) yaz1 (1 sayfa)
2-Tlgi (c) yaz1 (1 sayfa)

EhE S
Gazi Universitesi Ogrenci Isleri Dairesi Baskanhg: Rektorliik Kampiisii Emniyet Mah. Bilgi igin :Talip Giimiis
Bandirma Cad. No: 6/6 06500 Yenimahalle/ ANKARA Bilgisayar Isletmeni
Tel:0 (312) 212 68 40 Faks:0 (312) 202 28 08 Telefon No:312 202 28 21

e-Posta :ogris@gazi.edu.tr Internet Adresi :www.ogris.gazi.edu.tr
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vk Tarih e Seyi: 2005 2020515653 (LR
bt UNG, s T'C' : 5 36 6 i
& .P”»m ADIYAMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
"‘\ /w Genel Sekreterlik
>

2006

Say1 :16357079-044-
Konu  :Anketler (Ersin CILEK)

GAZi UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
Ogrenci isleri Daire Baskanhgina

flgi : 11/05/2020 tarihli ve 12166 say1li yaziniz.

llgide kayith yazimza istinaden, Universiteniz Egitim Bilimleri Enstitiisii Yabanci Diller
Egitimi Anabilim Dali Arap Dili Egitimi Bilim Dali Doktora Ogrencisi Ersin CILEK' in "Arapga
Konusma Becerilerinin Gelistirilmesinde Yaratict Dramanin Kullanimi: Model Tasarimi" isimli
tez ¢alismast kapsaminda uzaktan egitim siireci tamamlanip normal egitim siirecine gegildiginde
uygulama yapmasi Rektorliigiimiizce uygun goriilmiistiir.

Bilgilerinizi ve geregini arz. ederim.

E-imzahdir
Prof. Dr. Cumhur KIRILMIS
Rektor a.
Rektor Yardimeisi

Evraki Dogrulamak igin : https:/ebelge.adiyaman.edu.tr/enVision/Dogrula/SU3JFDD

Altingehir Mah. 3005 Sokak No:13 02040 ADIYAMAN Ayrintili bilgi igin irtibat: Ayse ULUTAS YURT
Telefon: 04162233800 Faks: 04162233812
E-Posta: genelsekreter@adiyaman.edu.tr Elektronik Ag: www.adiyaman.edu.tr
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T.C.

Yazi Isleri Miidiirliigii

Sayr :17123671-044
Konu : Ersin CILEK'in Anket izni Hk

GAZI UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

flgi  :11/05/2020 tarihli ve 12166 sayili yazi.

Universiteniz Egitim Bilimleri Enstitiisii Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali Arap
Dili Egitimi Bilim Dali Doktora Ogrencisi Ersin CILEK'in ""Arap¢a Konusma Becerilerinin
Gelistirilmesinde Yaratict Dramanin Kullanimi: Model Tasarim' konulu tez caligmasi
geregi Universitemizde anket ¢alismasi yapmasi talebiniz uygun goriilmiistiir.

Bilgilerinize saygi ile arz ederim.

e-imzahdir
Prof. Dr. Yadigar iZMIRLI
Rektor

Evraki Dogrulamak igin : https:/evrakdogrula.aydin.edu.tr/enVision.Dogrula/BelgeDogrulama.aspx?V=BELM3C3H1

Adres:Besyol Mah. inonii Cad. No:38 Sefakéy , 34295 Kiigiikgekmece / ISTANBUL Bilgi igin: Erdem Giirol ERDEN E E
S
Telefon:444 1 428 Unvani: Uzman Yardimcist
Elektronik Ag:http://www.aydin.edu.tr/
L1 by
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Evrak Tarih ve Sayisi: 08.05.2020-E.53649

AT
GAZi UNIVERSITESI L L

Gazi Egitim Fakiiltesi Dekanhg

Sayr : 89377925-302.08.01-
Konu: Bilimsel ve Egitim Amagh
(Ersin CILEK)

EGITIM BILIMLERi ENSTIiTUSU MUDURLUGUNE
Ilgi : 04.05.2020 tarihli ve 80287700-302.08.01- 52400 sayil yazi.

Enstitiiniiz Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali Arap Dili Egitimi Bilim Dali Doktora
Programu 6grencisi Ersin CILEK'in, Prof. Dr. Musa YILDIZ'!n damsmanhginda yiiriittiigii
"Arapca Konusma Becerilerinin Gelistirilmesinde Yaratict Dramanin Kullanimi: Model
Tasarim1" isimli tez galigmasi kapsaminda uygulama yapma talebi ile ilgili bolim goriisii
yazimiz ekinde gonderilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

_ e-imzahdir
Dr. Ogr. Uyesi Hasan ES

Dekan V.
Ek: 5 sayfa
-~ 5 A~
B
Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi 06500 Teknikokullar/ANKARA Bilgi i¢in :Giilsiin Ozlem Yerlikaya
Tel:202 8090-91-92  Faks:223 8693 Memur

e-Posta :gef@gazi.edu.tr Internet Adresi :http:/gef.gazi.edu.tr/
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Evrak Tarih ve Sayisi: 05.05.2020-E.52855

e G
GAZI UNIVERSITESI

GAZi EGITIM FAKULTESI
Arap Dili Egitimi Anabilim Dal Baskanhg

Say1 : 50956352-302.08.01-52855 05.05.2020
Konu: Bilimsel ve Egitim Amagh

YABANCI DiLLER EGiTiMi BOLUM BASKANLIGINA

Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii Yabanc1 Diller Egitimi Anabilim Dali Arap
Dili Egitimi Bilim Dal Doktora Programi ogrencisi Ersin CILEK'in, Prof. Dr. Musa
YILDIZ''m danigmanhiginda yiriittiigii "Arapca Konusma Becerilerinin Gelistirilmesinde
Yaratict Dramanin Kullanimi: Model Tasarimi" isimli tez g¢alismasi kapsaminda uygulama
yapma talebi Anabilim dalimizca uygun goriilmistiir.

Geregini bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Mehmet Hakki SUCIN

Anabilim Dahh Bagkam
4
H
Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Yabanci Diller Egitimi Boliimii 06500 Bilgi igin :Mehmet Hakki Sugin
Teknikokulla/ANKARA Anabilim Dali Bagkani

Tel:202 8469-77 Faks:0 (312) 222 70 37
e-Posta :yabancidiller@gazi.edu.tr Internet Adresi :http://gef-yabancidiller.gazi.edu.tr/

243



g G aaaal

e - e———

GHZL bl OLMAR AYRICTILIRTIR...



